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I. Zakladné informicie o vysokej §kole

Ndzov vysokej §koly: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. AlZbety

Zacdlenenie vysokej Skoly: vysokd skola, ktord nie je zaclenend medzi univerzitné vysoké skoly ani medzi

odborné vysoké Skoly

Typ vysokej Skoly: sukromna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly: Hlavnym ciefom Vysokej Skoly je vychovavat zdravotnickych a socidlnych

pracovnikov pre domdce a zahranicné zdravotnicke, socidine, humanitdrne, charitativne a misijné aktivity.

Vedenie VSZaSP sv. Alibety:
Rektor:
Dr.h.c., prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH

Prorektori:
prof. JUDr. Vojtech Tkag, CSc.

prorektor pre pravne zéleZitosti

prof. MUDr. Marianna Mrazova, PhD., MPH, MHA

prorektor pre $tudijné zaleZitosti

prof. MVDr. Peter Juris, CSc.
prorektor pre pedagogicku ¢innost’

Kvestor: Mgr. Rastislav Hochman

AKADEMICKY SENAT VS§ZaSP sv. Alibety
zamestnanecka ¢ast’ akademickej obce:

Mgr. Mgr. ThLic. Daniel Dian - podpredseda

Mgr. Monika Dancdkova

PhDr. Zuzana Nagy GaZova

doc. PhDr. Monika Jankechova, PhD. - podpredseda
doc. MUDr. Méria Mojze$ova, PhD. - predseda

doc. PhDr. Anna Murgov4, PhD.

RNDr. Mgr. Milica Palenikova

doc. MUDr. Jozef Suvada, PhD.



Mgr. Monika Tothova

Studentska ¢ast’ akademickej obce:

Bc. Juraj Bago - podpredseda

Bc. Simona Bartkova

Jana Iglar¢ikova

Jaroslava Kuba¢kova

Ing. Janka Pavlovicova Ivaskova

VEDECKA RADA VS8ZaSP sv. AlZbety:

S

~

10.
11.

oo s e

prof. PhDr. Robert Babel'a, PhD., MBA

Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH - predseda

prof. Ing. Ladislav Bu¢ko, PhD.
prof. MUDr. Eva Grey, PhD.

prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD.
prof. PhDr. Vlastimil Kozoii, PhD.

doc. MUDr. Méria Mojze$ova, PhD.

prof. MUDr. Mgr. Mariana Mrazova, PhD., MBA

prof. PhDr. Michal Oldh, PhD.
prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD.
Dr.h.c. prof. JUDr. Vojtech Tkaé¢, CSc.

Zahranicéni a externi élenovia
prof. PhDr. Pavol Dancék, PhD

Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.

prof. MUDr. Adriana Ondrusova, PhD.
prof. MUDr. Pavol Jar¢uska, PhD.
prof. MUDr. Karol Kralinsky, PhD.

SPRAVNA RADA VSZaSP sv. Alzbety:

prof. MUDr. Stanislav Spanik, CSc. - predseda
prof. MUDr. Marian Karvaj, PhD.

Grécko-kat. teologické fakulta, PU v PreSove
Lekarska fakulta, UK v Bratislave
Trenéianska univerzita A.Dubéeka, Trencin
Lekarska fakulta, UJPS v Kosiciach

SZU Banska Bystrica



prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.
Dr. h. c. Ing. Milan Filo, PhD.
prof MUDr. Jozef Miklosko, PhD.

Sicasti VSZaSP sv. Alibety:

A Fakulty:

Fakulta zdravotnictva a socialnej prace sv. Ladislava, Nové Zamky
Fakultny institat bl. P. P. Gojdi¢a v PreSove

Fakultny institat Misioldgie a tropického zdravotnictva sv. Jana Pavla II.
Fakultny ingtitat sv. Jana Neumana, Piibram, CR

Fakultny institat M. Luthera, Baésky Petrovec, Srbsko

B Pedagogické a vedecké ustavy:

- MUDir. Pavla Blahu v Skalici

- Sv.Patra Pia, Piestany

- Bl. Jana Havlika, Skalica

- Sv. Cyrila a Metoda, Partizanske

- Bozieho Milosrdenstva, Zilina

- Tomislava Kolakoviéa, Trstena

- Bl. V. Hopku, Spisska Nova Ves

- Sv. Don Bosca, Banska Bystrica

- Bl. L. Strattmanna Batthyanyho, Dunajska Streda
- Kralovnej Pokoja z Medzugorja, Bardejov
- J4na Husa, Praha

- Sv. Maximilana Kolbeho, Phnom Penh

- Bl. Z. G. Mallu, Kosice

- Sv. Sary Salkahazi, Roziava

- Sv. Anny Kolesarovej, Rimavska Sobota

- Sv. M. D. Tr¢ku, Michalovce

C Katedry
- Ustav Socialnej prace

- Ustav Zdravotnych vied



- Ustav s programami OSE, ZT, ZD, LVM, FYZ,
- Ustav Preventivnej Mediciny

- Slovensky tropicky in§titit

- Ustav pre matku a diet’a PP Freyberga

- Katedra Psycholédgie

- Katedra Prava

Disciplinirna komisia VSZaSP sv. Alzbety:

VSZaSP sv. Alzbety nema stale/pevné zloZenie disciplinarnej komisie, disciplinarna komisia je zostavovana
na zaklade menovacieho dekrétu. Rektor VS menuje disciplindgrnu komisiu v zavislosti od konkrétneho
disciplindrneho priestupku. Disciplindrny poriadok ma VS zverejneny na webovej stranke.

V roku 2020 VSZaSP sv. Alzbety neriesila Ziadny disciplinirny priestupok.



II. PrehPad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

za predchadzajuci rok

Uskuto€nené konferencie v roku 2020:

nazov konferencie termin miesto

12. Postgraduate course in . .
Global Health 30.05.2020 Bratislava, on-line
13. Postgraduate course for

PhD students and alumni, 02.07.2020 Bratislava, on-line
Covid Pandemics Update

Dni praktickej obezitolégie 16.-18.07.2020 Deminovska dolina
a metabolického syndrému

Global Public Health Issues 02.10.2020 Bratislava, on-line
VIL. Medzinarodna vedecka

konff,rencm Prax zaloZena 13.11.2020 Michalovee

na dékazoch v

pomahajucich profesiach

Infection and Epidemics | .
updates and alerts 11.12.2020 Bratislava, on-line




III. Informacie o poskytovanom vysoko$Skolskom vzdelani

Na naSej vysokej skole je moznost’ vyberu z 82 $tudijnych programov 1, II. a III. stupfia
Studia. Z toho 4 programy v anglickom jazyku a nemeckom jazyku, 5 programov zahrani¢nych a 61
vedeckych projektov. Ponllkame moZnost’ odbornej praxe pre Studentov v 20 krajinach (Keria,
Tanzania, Uganda, Lesotho, Sudan, Rwanda, Burundi, Etiopia, Kambodza, Vietnam atd\) a
Studovat’ v Nairobi a Phnom Penh (Cast’ §tudijného programu v angl. jazyku). Na §kole pdsobi 52
profesorov, 15 DrSc., 10 zahrani¢nych.

Pocas poslednych komplexnych akrediticii bola v roku 2008 a 2015 zaradena v
spolo¢enskych a behavioralnych vedach v kategdrii A- a v lekarskych vedach A a bola zaradena
medzi vysoké $koly univerzitného typu. Minister 8kolstva udelil nagej VS 3x (2005, 2010, 2012)
Cenu ministra §kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR za vedu a techniku, Ix Vedec roka, 2x PrestiZzna
organizacia vyskumu a vyvoja.

Vysoka Skola bola prijata v r. 2007 medzi signatdrov Vel'kej Charty Bolonskej univerzity a

vr. 2011 za riadneho ¢lena Eurdpskej asociacie univerzit (EUA).

Organizicia §tadia sa uskutociiuje v zmysle vysokoskolského zakona a $tudijného poriadku
VSZaSP sv. Alzbety:

Akademicky rok sa spravidla:
- zadina 1. septembra beZného roka a
- kon¢i 31. augusta nasledujiceho roka
- Cleni na zimny a letny semester a hlavné prazdniny
- kaZdy semester sa sklada:
° z vyucbovej Casti (obsahuje najmenej 10 a najviac 15 vyucbovych tyzdiiov)

° zo skiaskového obdobia (trva najmenej mesiac)

Vyucba:

- zakladnymi formami su: prednasky, konzultacie, seminare, cvicenia, praktické cvicenia, odborna
prax, exkurzie, odbomé prace, semestridlne prace, kurzy Specidlne vycviky, organizované a
kontrolované samostudium

- predmet Studijného programu méze byt' vyucovany sucasne viacerymi formami



Kreditovy systém Studia:
- umoziiyje prostrednictvom kreditov hodnotit’ zat'az $tudenta spojenti s absolvovanim §tudijnych
predmetov
- Standardna zat'az Studenta:
- za cely akademicky rok najmenej 60 kreditov
- za semester najmenej 30 kreditov
- kredity:
* Ciselné hodnoty pridané k predmetom - charakterizuji mnoZstvo prace potrebnej na ich uspe$né
absolvovanie
* Student ziskava kredity po tispe$nom absolvovani predmetu
» za dany predmet je moZné v priebehu $tudia ziskat’ kredity iba raz
» ziskané kredity za absolvovanie predmetov sa $tudentovi zhromazd'uji (s¢itavaju, akumuluji)
* jednou z podmienok pokradovania v $tudiu je ziskanie potrebného sictu kreditov $tudijného
programu
o celkovy podet kreditov, ktory je potrebné ziskat’ na riadne ukonéenie $tadia zavisi od $tandardnej
dizky $tadia daného Stud. programu a je najmenej 60 kreditov za kazdy stanoveny rok $tandardnej
dizky studia nezavisle od stupnia, do ktorého je Studijny program zaradeny
* kredity musi Student ziskat’ v takej skladbe, ako to ur¢uje $tudijny program
+ ak Student absolvuje ¢ast’ §tudia na inej vysokej $kole v SR alebo v zahrani¢i na zéklade zmluvy
o Studiu, ziskané kredity sa mu zapocitavaji (prenasaju) na zaklade vypisu vysledkov VS na ktorej
ich ziskal
* celkovy pocet kreditov, ktory je potrebny na riadne skondenie $tadia v jeho jednotlivych
stupiioch:
a) bakalarske $tudium - 180 kreditov
b) magisterské stidium (inZinierske) - 120 kreditov
¢) doktorandské §tidium - 120 kreditov do vykonania dizertaénej skisky
* prenos predmetov z jednotlivych rokov tidia na nadej VS je moZny len so sithlasom rektora
« Student musi absolvovat’ vSetky predpisané predmety v aktudlnom akademickom roku
 kazdy predmet méze §tudent absolvovat’ na riadny termin alebo dva opravné (d’alsi opravny

termin povol'uje rektor resp. dekan na zaklade Ziadosti)



Studijny program, studijny plan:

- Studijny program vysokej Skoly je zostaveny tak, aby $tudent ziskal pocas $tidia vietky
predpisané povinné aj voliteIné predmety

- Studijny plan Studenta uréuje, aké predmety Student v ramci $tidia absolvuje, uréuje ich ¢asovu
postupnost’ a stanovuje formy hodnotenia Studijnych vysledkov

- sucastou Studijného programuje odporucany Studijny plan, ktory je zostaveny tak, aby jeho

absolvovanim $tudent spinil podmienky na tispesné skon&enie $tiidia v §tandardnej dizke

Predmety $tudijného programu:

- kazdy predmet je jednoznacne identifikovany v ramci vysokej Skoly svojim kddom a nazvom a je
koncipovany ako jednosemestrovy

- zékladné udaje o charaktere predmetu sa uvadzajt v identifika¢nom liste predmetu

* kreditova dotacia,

» formy vyuéby a ich hodinové dotacie

® vyudujiici,

* podmiefiujiice predmety, podmienky absolvovania predmetu a spésob hodnotenia,

* obsah predmetu

* kontrolné Casti (etapy) predmetu,

* zoznam S$tudijne;j literatiry, informacné zdroje,

* rozvrhové udaje (semester, ¢as a miesto konania...)

- predmety zaradené do Studijného programu s podl'a zavdznosti ich absolvovania rozdelené na:

e povinné - ich absolvovanie je podmienkou Gspesného absolvovania danej etapy $tidia, Casti
Stadia alebo celého $tudijného programu, spravidla st len také, ktoré sa vyucuju na vysokej $kole

* povinne voliteI'né - Gispesné absolvovanie uréeného poétu tychto predmetov je podmienkou
uspesného absolvovania Casti Stidia alebo celého Studijného programu,

* vyberové - predstavuju ostatné predmety v Studijnom programe, ktoré si Student ma moznost’
zapisat’ na doplnenie svojho $tudia a na ziskanie dostatoéného poétu kreditov v prisludnej asti
Stadia
- vypracovanie zavere¢nej prace alebo diplomovej prace vratane jej obhajoby sa povazuje za
absolvovanie jednotky Studijného programu (predmetu), hodnoti sa a pridel’'uji sa mu kredity
- samotnd obhajoba zavere¢nej prace alebo diplomovej prace a absolvovanie $tatnej skusky sa
nepovazuje za absolvovanie jednotky Studijného predmetu - za absolvovanie sa kredity nepridetuju

- $tudium podl'a doktorandského $tudijného programu prebieha podla individualneho $tudijného



planu Studenta pod vedenim $kolitel’a, ktory ho zostavuje a predklada na schvélenie rektorovi

vysokej Skoly.

A. Pocet studentov vysokej Skoly k 31.10.2020 sa nachadza v tabulke ¢. 1 v Tabulkovej
prilohe vyro¢nej spravy.

Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka) je uvedeny v tabul’ke ¢.1a v Tabulkovej prilohe
vyrocnej spravy.

B. Prehl'ad poc¢tu Studentov, ktori riadne skonéili $tdium v akademickom roku 2019/2020 sa
nachadza v tabul’ke ¢.2 v Tabulkovej prilohe vyroénej spravy.

C. Prehl'ad Prijimacich konani na $tudijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2020sa nachddza v tabufke &.3a.

Prehl'ad Prijimacich konani na $tudijné programy v na $tudijné programy v druhom stupni v roku
2020 sa nachadza v tabulke ¢.3b.

Prehl’ad Prijimacich konani na $tudijné programy na $tudijné programy v tret'om stupni v roku 2020

sa nachadza v tabul’ke €. 3¢ v Tabul'kovej prilohe vyrocnej spravy.



IV. Informaicie o poskytovani d’al§ieho vzdeldvanie

A) Institit d’alSieho vzdelavania socidlnych pracovnikov

I. Poslanie Institatu d’alSieho vzdelavania

Institit d’al$ieho vzdelavania socialnych pracovnikov (d’alej len IVSP) pdsobi ako priamo riadend
organizicia VSZaSP sv. Alzbety, n.o. Bratislava. Poslanim IVSP je prispievat’ k rozsirovaniu odbornych
vedomosti a zruénosti socialnych pracovnikov ako aj kaZdého, kto ma zaujem o akreditované certifikované
vzdelavanie v oblasti socidlnej prace. Zabezpeduje vzdelavanie, vedeckl vychovu a vedecky vyskum, ako aj
praktické sposobilosti u socidlnych pracovnikov prostrednictvom dalSieho vzdelavania socidlnych

pracovnikov v duchu etiky a humanizmu v intenciach poslania VSZaSP sv. Alzbety.

Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. AlZbety v Bratislave prostrednictvom Institatu dalSieho
vzdelavania socialnych pracovnikov (dalej len IVSP) poskytuje akreditované vzdeldvanie socidlnych

pracovnikov a zamestnancov socialnej sféry v tychto vzdeldvacich programoch:

II. Akreditované vzdelavacie programy

Zoznam akreditovanych Studijnych programov, ktoré poskytuje IVSP pre socidlnych pracovnikov a

zamestnancov socialnej sféry v tychto vzdeldvacich programoch;

e Specializované socialne poradenstvo

»  Supervizia v pomahajucich profesiach

e ManaZment kvality v socialnych sluzbach

e Mediator

¢ Rodinna mediacia

o Terapeutické techniky, moduly: VyuZitie arteterapie v socialnych sluzbach, Pracovna terapia,
Dramatoterapia, Vyuzitie tane¢no-pohybovej terapie v socialnych sluzbach

¢ Socialna kuratela



III. Pripravované projekty a projekty v realizicii

V roku 2019 bola spustena realizacia projektu Profesionalizacia ako predpoklad efektivnej pomoci pri
zadlefiovani 0sob ohrozenych socidlnym vyli¢enim.

Realizéacia projektu: januar 2019/ jil 2021 — posun realizacie projektu nastal z dévodu pandemickej situacie
COVID-19. Termin ukoncenia projektu je z dévodu, Ze v siiéasnej dobe je opit’ preruSend realizacia hlavne;j
aktivity, predbezny.

Miesto realizacie: uzemie celej SR okrem Bratislavského samospravneho kraja

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu regionélneho

rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje.

IV. Vzdeldvacie aktivity IVSP

Dalej bolo realizované akreditované vzdelavanie:

1. Specializované socidlne poradenstvo 180 h
Obdobie realizacie: 2/2020 — trva, z dévodu pandémie neukoncené
2. Manazment kvality v socidlnych sluzbach 120 h
Obdobie realizacie: 2/2020 - 9/2020
3. Krizova intervencia (prevencia socialneho vylicenia) 60 h
Obdobie realizacie: 12/2020 — trva
4. Resocializaéna starostlivost® 60 h
Obdobie realizacie: 11/2020 — trva
5. Finanéna grameotnost’ 60 h

Obdobie realizacie: 11/2020 — trva

Nizky pocet otvorenych kurzov boli spdsobené vzniknutou pandemickou situdciou COVID-19 od 16.3.2020
trvajiicou s kratkou prestavkou doteraz, na zaklade ktorej nie je mozné korektne poskytovat’ akreditované

vzdelavanie. K 1.7.2019 bola &innost IVSP vo vzdelavacom stredisku ukondend. Z dbévodu ukonéenia



realizécia vzdelavania vo VaRS Dolna Krupa vyrazne poklesol zdujem o uéast’ na vzdeldvacich aktivitach.
IVSP oslovilo jednotlivé detaované pracoviska ohladom ponuky vzdelavania pre Studentov a absolventov,
napriek tomu v§ak zdujem o moznost’ realizicie akreditovaného vzdelavania bol minimalny. IVSP pravidelne
poskytuje informéacie prostrednictvom web stranky a navySe rozposiela ponukové listy s akreditovanymi
vzdelavacimi programami na zariadenia socidlnych sluZieb po celom Slovensku. Napriek maximalnej
iniciative sa zrejme z politickych dévodov a pasivite vysokopostavenych Statnych Gradnikov rezortu prace,
socidlnych veci a rodiny nepodarilo presadit’ akreditované vzdelavanie ,,Socialna kuratela®, tento program ma
naga VS akreditovany ako jedina vzdelavacia intiticia na Slovensku. Navyse ide o $pecializaéné $tadium
v ramci nariadenia V1ady SR suvisiace s prijatym zdkonom o ,,socidlnej praci“ &. 219 z roku 2014. Naplnenie

tejto zakonnej poziadavky formulovanej v tomto dokumente bolo jednoducho ignorované.

V. Iné aktivity podporujiice skvalitnenie $tudijného odboru socialna praca

a) priprava novych akreditovanych vzdeladvacich programov a reakreditacia vzdeldvacich programov

v stvislosti so zmenou legislativy,

b) IVSP prispieva svojimi aktivitami na tvorbu odbornych textov pre oblast’ d’al§ieho vzdeldvania a finanénu

dotaciu na jazykovi tpravu. Vydanych bolo niekol’ko uéebnych textov pre ucastnikov d’alSieho vzdelavania.

c¢) IVSP sa aktivne podiela na priprave vedeckych konferencii,

d) Zamerom IVSP je politicky presadit’ zriadenie ob&ianskych poradni pre ugely poskytovania ob¢ianskeho
poradenstva podobne ako je tomu v okolitych krajinach. Za tymto ugelom bolo uskutoénenych niekol’ko

pracovnych stretnuti a rokovani so zahraniénymi partnermi a zastupcami politickych parlamentnych stran.



V. Informicie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti vysokej

Skoly

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej $koly je zamerana na 8 hlavnych ¢innosti:

- Laboratérna medicina a diagnostika tropickych choréb

- Tropické verejné zdravotnictvo — akutne situacie vo VZ
- Misijna a charitativna praca s migrantmi

- Socidlna praca s bezdomovcami

- Socidlna praca a oSetrovatel'stvo u seniorov

- Prenatalna a perinatalna medicina

- Vyziva a zubna technika ako sucast’ KS o seniorov

- Psycholdgia katastrof

Zoznam domadcich a zahraniénych grantov a prehl’ad finanénych prostriedkov na vyskumné

projekty ziskané v roku 2020 sa nachadza v tabulke €. 19 a 20 v Tabul'kovej prilohe vyrocnej
spravy.



Zoznam publikacnej ¢innosti za rok 2020

Statistika publikacii 243:

AAA Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach 10
AAB Vedecké monografie vydané v domacich vydavatel'stvach 2
ABA Studie v &asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v 1
zahrani¢nych vydavatel'stvach

ABB Stidie v &asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie vydané v 1
domaécich vydavatel'stvach

ABC Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v zahraniénych vydavatel'stvach 1
ACB Vysokoskolské u¢ebnice vydané v domacich vydavatel'stvach 1
ACD Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach vydanych v domacich vydavatel'stvach 1
ADC Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 6
ADE Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch 21
ADF Vedecké prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch 18
ADM Vedecké prace v zahrani¢nych Casopisoch registrovanych v databazach WOS 49
alebo SCOPUS

ADN Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach WOS alebo
SCOPUS 38
AEC Vedeckée prace v zahraniénych recenzovanych zbornikoch 9
AED Vedecké prace v domécich recenzovanych zbornikoch 10
AEG Struéné oznamenia alebo abstrakty vedeckych prac v zahrani¢nych karentovanych 4
¢asopisoch

AFA Publikované pozvané referaty na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 1
AFB Publikované pozvané referaty na domacich vedeckych konferenciach 1
AFC Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych konferenciach 2

AFD Publikované prispevky na domécich vedeckych konferenciach 36

AFG Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 4
AFH Abstrakty prispevkov z domacich konferencii 3
AGI Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohach 1
BCI Skripta a uCebné texty 1
BEE Odborné prace v nerecenzovanych zahrani¢nych zbornikoch (konferenénych aj 5
nekonferenc¢nych)

BFA Abstrakty odbornych pric v zbornikoch zo zahrani¢nych podujati 1
FAI Redakéné a zostavovatel'ské prace 14

GII Rdzne, ktoré nemozno zaradit’ do predchadzajucich 5



VI. Habilita¢né konanie a konania na vymenivanie profesorov

Zoznam predloZenych névrhov na vymenovanie za profesora v roku 2020 sa nachiadza
v tabulke €. 7, zoznam vymenovanych docentov za rok 2020 sa nachadza v tabulke ¢. 8

v Tabulkovej prilohe vyro¢nej spravy o ¢innosti vysokej $koly.



VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Vysoké skola m4 z celkového poétu 307 pedagégov: 52 zahrani¢nych (17%) a to: 22 Cesko,
8 Pol'sko, 2 Mad’arsko, 4 Rakusko, 1 §vajéiarsko, 1 Nemecko, 2 Malajzia, 8 Keiia, 2 Kambodza a
2 USA.

Prehlad vyberovych konani na miesta vysokoskolskych ucitel'ov uskutoénené v roku 2020

sa nachadza v tabul’ke €. 9 Tabulkovej prilohy vyrocnej spravy.

Kvalifikacna Struktura vysokoskolskych uéitel'ov je vykazana v tabulke ¢. 10 Tabulkovej
prilohy vyro¢nej spravy.



VIII. Podpora Studentov

Vysoké §kola pomika svojim Studentom kvalitni pripravu na ich budice profesijné
pdsobenie v Sirokom spektre Studijnych programov. Uspesnost’ tejto pripravy mozno hodnotit’ aj
slovenskou $tatistikou nezamestnanych absolventov vysokych §kol. Nasa VS patri medzi $koly s
najniz§im percentom nezamestnanych. Kvalita pontikaného a poskytovaného vzdelavania, ako aj
dalSie ,,sluzby" (Univerzitné pastoraéné centrum bl. Zdenky Schelingovej, Centrum socialneho
poradenstva pre Studentov a priatelov VSZaSP sv. Alsbety, univerzitny &asopis
Socialno-zdravotnicke spektrum, ALUMNI program, Institit d’alSicho vzdelavania socialnych
pracovnikov, VS pracoviskd odbornej praxe..) pre Studenta, si orientované na zvy$enie

atraktivnosti budiicich absolventov VSZaSP sv. Alzbety pre potreby spolotenskej praxe.

Na tomto mieste poskytujeme nafim $tudentom - buducim absolventom, hladajicim uz
pocas Studia perspektivne uplatnenie vo svojom odbore, aktualne informacie o:

e pracovnych prileZitostiach najmé v socialno-zdravotnickej oblasti, verejnej sprave,
zariadeniach SS a SPO, MVO... v priebehu $tadia i po ukonéeni stadia

o moznostiach odbornej praxe, dobrovolnictva, spoluprice na projektoch

Spolo¢nostiam, firmam azamestnavatelom, hladajucim perspektivnych odbornikov
pomdzeme oslovit’ naSich Studentov - budicich absolventov a sprostredkovat’ im:

o volné pracovné pozicie najmi v socidlno-zdravotnickych odboroch

Vysok4 gkola v roku 2020 dostala od MSVVa$ SR dotaciu v sume 360 230 EUR, na motivatné
Stipendid podla §96a, ods.1, pism. a) 250 380 EUR, na motiva¢né §tipendia §96a, ods.1, pism. b)
109 850 EUR.



IX. Podporné ¢innosti vysokej skoly

Poslanim kniznice je informacné zabezpefenie pedagogického a vedecko-vyskumného

procesu vysokej Skoly.

Hlavnym cielom kniZnice je uspokojovanie informa¢nych potrieb $tudentov a pracovnikov
vysokej Skoly poskytovanim knizni¢no-informaénych sluZieb Sirokého rozsahu s vyuZitim

najnovsich informaénych technolégii.

KniZznica sa $pecializuje na budovanie knizni¢ného fondu zameraného na literatiru z oblasti

zdravotnickych a socialnych vied (knihy, monografie, encyklopédie, slovniky, u¢ebnice).

K dispozicii st domdce a zahraniéné periodika zodpovedajice studijnym odborom vysokej

Skoly, ako aj spoloéenskovedné periodika z oblasti literatary, kultiry a pribuznych odborov.



X. Rozvoj vysokej Skoly

Vysoka Skola v roku 2020 prijala doplneny dokument schvaleny vedeckou radou o rozvoji a
internacionalizacii VS o tieto priority:
« Zvy$ovanie poétu zahraniénych $tudentov (VS ma t. &. viac ako 25 % $tudentov zo zahranidia,
je na 2. mieste v SR hned’ za UK) z oblasti kde Zijii zahrani¢ni Slovaci (Pennsylvénia - Scranton,
Srbsko - Badsky Petrovec, Rumunsko - Oradea, Nadlak, Chorvatsko — Osijek, Mad’arsko — Pilis,
Rakusko — Vieden.)
» Uzatvorenie zmliv o pomoci a spolupraci pri vyucbe oSetrovatel'stva a socidlnej prace s novymi
kandidatskymi krajinami do EU (Ukrajina, Albansko, Srbsko, Bosna).
o Zahrani¢né vyskumné projekty, orientovat’ na ohrozené skupiny (migranti, deti z ulice, 'udia bez
domova) t. &. otvarame projekty na vedu a vyskum socialnej patoldgie v Burundi a vychodnej Keni,
pre migrantov v Libanone a Arménsku — Nahorny Karabach).
e Medzinarodny vyskum projektov, na identifikdciu novych liekov proti tropickym chorobam

u sir6t a deti z ulice, so zameranim na malariu, HIV a TBC (KambodzZa, Sudian, Mozambik).

A. Vedecké projekty financované z vlastnych zdrojov vysokej §koly:

p—

Sirotinec sv. Ondreja Dongl.ac, Hanoi, Vietnam

Detsky domov Thien An v delte Mekongu, Vietnam

Pomoc HIV pozitivnym sirotdm vo Vietname

Lie¢ebny domov pre deti s HIV/AIDS, House of Smile, Phnom Penh, Kambodza
Klinika sv. Maximiliana Kolbeho, House of Family, Phnom Penh, Kambodza
Detska klinika bl. Petra Pavla Gojdica pre deti s HIV/AIDS, Kambodza

House of Family I pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, KambodzZa

House of Family II pre deti s HIV/AIDS, Sihanoukville, KambodZa

A e A G R

Adopcia na blizko pre Kambodzu, Dvojfarebny svet
. Skolsky projekt Kommar Chlad AnDong, Kambodza

—_
e

. Zubna starostlivost’, Palau

.._.
™

Antimalnutricny program Manvi, India

. Nava Sanidhya Children's Home, India

_—
BOW

Deti monzinu - Pomoc detom ulice, Bambaj

p—
L

. Posiliiovanie postavenia chudobnych mladych I'udi zo slumov v Dili, India
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Nemocnica sv. Jozefa - vyjazd mobilnej kliniky do okolitych dedin, Bijapur, India
Zdravotné stredisko Loyola, Jagir Pannur, India

Podpora vzdelavania deti v Indii

Stavba inZinierskych sieti pre obete tajfinu v Mjanmarsku

Stavba zdravotného strediska Panny Marie Pomocnice v Oon-Pyin

Stavba vodovodu v odlahlej farnosti Piyn Oon

Konvent sv. Jozefa pre siroty v Mogok Mjanmarsko

Edukécia mladeZe z chudobnej §tvrte v Yangoon

Podpora obeti tajfinu, Filipiny

Sociélna sluzba sv. Franti§ka odkazanym, Kirgizsko, Biskek, Talas

Denny stacionar pre bezdomovcov, Kazachstan, Alma-Ata

Domov pre deti v Kapéagaji, Kazachstan

Pomoc hendikepovanym detom v Arménsku, Jerevan, Spitak

Detsky domov sv. AlZbety, Seredne, Ukrajina

Karitas Omsk, pomoc znevyhodnenym skupinam, Rusko

Utulok pre bezdomovcov svitého Frantiska, Rusk4 federacia, Usurijsk
Volnoasové aktivity pre mladez vo Farnosti Riazari, Ruska federacia, Riazai
Humanitarna pomoc obetiam obé¢ianskej vojny, Syria

Zdravotno-socidlne centrum sv. Charlesa de Foucault, Libanon

Mobilna skola (autobus) Sanad, Jemen, Sanaa

May's Meals - Strava pre chudobné deti v 8kolach, Libéria, Monrovia
Vysokoskolské Stidium socidlnej prace v zahranici, Kena, Srbsko, Kambodza
Vysokoskolské studium socialnej prace v zahrani¢i, Rumunsko, Nemecko, Ceské
republika

Zlepsenie pristupu k vysokoskolskému vzdelania pre socidlne slabé skupiny
obyvatel'stva v Keni, Nairobi

Zakladna internatna Skola sv. Filipa Neriho, Joska, Kefia

Rehabilitaéné centrum sv. Terezy, Keila

Ushirikiano centrum, Kefia

Klinika pre chudobnych sv. Rafaela, Mihango, Kefia

VCT centrum a laboratérium na prevenciu HIV/AIDS, Mukuru, Keiia
Centrum pre podvyZivené deti Neposkvrnenej Panny Marie, Nairobi, Keila
Antimalnutri¢né centrum sv. Charlesa Lwangu Lunga Lunga slum, Kefia
Podpora vzdelavania chudobnych deti, Kefia, Nairobi/Slovensko, Bratislava

Antimalnutri¢ny program a nemocnica v Muhoroni, Keria
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Detské rehabilitacné centrum sv. Kizita a sv. Gianny Beretty pre chlapcov ulice v
Mihangu, Keria

Budovanie institucionélnej kapacity detského centra poskytujiceho socidlnu ochranu
detom ulice v Mihangu, Keria

Rehabilita¢né centrum bl. Zdenky Schellingovej pre diev¢ata ulice v Utawale, Keia
Dom nédeje sv. Bakithy, resocializaéné centrum pre dievéata z ulice, Eldoret, Kefia
Zdravorné centrum a pérodnica Sisto Mazzoldi,Rongai/Nakuru, Kefia

Detské rehabilitaéné centrum Boh s nami pre chudobné diev¢ata a siroty v Githurai,
Ketia

Klinika bl. Ladislava Battyanyho-Strattmanna, Eldoret, Kefia

Skola sv. Don Bosca, Cad

Podpora projektov Slovenskych Salezianov Savio, Juzny Sudan, Wau

Nemocnica Panny Marie Fatimskej v Gordime, JuZny Sudan

Zakladn4 $kola sv. Daniela JuZny Sudan, Northern Bahr al Ghazaal, Gordim
Zdravotno-vzdelavacie projekty Vysokej $koly sv. AlZbety a Salezianov Don Bosca,
Juzny Sudan, Wau

Nemocnica Marialou, JuZny Sudan

Podpora malého podnikania v Kongu

Vzdelanim pre lepsi Zivot, Etidpia

Nemocnica v Buraniro, Burundi

Detsky domov pre siroty a podpora spravnej nutricie, Burundi

Nemocnica v Murango, Burundi

Nemocnica sv. Sary Salkhazyovej, Rutovu, Burundi

Zdravotna starostlivost’ pre chudobnych v Gasure, Burundi

Poliklinika v Shelui a Zakladn4 $kola sv. Desidera, Tanzania, Shelui

Detska HIV klinika Jana Pavla II. v Buikwe, Uganda

Podpora pre podvyZivenych v Ugande, akcia kozy, Uganda, Adjumani

Detsky domov sv. Cecilie, Lesotho

Klinika st. Clementine Annuarite, Bigugu, Rwanda

Antimalnutri¢ny projekt v Kibeho, Rwanda

Zdravotno - socialne centrum pre HIV pozitivne Zeny v Zimbabwe, Gweru
Poliklinika st. Vincent de Paul v Sangrelaya, Honduras

Studne pre Haiti

Pol'nohospodarsky projekt Bois de Laurence, Haiti

Klinika sv. Mikulasa v Mole st. Nicolas, Haiti
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Sirotinec pre indianskych chlapcov v San Ignaciode Velasco, Bolivia

Misijné centrum pre deti a mladeZ v rodmskej osade Jarovnice, Slovensko
Ambulancia pre I'udi bez domova OZ Vagus a Osetroviia sv. Alzbety, Slovensko,
Bratislava

Azylové centra, Malacky, Dolna Krupa, Slovensko

Utulok pre bezdomovcov Mea Culpa, Slovensko

Stavba novych domov v romske osade v Kojaticiach, okres Pregov, Slovensko
Domy pre rémske rodiny, okr. KeZmarok, Slovensko

Domov BozZieho Milosrdenstva Panny Marie Pokoja, Jarn4, Slovensko

Dom socidlnych sluzieb Jana Havlika, Skalica, Slovensko

Komunitné pastoraéné centrum pre rodinu a deti v obci Blatné Remety, Slovensko
Zdruzenie Dobrota sv. AlZzbety

Charity shop bazar sv. AlZbety

Obciansko - mediacna poradiia Sekvoja, Slovensko

B. Projekty financované z dotdcie na rozvoj vedy a vyskumu na vysokej $kole:

(MZV SR)

Nazov: ZniZenie nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu k odbornému vzdeldvaniu

v Keni
Cielom projektuje zniZit’ Groven nezamestnanosti mladych zlepSenim pristupu ku kvalitnému
vzdelaniu a ziskavanim praktickych zruénosti. Zameranie je na dva $pecifické ciele:
(1) zvysenie poc¢tu mladych 'udi, ktori nasli uplatnenie na trhu prace
(2) podpora samostatnej zarobkovej Cinnosti mladych I'udi a ich integracia na trhu prace.
Projekt roziri institucionalnu kapacitu resocializatného centra St. Kizito Children Center a
bude poskytovat’ odborné vzdelavanie v najziadanejsich profesiach a to v drevarstve, murarstve,
krajéirstve a kadernictve.
Implementécia projektu tiez zvysi zamestnatelnost’ a uplatnitelnost’ absolventov $koly tym, Ze
posilni ich konkurencieschopnost a vytvori tak vécSie predpoklady na zamestnanie v
remeselnom odvetvi. Priami beneficienti projektu budi 156 studenti (predpoklada sa vySkolenie

60 chlapcov a 96 dievcat) stredného odborného vzdelavania a 4140 Ziaci zakladnych $kol.

Nazov: Rozsirenie kapacity zdkladnej §koly Filip Neri s perspektivou strednej §koly
Projekt sa zameriava na skvalitnenie vyucbového procesu v Keni a reaguje tak na prebiehajicu
reformu $kolského systému.

Cielom projektu je zvySenie konkurencieschopnosti a integracie mladych l'udi na trhu prace



prostrednictvom podpory digitdlneho vzdelavania a podnikatel'skych zruénosti. Predkladany
projekt vytvori podmienky pre digitalne vzdelavanie ako reakcia na novi $kolska reformu v
krajine. Projekt je zamerany na 400 Ziakov zékladnej Skoly, ktori nemaju Ziaden kontakt s
digitdlnou technoldgiou v shcasnosti. Implementaciou projektu sa zvysi ich digitdlna

gramotnost’.
Projekt dosiahne tieto vysledky:

Vysledok 1. Skola poskytujuca kvalitné zdkladné vzdelavanie v modernizovanych u&ebniach, s
vyuZitim inovativnych metod. 400 Ziakov sa bude vzdelavat’ pomocou digitalnych technologii,
absolvuje vyuku informatiky. 200 Ziakov na vy$Som stupni absolvuje vyucbu zékladov
podnikania zameranych na budovanie podnikatel'skych zruénosti, &o zvy§i ich
konkurencieschopnosti na trhu prace.

V ramci projektu sa vyskolia 20 uditelia zakladnej $koly na vyuzitie digitalnej technologie vo
vyucbe a vo vyuzivani inovativnych pomdcok v jednotlivych predmetoch. Ziskaji certifikat a

budil mat’ kapacitu pracovat’ s novozavedenym skolskym kurikulom.

Vysledok 2. Poskytovanie moderného vys$§ieho stredného vzdeldvania pre Ziakov zakladnej
Skoly - Faza 1. Lokalny partner vytvori podmienky na rozsSirenie vyucby o stredoSkolské
vzdeldvanie. Vysledok bude naplneny postavenim prvej budovy strednej Skoly (ucebna
informatiky, 1 nové trieda a kniZnica) v areali zikladnej §koly. Kombinacia zikladnej a strednej
Skoly ako institiicie poskytujicej spoloéné vzdelavanie je nevyhnutnou silastou novej

schvalenej reformy vzdelavania.

Na dosiahnutie uvedenych vysledkov bude potrebné realizovat’ nasledovné aktivity:
» zakipenie a inStalacia didaktickej techniky do existujicich 2 tried zakladnej $koly,
+ Skolenia pre 20 ucitel'ov na digitalizaciu vyucby
* vypracovanie sylabov na vyu¢bu informatiky pre Ziakov zakladnej skoly
+ realizécia inovativnej vyucby, zdkladov podnikania a informatiky pre 400 Ziakov
» ndkup pozemku na vystavbu uc¢ebni a kniZnice
+ vyberové konanie na zhotovitel'a stavby
+ stavba ucebne informatiky, 1 novej triedy a kniZnice

« zariadenie a vybavenie 2 novych uéebni a kniZnice

Implementacia projektu povedie v kone¢nom désledku k uplatneniu sa $tudentov na trhu prace a



bude mat’ trvalo udrzatel’ni hodnotu. Po skonéeni implementacie projektu koordinaciu a

riadenie prevezme lokalny partner.

Nazov: Zabezpecenie pediatrickej starostlivosti a vyZivy v oblasti Agangrial

Projekt sa zameriava na zlepSenie zdravotného stavu najmé vnutornych presidlencov v Juznom
Sudéne.

Ciel'om projektu je pokles chorobnosti a umrtnosti vnutornych presidlencov. Predkladany
projekt vytvori podmienky pre poskytovanie kvalitnej pediatrickej starostlivosti a nutriénej
podpory ako reakcia na aktualnu situdciu v krajine. Projekt je zamerany na 90 000 obyvatel'ov v
regione Agangrial, z ktorych vicsia ¢ast’ si vnutorni presidlenci v dosledku medzikmetiovych
konfliktov. Obyvatelia nemaju pristup ku pediatrickej starostlivosti. Implementaciou projektu sa

zvysi kvalita pediatrickej a nutriénej starostlivosti pre deti v oblasti.
Projekt dosiahne tieto vysledky:

Vysledok 1.: Pristup ku kvalitnej zdravotnej starostlivosti vd’aka vybudovanej
pediatrickej ambulancii

V zdravotnom centre Agangrial Primary Health Care Agangrial sa v sudasnosti neposkytuji
§pecializované pediatrické sluzby. V priestoroch zdravotného centra budi zrekonstruované 2
miestnosti a zriadi sa pediatricka ambulancia a nutri¢né centrum.

Implementiciou projektu sa zabezpedi pediatricka starostlivost’ pre 10 200 pacientov, z toho 4
000 deti do 5 rokov Zzivota, 1530 vakcinovanych deti. Deti budu lie¢ené najmd na malariu,
Erevné a respiracné ochorenia, parazity, meningitidu. Zamestna sa expert na pediatriu, zdravotna

sestra.

Vysledok 2. ZlepSena vyziva deti v oblasti vd’aka zriadenému nutri¢énému centru
V  rekonstruovanom zdravotného centra vznikne aj nutri¢né centrum. Implementaciou projektu

sa zabezpeti skrining a lietba pre 1088 deti s malnutriciou, zamestna sa 1 nutriény pracovnik.

Vysledok 3: VysSia prevencia chordb v oblasti

V' ramci chodu ambulancie a nutriéného centra bude realizovana edukacia minimalne 1700
rodicov o principoch Sirenia infekénych ochoreni, hygieny a spravnej vyzivy. Edukéacia bude
realizovand lokalnymi zdravotnickymi pracovnikmi v koordinacii so zahraniénym expertom

na pediatriu.

Na dosiahnutie uvedenych vysledkov bude potrebné realizovat’ nasledovné aktivity:



» Rekonstrukcia ambulancie a nutri¢ného centra
*  Vyber zamestnancov do ambulancie

» Prevédzka pediatrickej ambulancie

*  Vyber zamestnanca do nutri¢ného centra

»  Prevadzka nutri¢ného centra

* Vypracovanie sylabov na edukaciu rodi¢ov

e Edukécia rodi¢ov

Implementéacia projektu povedie k zlepSeniu zdravotného stavu deti Zijicich v oblasti.
V kone¢nom dosledku zlepSenie pristupu pediatrickej starostlivosti povedie k zniZeniu morbidity a

mortality deti.

Nazov: Zdravotna starostlivost’ a nutriéna podpora pre vnutornych utetencov v provincii
Dohuk
Projekt sa zameriava na zlepSenie zdravotného stavu viitornych presidlencov v Iraku.
Ciel'om projektu je pokles chorobnosti a umrtnosti vautornych presidlencov. Predkladany projekt
vytvori podmienky pre poskytovanie kvalitnej zdkladnej zdravotnej starostlivosti ako reakcia na
aktualnu utecenecku krizu v krajine. Projekt je zamerany na 2 lokality. Na 8 000 obyvatel'ov
uteCeneckého tabora Dawoodia a na 19 000 obyvatelov v 5 vidieckych oblastiach v Dohuku
(Sharya, Sin4, Sheladze, Balqosh a Gersheen), ktori nemajt pristup ku zdravotnej starostlivosti.

Implementéciou projektu sa zvysi dostupnost’ zdravotnej starostlivosti pre obyvatel'ov v oblasti.

Projekt dosiahne tieto vysledky:

Vysledok 1. Pristup k zdravotnej starostlivosti v tabore Dawoodia v prevadzkovanom
zdravotnom stredisku.

Implementaciou projektu sa zabezpeci liec¢ba pre 9 600 uteCencov v priestoroch uz existujiceho
zdravotného strediska v tabore. Stredisko z persondlnych a finanénych dévodov nebolo vyuZivané
v plnej kapacite a poskytovalo starostlivost’ len Casti z obyvatel'ov tabora. Z lie¢enych bude okolo
5 000 deti do 5 rokov Zivota. Bude odmonitorovanych okolo 800 tehotnych a vakcinovanych 900
deti Zamestna sa lekar. Stredisko bude pravidelne zisobované zdravotnickym materidlom a liekmi

podl’a aktudlnych potrieb.

Vysledok 2. Pristup k zdravotnej starostlivosti v oblasti Dohuk vd’aka mobilnej klinike,
Vo vidieckych lokalitach Sharya, Sina, Sheladze, Balqosh a Gersheen sa na mieste neposkytuje



ziadna zdravotnad starostlivost. Dévodom uvedeného stavu je neexistujiica infraStruktira
(zdravotné strediska), nedostatok lekdrov a zdravotnickych pracovnikov a najmé zdravotnickeho
materialu a liekov.

Implementaciou projektu sa zabezpe¢i funkéna mobilna klinika a lie€ba 9600 pacientov. Pre

potreby mobilnej kliniky sa zamestna lekar.

Vysledok 3: Zlepsenie vyZivy deti v tibore Dawodia vd’aka zriadenému antimalnutri¢énému
centru.
V tébore Dawoodia je okolo 1500 deti do 5 rokov Zivota, ktoré si ohrozené malnutriciou. Implementaciou

projektu sa zabezpedi nutriény skrining deti, a lie¢ba 625 deti ohrozenych malnutriciou.

Na dosiahnutie uvedenych vysledkov bude potrebné realizovat’ nasledovné aktivity:

« Vyber lekéra pre zdravotné stredisko v tabore Dawoodia

o Prevadzka zdravotného strediska

e Vyber lekéra pre mobilnt kliniku

o Prevadzka mobilnej kliniky

o Prevadzka antimalnutriéného centra v Tabore Dawodia

Implementécia projektu povedie k zlepSeniu zdravotného stavu vnfitornych uteencov.

V koneénom ddsledku zlepsenie pristupu uteCencov k zdravotnej starostlivosti povedie k zniZeniu

ich snah o vynitent migraciu do Eurdpy.

Predkladatel’ v pripade nutnosti z bezpeénostnych dévodov vie zmenit’ lokalitu svojho pésobenia a tazisko

svojich aktivit vie presuntit’ do inych oblasti v Iraku, kde tiez pdsobi.



XI. Medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Vysoké $kola podporuje Géast’ studentov na zahraniénych programoch v nasledovnych krajinach a
univerzitach s ktorymi univerzita spolupracuje:

- socilna praca, bakalarske $tudium, spoloény program Khemarak University, Phnom Penh

-socialna praca, bakalarske $tidium, Catholic University of Eastern Africa,

Nairobi

- Public Health and Nutrition, Diploma Course. Kuala Lumpur SAARM, Kuala

MY

- spolo¢ny program Health management, od roku 2004, The University of Scranton

Panuska College of Professional Studies, Pennsylvania



XII. Systém kvality

Vyvsoka $kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, Bratislava

PODKLADOVY MATERIAL

na rokovanie Vedeckej rady a Kolégia rektora VSZaSP sv. Alzbety, n.o.,
Bratislava diia 25. Februara 2020

k bodu Rozne:

SPRAVA

o monitorovani kvality vzdeldvania na VSZaSP sv. Alzbety, n.o. za zimny

semester v akademickom roku 2019 — 2020 posudzovanej Studentmi

Spréva je predkladana v stlade so Smernicou rektora €. 2 / 2013 o zavedeni a pouzivani interného
systému kvality podl'a § 87a zdkona ¢. 131 Z. z. o vysokych $kolach, Koncepciou posudzovania
vyucby Studentmi schvalenej Vedeckou radou skoly dita 2. juna 2013. a zaverov Kolégia rektora
Skoly zo diia 22.novembra 2016 dvakrat ro¢ne prerokovat’ vo Vedeckej rade a Kolégiu rektora

Skoly vysledky kvality vyuéby a uditel'ov posudzované Studentmi.



Navrh uznesenia:

Vedecka rada a Kolégium rektora VSZaSP sv. AlZbety v Bratislave berie na vedomie Sprévu_
o monitorovani kvality vzdelavania na VSZaSP sv. Albety, n.o. Bratislava za zimny semester

v akademickom roku 2019 — 2020 posudzovanej Studentmi.

Predklada: rektor VSZ a SP sv. AlZbety

Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. AlZzbety ma vypracované transparentné
verejn€é dostupné kritéria a pravidld hodnotenia S$tudentov, ktoré odporuju dosahovanie

vzdelavacich ciel'ov a o¢akévanych vysledkov vzdelavania.

Pre zistovanie urovne kvality vzdelavania a zapojenia $tudentov do vnttorného systému kvality
Vysoka 8kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety podl'a § 87a Zakona €.131/2002Z. z.av
zneni neskorSich noviel sa riadi intemou Smernicou rektora ¢. 2/2013 o zavedeni a pouZivani
politiky a hodnotenia kvality ( HOK a POK), Opatrenim rektora ¢.1/2013 Zasady praktickej
realizacie ,,Politiky vysokej $koly na zabezpeCenie vnitorného systému kvality* Opatrenim
rektora &. 2/2013 Hodnotenie kvality VS ucitefov na VSZ a SP sv. AlZbety a néstroje ich
motivacie, vypracované v zmysle Zasad politiky vysokej Skoly v oblasti zabezpetovania
vnutorného systému kvality KVSK A3 a A6, v nadvéznosti na ciel ¢. 3 ,,Zabezpecenie kvality

vysokoSkolskych uéitel'ov®, v ¢asti KVSK B3 Opatrenim rektora ¢. 3 / 2013 na zabezpelenie
kvality a hodnotenia vysokoSkolskych uditelov Opatrenim rektora ¢. 4/2013 Pravidla

schval’ovania a kontroly kvality vykonavania $tudijnych programov a §tudijnych planov.

V zmysle zaverov prijatych na rokovani Kolégia rektora VSZ a SP sv. Albeta zo diia
22.novembra 2016 sa zvySuje periodicita hodnotenia kvality vzdelavania posudzovana Studentmi

v organoch Vedeckej rady $koly a Kolégiu rektora, dvakrat za akademicky rok.

Nastrojmi HOK a POK je dvakrat roéné hodnotenie Studentmi a vystupy periodickych kontrol
vzdelavacieho procesu. Organizaciu POK zabezpecuju spolo¢ne hlavny kontrolor vysokej Skoly
(vyhodnocuje a podava spravu 2 krat ro¢ne), prorektor pre vzdeldvanie, ktory je koordinatorom

POK, predseda alumného programu a veduci pracovisk a katedier.

Studenti su zapajani do HOK v stlade s § 70 ods. 1 pism. h) Zakona &.131/2002 Z. z., kde sa

uvadza moznost’ Studentov aspori raz ro¢ne sa formou anonymného dotaznika vyjadrit’ o kvalite



vyutby a ucitel'ov. V stlade s tym bola prijata na Vysokej $kole zdravotnictva a socialnej prace
sv. AlZbety nova Koncepcia posudzovania vyuéby Studentmi schvilena Vedeckou radou Skoly
dila 2. jina 2013.

Koncepcia obsahuje ciele a principy hodnotenia vyu¢by Studentmi, organiza¢né zabezpedenie a

dotaznik, pomocou ktorého sa ziskavaji primarne empirické data.

Zavedenie a pouZivanie interného systému posudzovania kvalita vyu€by S$tudentmi bolo

rozhodnutim ,ktoré prinieslo vyznamné pozitiva. Najvia¢sim prinosom je zvySovanie poctu

pracovisk zapojenych do hodnotenia.

V zaujme vyuZitia d’alSich rezerv bolo potrebné v stilade so zadvermi prijatymi na Kolégiu rektora
a Vedeckej rady pre hodnotenie vzdelavania Studentmi v akademickom roku 2019-2020 sustredit’

pozornost’ najmé:

1.

Zefektivnit’ koordinaciu pracovnikov zodpovednych a zapojenych do organiza¢nej a metodickej
realizacie ucasti Studentov na hodnoteni kvality vzdelavacieho procesu v silade s prijatou
Smernicou rektora o zavedeni a pouZivani interného systému kvality na §kole.

2.

Zabezpetit maximélnu navratnost dotaznikov — fyzickym odovzdanim alebo elektronicky
za predpokladu dodrZania anonymity respondentov.

3.

Kazdé pracovisko spracuje vyhodnotenie dotaznikov kvality vzdelavania 2 krat za rok formou
Statistického vyhodnotenia dosiahnutych priemerov podl'a vzoru tabul’ky, vratane komentara a
odporucani.

4.

Regionalni koordinatori spracuji hodnotiacu spravu z podkladov pracovisk za dany region.

5.

Vysledni Spravu o kvalite vzdelavania na VSZaSP sv. Albety za zimny semester
v akademickom roku 2019-2020 posudzovanii $tudentmi spracuje a predlozi utvar kontroly

na rokovanie Kolégia rektora a Vedeckej rady.



Tab. ¢.1 Dosiahnuté priemery hodnoteni za pracoviska zimny semester v ak. roku 2019/2020

Detasované Studijny Studijny Roé¢nik Celkovy
Pracovisko program odbor 171 21 3n 4/1 1/2 2/2 32 Priemer
BRATISLAVA [Lab.vySetr. metody LVM 1,02 1,01 1,03 1,03 1,01 1,02
Mis.acharit. praca MCHP
(O%etrovatel'stvo OSet 1,19 1,16 1,18 1,20 1,21 1,19
erejné zdravotnictvo VZ 1,00 1,01 1,00 1,02 1,00 1,01
sychologia Psy 1,48 1,27 1,28 1,34
Socioldgia Soc
Zubna technika ZUT 1,00 1,000 1,00 1,00
Socialna praca SP 1,28 1,08 1,13 1,24 1,08 1,16
[BANSKA BYS. |Ustav rém.eur. $tidif SP 1,23 1,36 1,23 1,000 143 1,21
Socidlna praca . :
§etrovatel’tvo
Urg.zdrav star.
[PRIBRAM :\_?erejné zdrav.
DUNAJSKA STR [Sociélna praca SP 1,12 1,10 1,08 - 1,0 1,09 1.1ﬁ
Socialna praca SP 104 1,03 1,03 1,02 1,03 1,03
[KOSICE Dietrovatelstvo oS 1,03 1,03 1,03
Socialna praca SP 1,16 1,27 1,22 1,10 1,25 1,20
ICHALOVCE
%ﬁZAMKY -Ebfﬁna‘;ifiﬁa_ SP 100 L,OQ _ '*I,&_-JL' ' i,BB B R ___ B |
| Osetrovatefstvo — o8 | el o 1oeg oo 100
' vodna asistencia | PA | 103 100 100 | T
F‘ARTIZANSKE ISociélna praca SP 1,16' 1,1 | 1,14 1,13 1,12
PIESTANY Soci4lna praca SP 1,08 1,100 1,34 1,04 1,09 1,13

ocialna préca

etrovatel'stvo




XIII. Kontaktné udaje

Nazov vysokej $koly: Vysoka §kola zdravotnictva a socidlnej prace sv. AlZbety
Adresa vysokej $koly: Palackého 1,811 02 Bratislava

1CO: 31821979

DIC:2021302151

Sekretariat rektora:
Mgr. Anna Ondova

e-mail: ondova@vssvalzbetv.sk

tel.: +421 2 577 80 613, fax:+ 521 2 577 80 612

Studiiné oddelenie:

doc. PhDr. Eva Vrikov4, vedica SO

e-mail: vrskova(@vssvalzbetv.sk

tel..:+ 421 2 593 05 623

Ekonomické oddelenie:
Mgr. Lenka Fleskova, vedica EO

e-mail: fleskoval@vssvalzbetv.sk

tel.:+ 421 2 577 80 610 fax:+ 421 2 577 80 622



XIV. Sumar (Executive summary)

Hlavnym cielom Vysokej $koly je vychovavat’ zdravotnickych a socialnych pracovnikov

pre domdce a zahrani¢né zdravotnicke, socialne, humanitarne, charitativne a misijné aktivity.

Vedeckovyskumna ¢innost’ pracovisk vysokej Skoly je zamerana na 6 hlavnych &innosti:
- Laboratérma medicina
- Tropické choroby
-Misijn4 a charitativna praca
-Diverzifikacia socialna praca
- Sociologicky vyskum

-Prenatalna a perinatdlna medicina a psycholdgia

Indtitit d’al§ieho vzdelavania socidlnych pracovnikov (dalej len TVSP) pdsobi ako
priamo riadend organizacia Vysokej $koly zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety
v Bratislave (d’alej len VSZaSP sv. Alzbety). Poslanim IVSP je prispievat’ k rozirovaniu
odbornych vedomosti a zruénosti socidlnych pracovnikov ako aj kazdého, kto ma ziujem
o akreditované certifikované vzdelavanie v oblasti socialnej prace. Zabezpeluje vzdelavanie,
vedecku vychovu a vedecky vyskum, ako aj praktické spdsobilosti u socialnych pracovnikov
prostrednictvom d’al§ieho vzdelavania socidlnych pracovnikov v duchu etiky a humanizmu

v intenci4ch poslania VSZaSP sv. Alzbety.



XV. Prilohy

Priloha &. 1: Tabulkova priloha k vyro¢nej sprave o ¢innosti vysokej $koly
Priloha €. 2: Prehl'ad zmien vo vnutornych predpisoch vysokej $koly, ktoré nastali v prisluinom
roku.



Tabulkova priloha
k vyroCnej sprave
o ¢innost1 vysokej Skoly
za rok 2020

Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety



Zoznam tabuliek

Tabulka ¢. 1:

Tabulka €. 1a:

Tabufka €. 2
Tabufka ¢.3a:

Tabufka ¢.3b:

Tabulka ¢.3c:
Tabuflka €. 4:
Tabulka ¢. 5:

Tabulka &. 6:

Tabulka €. 7:
Tabulka C. 8:
Tabulka €. 9:

Tabulka €. 10:

Tabulka ¢. 11:

Tabulka ¢. 12:

Tabulka ¢. 13:

Tabufka ¢. 14:
Taburlka €. 15:

Tabufka €. 16:

Tabutka ¢. 17:

Tabutka ¢. 18:

Tabulka ¢. 19:
Tabulka ¢. 20:
Tabufka ¢. 21:

Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2020
Vyvoj poctu Studentov (stav k 31. 10. daného roka)
Pocet studentov, ktori riadne skonéili studium v akademickom roku 2019/2020

Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a
druhom stupni v roku 2020

Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2020

Prijimacie konanie na $tudijné programy v tretom stupni v roku 2020
Poclet Studentov uhradzajucich $kolné (ak. rok 2019/2020)

Podiel riadne skonéenych $tudii na celkovom pocte zacatych studii v danom
akademickom roku k 31. 12. 2020

Prehlad akademickych mobilit - $tudenti v akademickom roku 2019/2020 a
porovnanie s akademickym rokom 2018/2019

Zoznam predloZenych ndvrhov na vymenovanie za profesora v roku 2020
Zoznam vymenovanych docentov za rok 2020
Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitefov uskutoénené v roku 2020

Kvalifikaéna 3truktdra vysokoskolskych uditefov

Prehlad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2019/2020 a
porovnanie s akademickym rokom 2018/2019

Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predlozenych na obhajobu

v roku 2020
Publika¢na Cinnost vysokej $koly za rok 2020 a porovnanie s rokom 2019
Umelecka ¢innost vysokej Skoly za rok 2020 a porovnanie s rokom 2019

Zoznam akreditovanych studijnych programov k 31. 12. 2020

Zoznam Studijnych programov - odfiatie priznaného prédva, skonéenie platnosti
priznaného prava alebo zrusenie studijného programu v roku 2020

Zoznam udelenych akreditdcii habilitatného konania a inaugura¢ného konania k 31.

12. 2020

Zoznam odfatych akreditacii habilitacného konania a inaugura¢ného konania v roku

2020
Finan&né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2020
Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2020

Prehfad umeleckej Cinnosti vysokej $koly za rok 2020
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Tabul’ka €. 2: Podet §tudentov, ktori riadne skon¢ili stidium v

akademickom roku 2019/2020

Denna forma Externa forma Spolu
. Stupeti [obCa|z z obda |z zZ z
Vysoka skola $tadia nia |toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho
SR |Zeny | inci |Zeny | SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
fakultal 1 8 8 8 8
2 48| 47 2 2 50| 49
1+2 0 0
3 2 1 0 0] 27| 14 4 2 33| 17
Spolu fakulta 1 58] 56 2 21 27| 14 4 2 91 74
fakulta2 1 218 194| 178| 154| 128 75| 49| 36| 573| 459
2 9 6 864| 662| 211| 179 1084| 847
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 2 227| 200| 178| 154| 992| 737| 260| 215| 1657|1306
fakulta3 1 0 0
2 0 0]
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultad 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultas 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fakulta6 1 0 0
2 0 0
1+2 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu podl'a stupiiov 1 226 202| 178| 154| 128| 75| 49| 36| 581| 467
2 57 53 2 2| 864| 662 211| 179| 1134 896
1+2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 2 1 0 0 27| 14 4 2 331 17
Spolu vysoka $kola 285| 256| 180| 156|1019| 751| 264| 217| 1748|1380

142 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zakona
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Tabul’ka ¢. 14: Umelecka c¢innost’ vysokej Skoly za rok 2020
a porovnanie s rokom 2019

V roku 2020

Kategoria fakulta Z** YE Xk
Spolu 0 0 0
V roku 2019

Kategoria fakulta Z** Y** Xk
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0 0.0
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Priloha ¢. 2

PrehlPad zmien vo vniitornych predpisoch vysokej Skoly, ktoré nastali

v prisluSnom roku

V roku 2020 boli vydané tieto vniitorné smernice:
o Smernica rektora & 1/2020 o vyske skolného a poplatkov spojenych so dtudiom na VSZaSP
sv. Alzbety v akademickom roku 2020/2021.



