VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNE] PRACE

SV. ALZBETY V BRATISLAVE,, N. O.

Nazov vysokej Skoly Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.,
n.o.

Sidlo vysokej skoly Ndamestie 1 maja 1,810 00 Bratislava

Identifikacné cislo vysokej Skoly 31821979

Nazov fakulty Ustav socialnej prace Bratislava

Sidlo fakulty Namestie 1 maja 1,810 00 Bratislava

Organ vysokej skoly na schvalovanie Studijného programu: Programova rada

Déatum schvalenia Studijného programu alebo Upravy studijného programu: 28.08.2023

Datum ostatnej zmeny opisu Studijného programu:

Odkaz na vysledky ostatného periodického hodnotenia Studijného programu vysokou Skolou:

Programova rada -
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Programov%C3%A1%20rada/ZpisnicaPRaVSzoda28.08.20231.pdf

1.  Zakladné udaje o studijnom programe

a) Nazov studijného programu a Cislo podla registra Studijnych programov.
Socialna praca
Kéd: 3934 UIPS kéd: 7761V00, Odbor: Socialna praca
https://www.portalvs.sk/sk/morho/zobrazit/3934

b)  Stupen vysokoskolského Studia a ISCED-F kdd stupnia vzdeldvania.
Stuperi: treti
ISCED-Fkod: 762
7 Zdravotnictvo a socidlne zabezpecenie
76 Sociallne sluzby
762 Socidlna praca a poradenstvo
864 — Doktorandské studium na vysokych skolach - profesijne orientované studijné programy

c) Miesto/-a uskutoériovania Studijného programu.
Sidlo vysokej Skoly
Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. 0., n.o.
Namestie 1. Maja €. 1, 810 00 Bratislava

d) Nazov a ¢islo Studijného odboru, v ktorom sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokoskolské vzdelanie,
alebo kombindcia dvoch Studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokoskolské
vzdelanie, ISCED-F kédy odboru/ odborov.

Odbor: Socialna praca a poradenstvo
ISCED-F kéd: 762
Studijny program: Socialna praca

e) Typ Studijného programu: akademicky orientovany, profesijne orientovany; prekladatelsky, prekladatelsky
kombinacny (s uvedenim aprobacii); ucitelsky, ucitelsky kombinacny Studijny program (s uvedenim aprobacii);
umelecky, inZiniersky, doktorsky, priprava na vykon regulovaného povolania, spolo¢ny Studijny program,
interdisciplinarne studia.

Profesijne orientovany

f)  Udelovany akademicky titul.
PhD. (v odbore socidlna praca 7761)

g) Forma studia.
dennd

h) Prispolo¢nych Studijnych programoch spolupracujice vysoké skoly a vymedzenie, ktoré studijné povinnosti pIni
Student na ktorej vysokej skole (§ 54a zakona o vysokych skolach). Neaplikuje sa

i) Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa studijny program uskutocnuje.
Slovensky jazyk
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i) Standardnd dizka $tudia vyjadrena v akademickych rokoch:
denna forma - 3 roky

k)  Kapacita Studijného programu (planovany pocet studentov), skuto¢ny pocet uchadzacov a pocet studentov.
2. Profil absolventa a ciele vzdelavania

Profil absolventa $tudijného programu Socidlna praca v PhD. stupni $tudia je vstlade s misiou a viziou VSaZSP a
jej poslanim. Upravuje sa v stilade s dokumentom ,, Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnitorného systému kvality
vysokoskolského vzdelavania V$zZaSP“
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8D0%20u%20n%C3%A15%20%C5
%A1tudova%C5%A5/ProfilSP3.stPhD..pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Tvorbaaplikaciaahodnotenievnutornehosystemuvysokoskolske
hovzdelavaniaVSZaSP4.pdf

a) Vysoka skola popise ciele vzdelavania Studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncéenia Studijného
programu a hlavné vystupy vzdelavania.
Studijny program Socialna praca je zaloZzeny na interdisciplinarnej aplikacii poznatkov z oblasti socidlnych vied, a
vychodiskovych poznatkov z disciplin: filozofickych, etickych, sociologickych, antropologickych, aby absolvent
$tadia bol vybaveny potrebnymi teoreticko-odbornymi znalostami pre ¢o najlepsie zvlddnutie koncepénej,
analytickej, riadiacej, evaluacnej a vyskumnej ¢innosti v socialnej praci na Slovensku, ako aj v krajinach
rozvojového sveta. Studijny program je smerovany k $tandardnej priprave riadiacich a vyskumnych socialnych
pracovnikov. Pontika taktieZ moZnost implementovat najnovsie poznatky zo socidlnej prace , misijnej a rozvojovej
oblasti v praxi. Socidlna praca ako studijny odbor reaguje, akceptuje a v globalnosti v sebe zahfia vzdelavacie
Standardy socidlnej prace, ktoré vypracovalo a schvalilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR v
spolupraci s Asociaciou vzdelavatelov v socidlnej praci SR.

Absolvent doktorandského studia dennej a externej formy odboru Socialna praca, $t. programu Socidlna praca,
podla odporiéania $kolitela méze mat v ramci $tudijnej ¢asti absolvované tieto predmety, vymedzujlice nosné
témy jadra znalosti $tudijného odboru Socialna praca: Uvod do doktorandského studia, Vedecké poznanie, teéria
vedy a tedria socidlnej prace, Vybrané metddy socialnej prace, Metodoldgia socialnej prace(kvalitativne metddy),
Metodoldgia socidlnej prace (kvantitativne metddy), Vyskumné metddy a spracovanie dat, ManaZment socialnych
organizacii, Europska socidlna politika, fudské prava a socidlna praca.

Studijny program Socialna praca v 3. stupni $tidia obsahuje aj $pecifické jednotky, ktoré si zamerané na
dotvaranie profilu absolventa, ako st Socidlne kolizie stiicasnej rodiny, Socidlno-ekonomické problémy rodin

v sucasnej spolocnosti, Sucasné trendy rozvojovej spoluprace, Socialna praca s migrantmi a migracna politika,
Vychova a vzdelavanie mladezZe z malo podnetného prostredia, Teéria komunitného rozvoja, Socialno -zdravotna
starostlivost o osoby so zdravotnym postihnutim, Socidlna praca a kvalita Zivota seniorov, Aplikovana socidlna
patolégia v socialnej praci, Charitativna a misijna praca, humanitarna pomoc ako suéast socialnej prace,
Aplikovana etika v socialnej praci a Marginalizované socialne skupiny ako predmet socialnej prace. V ramci
vedeckej ¢asti Student absolvuje predmet Metodoldgia socidlnej prace (kvalitativne i kvantitativne metddy)

a Vyskumné metddy a spracovanie dat a pod vedenim Skolitela uskuto¢ni empiricky vyskum v zvolenej
problematike, zapoji sa do rieSenia grantovej vedecko-vyskumnej tlohy na katedre socidlnej prace alebo na inych
katedrach VSZSP sv. Alibety, zapoji sa do publikaénej innosti a prijme aktivnu Géast na vedeckych konferenciach
aseminaroch.

Absolvent studijného programu Socialna praca:

- vie realizovat vyskum aktudlneho otvoreného vedeckého problému zo $tudijného odboru Socidlna praca
a pribuznych odborov,

- ovlada zasady vedeckej prace, metodolégiu vyskumu a vedecké formulovanie vyskumného problému,

- ovlada vyuzivanie modernych informacnych technolégii,

- ovlada metddy Statistickej analyzy,

- pozna pravne aspekty socidlneho vyskumu, ako aj etické a spolocenské stranky vedeckej prace,

- ovlada prezentaciu vysledkov v publikacnej a prednaskovej forme,

- presadzuje rozvoj studijného odboru Socidlna praca a jeho prinos pre prax,
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- po zrealizovani vyskumu vie na zaklade svojich zisteni navrhnut d'alSie smerovanie vo vyskume v uvedenej
oblasti, aby tak podporoval rozvoj poznatkovej zakladne Socidlnej prace ako vednej discipliny

Absolvent studijného programu Socialna praca vychadza z hodnét krestanského humanizmu a najnovsich
vedeckych poznatkov v odbore. Je schopny podl'a modernych pristupov a metdd posudzovat a diagnostikovat
situdciu a problémy nudznych , zakladat, riadit a koordinovat socialne a charitativne projekty, ziska zruénosti pri
tvorbe grantovych projektov, bude pripraveny na adekvatnu adaptaciu na lokalne kultirno-socialne prostredie.
Absolvent je vedeny k systematickému a efektivnemu poskytovaniu pomoci flud'om v nudzi a rizikovym skupinam v
oblastiach ¢i uz komunitného rozvoja, vychovnovzdelavacej ¢innosti, ako aj zdkladnej zdravotnickej pomoci. Ma
dobré znalosti a zruénosti, aby dokazal samostatne viest tim spolupracovnikov a vykonavat éinnosti spojené s
planovanim a koordinaciou poskytovanej pomoci. Je schopny kriticky mysliet a operativne analyzovat mozné
situacie. DokaZe samostatne navrhnit, uskutoénit, viest, pripadne koordinovat vedeckovyskumnu ¢innost

v socialnej, problematike. Absolvent sa oboznami so sticasnymi teériami a metédami pouZivanymi v socialnej
praci.

Vseobecna charakteristika odborného profilu absolventa:

znalost vychodisk socidlnej prace (socialne, ekonomické, politické, antropologické, dejinné),
zakladanie socidlnych projektov,

pisanie grantovych projektov,

aplikacia medzikulturnej integracie a etickych principov do praxe,

identifikovat socidlnu patolégiu v lokalnych podmienkach,

schopnost aplikovat vedecké metddy vyskumu a vyvoja.

Vo vedeckej oblasti si absolvent osvoji:

zasady vedeckej prace,

vedecké formulovanie problémov,

prepojenie vedeckého vyskumu s praxou,

etické, spolocenské a pravne aspekty vedeckej prace,

prezentaciu vedeckovyskumnych vysledkov,

schopnost zabezpeéenia rozvoja $tudijného odboru a jeho prinosu pre prax.

Absolvent doktorandského $tidia méze samostatne poskytovat a organizovat:

- zakladanie socidlnych projektov,

- planovanie, organizovanie a kontrolu socidlnych projektov,

- ukony spojené so socidlnou prevenciou na Slovensku i v lokalnych podmienkach projektov rozvojovych krajin,
- vychovu a vzdelavanie detia mladeze z malo podnetného socidlneho prostredia,

- vyskumnui ¢innost v oblasti socidlnej prace,

- evaludciu socialnych projektov.

Absolvent je tiez schopny vykondvat analyzu socialnej situdcie, diagnostiku, prijimat opatrenia na rie$enie otazok
socialnej nudze a nerovnosti a aktivne sa podielat na vyskume v socidlnej praci.

Cielom programu je edukacia vrcholnych vedeckych, odbornych a tvorivych pracovnikov pre oblast socidlnej prace
v socialne malopodnetnom, marginalizovanom alebo vylu¢enom prostredi ciefovych skupin a komunit na
Slovensku, ako aj v kontexte miestnych kultur rozvojového sveta.

Vysoka skola indikuje povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania Studia pripraveny a potencial
Studijného programu z pohladu uplatnenia absolventov.

Socialny pracovnik, Misijny a charitativny pracovnik, Rozvojovy pracovnik

Zakon €. 219/2014 Z. z. Zakon o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych &innosti v oblasti
socialnych veci a rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov - § 5 (1) a)
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo suhlasné stanovisko k suladu ziskanej
kvalifikacie so sektorovo-Specifickymi poziadavkami na vykon povolania. Neaplikuje sa
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Uplatnitelnost

Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu.
https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000&field=7761V008&year=2019
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

Absolventi Studijného programu Socidlna praca v doktorandskom stupni sa uplatnia ako veduci a vyskumni
pracovnici v instituciach socialnej prace, misijnej a rozvojovej spoluprace doma i vo svete. Absolventi najdu tiez
uplatnenie ako riadiaci pracovnici v instituciach Statnej spravy (Ministerstvo zahraniénych veci a Eurépskych
zaleZitosti SR, Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR), samospravy, v zariadeniach migrac¢ného uradu, v
medzindrodnych instituciach, ale tiez ako lektori vo vzdeldvacich organizaciach orientovanych na humanitarny
a socialny rozvoj. Absolventi tohto Studijného programu sa uplatnia tieZ ako manazéri v socidlnej ekonomike,
v mimovladnych a cirkevnych organizaciach, v riadiacich a kontrolnych institiciach, ale aj v medzinarodnych
rozvojovych projektoch. Osobitné uplatnenie najdu v riadiacich centrach institicii komunitného rozvoja. Mozu sa
uplatnit aj pri zakladani vlastnych ob¢ianskych zdruzeni, socialnych, charitativnych a rozvojovych organizacii.
Program Studia je zamerany na ziskanie poznatkov zaloZenych na sicasnom stave poznania a najma vlastnom
prispevku Studenta k nemu, ktory je vysledkom vedeckého badania a samostatnej tvorivej Cinnosti v oblasti
socialnej prace. Studijny program sa orientuje najma na teoretické poznatky a ich prakticki aplikaciu socialnej
prace so zameranim na problémy suvisiace so Zivotnymi a pracovnymi podmienkami, ako je chudoba,
nezamestnanost a pod., kvalitou Zivota a prevenciou socidlno-patologickych javov, atd. Cielom je vychova
Spickovych vedeckych a odbornych pracovnikov a ich uplatnenie pri tvorbe Statnej socialnej politiky, ziskavani
novych teoretickych poznatkov, pri planovani ¢innosti s dopadom na administrativu, legislativu s moinym
dopadom na kvalitu Zivota.
Absolventi budi odborne pripraveni do oblasti expertiznej Cinnosti, populacnej analyzy a pricin jeho zmien,
vedecko-vyskumnej ¢innosti, a pod. Ich uplatnenie je mozné v poziciach ako :
manazér socialnych sluzieb a manazér projektov socidlnych sluZieb a socidlnej pomoci,
pracovnik vyskumu zameraného na oblast socidlnej prace,
veduci pracovnik Specidlnych zariadeni a institucii vykonavajucich cinnosti stvisiacich so socidlnou pomocou
a socidlnym zabezpecenim, socidlny poradca, terapeut, odbornik pre komplexnu socidlnu pracu s rodinou, ako
ochranca ludskych prav atd.
Konkrétne uplatnenie vo vybranych subjektoch v oblasti prace, socidlnych veci a rodiny :
- organy samospravy a Statnej spravy vratane dotknutych ministerstiev,
- vyskumné Ustavy so zameranim na riesenie vyskumnych problémov v oblasti socidlnych problémov,
- institdcie poskytujuce socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu a socidlnu terapiu,
- univerzity, ostatné vysoké skoly a iné vzdelavacie institucie,
- zariadenia poskytujtice socialne sluzby,
- nadacie, ob¢ianske zdruZenia, neinvesti¢né fondy, dobrovolnicke organizacie a d'alSie mimovladne
organizacie,
- zariadenia na pomoc Ziadatel'ov o azyl a pod.
- posobenie v oblasti sprostredkovania a poradenstva pre trh prace,
- v penitenciarnej a postpenitenciarnej praci, v restorativnej justicii, v probacii a v mediacii, v socidlnej praci
s odsudenymi osobami.
Absolventi doktorandského stidia v odbore socidlnej prace mézu pdsobit vsilade s novym zakonom €. 219/2014
Z. z. o socidlnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. Predpoklada sa p6sobenie socidlneho pracovnika ako garanta alebo
lektora Specializacného vzdelavacieho programu alebo garanta vzdelavacieho programu, ak ziskal vysokoskolské
vzdelanie tretieho stupia v odbore, ktorého sa Specializacny vzdelavaci program alebo vzdelavaci program tyka
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Pripadne uviest Uspesnych absolventov studijného programu.

Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi (spatna vazba).

Hodnotenie sa vykondva v zmysle dokumentu , Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnitorného systému kvality
v3zasP“, ako aj Studijného poriadku a Nariadeni rektora, dostupné na:
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Smernicaodoktorandskomtdiu.pdf

Struktira a obsah studijného programu

Navrh na tvorbu a tpravu studijného programu predklada osoba zodpovedna za $tudijny program rektorovi VS
ZSP sv. Alzbety. Presny postup vytvarania a schvalovania nového studijného programu alebo tipravu aktualneho
Studijného programu ¢i jeho zanik upravuje dokument , Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnatorného systému
kvality V8ZaSP“ schvalena rektorom VS ZSP sv. Alzbety. Riadi sa pritom, okrem platnej legislativy, kritériami
Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké skolstvo.
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Vlysokd skola popiSe pravidld na utvdranie studijnych planov v studijnom programe.

Doktorandské vzdelavanie v socidlnej praci je tretim stupfiom vysokoskolského vzdelavania, ma intenzivny a
aplikacny charakter. Obsahovo vychadza z vedeckého a metodologického konceptu socialnych vied a socialnej
prace. ZabezpecCuje sa v sulade s odporucaniami Medzinarodnej asociacie $kél socialnej prace (IASSW),
Medzinarodnej federacie socialnych pracovnikov (IFSW), smernicami Eurdpskej unie a v sulade s odbornym
a hodnotovym smerovanim V3 ZSP sv. Alzbety v Bratislave.

Cielom vzdelavania tretieho stupfia odboru socidlna praca, studijného programu Socialna praca je, aby absolventi
nadobudli také odborné vedomosti, praktické zruénosti a kompetencie, aby boli spdsobili zlepSovat socidlne
fungovanie klientov, aby dokazali realizovat komunitné planovanie, aktivne ovplyviiovat socidlnu politiku a aby
boli sposobili manazérskych cinnosti. Absolvent ovlada vedecké metédy vyskumu v socidlnej praci natolko, aby
bol schopny realizovat prax zaloZzeni na vedeckych poznatkoch a kriticky ju reflektovat. Absolventi po¢as $tudia
nadobudnu:

Odborné vedomosti

vedomosti z aktudlnych trendov v tedrii a metédach socidlnej prace, ako aj ich porozumenie potrebné na

systémovi, komplexnu a holistickii socidlnu pracu so socialnymi klientmi, najma posilfiovanie, zmocfovanie

a zlepSovanie kvality ich Zivota;

- znalosti zo sucasnych trendov, foriem, metdéd a stratégii socidlnej prace;

vedomosti zo sucasnych trendov charitativnej, humanitarnej, rozvojovej prace a socidlnej kurately a

poradenstva;

vedomosti z oblasti metodoldgie socialneho vyskumu a porozumenie jeho Specifikdm v socialnej praci;

Praktické zruc¢nosti

- schopnost interdisciplinarnej a multidisciplinarnej spoluprace, manazovania timu, l'udskych zdrojov, socidlnych,
charitativnych, rozvojovych a misijnych organizacii;

- navrhovat, realizovat a koordinovat vyskum v socidlnej oblasti, aktivnym spdsobom ziskavat nové znalosti
ainformaicie, integrovat a vyuzivat ich v aplikaciu pre rozvoj odboru socialnej prace, kriticky a tvorivo mysliet;

Kompetencie

- sposobilosti na vedenie timu, riadenie socialnych, charitativnych, rozvojovych a misijnych institucii;

- spodsobilosti formulovat otazky a uGlohy, metodiky a vysledky rie3enia uloh v socidlnej praci, komunikovat
o odbornych nazoroch s odbornou verejnostou a prezentovat socidlnu, misijni a charitativnu pracu Sirokej
verejnosti;

- schopnost nachadzat a prezentovat vlastné rieSenia problémov pri vyskume a projektovej ¢innosti.

Link: https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/KompetencieVedomostiZrunosti.pdf

Vlysokd skola zostavi odporucané studijné plany pre jednotlivé cesty v Studiu.

Studenti si mdzu svoj Studijny plan $tadia prispdsobit pomocou volitelnych predmetov, za predpokladu spinenia
ostatnych podmienok Studia.

Vysokoskolské Studium v odbore Socidlna praca je organizované a evidované s podporou kreditového systému,
ktory je plne kompatibilny s Eurépskym systémom transferu a akumulacie kreditov (European Credit Transfer and
Accumulation System — ECTS). VSetky aktivity, ktoré $tudent v ramci $tidia realizuje, t. j. aktivna uéast na
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNE] PRACE

SV. ALZBETY V BRATISLAVE,, N. O.

prednaskach, semindroch a cviéeniach, samostidium, tvoriva &innost v ramci predmetu a pod., si ohodnotené
kreditmi. Poéet kreditov za predmet zodpoveda namahe a &asu, ktory musi $tudent vynaloiit na Gspe3né
absolvovanie predmetu a ziskanie prislunych vzdeldvacich vystupov. Student ma v $tudijnom plane uréeny pocet
kreditov, ktory musi poéas $tudia ziskat za povinné predmety, za povinne volitelné predmety a pripadne volitelné

predmety.

Kreditovy systém umozZiuje:

- rovnomerne si rozvrhnit $tudijni zataZ na celé obdobie $tudia,
- volit si individudlne tempo $tudia,

- volit si z ponuky povinne volitelnych a volitelnych $tudijnych predmetov, a tym uplatnit vlastné zdujmy a

profilovat sa,

- absolvovat mobilitny program a ziskat kredity na inej vysokej $kole, pripadne v zahraniéi.
Jednotlivé kredity za absolvované predmety sa spocitavaju. Ziskanie stanoveného poctu kreditov v predpisanej
skladbe je podmienkou riadneho ukoncenia studia v prislusnom Studijnom programe. Absolvovanie Studijnych
predmetov je regulované casovo a priestorovo a uskutocriuje sa v priebehu semestrov akademického roka.
Organizacnym nastrojom akademického roka je harmonogram akademického roka.

Kreditny systém doktorandského studia v Studijnom programe Socialna praca je nasledovny:

PEDAGOGICKA CINNOST

Vyucba na vysokej $kole ( vrozsahu 24 hodin/rok) 10 kreditov
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/stidium) 8 kreditov
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3 kredity

spoluautorstvo na uc¢ebnych textoch 10 kreditov

STUDIINA CINNOST

absolvovanie povinnych prednasok

4 kredity

individualne studium vedeckej literatdry

5 kreditov/rok

zahraniény $tudijny —vyskumny pobyt na VS pracovisku -3 mesiace (len denné
Studium)

15 kreditov

rigordézna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. studia)

10 kreditov

VEDECKA CINNOST

aktivna ucast na konferencii /odbornom seminari 10 kreditov
pasivna Ucast na konferencii /odbornom seminari 5 kreditov
spolutiéast na organizovani konferencie 10 kreditov
Ucast na riedeni vedeckého grantového projektu 20 kreditov
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNE] PRACE

SV. ALZBETY V BRATISLAVE,, N. O.

PUBLIKACNA CINNOST

publikacia vedecka alebo odborna v zahranicnom karentovanom
/nekarentovanom Casopise (pocas studia min. 1 publikdcia)

30/25 kreditov

publikdcia vedecka alebo odborna v domacom karentovanom /nekarentovanom
Casopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢cnom zborniku 20  kreditov
publikdcia vdomacom zborniku 15 kreditov
citdcie domdce/zahraniéné 10/15 kreditov
skuska z cudzieho jazyka 10 kreditov
dizertacna skuska 20 kreditov
obhajoba zaverecnej dizertacnej prace 30 kreditov
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Socidlna praca, doktorandské studium (PhD.), denna aj externa forma, 1. ro¢nik

l.ro¢nik - zimny semester

Povinné predmety: Nazov predmetu Ucitel Kredity Hodinova dotacia
Uvod do doktorandského $tudia prof. JUDr. Vojtech Tkac, PhD. 5 10
Vedecké poznanie, tedria vedy a prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 5 10
tedria socialnej prace
*Povinne volitelné
predmety:
Aktudlne socidlne problémy v | Prof. ThDr. PhDr. PaedDr. Pavol 5 8
rodine Tomanek, PhD
Nezamestnanost, chudoba | prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD. 5 8
a zadlZenie ako fenomén dnesnej
doby
SPOLU: 15 28
*Povinne voliteIné predmety: Student si vyberie jeden z uvedenych dvoch predmetov
L.rocnik - letny semester
Povinné predmety: Nazov predmetu Ucitel Kredity Hodinova
dotacia
Metodoldgia soc. prace | Doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD. 5 10
(kvalitativne metody)
Vybrané metddy socidlnej prace Doc. PhDr. Natasa Bujdovd, PhD. 5 10
*Povinne volitelné
predmety:
Najnovsie trendy vo vzdeldvani doc. PhDr. Monika Mikloskova, PhD. 5 8
socialnych pracovnikov
Multidisciplindrny pristup pri Doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD. 5 8
rieSeni  socialnych  problémov
klientov
SPOLU 15 28

pocet kreditov k naplneniu poZadovaného poctu 60 kreditov za dany akademicky rok ziska v koordindcii so Skolitefom z nasledovnych

¢innosti:

Pedagogicka &innost Kredity
vyuéba na vysokej skole (v rozsahu 24 hodin/rok) 10
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/studium) 8
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3
spoluautorstvo na ucebnych textoch 10
Studijna ¢innost Kredity
absolvovanie povinnych prednasok 5

individualne studium vedeckej literatiry

5 kreditov / rok

zahraniény $tudijny — vyskumny pobyt na VS pracovisku - 3 mesiace

15
(len denné studium)
rigordzna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. Studia) 10
Vedecka ¢innost Kredity
aktivna Géast na konferencii /odbornom seminari 10
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pasivna uéast na konferencii fodbornom seminari 5
spolutcast na organizovani konferencie 10
Ucast na rieseni vedeckého grantového projektu 20
Publikaéna &innost Kredity

(pocas studia min. 1 publikdcia)

publikacia vedecka alebo odbornd vzahraniénom karentovanom /nekarentovanom Casopise

30/25 kreditov

publikacia vedecka alebo odborna v domacom karentovanom /nekarentovanom ¢asopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢cnom zborniku

20

publikacia vdomacom zborniku

15

citdcie domace/zahraniéné

10/15 kreditov

Socidlna praca, doktorandské studium (PhD.), denna aj externa forma, 2. ro¢nik

Il.rocnik - zimny semester

Povinné predmety: Nazov predmetu Ucitel Kredity Hodinova
dotdcia
Metodolégia  socidlnej  prace | Prof. ThDr. PhDr. PaedDr. Pavol Tomanek, PhD 5 10
(kvantitativne metddy)
Vyskumné metddy a spracovanie | prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 5 10
dat
*Povinne volitelné
predmety:
Socialno-zdravotna starostlivost doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD. 5 8
0 osoby e} zdravotnym
postihnutim
Aplikovana socidlna patoldgia prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD. 5 8
vsocialnej praci
SPOLU 15 28
*Povinne voliteIné predmety: Student si vyberie jeden z uvedenych 2 predmetov
Il.rocnik - letny semester
Povinné predmety: Nazov predmetu Ucitel Kredity Hodinova
dotdcia
Etika vyskumu v socidlnej praci prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD. 5 10
Eurdpska socialna politika, ludské prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc. 5 10
préava a socialna praca
*Povinne volitelné
predmety:
Charitativna  amisijnd  praca, | prof. PhDr.Ing. Ladislav Bucko, PhD. 5 8
humanitarna pomoc ako suéast prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD.
socidlnej prace
Marginalizované skupiny a | doc. Mgr. Jaroslava Poloriovd, PhD. 5 8
komunity ako cielové skupiny
socialnej prace
SPOLU: 15 28

*Povinne volitelné predmety: Student si vyberie jeden z uvedenych dvoch predmetov

Student absolvovanim prednasok z predmetov obsiahnutych v zimnom a letnom semestri za 2. roénik $tudia ziska spolu 10 kreditov.

Zvysny pocet kreditov k naplneniu poZadovaného poctu 60 kreditov za dany akademicky rok ziska v koordindacii so Skolitelom

z nasledovnych Cinnosti:
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Pedagogicka ¢innost

Kredity

vyucéba na vysokej skole (v rozsahu 24 hodin/rok) 10
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/studium) 8
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3
spoluautorstvo na uc¢ebnych textoch 10
Studijna ¢innost Kredity
absolvovanie povinnych prednasok 5

individualne Studium vedeckej literatiry

5 kreditov / rok

zahraniény $tudijny — vyskumny pobyt na VS pracovisku - 3 mesiace

15
(len denné studium)
rigordzna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. studia) 10
Vedecka ¢innost Kredity
aktivna Uéast na konferencii /odbornom seminari 10
pasivna ucast na konferencii /odbornom semindri 5
spoluti¢ast na organizovani konferencie 10
Ucast na rieSeni vedeckého grantového projektu 20
Publikacna ¢innost Kredity

(pocas Studia min. 1 publikdcia)

publikacia vedeckd alebo odborna v zahranicnom karentovanom /nekarentovanom Casopise

30/25 kreditov

publikacia vedecka alebo odborna v domacom karentovanom /nekarentovanom ¢asopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢nom zborniku

20

publikacia vdomacom zborniku

15

citdcie domace/zahrani¢né

10/15 kreditov

Socialna praca, doktorandské stidium (PhD.), denna forma, 3. ro¢nik

V $tudijnom plane 3. roénika nie st obsiahnuté vyucbové predmety. Student denného $tudia v 3. roéniku $tudia je povinny vykonat

skusku z cudzieho jazyka, dizertaénu skusku a obhajobu zaverec¢nej dizertacnej prace. PoZadovany pocet minimalne 60 kreditov

v koordindcii so Skolitelom ziska Student z nasledovnych ¢innosti:

Pedagogicka &innost Kredity
vyuéba na vysokej skole (v rozsahu 24 hodin/rok) 10
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/studium) 8
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3
spoluautorstvo na ucebnych textoch 10
Studijna cinnost Kredity
absolvovanie povinnych prednasok 5

individualne studium vedeckej literatiry

5 kreditov / rok

zahraniény $tudijny — vyskumny pobyt na VS pracovisku - 3 mesiace
(len denné studium)

15

rigordzna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. studia)

10
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Vedecka éinnost Kredity
aktivna U&ast na konferencii /odbornom semindri 10
pasivna ucast na konferencii /odbornom semindri 5
spolutcast na organizovani konferencie 10
Ucast na rieSeni vedeckého grantového projektu 20
Publikaéna &innost Kredity

publikacia vedeckd alebo odborna v zahraniénom karentovanom /nekarentovanom Casopise
(pocas studia min. 1 publikdcia)

30/25 kreditov

publikdcia vedecka alebo odborna v domdcom karentovanom /nekarentovanom ¢asopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢cnom zborniku

20

publikacia vdomacom zborniku

15

citdcie domace/zahraniéné

10/15 kreditov

Zaverecné skusky Kredity
skuska z cudzieho jazyka 10
dizertagnd skuska 20
obhajoba zaverecnej dizertacnej prace 30

Socidlna praca, doktorandské stidium (PhD.), externa forma, 3. ro¢nik

V $tudijnom plane 3. ro¢nika nie st obsiahnuté vyucbové predmety. Student externého $tudia v 3. roéniku $tudia je povinny vykonat

skusku z cudzieho jazyka a dizerta¢nd skisku. DalSie kredity $tudent méze ziskat v koordinacii so $kolitefom z nasledovnych ¢innosti:

Pedagogicka &innost Kredity
vyuéba na vysokej skole (v rozsahu 24 hodin/rok) 10
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/studium) 8
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3
spoluautorstvo na uc¢ebnych textoch 10
Studijna cinnost Kredity
absolvovanie povinnych prednasok 5

individualne studium vedeckej literatiry

5 kreditov / rok

zahrani¢ny $tudijny — vyskumny pobyt na VS pracovisku - 3 mesiace

15
(len denné studium)
rigordzna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. studia) 10
Vedecka ¢innost Kredity
aktivna Uéast na konferencii /odbornom semindri 10
pasivna ucast na konferencii /odbornom semindri 5
spoluti¢ast na organizovani konferencie 10
Ucast na rieSeni vedeckého grantového projektu 20
Publikaéna ¢innost Kredity

publikacia vedeckd alebo odborna v zahraniénom karentovanom /nekarentovanom Casopise

(pocas studia min. 1 publikdcia)

30/25 kreditov
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publikdcia vedecka alebo odborna v domdcom karentovanom /nekarentovanom ¢asopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢cnom zborniku

20

publikacia vdomacom zborniku

15

citdcie domace/zahrani¢né

10/15 kreditov

Zaverecné skusky Kredity
skuska z cudzieho jazyka 10
dizertacnd skuska 20

Socidlna praca, doktorandské studium (PhD.), externa forma, 4. ro¢nik

V tudijnom plane 4. roénika nie st obsiahnuté vyucbové predmety. Student externého §tudia ziska pozadovany pocet minimalne 30

kreditov v koordinacii so $kolitelom z nasledovnych ¢innosti a je povinny vykonat obhajobu zdvere¢nej dizertacnej prace:

Pedagogicka &innost Kredity
vyuéba na vysokej skole (v rozsahu 24 hodin/rok) 10
vedenie bc. a dipl. prac a SVOC (max. 24 kreditov/studium) 8
vypracovanie oponentskych posudkov (max. 12 kreditov/ Studium) 3
spoluautorstvo na ucebnych textoch 10
Studijna ¢innost Kredity
absolvovanie povinnych prednasok 5

individualne studium vedeckej literatiry

5 kreditov / rok

zahraniény $tudijny — vyskumny pobyt na VS pracovisku - 3 mesiace

15
(len denné studium)
rigordzna skuska z odboru (vykonand pocas PhD. studia) 10
Vedecka ¢innost Kredity
aktivna Uéast na konferencii /odbornom seminari 10
pasivna ucast na konferencii /odbornom seminari 5
spoluti¢ast na organizovani konferencie 10
Ucast na rieSeni vedeckého grantového projektu 20
Publikaéna ¢innost Kredity

publikacia vedeckd alebo odborna v zahraniénom karentovanom /nekarentovanom Casopise
(pocas studia min. 1 publikdcia)

30/25 kreditov

publikacia vedecka alebo odborna v domacom karentovanom /nekarentovanom ¢asopise

20/10 kreditov

publikacia v zahrani¢cnom zborniku

20

publikacia vdomacom zborniku

15

citdcie domace/zahrani¢né

10/15 kreditov

Zaverecné skusky

Kredity

obhajoba zaverecnej dizertacnej prace

30

d)  Vysokd skola uvedie pocet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skoncenia studia a dalsie podmienky, ktoré musi

Student splnit v priebehu Studia Studijného programu a na jeho riadne skoncenie, vrdtane podmienok stdtnych skusok, pravidiel na

opakovanie Studia a pravidiel na pred(Zenie, prerusenie studia.
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e)

1)

a)

h)

Na riadne ukonéenie $tudia je potrebné dosiahnut minimalne 180 ECTS kreditov vratane kreditov za zévereénu skusku.

Vysoka skola pre jednotlivé studijné plany uvedie podmienky absolvovania jednotlivych casti Studijného programu a postup Studenta
v Studijnom programe v strukture:
. pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skonéenie Studia/ ukoncenie Easti Studia,
Pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skoncenie studia: 40
. pocet kreditov za povinne volitelné predmety potrebnych na riadne skoncenie Studia/ ukon&enie ¢asti Studia,
. pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skonéenie studia/ ukonéenie Easti Studia,
. pocet kreditov potrebnych na skoncenie studia/ukoncenie ¢asti Studia za spolocny zdklad a za prislusnu aprobdciu, ak ide o
ucitelsky kombinacny studijny program, alebo prekladatelsky kombinacny Studijny program,
. pocet kreditov za zdverecnt prdcu a obhajobu zdverecnej prdce potrebnych na riadne skoncenie Studia: 30 kreditov

Vysokd skola popise pravidld pre overovanie vystupov vzdeldvania a hodnotenie Studentov a moZnosti opravnych postupov voci
tomuto hodnoteniu.

Pravidla pre overovanie vystupov vzdelavania a hodnotenie Studentov a moznosti opravnych postupov voci tomuto hodnoteniu
st uvedené v Studijnom poriadku a Skisobnom poriadku VS ZSP sv. Alibety, ktoré si uvedené na webstranke $koly
(https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice) a st v stilade s dokumentom ,Tvorba, aplikacia a hodnotenie
vnitorného systému kvality V5ZaSP“ (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice), kapitola 2, ¢l. 4, str. 91.
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Smernicaodoktorandskomtdiu.pdf

Podmienky uzndvania Studia, alebo Casti studia.

Postup Studenta v Studijnom programe, podmienky absolvovania jednotlivych casti programu a uznavanie Studia sa riadia
dokumentom ,,Tvorba, aplikicia a hodnotenie vnitorného systému kvality V5ZaSP“ ako aj Studijnym poriadkom a Nariadenim
rektora, ktoré sa tyka uznavania a podmienok uznavania studia:

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Smernicaodoktorandskomtdiu.pdf

Vysokd skola uvedie témy zdverecnych prdc studijného programu (alebo odkaz na zoznam).
Zoznam tém zaverecnych praca v odbore Socidlna praca sa nachadza na webovej stranke:
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/prijimacie-konanie

Vysokd skola popise alebo sa odkdZe na:

. pravidld pri zaddvani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zdverecnych prdc v Studijnom programe,
. moZnosti a postupy ucasti na mobilitdch Studentov,

. pravidld dodrZiavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov,

. postupy aplikovatelné pre Studentov so Specidlnymi potrebami,

. postupy poddvania podnetov a odvolani zo strany Studenta.

Na riadne ukonéenie doktorandského 3tudia musi Student splnit nasledovné: Gspesne absolvovat prijimacie konanie, Gspesne
absolvovat jazykovu skusku /volitelny jazyk - anglicky, nemecky, rusky, franctzsky/. Uspesne absolvovat dizertaénti skusku,
ktora pozostava z:
o obhajoby dizertacnej skusky,
o projektu prace
o az ustnej skusky z troch predmetov:
. Tedria a metodoldgia vedy,
. Tedria a metody socialnej prace,
. Vyskum v socialnej praci.

Dalsou podmienkou je tispesné absolvovanie obhajoby dizertaénej prace, s podmienkou, e student splnil v kazdom jednotlivom
akademickom roku predpisany pocet kreditov za vedecku a pedagogicki &innost, ktord mu potvrdi na zéklade predlozenych
dokumentov jeho schvaleny skolitel'.

Na riadne skonéenie $tidia v doktorandskom $tudijnom programe v odbore Socidlna praca je potrebné ziskat 180 kreditov,
vratane kreditového ohodnotenia jeho dizertaénej prace, ak bola prijata k obhajobe.

Za standardné pracovné zatazenie doktoranda pocas akademického roka sa povazuje vykonanie &innosti, ktoré zodpovedaju 50-
60 kreditom . V dennej a externej forme doktorandského $tudia musi doktorand pre svoj postup z kazdého roka 3tudia ziskat
minimalne 50 kreditov za akademicky rok pri zohl'adneni odporucanej Struktury kreditov.

Nesplnenie podmienok, uvedenych v predchadzajicom odseku, mdze byt dévodom na to, aby 3kolitel' v roénom hodnoteni
podal rektorovi navrh na vylticenie doktoranda zo studia.

Doktorand pocas svojho studia ziskava kredity za tieto ¢innosti:
a) absolvovanie studijnej ¢asti :
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doktorand musi absolvovat povinné predmety, ktoré uréuje jeho individudlny $tudijny plan. Za uspesne absolvovanu dizertaénu
skusku ziskava 20 kreditov,

b) samostatna tvoriva &innost v oblasti vedy:

publikacie ( minimalne 3), ukoncenie definovanej etapy vo vlastnej vyskumnej praci, vystipenie na domacom odbornom alebo
vedeckom podujati, vystipenie na zahranicnom alebo medzinarodnom odbornom alebo vedeckom podujati, odborna alebo
vedecka staz doma alebo v zahraniéi, preklady zahraniénych odbornych alebo vedeckych ¢élankov a ich uverejnenie, aktivna uéast
pri organizovani domacich a medzinarodnych odbornych alebo vedeckych seminarov a konferencii a ind vedecka éinnost.

c) vypracovanie dizertacnej prace:

ak bola dizertacna praca prijata na obhajobu, ziska doktorand 30 kreditov.

Ak doktorand absolvoval &ast svojho 3tudia na inom ako svojom pracovisku (napr. v zahraniéi), kredity ziskané na tomto
pracovisku sa zapocitavaji v plnom rozsahu, ak bol na toto pracovisko vyslany v rdmci plnenia svojho studijného planu.

Celé doktorandské Studium zahriiuje 180 kreditov, z toho:

3 pedagogicka a studijna ¢innost min. 60 kreditov

3 vedecka ¢innost min. 60 kreditov

. dizertaéna skuska 20 kreditov

3 odovzdana a prijatd doktorandska dizertacnd praca 30 kreditov

3 jazykova skuska 10 kreditov

Cielom zavereénej doktorandskej prace je predovietkym preukazat schopnost $tudenta samostatne pracovat s literattrou,
tvorivo riedit a pisomne spracovat zvoleny predmetny problém a uskutoénit k nemu relevantny empiricky vyskum, ktory by mal
priniest nové, inovuijtice, pripadne transformujlice poznatky v oblasti badania. Student musi v dizertaénej praci zachovat zasady
vedeckého citovania a odkazovania na literatiru. Skolitel dizertaénej prace vypracuje jej pisomné hodnotenie. Oponenti
vypracuju tieZ jej pisomné hodnotenie.

Zéavereénou pracou a jej obhajobou $tudent preukaze schopnost:

. samostatne vedecky pracovat v oblasti socidlnej ¢innosti,

. samostatne ziskavat teoretické poznatky a tvorivo riesit problémy z oblasti socidlnej ¢innosti,

. samostatne riesit Ulohy v ramci socialnej ¢innosti, jej manazmentu , vyskumu, edukaéného procesu a etiky,

. samostatne, tvorivo a komplexne riesit a vysvetlit zvoleny problém, ktory bude Student v praci analyzovat a skimat,
. utvarat prehlad o teoretickych a aplikaénych problémoch v studijnom odbore sociélna préca,

. uplatnit metddy a techniky empirického poznavania vzhladom na zvolenu problematiku prace.

Zéavereéna praca ma teoretickd a empiricku ¢ast, ktoré navzajom uzko suvisia, alebo sa cela pise vo formate IMRAD.

Vypracovanu zaverecnu pracu doktorand odovzda v predpisanom termine. Rektor po tom, ako dostal navrh predsedu odborovej
komisie, vymenuje komisiu pre obhajobu a jej predsedu vratane oponentov dizertacnej prace. Rektor vymentva oponentov na
zéklade navrhu predsedu odborovej komisie, ktory méze vychadzat z néavrhu $kolitefa. Oponenti sa vyberaji spomedzi
odbornikov v odbore alebo $pecializicii odboru doktorandského Stidia, pricom nesmu byt zamestnancami toho istého ustavu,
tej istej katedry alebo institutu.

Aspon jeden oponent je z iného pracoviska ako VS ZSP sv. Alibety. Najmenej jeden oponent musi byt nositefom vedecko-
pedagogického titulu profesor, alebo byt nositelom vedeckej hodnosti DrSc., alebo byt vyskumnym pracovnikom s priznanym
kvalifikaénym stupriom I. Dal$imi oponentmi mézu byt vyznamni odbornici s akademickym titulom PhD.

Predseda komisie pre obhajobu najneskdr do 60 dni po tom, ako dostal materidly o obhajobe dizertacnej prace, navrhne

rektorovi ¢as a miesto obhajoby dizertacnej prace. Rektor na zaklade navrhu urci ¢as a miesto konania obhajoby dizertacnej

prace. Prislusny Gtvar rektoratu VS ZSP sv. Alzbety zabezpeéi uverejnenie oznamu o obhajobe dizertaénej prace. Kazdy, kto ma o

skiimanu problematiku a obhajobu dizertaénej prace zaujem, méze podat najneskér tyzden pred konanim obhajoby predsedovi

obhajovacej komisie svoje vyjadrenie, alebo mdze svoje poznamky predniest Ustne pri obhajobe. Pri obhajobe dizertaénej prace

doktorand zaujme k takymto vyjadreniam alebo poznamkam stanovisko. Samotna obhajoba dizertacnej prace pozostava z troch

Casti:

1. doktorand prezentuje problematiku a doteraj$iu Grover znalosti, metodiku, vysledky, porovnania a odporuéania vyskumu,

2. vyjadrenie oponentov k prezentovanej dizertacnej praci, predstavenie otazok a poznamok k praci a k danej vedeckej
problematike,

3. vyjadrenie doktoranda k poloZzenym otazkam a vedecka diskusia pod vedenim predsedu komisie.

V dalSich predmetnych situdciach sa postupuje v zmysle dokumentu , Tvorba, aplikicia a hodnotenie vnutorného systému kvality
Vv3ZaSP“, ako aj Studijného poriadku a Nariadeni rektora.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

www.vssvalzbety.sk
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5. Informacné listy predmetov Studijného programu
V Struktire podla vyhldsky ¢. 614/2002 Z. z.

Obsah informaénych listov je v stlade s dokumentom ,Tvorba, aplikicia a hodnotenie vnitorného systému kvality V3ZaSP“
(https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice).

Zoznam informacnych listov:

Uvod do doktorandského studia Aktudlne socialne problémy v rodine (PV)

Vedecké poznanie, tedria vedy a tedria socidlnej prace Nezamestnanost, chudoba a zadlZenie ako fenomén dnesnej
doby (PV)

Vybrané metddy socialnej prace Najnovsie trendy vo vzdelavani socialnych pracovnikov (PV)

Metodoldgia socialnej prace (kvalitativne metddy) Multidisciplinarny pristup pri rieSeni socidlnych problémov
klientov (PV)

Metodolégia socialnej prace (kvantitativnhe metddy) Socidlno-zdravotna starostlivost oosoby so zdravotnym
postihnutim (PV)

Vyskumné metddy a spracovanie dat Aplikovana socialna patoldgia v socialnej praci (PV)

Eurdpska socialna politika, ludské prava a socialna praca Charitativna a misijna praca, humanitarna pomoc ako suéast
socialnej prace (PV)

Etika vyskumu v socialnej praci Marginalizované skupiny a komunity ako cielové skupiny
socialnej prace (PV)
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Informacny list predmetu

Vysoka Skola: Vysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. AlZbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Uvod do doktorandského stidia

Skoly

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich cinnosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZz na S$tudenta: denné Stidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvialna skuska: 2/semester; externé $tudium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, zimny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd ucast na predndskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvidlna skuska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti
budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61% —65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

w1 Zameranie na vedomosti: Student dokaZe zvolit, naértndf, | Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
nazorne ukdzat podstatu zdkladov vedeckej prace vsulade | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
s pravnymi predpismi o doktorandskom studiu, predmetne vyklad samostudium 15 bodov
zakona o vysokych Skoldch a vykonavacie predpisy.

V2 Zameranie na vedomosti: Student dokaze posudit, porovnat Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
a rozoznat udelovanie akreditacie na $pecializaéné vzdelavacie prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
programy a vzdeldvacie programy v odbore sociélna praca. samostudium 15 bodov

vv3 Zameranie na zruénosti: Student dokaZe porovnat doktorandské | Hromadnd = Kolokvidlna skuska (max. 25
$tudium na Slovensku a v zahraniéi, vie hodnotit vztah doktoranda | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
a Skolitela. Vie zhrnut administrativne skutocnosti, kontrolu, | samostudium 15 bodov
dozor a dohlad v doktorandskom  $tudiu.  Student
navrhuje, formuluje a nasledne si organizuje Casovy a obsahovy
plan svojho vlastného doktorandského Studia, skombinuje
Studium predmetov s ndrokmi na iné oc¢akavané povinnosti
doktoranda.

w4 Zameranie na kompetencie: Student dokaze interpretovat vyznam Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
doktorandského studia v systéme vzdelavania v odbore socidlna prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
préca, predpoklady a poziadavky pre vykon socidlnej prace. samostudium 15 bodov

Struc¢na osnova predmetu:

e Pojem a podstata doktorandského Studia. Ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie odbornej kvalifikacie v odbore socidlna praca

o Pravne vztahy doktoranda a vysokej $koly. Prava a povinnosti U¢astnikov doktorandského vzdeldvania

e Financovanie doktorandského studia

e Komparacia doktorandského studia na Slovensku a v zahranici

e Etapy doktorandského Studia, institucie (Odborovd komisia, Studijné plany, Studijny program, kreditové systémy, hodnotenie

Studijnych vysledkov, dizertaéné skusky, obhajoba dizertaénej prace atd.). Vztah doktoranda a $kolitela. Administrativne skutognosti.

Kontrola, dozor a dohlad v doktorandskom stadiu.

o Plagiatorstvo, kontrola originality, akademické podvody

Odportcana literatura:
Zékon €. 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch v zneni neskorsich predpisov
Zékon €. 269/2018 Z. z. o zabezpedovani kvality vysokoskolského vzdeldvania v zneni neskorsich predpisov

Vykonavacie predpisy k zakonu o vysokych skolach
Zékon €. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci a rodiny

a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Smernice V5Z a SP sv. Alzbety o vniitornom systéme zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania

Smernica ¢. 10/2011 o doktorandskom $tudiu na Vysokej $kole zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n. 0., Bratislava

TKAC, V. 1989. Uplatnéni automatizovanych systémii prdvnich informaci ve védé o stdtu a prdvu, ve vyuce prdva a v pravni vychové
a propagandé, In: KNAPP, V. a kol.: Prdvo a informace, Praha: Akademie 1989, 250 s. (s. 264-284)

TKAC, V. (ed). a kol. Pracovné prdvo. Banska Bystrica: Belianum. 2021. 505 s. ISBN: 978-80-557-1855-2

TKAC, V.-VICEN. V. 2014. Dokumenty k $tddiu socialnej prace. Pfibram: Ustav sv. Jana Nepomuka Neumanna. 2019. 146 s. 978-80-

88206-16-3
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TKAC, V. (Ed.) a kol. Zdkonnik prdce. Komentdr. Bratislava: Wolters Kluver, 2014. 1028 s. ISBN: 978-80-8168-069-4
HETTES, M. 2014. Ludské prdva a socidina ochrana v socidlnej prdci. VSZSP sv. Alibety, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly | Nazov predmetu: Vedecké poznanie, tedria vedy a tedria socidlnej prdce

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich ¢innosti (forma vzdeldavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium: hromadna:
prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé studium blokovo, prednasky prezenénou formou, distancné Studium, e-
learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné $tidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning: 61/semester,
kolokvialna skuska: 2/semester; externé $tadium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-learning:

70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, zimny semester

Stuper studia: 3. stupen

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna Gcast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdeldvacie
vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvidlna skudska). Analyza vybraného vedeckého ¢lanku obsahovo zameraného na evidence
based practice (research) v socidlnej praci a jeho prezentovanie. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené
na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metdda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student dokaZe posudi a interpretuje Hromadnd = Kolokvidlna skdska (max. 25
zdkladné principy tedrie vedy, atributy vedy. Interpretuje najnovsiu prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
medzinarodnu definiciu socidlnej prace, nacrtne jej nové trendy. samostudium 15 bodov
Vie posudit etické aspekty socidlnej prace zaloZenej na hodnotach.
V2 Zameranie na vedomosti: Student nacrtne, interpretuje | Hromadnd = Kolokvidlna skuska (max. 25
a reflektuje prax socialnej prace podla koncepcie Thompsona. prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
samostudium 15 bodov
w3 Zameranie na zruénosti: Student analyzuje a postdi perspektivy Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
aretrospektivy vyskumu v socidlnej praci, porovna jeho stav vo prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
svete a na Slovensku. samostudium 15 bodov
vv4 Zameranie na kompetencie: Student analyzuje nové trendy v teérii Hromadnd = Kolokvidlna skidska (max. 25
socidlnej prace. Porovna a hodnoti systémové a systemické prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
pristupy, antiopresivne pristupy. Argumentuje v prospech samostudium 15 bodov

jednotlivych pristupov. Navrhne a formuluje vhodny pristup pri

konkrétnych vybranych socidlnych problémoch.

Strucna osnova predmetu:

o Vedecké poznanie. Tedria vedy.

e Medzindrodné definovanie socialnej prace —nové trendy a koncepty (IFSW / IASSW 2014)

e Socidlna praca : veda alebo umenia? Kriticka reflexia.

e Socialna praca ako profesia zaloZzena na hodnotach — eticky senzitivna socidlna praca

o Kriticky reflexivna prax socialnej prace (Koncept N. Thompsona)

e Perspektivy a retrospektivy vyskumu v socialnej praci (vo svete a na Slovensku). Evidence based Practice.
o Nové trendy v teodrii socidlnej prace: Systémové pristupy. Vizualizacia systémov.

e Antiopresivne pristupy a ich uZivanie v socidlnej praci.

e Integrativne pristupy.

Odportcana literatura:
MATEL, A. 2019. Teorie socidlini prdce I. Praha: Grada.
SPILACKOVA, M., NEDOMOVA, E. 2014. Ukolové orientovany pfistup v socidlni prdci. Praha: Portal.

LEVICKA, J. a kol. 2012. Ekosocidlne pristupy v socidlnej prdci. Trnava: Oliva.

THOMPSON, N. 2012. Anti-Discriminatory Practice. 4th Ed. Basingstoke: Palgrave Macmillan.

ORME, J. —SHEMMINGS, D. 2010. Developing research based social work practice. Basingstoke : Palgrave Macmillan.

PARKER, J. —BRADLEY, G. 2011. Social work practice. Assessment, Planning, Intervention and review. 3rd Ed. Exeter : Learning Matters Ltd.
THOMPSON, N. 2010. Theorizing Social Work Practice. Basingstoke: Palgrave Macmillan,

PAYNE, M. 2005. Modern Social Work Theory. Basingstoke : Palgrav Maccmillan,

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka $kola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kdd predmetu vramci vysokej Nazov predmetu: Metodoldgia kvalitativneho vyskumu v socidlnej praci
Skoly

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné Stlidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvialna skuska: 2/semester; externé $tudium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporiéany semester/trimester $tadia: 1. roénik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na predndskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudi udelené studentovi, ktorého vedomosti
budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % —65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
V1 Zameranie na vedomosti: Student vie popisat jednotlivé udalosti, | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
javy, procesy, na zaklade urcujucich znakov skimaného javu | predndska + bodov), % uspesnosti 61 % -
a metodoldgie kvalitativneho vyskumu, interpretuje etické dilemy | samostudium 15 bodov

a vyskumné limity, analyzuje dostupnu literatdru a vytvara resers,
porovnava zistené Udaje s vlastnou analyzou skimaného javu.

V2 Zameranie na vedomosti: Student dokaie posudit spravnost | Hromadnd = Kolokvialna skuska (max. 25
metodolégie vyskumu, interpretovat postupy a aplikovat ich pri | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -
realizécii vlastného vyskumu v teréne. Dokumentuje, vytvara | samostddium 15 bodov
a zostavuje plan vyskumu na zaklade metodoldgie kvalitativheho
vyskumu.

vv3 Zameranie na zruénosti: Student vie urcit spoésoby analyzy dat, | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
implementovat ich do vlastného vyskumu a navrhuje relevantné | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
odportcania pre prax, analyzuje dostupné data a vyskumné | samostudium 15 bodov

studie, koduje zistené data, klasifikuje pric¢iny vzniku skimaného
javu ako i jeho dosledky. Student analyzuje spravanie ludi,
problémové situacie v danych podmienkach a vysvetlfuje ich
analyzou dat.

w4 Zameranie na kompetencie: Student vie spravne aplikovat | Hromadnd = Kolokvidlna skuska (max. 25
metodolégiu interdisciplinarneho vyskumu, vedeckej a umeleckej | predndska + bodov), % uspesnosti 61 % -
tvorivej cinnosti. Pri svojej Cinnosti vie pouZivat elektronické | samostudium 15 bodov

informacdné zdroje, spravne aplikovat stratégiu a techniku pisania
vedeckého ¢lanku v prepojeni na metodoldgiu vyskumu.

Strucna osnova predmetu:
o Zaklady metodoldgie vedy, vymedzenie metodoldgie, typy vyskumu, vyvoj kvalitativneho vyskumu.
e Metodologické skoly a tedrie, hermeneutika, fenomenoldgia, Chicagska Skola, Frankfurtska skola, konstruktivizmus.

o Zakladné pristupy kvalitativneho vyskumu: pripadové studie, etnograficky vyskum, zakotvena tedria, biograficky vyskum, skimanie
dokumentov, historicky vyskum, akény vyskum, kriticky vyskum.

e Navrh planu vyskumu: kvalita vyskumu, trianguldcie, spdsoby vyberu, etické otazky vyskumu, projekt kvalitativnej Studie.

e Metddy zberu dat: rozhovor, pozorovanie, studium dokumentov.

e Otvorené kddovanie a analyza zobrazovanych dat: techniky transkripcie, zobrazovacie prostriedky, ramcova analyza.

e Metddy vyhodnocovania a interpretécie: analyza dat pripadovej stidie, analyza dat v etnografickej studii, zakotvend tedria.

e Zmiesané stratégie, evaluacny vyskum.

e Hodnotenie kvality vyskumu.

o Informacné technoldgie a informacie v kvalitativnom vyskume.
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Odportcana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. - GREY, E. 2022. Akademicka prirucka k tvorbe diplomovych prac II. Bratislava: Vysoka $kola zdravotnictva
a socidlnej prace sv. Alzbety, 176 s. EAN: 9788081322570. ISBN 978-80-8132-257-0

RADI, F. — BUNDZELOVA, K. — DUBOVCOVA, M. — GREY, E. 2021. Akademicka prirucka k tvorbe Skolskych a bakaldrskych prac I.
Bratislava: V5ZaSP sv. Alibety v Bratislave. 113 s. ISBN 978-80-8132-234-1

Smernica &. 7/2011 VSZaSP sv. Alzbety Bratislava.

HENDL, J. 2016. Kvalitativni vyzkum. Praha: Portal. s. 408. ISBN 978-80-262-0982-9

ONDREJKOVIC, P. 2017. Kapitoly z metodoldgie vyskumu v socidlnych vedéch. Clientservice. s. 318 ISBN 9788097266103
KRIPPENDORFF, K. 2018. Content Analysis. An Introduction to Its Methodology.

2nd ed. London: Sage Publications, ISBN: 9781506395661

MIOVSKY, M. 2006. Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada, 2006. ISBN 80-247-1362-4.

REICHEL, J. 2009. Kapitoly metodologie sociadlnich vyzkum. Praha: Grada, 2009. ISBN 978-80-247-3006-6.

SILVERMAN, D. 2005. Ako robit kvalitativny vyskum. 1. vyd. Bratislava: Pegas, 2005.

DENZIN, N. K.; LINCOLN, Y. S. Handbook of Qualitative research. 2nd ed.

London: Sage Publications, 2000.

KUBATOVA, H. Metodologie sociologie. Olomouc: UP, 2007. ISBN 80-244-1549-6.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v rdmci vysokej
Skoly

Nazov predmetu: Viybrané metddy socidlnej prdce

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na 3tudenta: denné 3tudium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostddium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 1. roénik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ulast na predndskach a Uspedne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudi udelené studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

ktorej vybranej metddy vzhladom na Specificky socialny problém

prednaska +

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

V1 Zameranie na vedomosti: Student dokaZe posudit $pecifikd pri | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
poskytovani vybranych metéd socidlnej prace pre jednotlivé | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -
ciefové skupiny, vie zvolit a navrhnit rieSenie socidlnych samostudium 15 bodov
problémov réznych typov klientov.

V2 Zameranie na vedomosti: Student dokaZe oddvodnit poufite tej Hromadnd = Kolokvialna skuska (max. 25

bodov), % Uspesnosti 61 % -

klienta, naértnit a navrhnut intervenéné postupy i vzhladom na

samostudium

15 bodov

typ klienta. Student dokaie posudit, nazorne ukazat vyuZitie
réznych metdd socidlnej prace v praxi, vie ich porovnat a vhodne
aplikovat pre konkrétne cielové skupiny, vzhladom na socidlny
problém ktory maju.

vv3 Zameranie na zruénosti: Student dokaze aplikovat jednotlivé
metddy socialnej prace v praxi, dokaze sa rozhodnut pre poutzitie

Hromadnd = Kolokvialna skuska (max. 25

prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -

tej ktorej vybranej metddy, vie ju aplikovat vo vztahu ku | samostidium 15 bodov
konkrétnemu typu klientov - vo vztahu k socidlnemu problému,
odovodnit jej pouZitie v praxi a predpokladat progndzu klienta z

kratkodobého i dlhodobého hladiska.

w4 Zameranie na kompetencie: Student navrhne vybrané metédy | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25

socidlnej prace pri konkrétnej kazuistike z praxe, organizuje | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -

pouzitie tej ktorej vybranej metddy, vie ju kombinovat vo vztahu | samostddium 15 bodov
ku konkrétnemu typu klientov - vo vztahu k socidlnemu problému,
rozvija jej pouZitie v praxi a formuluje prognézu klienta z

kratkodobého i dlhodobého hladiska.

Struéna osnova predmetu:
e Tedria a klasifikacia metdd socidlnej prace
o Vybrané metddy socidlnej prace a ich zakladna charakteristika
e Poradenstvo a jeho zdkladné vymedzenie
e Socidlne poradenstvo, jeho charakteristika a pojmové vymedzenie Urovne socidlneho poradenstva. Institucionalny ramec pre
poskytovanie socidlneho poradenstva
e Supervizia v socidlnej praci, zakladné charakteristiky, ciele, formy, typy supervizie, legislativne vymedzenie
e Mediacia v praxisocidlneho pracovnika, rodinna mediacia, podmienky vykonu mediatora, kompetencie v mediacnej praci.
e Krizova intervencia a jej vymedzenie, Typy kriz, kompetencie socialneho pracovnika v krizovej intervencii. Specifikd socialnych
problémov vyZadujucich krizovu intervenciu.
e Socidlny klient, klasifikacia klientov socidlnej prace
® Najnovsie teoretické a praktické ramce, ktoré vytvaraju predpoklad pre uplatnenie metdd socialnej prace.
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Odportcana literatura:

BUJDOVA, N. 2015. Alternative care in Slovakia. Publisher: Lira Print, Ukrajina, 2015.

BUJDOVA, N. 2018. Supervision in social services. In Bujdova , N. - Hunyadiovd, S. Supervision days in 2018

BUJDOVA, N. 2014. Mediécia ako jedna zmoznosti riesenia konfliktov. In O3etrovatelstvi a porodni asistence 21. stoleti. /CD-ROM/.
Vydavatelstvo : Vysoka skola polytechnicka Jihlava.

SCHAVEL, M. — OLAH, M. 2010. Socidlne poradenstvo a komunikdcia. Bratislava : VS ZaSP, 2010.

MATEL, A.-SCHAVEL, M. 2013. Tedria a metddy socidlnej prdce I.. Bratislava: SPRSP, 2013.

MATOUSEK, O. 2001. Zdklady socidlini prdce. Praha : Portal, 2001.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujlci: doc. PhDr. Natasa Bujdovd, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Metodoldgia socidlnej prace (kvalitativne metddy)
Skoly

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich Cinnosti (forma vzdelavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Stidium blokovo, prednasky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na 3tudenta: denné 3tudium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostddium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 1. roénik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na predndskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvidlna skuska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % —65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani predmetu bude | Hromadnd = Test (max. 25 bodov), %
schopny realizovat vlastnd metodologicki  stratégiu  pri | prednaska + uspesnosti 61 % - 15 bodov

kvalitativnych vyskumoch, bude schopny interpretovat vysledky | samostudium
vyskumu a nasledne navrhovat opatrenia v suvislosti s vysledkami

vyskumu.

V2 Zameranie na vedomosti: Student ziska teoretické vedomosti Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
v poznani Specifik jednotlivych dimenzii v priprave socidlnych predndaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
pracovnikov v kontexte historickych stvislosti. samostudium

w3 Zameranie na zruénosti: Student ziska kompetencie k tvorbe | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
vyskumného projektu ak realizacii vlastného vyskumu | predndska + uspesnosti 61 % - 15 bodov
kvalitativneho typu, pripadne zmiesaného vyskumu s prvkami samostudium
kvalitativneho typu.

vv4a Zameranie na kompetencie: Student je obozndmeny s najnovéimi | Hromadnd = Test (max. 25 bodov), %
metodami v oblasti kvalitativneho vyskumu. Ovlada Statistické | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

metddy ku spracovaniu ziskanych empirickych dat. Kreuje | samostudium
vzdeldvacie kurzy a aktivne sa zapajaju do edukacného procesu.
Ma vzité zasady etického spravania, ma doveru v seba samého ako
¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite, skisa

hladat nové cesty k sebarealizcii.

Struc¢na osnova predmetu:

®  7Ziklady metodoldgie vedy, vymedzenie metodoldgie, typy vyskumu, vyvoj kvalitativneho vyskumu.

. Metodologické skoly a tedria, hermeneutika, fenomenoldgia, Chicagska skola, Frankfurtska skola, konstruktivizmus.

. Zakladné pristupy kvalitativneho vyskumu: pripadova studia, etnograficky vyskum, zakotvena tedria,, biograficky vyskum,
skimanie dokumentov, historicky vyskum, akény vyskum, kriticky vyskum.

. Navrh planu vyskumu: kvalita vyskumu, trianguldcia, sposoby vyberu, etické otazky vyskumu, projekt kvalitativnej Studie.

. Metddy ziskavania dat: dopytovanie, pozorovanie, dokumenty. Priprava, kddovanie a zobrazovanie dat: techniky transkripcie,
zobrazovacie prostriedky, ramcova analyza.

. Metddy vyhodnocovania a interpretacie: analyza dat pripadovej Stidie, analyza dat v etnografickej studii, zakotvena tedriou.
ZmieSané stratégie, evaluaény vyskum. Vyskumna spréva, hodnotenie kvality vyskumu.

(] Informacné technoldgie a informdcie v kvalitativnom vyskume.
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Odporucana literatura:

GURAN, P. et al. 2019. Projekt a realizdcia kvantitativneho sociologického vyskumu. Krakéw: Towarzystwo Stowakéw w Polsce (Spolok
Slovakov v Polsku), 2019. ISBN 9788381111690.

HENDL, J. 2016. Kvalitativni vyzkum: zdkladni teorie, metody a aplikace. 4., pfepr. a rozs. vyd. Praha: Portal, 2016. ISBN
9788026209829.

GAVORA, P. 2006. Sprievodca metodoldgiou kvalitativneho vyskumu. Bratislava: Regent, c 2006. ISBN 8088904463.

KOSTRUB, D. 2016. Zdklady kvalitativnej metodoldgie: ked'interpretované vyznamy znamenaju viac ako vysoké Cisla. Bratislava:
Univerzita Komenského v Bratislave, 2016. Vysokoskolska ucebnica. ISBN 9788022341660.

SHOWERS, B. et al. 2015. Library analytics and metrics: using data to drive decisions and services. London: Facet Publishing, 2015.
ISBN 9781856049658.

JUSZCZYK, S. 2012. Kvalitativne vyskumy v socidlnych veddch: metodologické reflexie. Ruzomberok: Verbum, 2012. ISBN
9788080849238.

DAVIES, M. B2007. Doing a successful research project: using qualitative or quantitative methods. Basingstoke: Palgrave Macmillan,
2007.1SBN 9781403993793.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk, ¢esky jazyk, anglicky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly I Nazov predmetu: Metodoldgia socidlnej prdce (kvantitativne metddy)

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich cinnosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Stadium:
hromadna: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé stadium blokovo, prednasky prezen¢nou formou, distancéné
Studium, e-learning a samostudium, kolokvialna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné $tadium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning: 61/semester,
kolokvidlna skuska: 2/semester; externé S$tadium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-learning:
70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuiéany semester/trimester §tadia: 2. roénik, zimny semester

Stuperi Studia: 3. stupefi (doktorandsky)

Podmieriujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna Ucast na predndskach a Uspe$ne absolvovat vzdelavacie
vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvidlna skuska). Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % —
80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metdda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vv1 Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani predmetu bude | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
schopny realizovat vlastnU  metodologickli  stratégiu  pri | prednaska + Uspesnosti61 % - 15 bodov

kvantitativnych vyskumoch, bude schopny interpretovat vysledky | samostudium
vyskumu a nasledne navrhovat opatrenia v stvislosti s vysledkami

vyskumu.

V2 Zameranie na vedomosti: Student ziska teoretické vedomosti Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
v poznani Specifik jednotlivych dimenzii v priprave socialnych predndska + uspesnosti 61 % - 15 bodov
pracovnikov v kontexte historickych suvislosti. samostudium

w3 Zameranie na zrucnosti: Student ziska kompetencie k tvorbe | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
vyskumného  projektu  ak  realizcii  vlastného  vyskumu | predndska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

kvantitativneho typu, pripadne zmieSaného vyskumu s prvkami | samostudium
kvalitativneho typu. Student po absolvovani predmetu bude schopny
realizovat vlastni metodologicki stratégiu pri kvantitativnych
vyskumoch, bude schopny interpretovat vysledky vyskumu a
nasledne navrhovat opatrenia v suvislosti s vysledkami vyskumu.

vv4 Zameranie na kompetencie: Student je obozndmeny s najnovsimi | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
metédami v oblasti kvantitativneho vyskumu. Ovldda Statistické | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
metddy ku spracovaniu ziskanych empirickych dat. Kreuje | samostudium
vzdeldvacie kurzy a aktivne sa zapajaju do edukacného procesu. Ma
vZité zasady etického spravania, ma doveru v seba samého ako
¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite, skdsaju

hladat nové cesty k sebarealizcii.

Struéna osnova predmetu:

®  Z3dklady metodoldgie vedy.

e Vymedzenie metodoldgie, typy vyskumu, Specifika kvantitativneho vyskumu.

e Teoretické ukotvenie kvantitativneho vyskumu.

e Vyberovy subor, zakladny subor, typy vyberu.

e Tvorba hypotéz, zdsady pre tvorbu hypotéz, hypotézy zlozené, hypotézy jednoduché.

e Operacionalizacia, etapy vyskumu.

e Vyskumné techniky, dotaznik, anketa, obsahova analyza, sociometria, verifikacia a falzifikdcia hypotéz.
e Vyskumna sprava, hodnotenie kvality vyskumu.

e Informacné technoldgie a informacie v kvalitativnom vyskume.

®  7Zaklady statistiky a Statistického spracovania dat.

Odporucana literatura:

DENZIN, N. K. 2005. The SAGE handbook of qualitative research. 3. ed. Thousand Oaks, CA: Sage Publications, c2005. ISBN 0761927573.
GAVORA, P. 2008. Uvod do pedagogického vyskumu. Bratislava : UK, 2008. 272 s. ISBN 978-80-223-2391-8.

GAVORA, P. 2010. Elektronickd ucebnica pedagogického vyskumu. (online). Bratislava : UK, 2010. Dostupné: http://www.e-
metodologia.fedu.uniba.sk/ ISBN 978-80-223-2951-4.

HANACEK, J. — JAVORKA, K. 2010. Vedeckd priprava. Martin : Osveta. 220 s. ISBN

978-80-8063-328-8.
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http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/
http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/

CHRASKA, M. 2016. Metody pedagogického vyzkumu: zdklady kvantitativniho vyzkumu. 2., aktual. vyd. Praha: Grada Publishing, 2016.
Pedagogika. ISBN 9788024753263.
PUNCH, K. F. 2008. Zdklady kvantitativniho Setreni. Praha: Portal, 2008. ISBN 9788073673819.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, Bratislava

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly I Nazov predmetu: Vyskumné metddy a spracovanie dat

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich ¢innosti (forma vzdeldavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium: hromadna:
prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé studium blokovo, prednasky prezenénou formou, distancné Studium, e-
learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné Stidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning: 61/semester,
kolokvialna skuska: 2/semester; externé $tadium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-learning:

70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporiéany semester/trimester Stadia: 2. roénik, zimny semester

Stupen studia: 3. stupen (PhD. $tidium), denna a externa

Podmienujtice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdelavacie
vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené
na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metdda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

VVv1i Zameranie na vedomosti: Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat | Hromadnd = Kolokvidlna skdska (max. 25
vyskumné metddy a spdsoby spracovania a vyhodnocovania dat. | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
Vie naplanovat a formulovat vyskumny proces v zdévodnenych samostudium 15 bodov
kontextoch.

V2 Zameranie na vedomosti: Student vie interpretovat vysledky | Hromadnd = Kolokvidlna skdska (max. 25
vyskumu, zohladriuje etické aspekty vo vyskume, hladat alternativy, | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
aplikuje postupy ¢innosti a zésady vyskumnej metodoldgie vratane samostudium 15 bodov
etickych postupov vo vyskume.

w3 Zameranie na zru¢nosti: Student kriticky zhodnocuje limity | Hromadnd = Kolokvidlna skdska (max. 25
vyskumu, posudzuje vysledky vyskumu, vie zhodnotit a kriticky | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
reflektovat odbornd literatru k vybranému vyskumnému | samostidium 15 bodov

problému. Student vie aplikovat model IMRAD vo vyskume
v socialnej praci.

vv4a Zameranie na kompetencie: Student navrhuje a nasledne | Hromadna = Kolokvidlna skiska (max. 25
organizuje vyskumny projekt. Analyzuje vyskumné ddata | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
a porovndva ich s inymi vyskumami. Interpretuje vysledky vyskumu | samostddium 15 bodov

v zdévodnenych kontextoch a diskutuje o moznostiach ziskavania a
spracovavania dat, formuluje odporicéania pre prax. Student
analyzuje predmet, objekt a ciele vyskumu vo vztahu k stanovene;j
metodoldgii vyskumu.

Strucna osnova predmetu:

e Kvantitativny a kvalitativny vyskum

e Aplikdcia kompozi¢ného modelu IMRAD (Gvod, metddy, vysledky a diskusia) vo vyskume v socialnej praci
e Projekt vyskumu

e Terénny zber primarnych empirickych dat

e Spracovanie vyhodnotenie a interpretacia dat

e Univariacna, bivaria¢na a multivariacna analyza

Odportcana literatura:
DISMAN, M., 2005: Jak sevyrdbi sociologickd znalost. Ptirucka pro uZivatele. Praha, NakladatelstviKarolinum, s. 120-177.

HIRNER, A., 1976: Ako sociologicky analyzovat. Bratislava: Ustav $kolskych informacii.

HIRNER, A., 1978: Primdrne ddta v socioldgii. Bratislava: Nakladatelstvo Pravda

BABBIE, E., 2007: ThePractice of SocialResearch. Belmont: ThomsonLearning

RITOMSKY, A., IMRICHOVICOVA, M., 2001: Stcasné trendy v analyze sociologickych tdajov. Martin: Vydavatelstvo Honner.

SCHENK, J., HRABOVSKA, A., 2010: Skdlovanie. Zdkladné jednodimenziondine metddy. Bratislava: Univerzita Komenského

SCHENK J., 2015: Znaky, indikdtory indexy v sociologickom vydkume. Stimul Bratislava

SILVERMAN, D., 2005: Ako robit kvalitativny vyskum, lkar, Bratislava.

RITOMSKY, A, 1999: Deskripcia ddt pomocou SPSS, MSpSR, Bratislava.

RITOMSKY, A 2004.: Metodoldgia socidlnopsychologického vyskumu. In: Kollarik, T. a kol.: Socidlna psycholdgia. Bratislava, Univerzita
Komenského 2004, s.53-72.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
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Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v rdmci vysokej Nazov predmetu: Eurdpska socidlna politika, ludské prdva a socidlna
Skoly prdca

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Stadium:
hromadna: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na S$tudenta: denné Stadium: prednaska: 24 hodin/semester, samostudium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 2. rocnik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd ucast na predndskach a UspesSne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61% —65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdeldvania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student vie identifikovat vyznam | Hromadna = Kolokvialna skuska (max. 25
socidlnej politiky na profesiondlny vykon socidlnej prace. Pri | predndska + bodov), % uspesnosti 61 % -
vykone socidlnej prace kond eticky v sulade s fudskymi pradvami. | samostudium 15 bodov

Aplikuje, demonstruje systém eurdpskej politiky postaveny na
rovnosti prav pre vSetkych a ludsko-pravnej demokracii
samostatne na prikladoch. Vie akceptovat a uplatiiovat legislativu
a dohovory EU v socidlnej oblasti pre ucely konkrétnej cielovej
skupiny socidlnej prace; dokaze chapat aproximaciu prava EU do

legislativy SR.

V2 Zameranie na vedomosti: Student vie analyzovat podstatu | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
problémov jednotlivcov, skupin a komunit vo vztahu k eurépskej | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -
socialnej politike a k fudskym pravam. Je pripraveny zastupovat a | samostidium 15 bodov

presadzovat zdujmy zranitelnych skupin vyberom vhodnych
hodn6t a spravnou volbou nastrojov socidlnej politiky pri
posudzovani Zivotnej situacie klienta (medzindarodné organizacie,
medzistatne - OSN, Medzinarodna organizacia prace, Rada Eurdpy
a Eurdpska Unia a medzinarodné mimovladne odborné
organizacie - IFSW, ICSW).

vv3 Zameranie na zruénosti: Student kriticky posudzuje, hodnoti vplyv Hromadnd = Kolokvialna skuska (max. 25
porusovania fudskych prav na stav spolo¢nosti, spravanie ludi prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
akvalitu Zivota v prepojeni na socidlnu politiku. Odporuca samostudium 15 bodov

praktické navrhy na eliminaciu porusovania fudskych prav ako
zakladného nastroja socialnej politiky.

w4 Zameranie na kompetencie: Student tvori, navrhuje projekty, | Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
vedecké studie, ktoré zahfnaju identifikaciu problému, analyzu, | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
navrh a implementdciu rozsiahlych rieseni v socidlnej praci samostudium 15 bodov

v prepojeni na zachovavanie ludskych prav.
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Strucna osnova predmetu:

e Politoldgia a tedria politiky. Zakladné pojmy. Politika a medzindrodné organizacie.

e Principy a funkcie eurdpskej socidlnej politiky, eurépskej politickej a pravnej kultdry.

e Vztah politiky a socialnej prace. Svetovy socidlny poriadok a eurdpsky socidlny poriadok

o Definicie politoldgie (podstata politoldgie, pojmy politicky systém, politologické kategdrie, kategorizacia politologickych disciplin,
pojem ,socialny”, pojem ,socialna politika“ a ich vztah k socialnej praci. Politicky systém.

e Globalizacia, europeizacia, socialna, ekonomicka a ekologicka kohézia, inkltzia a exkltzia, marginalizacia

e Modely politoldgie, socidlnej politiky a socidlnej prace. Svetové a eurépske socidlne a ekonomické modely. Ludské prava a politika

e Subjekty politiky a subjekty socidlnej prace (Stat, zamestnavatelia, samosprava, obcianske zdruZenia, politické strany, rodina,
obcan, profesionalizécia socidlnej prace). Objekty politiky (obyvatelstvo, jednotlivci, skupiny). Socidlny a pravny stat (podstata, vyvoj,
modely).

e Zakladné nastroje politiky (programy, plany, partnerstvo a kolektivne vyjednavanie, financovanie

e Ludské prdva, socidlne préva a hospodarske prava

o Ziskané vedomosti maju multidisciplinarny zaber (priebeh doktorandského studia, zéklady vedeckej prace, kazdodenny vykon
pracovnej pozicie socidlny pracovnik/asistent socialnej prace atd.)

e Kompetencie obsahuju aplikdciu a realizaciu ziskanych poznatkov v stcasnej i buducej rozhodovacej praci absolventa
doktorandského Studia

e Zrucnosti sa uplatiiuju v uvedeni do tvorby vedeckych prac, v préci s relevantnymi informaciami v systémoch a v podsystémoch
socidlnej prace, vich vyhladdvani a v orientacii v pravnych systémoch. Ziskané zruc¢nosti sa uplatnia v poradenstve, vo vSetkych
interakciach s klientmi socialnej prace, vo vztahoch k relevantnym institdciam, v tvorbe administrativnych tikonov.

Odportcana literatura:

TKAC, V. Socidiny program Eurdpskej tnie. In: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 6 —7/2007, s. 268 — 280

TKAC, V. Eurdpsky socidlny model —vizia a realita. In: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, & 10/2007, s. 193 — 203

TKAC, V. Zdkladné hodnoty Eurdpskej tnie, socidine prdva a hospoddrske prdva. In: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 11 —
12/2007, s. 137 — 149

TKAC, V. Il. &ast/, kapitoly: 1 Pred rokem 1918 (s. 51 - 82), 2 Prvni svétovd vdlka a mezivdleénd republika /1914 — 1938/ (s. 82 - 104), 3
Pomnichovské obdobi a druhd svétovd vdlka /1938 — 1945/ (s. 104 - 122), 8 Po&dtky socidini reformy /1989 — 1992/ (s. 191 - 211),
spolu 91 stran. In: RAKOSNIK, J. — TOMES, 1. a kol. 2012. Socidini stdt v Ceskoslovensku. Pravné — instituciondini vyvoj v letech 1918 —
1992. Praha: Auditorium, 2012, s. 198, ISBN 978 —80 — 87284 —30 - 8

ISBN 80-85431-66-1

TKAC, V. Aplikdcia a realizdcia socidlnej politiky (s.172). Dane, poistné, uspory, dotdcie (s.174 — 175). Déchodkovd politika (s. 175 —
176). Kohézne politiky, inkluzia/integrdcia, exkluzia/marginalizdcia (s. 176). Mzdovd politika (s. 182 — 183). Socidlne partnerstvo,
socidlny dialdg (s. 197). Transformdcia socidlnej sféry a socidlne reformy (s. 200 — 201). Tripartita (s. 203 — 204). Tvorba socidlnej
politiky (s. 202). In : BALOGOVA, B. — ZIAKOVA, E. (eds.) Vademecum socidlnej prdce. Terminologicky slovnik. Kosice : Univerzita Pavla
Jozefa Saférika v Kosiciach. Filozoficka fakulta. 2017. 360 s. ISBN 978-880-8152-483-7.

TKAC,V.-VICEN, V. Dokumenty k $tudiu socidlnej prdce. P¥ibram: Ustav sv. Jana Nepomuka Neumanna. 2019. 146 s. 978-80-88206-16-
3

TKAC, V. Odbory, zamestndvatelia, zamestnanecké rady (Eurdpa, prdvo a prax). Kosice: Vydal PressPrint, 2004, 354 s., ISBN 80-
889084-13-3

TKAC, V. 2013. Chudoba a ludské prava v Eurdpe. In RuZomberok: Eurdpske a svetové kontexty chudoby v obdobi socidinych
a demografickych premien spolocnosti. 2013. Zbornik z medzindrodného vedeckého kongresu. 4. — 5. septembra 2012. s. 23 — 31.
Verbum — Vydavatelstvo Katolickej univerzity v Ruzomberku. ISBN 978-80-561-0021-

TKAC, V. Uvaha o ludskych pravach — rovnost, spravodlivost a solidarita v socidlnej praci. In Politiky a paradigmata socialni prace. Co
jsme zdédili a co s tim udélame? Zlin: Sbornik z konference, Univerzita Tomase Bati, Zlin, s. 5, 2011. ISBN 978-80-7318-994-5
DAHRENDORF, R. Moderny socidlny konflikt. Bratislava: ARCHA, 1991

HETTES, M. 2014. Ludské prdva a socidina ochrana v socidinej prdci. Bratislava: VSZSP sv. Alzbety,

HILL, M. Understanding Social Policy. Blackwell Publishing Oxford, 2003, ISBN 1-4051-0057-5

KREBS, V. a kol. : Socialni politika. Praha: Aspi, 2005

POTUCEK, M. 1995. Socialni politika, Praha: Slon.

TOMES, 1. 1996. Socidini politika, teorie a mezindrodni zkusenosti. Sesity pro socidlini politiku, Praha: Socioklub, 1996

VECERA, M. Socidini stdt — vychodiskd a pfistupy. SLON, 1996

WALSH, M. - STEPHENS, P. - MOORE, S. Social Policy & Welfare. Nelson Thornes Cheltenham, 2005. ISBN 0-7487-4591-2

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. JUDr. Vojtech Tkac¢, CSc.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly Nazov predmetu: Etika vyskumu v socidlnej prdci

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdelavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadna: prednaska, samostidium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Stadium blokovo, prednasky prezencnou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataz na $tudenta: denné studium: predndska: 24 hodin/semester, samostudium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokviadlna skuska: 2/semester; externé $tidium: predndska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester $tudia: 2. rocnik, letny semester

Stupen studia: 3. stupen (doktorandsky)

Podmienujtice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd Ucast na prednaskach a Uspe$ne absolvovat vzdelavacie
vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvidlna skuska). Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % —
80 %; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia  /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student aplikuje etické zasady do tvorivej | Hromadnd = Kolokvidlna skudska (max. 25
a umeleckej cinnosti v odbore socidlna praca. Aplikuje etické | predndska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
kédexy v stlade s dokumentmi, stratégiami a dohovormi EU a SR. | samostidium 15 bodov

Prehibi si vedomosti z oblasti dodrziavania ludskych prav a morélky,
s osobitnym zameranim na aplikovanu etiku socidlnej prace.
Oboznami sa so Specifikami etickych kddexov socidlnej prace na
Slovensku a vo svete.

V2 Zameranie na zruénosti: Student dokaze navrhndf vyskumni | Hromadnd = Kolokvidlna skdska (max. 25
stratégiu v sulade s etickymi zasadami pre vyskum s Uéastou | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
[udskych subjektov. Vie aplikovat pravidld sprévnej interpretacie samostudium 15 bodov
vysledkov vyskumu a jeho publikacie.

vv3 Zameranie na zruénosti: Student vie analyzovat vystup vedeckého | Hromadna = Kolokvidlna skiska (max. 25
vyskumu z pohladu dodrZania etickych zdsad vyskumu. Vie odhalit | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
porusenie etickych principov a jeho dopad na validitu samostudium 15 bodov
a akceptabilitu vyskumu.

4 Zameranie na kompetencie: Student kriticky posudzuje, hodnoti | Hromadnd = Kolokvidlna skuska (max. 25
a tvori vlastny vyskumny projekt v sulade s etickymi zasadami | predndska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
vyskumu s Ucastou ludskych subjektov. Dodrziava etické principy | samostidium 15 bodov

pri publikovani svojho vyskumu a jeho prezentdcii, so Specidlnym
dorazom na etiku zobrazovania. Je si vedomy, Ze len spravne
nastaveny, realizovany a interpretovany vyskum posuva a rozvija
odbor socidlna praca.

Struéna osnova predmetu:

o Historické a filozofické zaklady etiky

e Etické kddexy socidlnej prace na Slovensku a vo svete

o Etické zasady vyskumu s icastou ludskych subjektov

e Autondmia a informovany suhlas

e Uplatfiovanie spravodlivosti a nediskrimindcie pri vyskume v socialnej praci
e Publikdcia a pravdiva interpretdcia vedeckych vystupov

e Plagidtorstvo vo vede a publika¢nej ¢innosti

e Etické dilemy pri vyskumnej préci so zranitelnymi klientmi

e Aktudlne etické problémy

Odporucana literatura:
GREY, E. 2011. Ethics in research. In: West, D.D., Krcmery, V. jr., Cauda, R.: Basic principles of research for health and social sciences. I-
GAP, Vienna. 2011. pp. 87-98.
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GREY, E. 2013. Socidlny pracovnik a vyhrada vo svedomi. In Aplikovand etika v socialnej praci Il. Zbornik z medzinarodnej vedeckej
konferencie. Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : V5ZaSP sv. Alzbety.

BENCA, J. - SUVADA, J. - GREY, E. - BUCKO, L. - NOVA, M. 2016. Globélna rozvojova pomoc. Dvojfarebny svet a J. N. Neumann Publ.
House Pribram, 2016, 104 s.

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. - GREY, E. 2022. Akademicka prirucka k tvorbe diplomovych prac II. Bratislava: Vysoka $kola zdravotnictva
a socidlnej prace sv. Alzbety, 176 s. EAN: 9788081322570. ISBN 978-80-8132-257-0

RADI, F. — BUNDZELOVA, K. — DUBOVCOVA, M. — GREY, E. 2021. Akademickd prirucka k tvorbe Skolskych a bakaldrskych prac 1.
Bratislava: V5ZaSP sv. Alibety v Bratislave. 113 s. ISBN 978-80-8132-234-1

Ethics in Social Science and Humanities. 2018. Dostupné na: https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/6. h2020 ethics-soc-science-
humanities en.pdf

ISRAEL, M. 2015. Research Ethics and Integrity for Social Scientists: Beyond Regulatory Compliance. London: SAGE Publications Ltd.
REAMER, F. G. 2018. Social Work Values and Ethics. 5th ed. New York: Columbia University Press, 2018.

ORME, J. —SHEMMINGS, D. 2010. Developing research based social work practice. Basingstoke : Palgrave Macmillan, 2010. 214 s.
MATEL, A. a kol. 2012. Etika socidlnej prdce. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

ROTHMAN, J.C. 2014. From the front lines: Student cases in social work ethics. 4th Edition. Pearson, 2014. 272 s.

MATEL, A. a kol. 2016. Etické kddexy socialnej prace. Bratislava: Spolo¢nost pre rozvoj socidlnej prace. 2016. 226 s.

Eticky kddex socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prace v Slovenskej republike. 2021. KSP, 2021

KOPRIVA, K. 2016. Lidsky vztah jako soucast profese. Praha: Portél, 2016.

WILLIAMS, J. R. 2008. Prirucka lekarskej etiky. Svetovd asociacia lekdrov. Ferney-Voltaire Cedex, 132 s. 2008. ISBN 978-80-8095-036-1
CIOMS (Council for International Organizations of Medical Sciences). 2002. International Ethical Guidelines for biomedical research
involving human subjects. Geneva.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. Mgr. MUDr. Eva Grey, PhD., MHA.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka Skola: Vysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kod predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Aktudine socidlne problémy v rodine
Skoly

Druh, metdéda a rozsah vzdelavacich €innosti (forma vzdelavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné studium:
hromadna: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Stidium blokovo, prednasky prezencnou formou,
distan¢né studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na 3tudenta: denné $tudium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvialna skuska: 2/semester; externé $tadium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, zimny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na predndskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Orientdcia doktorandov v problematike | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
socidlneho, ekonomického aprdvneho postavenia rodiny | predndska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

v siasnom svete. Poznavanie medzinarodnych aspektov rodinnej | samostudium
politiky. Student poznd zaklady fungovanie manzelstva a rodiny.
Reflektuje aktudlne pravne a spolocenské normy, typy a druhy
rodin (single, mingle, patchwork rodiny).

V2 Zameranie na vedomosti: Student reflektuje nastroje a metédy | Hromadnd = Test (max. 25 bodov), %

v danej oblasti, vie komparovat jednotlivé socio-patologické javy | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
vrodine amanzZelstve ako predpoklade rodiny. Vie zaujat samostudium
erudovany pristup socialneho pracovnika k jednotlivym poruchdm

a chorobam.
vv3 Zameranie na zruénosti: Student si roziiri teoretické poznatky | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
o fungovani rodinnych systémov, zozndami sa s teoretickymi | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

konstruktmi tradi¢nych a novych modelov socidlnej prace s | samostudium
rodinou, oboznami sa so smermi rodinnej terapie a terapeutickymi
technikami, bude vediet posudit a zhodnotit situaciu deti - rodiny
a stanovit intervenc¢ny plan. Naudi sa pouZivat metddy socidlnej
prace s rodinou a ich aplikaciu na konkrétny socialny problém.

w4 Zameranie na kompetencie: Student je pripraveny na $pecificki | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
spolupracu s rodinou a socidlnym prostredim. Ma vzité zdsady | predndska + uspesnosti 61 % - 15 bodov
etického spravania, ma doveru v seba samého ako cloveka | samostidium
schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite, skisa hladat nové
cesty k sebarealizacii.

Struéna osnova predmetu:

e Zakladné pojmy. Rodinna politika a postavenie rodiny v spolo¢nosti. Relativizmus a strata hodnot v chapani rodiny (single, mingle,
patchwork rodiny).

e Rodina asocidlna praca.

e Ludské prava, socidlne prava a hospodarske prava a rodina. Subjekty rodinnej politiky a rodina v zamerani subjektov socidlnej
prace (Stat, zamestnavatelia, samosprava, obcianske zdruZenia, politické strany, rodina, obcan, profesionalizacia sociadlnej prace).

e Analyza ekonomickych a socidlnych kolizii a rodina.

e Hospodarska kriza a rodina. Rodiny v rozvode. Mnohoproblémové rodiny. RiesSenie socidlnych problémov rodiny, socidlna ochrana
a socialne zabezpedenie rodiny.

e Metddy socidlnej prace srodinou: sanacia rodiny (rodinna kriza, rozvod); diagnostika rodiny, hodnotenie situacie ohrozeného
dietata; protektivne faktory — rodinnd resiliencia; rodinna terapia, rodinné poradenstvo, terapeutické smery; rodinnd asistencia
arodinna rehabilitacia; mediacia v oblasti rodiny; Specifické intervenéné podporné programy; preventivne programy rizikovych rodin.
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Odporucana literatura:

TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo O desenzibilizdcii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. 0, 2021. ISBN 9788026316336.
GABURA, J. — GABURA, J. ml. 2016. Rodinny konflikt a rodinnd medidcia. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta
socidlnych vied a zdravotnictva, 2016. ISBN 9788055811208.

GOLOMBOK, S. 2015. Modern families: parents and children in new family forms. Repr. Cambridge: Cambridge University Press, 2015.
ISBN 9781107650251.

GABURA, J. 2012. Tedria rodiny a proces prdce s rodinou. Bratislava: Iris, 2012. ISBN 9788089256952.

MIKLOSKO, J. 2008. Ndhradnd starostlivost. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2008.

MINUCHIN, S. 2013. Rodina a rodinnd terapie. Praha: Portal, 2013.

BRISH, K. H. 2011. Bezpecnd vztahovd vézba. Trencin: Vydavatelstvo F, 2011.

Zékon €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujuci: prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomdanek, PhD., MBA, MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Nezamestnanost, chudoba a zadlZenie ako fenomén

Skoly dnesnej doby

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Stadium:
hromadna: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na S$tudenta: denné Stadium: prednaska: 24 hodin/semester, samostudium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odportéany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, zimny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna Gcast na prednaskach a Uspesne absolvovat

vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokviadlna skiska). Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia  /
vzdeldvania overenia VV: spolu 100
bodov

w1 Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani predmetu ziska | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
teoretické vychodiska a praktické poznanie pre poznanie a | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
zvlddanie nezamestnanosti, chudoby a zdfZenia. Student ziska | samostdadium 15 bodov
navod na mozné zvladanie vybranych spoloc¢enskych problémov
pomocou socidlnej prace.

V2 Zameranie na vedomosti: Student ziska teoretické vedomosti Hromadna = Kolokvialna skuska (max. 25
v poznani $pecifik jednotlivych dimenzii v priprave socidlnych prednéska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
pracovnikov v kontexte historickych suvislosti. samostudium 15 bodov

vv3 Zameranie na zruénosti: Student pomocou poradenstva a | Hromadna = Kolokvialna skuska (max. 25
zlepsenia finanénej gramotnosti vie riesit zadlzenost a chudobu, | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -
rozumie suvislostiam sposobenych stigmatizaciou | samostudium 15 bodov
nezamestnanosti, chudoby a zadlZenia a za ucelom efektivneho
rieSenia a prevencie vie poskytnut Gc¢innd ochranu a predstavuje
finanéne primerané rieSenie.

w4 Zameranie na kompetencie: Student si rozsiri poznanie v oblasti | Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
pochopenia vyznamu prace, socidlneho rozvoja a kohézie pre | predndska + bodov), % uspesnosti 61 % -
komplexny rozvoj a trvalo udrzatelny rast z pohladu poznania | samostudium 15 bodov
medzi§tatnych (OSN, EU) a medzindrodnych mimovlddnych
odbornych organizacii (IFSW, ICSW). Student spozna rozhodujlce
vedomosti pre zvladanie buducich vyziev pre socidlnu pracu
sposobenych narastom nerovnosti v spolo¢nosti.

Stru¢na osnova predmetu:

. Vyznam prdace a zamestnanosti, vznik, pri¢iny a rieSenia nezamestnanosti ako rizikovej udalosti. Nové formy zamestnanosti.
. Ekonomické, socidlne a psychologické dosledky nezamestnanosti na jednotlivca a skupinu.

. Zamestnanost ako néstroj na odstranenie chudoby a spojené problémy dneska.

. Postavenie rizikovych skupin na trhu préce, dlhodoba nezamestnanost a jej faktory.

. MozZnosti rieSenia nezamestnanosti. Socialna praca s nezamestnanymi, socidlne poradenstvo a zvladanie nezamestnanosti.
. Socialna nerovnost, funkéna negramotnost, vznik zadlZenosti a naslednej chudoby.

. Poradenstvo (obcianske) a moznosti zvladania zadlZzenosti a chudoby.

Odporucana literatura:

HETTES, M. 2013. Zamestnanost a socidlna prdca - vybrané problémy prdce a nezamestnanosti pre socidlnych pracovnikov VSZSP sv.
Alzbety, Bratislava

HETTES, M. 2013. Socidlna stidrZnost a istota v socidinej prdci. UKF, Nitra

Bratislava

HETTES, M. 2014. Ludské prdva a socidina ochrana v socidlnej prdci. VSZSP sv. Alibety, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinne volitelny predmet

Hodnotenie predmetov

Vyucujtci: prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.

T_Z OSP_1/2020 Strana 34 z 42



Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v rdmci vysokej Nazov predmetu: Najnovsie trendy vo vzdeldvani socidlnych
Skoly pracovnikov

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné Stlidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé $tudium: prednaska: 8 hodin/semester, samostudium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvialna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na predndskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti
budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdeldvania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student ziska zakladné vedomosti | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
o systéme celoZivotného vzdeldvania anajnovsich trendov | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

v oblasti vzdelavania na Slovensku. Vie zaujat erudovany pristup samostudium
socialneho pracovnika k jednotlivym poruchdm a chorobam.

vv2 Zameranie na vedomosti: Student ziska teoretické vedomosti Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
v poznani Specifik jednotlivych dimenzii v priprave socidlnych prednéska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
pracovnikov v kontexte historickych stvislosti. samostudium

w3 Zameranie na zru¢nosti: Student ziska absolvovanim predmetu | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
zdkladné poznatky o systéme vzdeldvania v odbore socidlna praca | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov

na Slovensku av krajindch Eurdpskej unie. Oboznami sa | samostddium
s obsahom vzdeldvania, profilom absolventa v odbore socidlna
praca a prostrednictvom kompardcii jednotlivych modelov vo
vybranych krajinach ziska prehlad o studiu socidlnej prace.

w4 Zameranie na kompetencie: Student je oboznameny s najnoviimi | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
trendmi vo vzdeldvani socidlnych pracovnikov. Kreuje vzdeldvacie | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
kurzy a aktivne sa zapdjaju do edukacného procesu. Md vzZité | samostudium
zasady etického spravania, ma doveru v seba samého ako ¢loveka
schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite, skusaju hladat

nové cesty k sebarealizacii.

Strucna osnova predmetu:

. Vzdeldvanie v socialnej praci na Slovensku

. Vybrané vzdelavacie systémy v odbore socidlna praca v niektorych krajinach EU.

. Histdria kreovania vzdelavania v odbore socialna praca

. Kompardacia jednotlivych vzdelavacich systémov v odbore socidlna praca

. Profil absolventov v odbore socidlna praca a trendy v ich profilovani

. CeloZivotné vzdelavanie, systém akreditovaného vzdelavania v kontexte potrieb praxe

. Legislativne predpoklady pre nové vyzvy vo vzdeldvani socialnych pracovnikov a predpoklady pre kreovanie uceleného systému
celoZivotného vzdeldvania.

. Socidlny klient, klasifikacia klientov socialnej prace

° Najnovsie teoretické a praktické ramce, ktoré vytvaraju predpoklad pre uplatnenie metdd socidlnej prace.

Odportcana literatura:

BUGRI, 5. —BENO, P. - SRAMKA, M. 2015. Nové trendy v stcasnej socialnej praci. Presov: Ustav socialnych vied a zdravotnictva bl. P. P.
Gojdica, c2015, 1 elektronicky opticky disk (CD-ROM). ISBN 978-80-89464-30-2.

MATEL, A. - SCHAVEL, M. 2013. Tedria a metddy socidlnej prdce I.. Bratislava: SPRSP, 2013. ISBN 978-80-971445-1-7

MATOUSEK, O. 2012. Zdklady socidIni prdce. Praha : Portal, 2012. ISBN 978-80-262-0211-0

TOMES, I. 1997. Vzdéldvaci standardy v socidlni prdci. Praha : Socioklub/Personnel, 1997.

ZAKON ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci a o podmienkach vykonu niektorych odbornych &innosti v oblasti socialnych veci a rodiny
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
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Vyucujuci: doc. PhDr. Monika Mikloskova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka Skola: Vysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Multidisciplindrny pristup pri rieseni socidlnych

Skoly problémov klientov

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distan¢né studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na S$tudenta: denné Stidium: prednaska: 24 hodin/semester, samostudium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skdska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester $tudia: 1. rocnik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na predndskach a Uspedne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti
budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;

C:73%—-80%; D: 66 % —72 %; E: 61% —65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

w1 Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani predmetu bude Hromadna = Kolokvialna skuska (max. 25
schopny orientovat sa v zdkladoch pristupov ku klientom, prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
osobitne z aspektu mulidiscipinarnych pristupov. samostudium 15 bodov

V2 Zameranie na vedomosti: Student vie podla vzoru aplikovat | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
zadkladné principy vedenia facilitdcie a vyrieSit problémové | prednaska + bodov), % uspesnosti 61 % -
situdcie vo facilitacii malych skupin aplikaciou konkrétnych metéd | samostudium 15 bodov
a technik pri vykone svojej profesie.

w3 Zameranie na zruénosti: Student aplikuje systém lfudskych prav Hromadna = Kolokvialna skuska (max. 25
arodinné pravo pri rieSeni problémovych situacii rodiny vo vztahu prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
k finanénym otazkam. samostudium 15 bodov

vv4 Zameranie na kompetencie: Student dokaZe analyzovat vedenie | Hromadna = Kolokvialna skaska (max. 25
malych skupin, vie rozhodnut o technikach a metédach facilitacie, | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
vie posudit etické aspekty a argumentovat kompetencie samostudium 15 bodov
facilitatora.

Strucna osnova predmetu:

e Zakladné pojmy.

e Analyzy ekonomickych a socidlnych problémov a multisdisciplinarita.
e Socidlne politiky a socialna praca.

e Tedrie socidlnej praca a vztah socialnej prace k inym disciplinam.

e Filozofické aspekty socidlnej prace.

Odporucana literatura:

MATOUSEK, O. a kol. (eds) Socidlni prdce v praxi. Specifika riiznych cilovych skupin a prdce s nimi. Praha: Portal, 2010, ISBN 978-80-
7367-818-0

MATOUSEK, O. Zaklady socidlni prdce. Praha: Portal, 2001, ISBN 80-7178-473-7

MATEL, A. - SCHAVEL, M. A KOL. 2011. Aplikovand socidina patoldgia v socidlnej prdci. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 442 s. ISBN 978-
80-8132-009-5

SCHAVEL, M. a kol. Socidlna prevencia. 2010. Bratislava : VS ZaSP, 2010. ISBN 978-80-89271-22-1

MATEL, A- SCHAVEL, M. 2013. Tedria a metddy socidlnej prdce I. Bratislava: V3ZaSP sv. Alzbety, 2013. ISBN 978-80-971445-1-7

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinne volitelny predmet

Hodnotenie predmetov

Vyucujtci: doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kod predmetu v rdmci vysokej Nazov predmetu: Socidlno-zdravotnd starostlivost o osoby

Skoly so zdravotnym postihnutim

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadna: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou,
distan¢né studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na 3tudenta: denné $tudium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skdska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuiéany semester/trimester $tudia: 2. rocnik, zimny semester

Stuperi studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd Uéast na prednaskach a Uspesne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudi udelené studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %,;
C:73%—80%; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
V1 Zameranie na vedomosti: Student dokaZe posudit Specifikd z | Hromadna = Kolokvialna skuska
aplikovanej socialnej prace v prostredi poskytovania zdravotnej | prednaska + zamerand na prezentdciu
starostlivosti,  navrhnit  rieSenia  socidlnych  problémov | samostddium kazustiky spracovanie
a nepriaznivej socidlnej situacie pacientov ambulantnych anamnéz klienta so
i hospitalizovanych, ktorym je poskytovana zdravotna zdravotnym  postihnutim,
starostlivost. stanovenie socialnej
diagndzy, status praesens,
postdenie socidlnych
désledkov tazkého

zdravotného postihnutia
klienta, ich analyza,
navrhnutie intervenénych
postupov a jednotlivych

foriem kompenzacie
vzhfadom na konkrétny
druh zdravotného
postihnutia. Navrh
jednotlivych moznosti

integracie klienta s tazkym
zdravotnym postihnutim do
spolocnosti (max. 25
bodov), % Uspesnosti 61 % -
15 bodov
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V2 Zameranie na vedomosti: Student dokaze odévodnit poskytnutie | Hromadna = Kolokvidlna skuska

socidlnej pomoci klientom/pacientom so zdravotnym postihnutim | predndska + zamerand na prezentdciu
v procese Ustavnej socidlno-zdravotnej starostlivosti podla | samostudium kazustiky spracovanie
jednotlivych medicinskych odborov. anamnéz klienta so
zdravotnym  postihnutim,
stanovenie socialnej
diagndzy, status praesens,
posudenie socialnych
dosledkov tazkého

zdravotného postihnutia
klienta, ich analyza,
navrhnutie intervenénych
postupov a jednotlivych

foriem kompenzacie
vzhladom na konkrétny
druh zdravotného
postihnutia. Névrh
jednotlivych mozZnosti

integracie klienta s tazkym
zdravotnym postihnutim do

spolo¢nosti (max. 25
bodov), % Uspesnosti 61 % -
15 bodov
wv3 Zameranie na zruénosti: Student navrhuje, kombinuje | Hromadnd= Kolokvialna skuska
aorganizuje socidlnu pomoc klientovi/pacientovi so zdravotnym prednaska + zamerand na prezentdciu
postihnutim na jednotlivych oddeleniach zdravotnej starostlivosti, samostudium kazustiky spracovanie
podla  3pecifikicie  (pediatrické a wvlasnd  starostlivost, anamnéz klienta so
psychiatrické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliativna zdravotnym postihnutim,
starostlivost, hospic). Formuluje a navrhuje jednotlivé moZznosti stanovenie socialnej
integracie klienta stazkym zdravotnym postihnutim do diagndzy, status praesens,
spolo¢nosti. posudenie socialnych
désledkov tazkého

zdravotného postihnutia
klienta, ich analyza,
navrhnutie  intervencnych

postupov a jednotlivych
foriem kompenzécie
vzhladom na konkrétny
druh zdravotného
postihnutia. Navrh
jednotlivych mozZnosti

integracie klienta s tazkym
zdravotnym postihnutim do

spoloc¢nosti (max. 25
bodov), % Uspesnosti 61 % -
15 bodov
w4 Zameranie na kompetencie: Student dokaZe posudit socidlne Hromadnd = Kolokvialna skuska
dosledky tazkého zdravotného postihnutia klienta, vie ich prednaska + zamerand na prezentdciu
zanalyzovat a navrhnut jednotlivé formy kompenzacie vzhladom samostudium kazustiky spracovanie
na konkrétny druh zdravotného postihnutia. anamnéz klienta so

zdravotnym postihnutim,
stanovenie socialnej
diagndzy, status praesens,

posudenie socialnych
désledkov tazkého
zdravotného postihnutia
klienta, ich analyza,
navrhnutie  intervencnych
postupov a jednotlivych

foriem kompenzécie
vzhladom na konkrétny
druh zdravotného
postihnutia. Navrh
jednotlivych moznosti

integracie klienta s tazkym
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zdravotnym postihnutim do
spoloc¢nosti (max. 25
bodov), % Uspesnosti 61 % -
15 bodov

Strucna osnova predmetu:
. Definicia zakladnych pojmov (zdravie, choroba, invalidita, zdravotné postihnutie, hospitalizmus).

e Socidlna pomoc klientovi so zdravotnym postihnutim na jednotlivych oddeleniach, podla specifikacie (pediatrické a véasna
starostlivost, psychiatrické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliativna starostlivost, hospic).

e  Sustavazdravotnickych zariadeni v SR — Ustavna, ambulantna a ndsledna zdravotna starostlivost.

. Kompetencie socidlneho pracovnika v socidlno-zdravotnej starostlivosti — tlohy, napln, kvalifikacné podmienky.

. Bariéry v Zivote ¢loveka so zdravotnym postihnutim.
e Socidlne dosledky a kompenzacie dosledkov zdravotného postihnutia.

. Aktudlna pravna legislativa na Slovensku (socidlne sluzby pre fudi so zdravotnym postihnutim, zakon ¢. 448/2008 Z.z. a pefiazné
prispevky na kompenzdciu tazkého zdravotného postihnutia z. ¢. 447/2008 Z.z.)

. Instituciondlna starostlivost o osoby so zdravotnym postihnutim.
e Zakladné principy starostlivosti o ludi so zdravotnym postihnutim

e  Medzinarodné pravne dokumenty zarucujlice ochranu prav osdb so zdravotnym postihnutim. (Dohovor o pravach oséb so
zdravotnym postihnutim)

e Socidlna rehabilitacia
. Integracia fudi so zdravotnym postihnutim do spoloc¢nosti a jej druhy

e Vedecko-vyskumnd ¢innost so zameranim na socialno-zdravotnu starostlivost o osoby so zdravotnym postihnutim

Odportcana literatura:

RADI, F. — BUNDZELOVA, K. 2022. Socialna praca s [udmi s tazkym zdravotnym postihnutim. Bratislava: Vysoka $kola zdravotnictva
a socialnej prace sv. AlZzbety. 143 s. ISBN: 978-80-8132-254-9. EAN: 9788081322549.

BUNDZELOVA, K. 2019. Dobrovolnicka ¢innost a jej vyznam v Zivote fudi so zdravotnym postihnutim. Bratislava. 1. vyd. 2019, 2. vyd.
2021. 86's. ISBN 978-80-8132-232-7.

LUDVIGH CINTULOVA, L. 2019. Holisticky orientovana arteterapia pre podporu klientov v oblasti socialnych sluzieb. Monografia. Velké
Levare: Protectwork, 2019. 77 s. ISBN 978-80-971835-4-7. EAN 9788097183554

SMIDOVA, M. 2012. Sociélna praca s osobami so zdravotnym postihnutim. Trnava: Dobra kniha. 221 s. ISBN 978-80-7141-769-9

Zékon €. 448/2008 o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €.455/1991 Zb. o Zivhostenskom podnikani v zneni neskorsich
predpisov

Zékon €. 447/2008 o periaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych
zékonov

MISOVA, 1. 2021. Socidlna rehabiliticia pre ludi s mentalnym postihnutim. (online).NR ob&anov so ZP. Dostupné na internete:
https://www.nrozp.sk/soc-rehabilitacia/mentalne-postihnutie/97-socialna-rehabilitacia-ludi-s-mentalnym-postihnutim

REPKOVA, SEDLAKOVA, 2012. Zdravotné postihnutie - vybrané fakty, ¢isla a vyskumné zistenia v medzinarodnom a narodnom
kontexte. Kancelaria Svetovej zdravotnickej organizacie na Slovensku. ISBN: 978-80-970993-9-8

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinne volitelny predmet

Hodnotenie predmetov

Vyucéujuci: doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly Nazov predmetu: Aplikovand socidlna patoldgia

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich ¢innosti (forma vzdelavania, metéda hodnotenia):
Druh vzdeldvacich €innosti: prednaska, seminar

Rozsah vzdelavacich cinnosti:
denné studium 2 h predndsok a 1 h semindr za tyzden
externé studium 8 h blokova vyucba za semester

Metdda vzdeldvacich ¢innosti: prezencng, distan¢na forma, e-learning, vypracovanie tlohy (kazuistiky, preventivneho planu,

diagnostického pristupu, vyskumnej tlohy, ¢i navrh poradenstva), facilitovana kolokvialna diskusia, samostudium a konzultacie s

pedagdégom

Denné stadium: profilovy predmet - prednaska 24 h, semindre 12 h, e-learning 12 h, facilitovana kolokvialna diskusia 12 h, vypracovanie
ulohy (kazuistiky, preventivneho planu, diagnostického pristupu, vyskumnej tlohy, ¢i navrh poradenstva), 24 h, samostidium 41 h. Celkova
dotdcia: 125 h.

Externé studium: profilovy predmet - blokovo predndasky prezencnou alebo distancnou formou 8 h, e-learning 12 h, facilitovana kolokvialna
diskusia 3 h, vypracovanie ulohy (kazuistiky, preventivneho planu, diagnostického pristupu, vyskumnej tlohy, ¢i navrh poradenstva) 12 h,
samostudium 90 h. Celkova dotdcia: 125 h.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 2. rocnik, zimny semester

Stuper Studia: 3. stuperi

Podmienujuce predmety: socialna patolégia — zaklady alebo sociolégia, zaklady psycholégie, somatoldgia alebo bioldgia ¢loveka a zéklady
vedeckého vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna aktivna Gcast na vyucbovych aktivitach, schopnost komplexnej analyzy vybraného socidlno-
patologického javu / deviacie z hladiska suéasnych vyskumnych $tadii (dékazov) a moznosti vyuZitia ziskanych poznatkov v praxi socialnej
prace z hladiska prevencie, skriningu, diagnostiky, progndzy, intervencie a/ alebo systémového pristupu riedenia problematiky, a overenie
vzdeldvacich vystupov.

Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov za jednotlivé Easti skasky.

Sucastou skusky je priebeZné hodnotenie zapdjania sa do kolokvidlnych diskusii, vypracovanie a odprezentovanie tlohy (napr. kazuistiky,
preventivneho planu, diagnostického pristupu, vyskumnej tlohy, ¢i navrh poradenstva) a test resp. Ustna skuska overenia vedomosti.

Zadanie tém pre vypracovanie uloh a forma overenia vedomosti bude Studentom ozndmena na zaciatku semestra.

Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimélne 61% Uspe$nost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé aktivity sa
spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100-91%, B: 90—81 %, C: 80 —-73 %, D: 72— 66 %, E: 65— 61 %, FX: 60 — 0 %.

Vystup Deskriptor Forma Metdda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
VV1-W2 Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani predmetu Prednaska + e- Kolokvidlna skuska
poznd aktudlne vedecké koncepty socidlnej patoldgie a ich learning + a pisomna skaska testom
aplikovanie do discipliny socidlna praca so schopnostou kriticky samogtudium (max. 25 bodov), %
hodnotit vyber vedeckych metdd na ich vyskum vzhladom na Uspegnosti 61 % - 15 bodov

vybrané cielové skupiny a/alebo deviécie. Student pozna,
rozumie a pamata si poznatky o vzniku, pri¢inach, vyvine a
pdsobeni socidlno-patologickych javov v sicasnej spolo¢nosti
ako aj v historickom kontexte.

w3 Zameranie na vedomosti: Student ziska teoretické vedomosti | Prednaska+e- Kolokvidlna a pisomna
v poznani $pecifik jednotlivych dimenzii v priprave socidlnych | learning + skuska (max. 25 bodov), %
pracovnikov v kontexte praktickych a vedecko-vyskumnych | Samostidium + | UspeSnosti 61 % - 15 bodov
suvislosti. + vypracovanie
ulohy
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vv3 Zameranie na zruénosti: Student vie aplikovat ziskané vedomosti z e-learning + | Kolokvialna skuska (max. 25
vedeckych Studii vybranych socidlno-patologickych javov pre kolokvidlna bodov), % uspesnosti 61 % -
skvalitnenie prevencie, intervencie a systémové pristupy do | diskusia 15 bodov

praktického Zivota socidlneho pracovnika. Diskutuje na témy
teoretickych koncpetov socidlno-patologikcych javovo resp. devidcii
a je schpny kritického myslenia vo vztahu pripravy preventivnych
pristupov, diagnostiky a niektorych intervencii u vybranych javovo
u jednotlivého klienta alebo u skupiny klientov socialnej prace.
Aplikuje osvojené vedomosti, vedecké a vysumné pristupy, a
schopnosti pri ndvrhu adekvatnych metdd sociadlnej prace v rieseni
konkrétnych socialno-patologickych javov a su schopni zvolit
pristup s vyuZitim metdd socidlnej prace potrebnych pre
odstranenie, resp. zmiernenie ich negativnych désledkov socialno-
patol.javovo resp. devidcii.

vv4 Zameranie na kompetencie:  Student dokdZe  hodnotit | e-learning + | Kolokvidlna skuska
aplikovatelnost najnovsich konceptov do socidlnej prace na poli kolokvialna s prezentdciou (max. 25
socidlnej patoldgie/ devidcie. Orientuje sa vo vyskumnych diskusia bodov), % Uspesnosti 61 % -
metddach pre vyskum a vedecké badanie s cielovymi skupinami s prezentdciou 15 bodov

klientov v kontexte socidlnje patoldgie a deviacie.

Stru¢na osnova predmetu:

e Terminoldgia socidlnej patoldgie / deviacie z hladiska sti¢asnych dékazov a konceptov.

e Vybrané tedrie devidcie a ich moznosti vyuZitia v socialnej praci (v praxi, ako aj vo vyskume).

o Aplikovanad socidlna patoldgia z hladiska status guestionis sti¢asného badania, najnovsich vyskumov a systémovych pristupov (vybrané
socidlno-patologické javy): obchodovanie s fudmi; prostiticia; zavislosti (latkové, nelatkové, vratane tzv. novodobych); domace nasilie;
kriminalita, CAN syndrém.

e Vybrané oblasti vyskumnych pristupov a dokazova platforma pre oblast devidcii (socidlno-patologickych javov).

Odportcana literatura:

SUVADA, J. —TOMANEK, P. —SPANIK, S. 2021. Socialna patoldgia pre $tudentov humanitnych odborov. McGurrin Hall, Scranton 2021
SKODA, J. 2014. Socialni patologie. Praha. Grada, 2014

BERRY, D. — SCHECTER, D. 2022. Critical Theory and Social Pathology. Manchester Univ PR, 2022

LEMERT, E.M. 2020. Social Pathology: A Systematic Approach to the Theory of Sociopathic Behavior

SMITH, R.C. 2017. Society and Social Pathology. Palgrave Macmillan, 2017

SUVADA, J. — CZARNECKI, P. - TOMANEK, P. Updates in Social Pathology. WMU Publishing house, 2016

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky a anglicky jazyk

Poznamky: anglicky jazyk je potrebny pre nastudovanie podrobnejsich publikacii, vedeckych prac a vyskumnych metdd pre pochopenie a
skimanie socialnej deviacie, patoldgie a prevencie

Hodnotenie predmetov celkovy pocet hodnotenych Studentov

Vyuéujuci: prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MPH, MSc

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socidlnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu v ramci vysokej Skoly Nazov predmetu: Charitativna a misijnd prdca, humanitdrna pomoc ako

sucast socidlnej prace

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich ¢innosti (forma vzdeldavania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium: hromadna:
prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé studium blokovo, prednasky prezenénou formou, distanéné studium, e-
learning a samostudium, kolokvidlna skuska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zataZ na $tudenta: denné $tadium: prednaska: 24 hodin/semester, samo$tudium: 63 hodin/semester, e-learning: 61/semester,
kolokvidlna skuska: 2/semester; externé 3tudium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-learning:
70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester $tudia: 2.rocnik letny semester

Stupen studia: 3. stupen

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdelavacie
vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené
na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metdda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

w1 Zameranie na vedomosti: Student interpretuje pojem misie, | Hromadna = Kolokvidlna skiska (max. 25
charity, rozvojovej spoluprace, humanitarnej pomoci a vztah medzi | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
misijnou, charitativnou a socialnou pracou. Nacrtne vychodiskd samostudium 15 bodov
misie, charity, humanity.

V2 Zameranie na vedomosti: Student porovna modely, formy, metédy | Hromadnd = Kolokvidlna skudska (max. 25
misijnej ¢innost, humanitarnej a charitativnej prace. Student | prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
posudi vhodnost pristupov charitativnej a humanitarnej prace pre | samostidium 15 bodov
rézne socidlne problémy a najcastejSie typy klientov (hlad a
podvyZiva, Zivelné pohromy, marginalizované a vylicené skupiny,
predmestiavelkych miest — slumy, siroty a detski bezdomovci).

vv3 Zameranie na zruénosti: Student naplanuje a navrhne projekt Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
humanitarnej alebo misijnej prace v konkrétnych podmienkach prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
vybranej krajiny. samostudium 15 bodov

vv4 Zameranie na kompetencie: Student argumentuje o stratégii Hromadna = Kolokvidlna skuska (max. 25
misijnej a charitativnej prace. Posudi etické aspektyv misijnej, prednaska + bodov), % Uspesnosti 61 % -
charitativnej a humanitarnej cinnosti a odporuci konkrétne samostudium 15 bodov
postupy. Zhrnie prinosy humanitarnej a charitativnej prace
v konkrétnych podmienkach.

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladna terminoldgia: pojem misie, charity, rozvojovej spoluprace, humanitarnej pomoci

Vztah medzi misijnou, charitativnou a socialnou pracou

Ciel'a motivy misijnej a charitativnej ¢innosti, humanitarnej pomoci

Vychodiskd misie, charity, humanity

Modely, formy, metddy misijnej ¢innosti

Metddy charitativnej prace

Typy a spdsoby humanitdrnej pomoci

Cielové skupiny: hlad a podvyZiva, Zivelné pohromy, marginalizované a vylucené skupiny, predmestia velkych miest — slumy, siroty a

detski bezdomovci

Stratégia misijnej a charitativnej prace

Etické principy v misijnej, charitativnej a humanitarnej ¢innosti

Odportcana literatura:
BoscH, D. J. Transforming Mission. Paradigm Shifts in Theology of Mission, New York: Orbis Books, Maryknoll, 1991.
BUCKO, L. Misijnd a charitativna ¢innost, Bratislava: VSZSP sv. Alzbety, 2009.
Bucko, L. Na ceste k oslobodeniu. Zdklady misiolégie, Nitra: SVD, 2003.
RASLOVA, K. Tedria a metddy charitativnej prace. Trnava : FZaSP TU, 2006.
SCHREITER, R. J. A practical theology of healing, forgiveness and reconciliation, in: R. SCHREITER et al (ed.): Peacebuilding: Catholic theology,
ethics, and praxis. New York: Orbis Books, 2010, s. 366-397.

BEVANS, S.B. — SCHROEDER, R.P. 2004. Constants in Context. New York: Orbis Books.
Redemptoris missio, encyklika Jana Pavla Il., 1991.

Deus caritas est, encyklika Benedikta XVI., 2006.

Caritas in veritate, encyklika Benedikta XVI., 2009.

Evangelii gaudium, apostolska exhortdcia papeza Frantiska, 2013.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky, anglicky
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Poznamky: nie su

Hodnotenie predmetov

Vyuéujuci: prof. PhDr. Ing. Ladislav Bu¢ko, PhD., prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MPH, MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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Vysoka skola: Viysokd skola zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Pracovisko: Ustav socialnej prace Bratislava

Kéd predmetu: interny kéd predmetu vrdmci vysokej Nazov predmetu: Marginalizované socidlne skupiny ako predmet
Skoly socidlnej prdce

Druh, metéda a rozsah vzdeldvacich ¢innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet: denné Studium:
hromadnd: prednaska, samostudium, e-learning, kolokvidlna skuska; externé Studium blokovo, predndsky prezen¢nou formou,
distancné studium, e-learning a samostudium, kolokvidlna skdska. Spolu: 100 bodov.

Hodinova zatai na 3tudenta: denné studium: prednaska: 24 hodin/semester, samostidium: 63 hodin/semester, e-learning:
61/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester; externé studium: prednaska: 8 hodin/semester, samostidium: 70 hodin/semester, e-
learning: 70/semester, kolokvidlna skuska: 2/semester.

Pocet kreditov: 5

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 2. roénik, letny semester

Stupen studia: 3. stuperi (doktorandsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna Gcast na predndskach a Uspedne absolvovat
vzdeldvacie vystupy a ich overovanie (pisomny test, resp. kolokvialna skuska). Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73%—80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vystup Deskriptor Forma Metéda  hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
w1 Zameranie na vedomosti: Student pozna zaklady mechanizmy, | Hromadnd = Test (max. 25 bodov), %
techniky pri praci s marginalizovanymi skupinami. Reflektuje | predndska + Uspesnosti 61 % - 15 bodov
aktudlne pravne aspolocenské normy, vyzvy a perspektivy samostudium
v oblasti marginalizovanych skupin.

Informacny list predmetu

vv2 Zameranie na vedomosti: Student reflektuje nastroje a metédy | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
v danej oblasti, vie komparovat jednotlivé socio-patologické javy | prednaska + uspesnosti 61 % - 15 bodov
v marginalizovanych oblastiach spolo¢nosti. Vie zaujat erudovany | samostidium
pristup socidlneho pracovnika k jednotlivym poruchdm

a chorobam.
w3 Zameranie na zru¢nosti: Student ziska absolvovanim predmetu | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
zakladné teoretické vychodiskd v problematike marginalizovanych | prednaska + uspesnosti 61 % - 15 bodov

socidlnych skupin. Ziska zdkladné vedomosti o pojmovom | samostudium
vymedzeni a procese kreovania vybranych metdd socidlnej prace.
Student porozumie aplikécii jednotlivych metdd pre konkrétne
cielové skupiny. Student ziska teoretické vedomosti v poznani
Specifik jednotlivych dimenzii v priprave socidlnych pracovnikov
v kontexte historickych sdvislosti. Student ziska zakladné
vedomosti o klientoch z marginalizovanych skupin a nevyhnutné
sposobilosti socialneho pracovnika pre kompetencie vo vykone
socialnej prace v praxi.

4 Zameranie na kompetencie: Student je pripraveny (t. j. vie zaujat | Hromadna = Test (max. 25 bodov), %
postoj a dokaze sa zamysliet nad tym, ¢o by chcel zmenit, aky | prednaska + Uspe$nosti 61 % - 15 bodov
socialny problém chce riesit) a aké hodnoty treba re$pektovat pri | samostidium
tvorbe projektového timu. Student ma déveru v seba samého ako
¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite. Student

skusa hladat nové cesty k sebarealizacii.

Strucna osnova predmetu:

e Zakladné pojmy,

. Marginalizované skupiny v minulosti,

. Marginalizované skupiny v postindustidlnej a postmodernej spolo¢nosti,
. Rasizmus a chudoba: etnické mensiny,

. Deprivacia — stratégie a sposob Zivota v chudobe,

. Kultdra chudoby a trieda deklasovanych,

. Komunitna praca a inkltzia Rémov

. Komunita, socialna komunikacia, spolupraca a praca vo vylucenych skupinach.
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Odporucana literatura:

BUGRI, 5. —BENO, P. - SRAMKA, M. 2015. Nové trendy v stcasnej socialnej praci. Presov: Ustav socialnych vied a zdravotnictva bl. P. P.
Gojdica, c2015, 1 elektronicky opticky disk (CD-ROM). ISBN 978-80-89464-30-2.

RUSNAKOVA, J. 2015. Socialna opora a socialne siete marginalizovanych Rémov. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta
socidlnych vied a zdravotnictva, 2015. ISBN 978-80-558-0909-0

PAYNE, K. R.—de VOL, P. 2010. Mosty z chudoby. Kosice: Equilibria, 2010. ISBN 978-80-89284-53-5.

SAFR, J. (ed.). 2008. Socidlni distance, interakce, relace a kategorizace. Praha:SOU, 2008. ISBN 978-80-7330-146-0

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Vyucujtci: doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
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6.  Aktudlny harmonogram akademického roka a aktualny rozvrh (alebo hypertextovy odkaz).

Aktudlny program v AR 2021/2022

Nazov predmetu prednasajuci Datum a Cas on-line
platforma
Uvod do doktorandského $ttdia
prof. JUDr. Vojtech Tkac, PhD. 12.2.2022 Skype
od 9:00-15:00 hod.
Vybrané metddy socialnej prace
doc. PhDr. Andrea Gallov4, PhD. 26.3.2022 od 14:00 | Skype
hod
Metodolégia v socidlnej praci
prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 19.3.2022 Elix
od 9:00 - 15:00 hod
Vedecké poznanie, tedria vedy
a tedria socialnej prace prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, 25.2.2022 Webex
PhD. od 15:00 hod
Nazov predmetu prednasajuci Datum a Cas on-line
platforma
Eurépska  socidlna  politika,
ludské prava a socidlna praca prof. JUDr. Vojtech Tkac, PhD. 8.4.2022 Skype
od 15:00 hod.
Aplikovana etika vsocidlnej
praci prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., 15.3.2022 Elix
MHA. od 15:00 - 20:00 hod
Metodoldgia v socidlnej praci
prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 19.3.2022 Elix
od 9:00 - 15:00 hod
Aplikovana socialna patoldgia
v socialnej praci prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, 4.3.2022 Webex
PhD. od 15:00 hod

7.  Personadlne zabezpecenie Studijného programu

a) Osobazodpovedna za uskutocriovanie, rozvoj a kvalitu Studijného programu (s uvedenim funkcie a kontaktu).

prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD.  https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12357

grey@vssvalzbety.sk

b)  Zoznam oséb zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu s priradenim k predmetu s prepojenim na centralny

Register zamestnancov vysokych $kél, s kontaktom (mozu byt uvedeni aj v Studijnom pléne).

prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.
prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD.

prof. JUDr. Vojtech Tka¢, PhD.

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /8684
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12357

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12451
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /15232

prof. ThDr. PhDr. PaedDr. Pavol Tomanek, PhD. https://www.portalvs.sk/regzam/detail /5833

prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.
prof. MUDTr. Jozef Miklosko, PhD.
doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.
doc. PhDr. Monika Mikloskova, PhD.

c)  Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky osdb zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu.

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12211
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /8714

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12469
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12352

https://www.portalvs.sk/regzam/detail /23197

Vedecko-pedagogické charakteristiky os6b zabezpecujticich profilové predmety Studijného programu st v tomto zozname:

Vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky 0sdb zabezpeé¢ujucich profilové predmety studijného programu st uvedené na
stranke vysokej Skoly. Link: www.vssvalzbety.sk
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socialnej prace

d)  Zoznam ucitelov Studijného programu s priradenim k predmetu a prepojenim na centralny register zamestnancov vysokych 3$kal,
s uvedenim kontaktov (méze byt sucastou Studijného planu).
Vyber ucitelfov Studijného programu Socidlna praca sa riadi podla Standardov dokumentu ,Tvorba, aplikacia a hodnotenie
vnutorného systému kvality VSzasP, kapitola 2 €lanok 6, str. 113 (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-
smernice).
’ L . Kvalifikac | Pracovny v ; .
Nazov predmetu Priezvisko a meno Funkcia ) . vzdelavacej
ia uvazok - .
cinnosti

Uvod do doktorandského prof. JUDr. Vojtech Tkac, PhD. 1P 11 100 P

studia

Vedecké poznanie, tedria vedy | prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 1P 11 100 P

a tedria socidlnej prace

Aktudlne socialne problémy v prof. ThDr. PhDr. PaedDr. Pavol Tomanek, PhD 1p 1 100 P

rodine

Nezamestnanost, chudoba prof. MUDr. Jozef Miklosko, PhD. 1P 11 100 P

a zadlZenie ako fenomén

dnesnej doby

Metodoldgia soc. prace doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD. P

(kvalitativﬁe metéZy) 2D 21 100

Vybrané metddy socialnej doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD. 20 ”n 100 P

prace

Najnovsie trendy vo vzdeldvani | doc. PhDr. Monika Mikloskova, PhD. 2 21 100 P

socidlnych pracovnikov

Multidisciplindrny pristup pri doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD. 100 P

rieseni socidlnych problémov 2D 21

klientov

Metodoldgia socialnej prace prof. ThDr. PhDr. PaedDr. Pavol Tomanek, PhD 1p 1 100 P

(kvantitativne metddy)

Vyskumné n?etéldy prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. 1p 1 100 P

a spracovanie dat

Socidlno-zdravotna doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD. P

starostlivost o osoby so 2D 21 100

zdravotnym postihnutim

Aplikovana socidlna patoldgia rof. MUDr. Jozef Suvada, PhD. P

v §ociélnej praci ’ ) i 1w 1 100

Etika vyskumu v socidlnej praci | prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA. 1P 11 100

Euréplska lsociélna Plolitika,l prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc. 1p 1 100

fudské prava a socidlna praca

Charitativna a misijna praca, prof. PhDr. Ing. La(ilislav Bucko, PhD. 1P 1 100 P

humanitarna pomocako stcast | prof. MUDTr. Jozef Suvada, PhD.

socidlnej prace 1 1 100

Marginalizované skupiny a doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD. P

komunity ako cielové skupiny 2D 21 100

e)

https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/prijimacie-konanie

Zoznam Skolitelov zavereénych prac s priradenim k témam (s uvedenim kontaktov).

Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky $kolitelov zavereénych préc: vid bod 7.c) str. 10..

g)

h)

prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA.
individualne konzultacie po emailovom dohovore

Email: eva.grey@gmail.com

Zastupcovia Studentov, ktori zastupuju zaujmy Studentov Studijného programu (meno a kontakt).

Studijny poradca $tudijného programu (s uvedenim kontaktu a s informaciou o pristupe k poradenstvu a o rozvrhu konzultécif).

Iny podporny personal Studijného programu — priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci referat

a podobne (s kontaktami).
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a)

b)

Referentka pre PhD. Stidium: Ing. Marcela Paulovi¢ova, PhD. paulovicova@vssvalzbety.sk

Priestorové, materialne a technické zabezpecenie studijného programu a podpora

Priestorové, materialne a technické zabezpecenie Studijného programu a jeho podpora su v stilade so Standardami zdrojov na
zabezpecenie Studia a podporu studentov, ktoré si uvedené v dokumente ,Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnitorného systému
kvality V3ZaSP“ (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice) v kapitole 2, élanok 7, str. 124.

Zoznam a charakteristika ucebni Studijného programu aich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdeldvania
a predmetu (laboratérid, projektové a umelecké studia, ateliéry, dielne, timocnicke kabiny, kliniky, knazské seminare, vedecké
a technologické parky, technologické inkubdtory, Skolské podniky, strediskda praxe, cviéné skoly, u¢ebno-vycvikové zariadenia,
Sportové haly, plavérne, Sportoviska).

V3 ZSP sv. Alzbety disponuje na centralnom pracovisku v Bratislave tromi vyu¢bovymi pracoviskami, a to na Nam. 1. Maja ¢.1, na
Nam. Slobody &.3 a na Poliankach Pod brehmi 6205-4/A.

Na Nam. 1.mdja sa nachadza v suteréne Aula s kapacitou 120 miest, ktora ma réznorodé vyuzitie. Okrem prednaskovej
miestnosti slGZi aj ako reprezentaéna miestnost pre promdcie a konferencie. Je vybavena PC, dataprojektorom, flipchartom
a ozvucovacou technikou, ktora sliZi pre ozvucenie slavnostnych prileZitosti.

Na prizemi, prvom a druhom poschodi sa nachadza spolu 6 prednaskovych miestnosti, 4 s kapacitou po 80 miest a 2 s kapacitou
30 miest. Kazda z nich je vybavena PC, dataprojektorom a spatnym projektorom.

Prednaskové miestnosti sliZia hlavne pre Studijny odbor socidlna praca externa forma Studia, ale paralelne ich vyuZivaju aj
Studijné odbory verejné zdravotnictvo, oSetrovatel'stvo podla pripraveného harmonogramu.

Okrem toho je v budove kniznica a miestnosti pre pedagégov. Bezbariérovost je zabezpeéena zdvihacou plodinou Wimec v65
(Nam. 1. maja).

Na Nam. Slobody €.3 sa nachadzaju tri prednaskové miestnosti s kapacitou 30 miest, ktoré sluZia hlavne pre Studijny odbor
socialna praca denna forma sStudia. Tieto miestnosti sa vyuZivaju aj pre predmet Socialno-psychologicky vycvik. Zarovern sa tam
nachadza 1 demonstraéna miestnost pre O3etrovatelstvo. V kazdej miestnosti je PC, dataprojektor, flipchart a volny pristup na
internet pre vSetkych Studentov.

Budova na Poliankach disponuje piatimi prednaskovymi miestnostami s kapacitou na prizemi 100 miest a skriptarfiou, ktora slazi
pre Studentov. Na poschodi su prednaskové miestnosti s kapacitou 20, 40 a 35 miest a laboratéria pre zdravotnicke odbory.
KaZda miestnost ma Pc, dataprojektor a ozvu€ovacie zariadenie. V uéebni pre 80 0séb je nainstalovana interaktivna tabula.
Prednaskové miestnosti sliZia primarne pre Studijny program Socidlna praca, Studijny odbor Psycholégia, zdravotnicke odbory,
ale paralelne podl'a harmonogramu prednasok ich kapacity vyuZiva aj socidlna praca.

Ucebne

Specializovana vyucba sa realizuje v uéebniach vysokej $koly v Bratislave. Skola disponuje plne vybavenou multimedidlnou
miestnostou, ktora obsahuje interaktivnu digitdlnu tabulu s nad$tandardnym zvukovym vybavenim vhodnym najmi na
prehravanie multimedialnych suborov. Skola ma sietovi licenciu programu SPSS (Statisticky softvér pre socialne javy) pre 25
pocitacov, ktoré sa mozu paralelne pouzivat, ako aj program Atlas — Tl pre kvalitativny vyskum. DalSia $pecializovana uéebia je
zariadena 15 pocitaémi obsahujicimi 30 kusov Standardného softwarového vybavenie — Windows XP, kancelarsky balik
Microsoft Office s programami (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook, Microsoft Power Point) — ako aj
komunikaénymi prostriedkami, najma prostriedkami zaloZenymi na vyuZivani pocitacovych sieti, multimedialnych prostriedkov.

Materialno-technické zabezpecenie potrebné na vyucbu studijného programu.

Ucebne su zriadené stolickami s vyklapacim pultom uréenym na pisanie. V ucebniach st nainstalované keramické tabule,
v poslucharni 102 je interaktivna tabula. K prednaskovej cinnosti su k dispozicii prenosné pocitace a premietacia technika
dataprojektor, spatny projektor a zvukova technika podla poziadaviek vyucujucich.

Vysoka Skola na uéely seminarov, dalSieho vzdelavania a SPV vyuZiva aj Vzdelavacie a rozvojové stredisko Bl. Matky Terezy
v Dolnej Krupej. Nachadzaju sa tu tri Skoliace miestnosti, kazda s kapacitou 60 0s6b s nasledovnym technickym vybavenim: TV,
PC, dataprojektor, flipchart tabula, pristup na internet. Pre viacdiiové vycviky ma k dispozicii aj 6 izieb na ubytovanie
s kapacitou 20 miest.

Charakteristika informaéného zabezpecdenia Studijného programu (pristup k Studijnej literatire podla informaénych listov
predmetov), pristup k informaénym databdzam a dalSim informacnym zdrojom, informa¢nym technolégiam a podobne).

Ustav socialnej prace, ktory uskutoéiuje Studijny program Socialna praca, ma v budove svojho sidla na Nam. 1. maja 1
v Bratislave kniZnicu s ¢asopismi a kniznymi titulmi v oblasti socialnej prace, charitativnej a rozvojovej prace a Studoviiu s
pocitaémi s pristupom na internet. KniZznica ma knizné tituly a skripta v slovenskom, éeskom a anglickom jazyku.. V kniZnici je
dostupny komplexny automatizovany informaény a knizniény systém. Je pripojena na internet a je vybavena informaénymi
sietami. K dispozicii je poZiéovia monografii, uéebnych textov a elektronickych dokumentov, ale aj kvalifikaénych prac
(diplomovych, dizertacnych, rigoréznych, habilitacnych). Na prezencné poiZiciavanie je k dispozicii multimedialne vybavena
Studovia s pocitacmi a datovym projektorom. Knizniéno-informaéné sluzby su zamerané na:

. vypozi¢né absencné,

. vypoZzi¢né prezencné,

. medziknizni¢né,

. konzultacné, pri vyuzivani informacénych technoldgii,
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c)

d)

e)

f)

a)

. edicné, sluzby so zabezpecenim ISBN pri vydavani publikacii v ramci celoskolského vydavatelstva,

. reprografické sluzby pre uZivatelov kniznice,

. predaj odbornej literattry autorov vysokogkolskych pedagdgov VS ZSP sv. Alzbety,

. vstupy do centralnych registrov.

Viacero ucebnych textov k predmetom Studijného programu pochadza priamo z vydavatel'skej ¢innosti samotnej vysokej Skoly.
Aktudlne informéacie o kniZnici je moiné ziskat na domovskej stranke kniZnice, ktora je priebeine aktualizovand na adrese
www.vssvalzbety.sk (https://www.vssvalzbety.sk/kniznica).

Charakteristika a rozsah distan¢ného vzdeldvania uplatriovana v Studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manudly
e-learningovych portélov. Postupy pri prechode z prezen¢ného na distancné vzdeldvanie.

Distancné vzdelavanie je zabezpecené internym online systémom vzdelavania s nazvom ELIX, ktory bol pripraveny len pre
potreby vysokej Skoly. Systém umoiZiiuje prednasanie v redlnom case s aktivnou spatnou vazbou ako aj zabezpecenie spétnej
vizby a nazorov Studentov cez ankety. Systém umoZfiuje aj individudlne skudanie formou testu, kedy je moiné pripravit pre
kazdého tudenta iny test na 3pecificky &as. Link: https://elix.seuniversity.eu

Zarovei ma vysoka 3kola k dispozicii elektronicky systém CISCO Webex. Na Nam. 1. mdja 1 je miestnost s kompletnym
multimedialnym vybavenim na konferencny prenos.

Partneri vysokej Skoly pri zabezpecovani vzdeldvacich cinnosti Studijného programu a charakteristika ich participacie.
Partneri pre odborné praxe studentov:

Pobytové zariadenie pre rodiny bez domova Cifer — Jarna

Utulok sv. Lujzy de Marillac, Bratislava

Osetrovia sv. Alzbety, nizkoprahové denné centrum pre ludi bez domova, Bratislava

Terénna sluzba (streetwork) bl. Rozalie Rend|, Bratislava

Utulok pre tyrané Zeny Jozefinum, Dolna Krupa

Diagnostické centrum pre mladez, Zahorska Ves

Utulok Mea Culpa, Bratislava

0Z Vagus, projekt Domec, Racianska 78, Bratislava

0Z Ichtys, Stefana Kralika 1, 841 08 Bratislava — Devinska Nova Ves
0Z Prima, Hviezdoslavovo nam. 17, Bratislava

0OZ STOPA, Bratislava

0Z Jarovnice, romska osada Jarovnice

0OZ Dvojfarebny svet, Bratislava

Spoloénost priatelov deti z detskych domovov Usmev ako dar, Sevéenkova 21, Bratislava
Slovenska katolicka charita, Kapitulska 18, Bratislava

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, SR

Misijné centrum Neposkvrneného srdca Panny Marie, Lomnicka
Noclaharen Depaul Slovensko, n.o.

Charakteristika na mozZnosti socialneho, sportového, kultirneho, duchovného a spoloc¢enského vyZitia.
Ustav socialnej prace ma spolupracu s pastoraénym strediskom Salezianov Don Bosca v Petrialke na Mamateyovej ul.
Sportovy areal tohto strediska mézu $tudenti vyuzivat na $portové vyizitie.

Moznosti a podmienky ucasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na
prihlasovanie, pravidld uznavania tohto vzdeldvania.

Pobytové staze na vykonavanie misijnych a charitativnych praxi:

Misijné centrum Neposkvrneného srdca Panny Marie, Lomnicka, Slovensko

Caritas mesta Omsk, Ruska federacia

Sirotinec House of Family, Kambodza

Sirotinec BoZieho milosrdenstva, Seredneje, Ukrajina

Sirotinec Sv. Jozefiny Bakhity Sudanskej, Sudan

Health Initiative Association, Uganda

St. Charles de Foucauld, Dbaueh Utecenecky kamp, Libanon

Farnost sv. Annky Ukrainskej Greckokatolickej Cirkvi, Melitopol, Zaporozska oblast
https://www.vssvalzbety.sk/projekty/humanitarne-projekty/projekty/ukrajina/misia

Pozadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o studium studijného programu

Prijimacie konanie na Studijny program Socialna praca sa riadi standardami dokumentu ,Tvorba, aplikacia a hodnotenie
vnitorného systému kvality V3ZaSP“ (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice), kapitola 2, élanok 5, str.
105.

PoZadované schopnosti a predpoklady potrebné na prijatie na stadium.
A. Podmienky prijatia pre uchadzacov tretieho stupna studia (PhD.)
1. Vysokoskolské studium druhého stupna studia (Mgr.) socidlnej prace alebo pribuzného odboru ukonéené statnou skuskou.
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b)

c)

10.

a)

b)

c)

11.

2. Vyplnena prihlaska na VS $tudium, ktora ako prilohy obsahuje:

. overenu képiu diplomu a overenu képiu vysvedcenia o Statnej skuske,

. doklad o vykonanych skuskach a zapoctoch za magisterské Studium,

. uchadzadi o studium, ktori Studovali na zahrani¢nej vysokej Skole - Rozhodnutie o uznani rovnocennosti dokladu o
vzdelani (fotokdpia rozhodnutia musi byt Uradne overend) a zaroveri dokladaju aj neoverend képiu zahraniéného
dokladu o vzdelani,

. Zivotopis (podpisany), - uchadzac o externd formu studia uvedie v prihlaske na str. 2 Gidaje o zamestnani.

V zmysle § 58 ods. 6 zakona o vysokych Skolach o prijati na Studium Studijného programu, ktory uskutociuje fakulta, rozhoduje
dekan. O prijati na $tidium studijného programu, ktory uskutociiuje V3, rozhoduje rektor.
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/prijimacie-konanie

Postupy prijimania na stadium.

Vysoka Skola prijima na Stidium na zaklade zakonom ustanovenych podmienok (v zmysle zakona o vysokych skolach).

Prijimacie  konanie je upravené smernicou odoktorandskom $tadiu VS ZSP  sv. Alibety vBratislave:
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/2011Smernical02011PhDstudium.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/prijimacie-konanie

Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie.
Vysledky st dostupné na Oddeleni doktorandského $ttdia VS ZSP sv. Alzbety, Nam. 1. maja, Bratislava.
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/kontakty

Spatna vazba na kvalitu poskytovaného vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

Odkaz na Spravu o monitorovani kvality vzdelavania na vSzaspP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/KvalitaVzdelavania/HodnotenieKvality-vzdel-rok-2019-2020.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Vyrocna sprava vysokej skoly ktorej suéastou je aj meranie kvality studia (kapitola XIL):
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VyrocnaSPRAVA/VyrocnaspravaocinnostiVSZaSPsv.Alzbetyzarok2020.pdf

Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov studentov na kvalitu Studijného programu.
Monitorovanie kvality uskutocfiovaného Studijného programu Socidlna praca v PhD. stupni Studia je v sulade s dokumentom
,Tvorba, aplikicia a hodnotenie vnutorného systému kvality V5ZaSP“ (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-

smernice), ¢lanok 10: PriebeZné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie Studijnych programov, str.
143.

Ustav socialnej prace, ktory spravuje tento studijny program, robi monitorovanie nazorov $tudentov na kvalitu Studijného
programu v PhD. stupni raz rocne.

Linky: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Vysledky spétnej vazby Studentov a stvisiace opatrenia na zvysovania kvality Studijného programu.
Vyplnené anonymné dotazniky od $tudentov o kvalite vzdeldvania si dostupné k nahliadnutiu na Ustave socialnej prace.
Opatrenia navrhuje veduici Gstavu po vyhodnoteni dotaznikov.

Vysledky spétnej vazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.
Monitorovanie kvality uskutocfiovaného Studijného programu socidlna praca v 3. stupni Studia je vsulade s dokumentom
,Tvorba, aplikicia a hodnotenie vnutorného systému kvality V5ZaSP“ (https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-

smernice), €lanok 10: Priebeiné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie studijnych programov, str.
143.

Monitorovanie a hodnotenie nazorov 3tudentov na kvalitu $tudijného programu sa bude realizovat priebeine raz za 12
mesiacov.

Link:https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Odkazy na dalSie relevantné vnitorné predpisy ainformacie tykajlce sa studia alebo Studenta Studijného programu (napr.
sprievodca Studiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre Studentské pézicky a podobne).
Dokument: , Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnitorného systému kvality V5ZaSpP“

(https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice)

. Smernice o poplatkoch su k dispozicii tu: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/poplatky

° Socialne Stipendia: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/socialne-stipendium

e Stipendijny poriadok:
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/%C5%A0tipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf
. Tehotenské Stipendid: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/tehotenske-stipendium

. Motivaéné Stipendia: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/motivacne-stipendium ,

. Centrum socialneho poradenstva pre Studentov: https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

. Centrum kariérneho poradenstva: https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

. Dlhodoby zamer : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlIhodoby-zamer

. Domadce a zahrani¢né akreditacie : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

. Uspechy V5ZaSP: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

. Uplatnenie absolventov V5ZaSP a hodnotenie ich zamestnavatelmi : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenieabsolventov

. Vnltorny systém VSZaSP: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system-a-vnutorna-hodnotiaca-sprava

. Dalsie dokumenty: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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