VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Opis Studijného programu — osnova

Nazov vysokej skoly Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Sidlo vysokej skoly Palackého 1, 811 02 Bratislava

Identifikacné cislo vysokej Skoly 31821979

Nazov fakulty Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Sidlo fakulty Na stanicu 657/24, 010 9 Zilina

Organ vysokej Skoly na schvalovanie Studijného programu: Programova rada

Déatum schvdlenia Studijného programu alebo Upravy studijného programu: 28.08.2023

Datum ostatnej zmeny opisu Studijného programu: 28.08.2023

Odkaz na vysledky ostatného periodického hodnotenia Studijného programu vysokou skolou: 28.08.2023- Programova rada
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Programov%C3%A1%20rada/ZpisnicaPRaVSzoda28.08.20231.pdf

1. Zakladné udaje o Studijnom programe
a) Nazov studijného programu a Cislo podla registra studijnych programov.

Odbor: 33. Socialna praca (angl. Social Work) Kéd programu: 184909, UIPS kéd: 7761R00
https://www.portalvs.sk/sk/morho/zobrazit/184909

b)  Stupen vysokoskolského sStudia a ISCED-F kod stupna vzdelavania.

Stupen: prvy
ISCED-F kéd: 092 Socialna starostlivost
655 - Bakalarske Studium na vysokych Skolach - profesijne orientované studijné programy

c) Miesto/-a uskutocriovania studijného programu.

Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.,
Ustav Bozieho milosrdenstva ZilinaSidlo vysokej $koly: Na stanicu 657/24, 010 09 Zilina

d) Nazov a Cislo studijného odboru, v ktorom sa absolvovanim Studijného programu ziska vysokoskolské vzdelanie, alebo kombindcia dvoch
Studijnych odborov, v ktorych sa absolvovanim studijného programu ziska vysokoskolské vzdelanie, ISCED-F kédy odboru/ odborov

ISCED-F kédy:

092 Socidlna starostlivost

0920 Socialne zabezpecenie dalej nedefinované

0921 Starostlivost o star$ich a postihnutych dospelych

0922 Starostlivost o dieta a sluzby mladezi

0923 Socialna praca a poradenstvo

0929 Socialne zabezpecenie inde neklasifikované

0988 Interdisciplinarne programy a kvalifikacie zahfnajuce zdravie a socidlne zabezpecenie

e) Typ studijného programu: akademicky orientovany, profesijne orientovany; prekladatelsky, prekladatelsky kombinacny (s uvedenim
aprobdcii); ucitelsky, ucitel'sky kombinacny Studijny program (s uvedenim aprobacii); umelecky, inZiniersky, doktorsky, priprava na vykon
regulovaného povolania, spolo¢ny Studijny program, interdisciplinarne studia.

Profesijne orientovany

f)  Udelovany akademicky titul.

Bakalar (v odbore 33. Socialna praca)

g) Formastudia

Externa
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h)  Prispoloénych studijnych programoch spolupracujice vysoké skoly a vymedzenie, ktoré Studijné povinnosti plni student na ktorej vysokej
Skole (§ 54a zdkona o vysokych Skoldch). Neaplikuje sa

i) Jazyk alebo jazyky, v ktorych sa studijny program uskutocriuje. Slovensky jazyk

i) Standardnd dizka $tudia vyjadrena v akademickych rokoch. 3 roky

k)  Kapacita Studijného programu (planovany pocet studentov), skutocny pocet uchadzacov a pocet studentov.
Akad. rok Planovany pocet studentov Pocet uchadzacov Pocet vsetkych Studentov Bc.
2020/2021 50 38 99
2021/2022 50 58 124

2. Profil absolventa a ciele vzdelavania
a) Vysoka skola popise ciele vzdeldvania Studijného programu ako schopnosti Studenta v ¢ase ukoncenia Studijného programu a hlavné
vystupy vzdelavania.

Absolvent disponuje vedomostami z jednotlivych  oblasti  Studijného  odboru  a jeho interdisciplinarnych suvislosti na drovni
syntézy, konkrétne zo zakladov tedrii, metdd a foriem socialnej prace v priamej a sprostredkovane] praci s klientskymi skupinami socialnej
prace, zo zakladov filozofie, etiky, socioldgie, psycholdgie, pedagogiky a prava, socidlnej politiky a systému socidlneho zabezpecenia a
socialneho poistenia, z fungovania systému socidlnych sluZieb, socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, pomoci v hmotnej nudzi,
kompenzacii tazkého zdravotného postihnutia, sluZieb zamestnanosti a o charakteristikach chudoby a socidlneho vyliéenia a konceptoch
socialnej inkluzie v interdisciplinarnych suvislostiach. Pozna zakladné charakteristické a Specifické znaky jednotlivych klientskych skupin
socialnej prace a ovlada zaklady metodoldgie a Statistiky v spolo¢enskych vedach, v socialnej praci Specialne. Vie vyvodit zavery a pomenovat
suvislosti medzi konceptmi v Studijnom odbore.

Absolvent je schopny vyhladat, oslovit, motivovat na spolupracu a samostatne posudit Zivotnu situdciu klienta/klientov s ohladom na 3pecifika
a potreby prisludnej skupiny a uréit mieru socidlneho rizika jeho/ich Zivotnej situacie, naplanovat, zvolit a vyuZit adekvatnu metodiku prace na
svoju intervenénu odbornd ¢innost a vyhodnotit U¢innost poskytnutej pomoci. Vie identifikovat vyznam socialnej politiky na profesiondlny
vykon socidlnej prace a vyuzivat poznatky z prava, psycholdgie, filozofie, sociolégie a pedagogiky na vykon praxe socidlnej prace a rozvoj jej
poznania. Je schopny zostavit jednoduchy projekt vyskumu na zistenie konkrétneho problému v socialnej praci.

Absolvent dokaze poskytovat informacné a poradenské sluzby a vykonavat odborné ¢innosti v oblasti nemocenskych a déchodkovych davok,
prispevkov Statnej socidlnej podpory, socidlnych sluzieb, socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, pomoci v hmotnej nudzi, periaznych
prispevkov na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia, sluZieb zamestnanosti. Disponuje odbornymi komunikaénymi zrué¢nostami. Pri
vykone socidlnej priace kona eticky. DokdZe pracovat v time a posilfiovat medziodborovi a medziprofesijnd spolupracu. Profesionalne
prezentuje vlastné stanoviska.

Link: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

b)  Vysoka skola indikuje povolania, na vykon ktorych je absolvent v ¢ase absolvovania studia pripraveny a potencial Studijného programu z
pohladu uplatnenia absolventov.

Asistent socialnej prace
Zakon €. 219/2014 Z. z. Zakon o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socialnych veci a rodiny a
o zmene a doplneni niektorych zakonov - § 5 (1) b)

Linky: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

c) Relevantné externé zainteresované strany, ktoré poskytli vyjadrenie alebo sthlasné stanovisko k stladu ziskanej kvalifikacie so sektorovo-
Specifickymi poZiadavkami na vykon povolania. Neaplikuje sa

3. Uplatnitelnost
a) Hodnotenie uplatnitelnosti absolventov studijného programu.

Absolventi $tudijného programu socidlna praca v |. stupni majui moZznost uplatnenia sa na trhu prace ako asistenti sociadlnej prace, schopni
vykonavat ¢innost v socidlnej oblasti vztahujlcej sa na pat kluéovych rezortov spadajucich do kompetencii Ustrednych organov $tatnej spravy
(ministerstvo zdravotnictva, ministerstvo Skolstva, ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny, ministerstvo vndtra a ministerstvo
spravodlivosti).
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Absolvent bakalarskeho studia socialnej prace najde uplatnenie ako vykonny pracovnik v instituciach verejnej spravy, v zariadeniach socidlnych
sluzieb a starostlivosti o deti, dospelych a starSich ob¢anov, v zdruzeniach a nadaciach zameranych na charitativnu a so- cialnu ¢innost.
Absolvent - bakalar socialnej prace sa uplatni pri resocializacii ob¢anov socidlne neprispdsobivych.
- Studiom ziskané vedomosti a spdsobilosti uplatni ako pracovnik v instittcidch socidlneho planovania, organizacie a riadenia socidl-
nych sluzieb, politiky zamestnanosti a rozvoja trhu prace.
- Mbze posobit v rezorte tstrednych organov $tatnej spravy (MPSVaR SR, UPSVaR, MV SR, MZ SR, DSS, 1A SR a iné) a v rezortnych vzde-
lavacich zariadeniach.

Neoddelitelnou sucastou pripravy buducich socidlnych pracovnikov je praktické vzdelavanie, ktoré je pre nds kritickou sucastou
profesiondlneho vzdeldvania v sociadlnej praci na naSsom institite. Preto sme praktické vzdelavanie plne integrovali do ucebnych osnov pri
priprave Studentov s potrebnymi znalostami, hodnotami a zru¢nostami na etickd, kompetentnu a efektivnu prax. Praktické vzdelavanie odraza
potreby praxe z hladiska trvania a zlozitosti Uloh, ako aj prileZitosti na ziskanie potrebnych zruénosti, aby sa zaistilo, Ze Studenti su pripraveni
na trh prace. Studentom preto zabezpecujeme jasné a zrozumitelné usmernenia o moznostiach odbornej praxe a platenych stai, a to hlavne:
vyber zariadeni/institdcii na umiestnenie praxe;
vyber primeranej praxe podla stupna studia;
umiestnenie Studentov podla ich preferencii a potrieb;
dohlad nad studentmi;
koordinacia so spolupracujticim subjektom;
podpora Studentov a inStruktorov pocas praxe;
monitorovanie praxe Studentov a hodnotenie vykonu Studentov;

8. zaverecCné hodnotenie praxe.
Link: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

NoukrwnNpeE

b)  Pripadne uviest Uspesnych absolventov Studijného programu.

Mgr. et Mgr. Figurova Luboslava - veduica pobocky Organizacia muskularnych dystrofikov - poboéka Zilina
Kontakt: xxx@xxx

PhDr. Pavlik Jan, kontakt: Kontakt: xxx@xxx
Mgr. Holinkova Zuzana — socidlny pracovnik, Kontakt: xxx@xxx

Mgr. Jozef Florek - vedUci InstitGt Krista Velkfaza Biela voda, CR, kontakt: xxx@xxx
http://www.ikv.sk/bila-voda-dum-s-m-stanislavy-ernstove.phtml|?id3=37095

Mgr. et Mgr. Filipova Jana - predseda Asociacie nepocujicich Slovenska — Zilina (ANEPS), poslankyfia mestského zastupitelstva
mesta Zilina, http://www.anepszilina.weblahko.sk/Kontakt.html, kontakt: xxx@xxx

Mgr. Branislav Balat - socidlny pracovnik vo FNsP Zilina, kontakt: xxx@xxx

Mgr. Kulla Branislav - Sociadlny pracovnik DeD Byt¢a, kontakt: xxx@xxx
c) Hodnotenie kvality studijného programu zamestnavatelmi (spatna vazba).
Celkové uplatnenie absolventov odboru Sociadlna praca je dohladatelné aj na stranke uplatnenie.sk:
Linky: https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000&field=7761R00&year=2019

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

4. Struktira a obsah $tudijného programu
a) Vysokd skola popise pravidld na utvdranie studijnych pldnov v $tudijnom programe.

Bakaldrske vzdeldvanie socidlnej prace je prvym stupiom vysokoskolského vzdeldvania, ma extenzivny a interdisciplinarny charakter.
ZabezpecCuje sa v sulade s odporucaniami Medzindarodnej asocidcie $kél socidlnej prace (IASSW), Medzinarodnej federacie socidlnych
pracovnikov (IFSW), smernicami Eurépskej tnie a v silade s odbornym a hodnotovym smerovanim VSZaSP sv. Alibety v Bratislave.

Ciefom vzdeldvania prvého stupria odboru socidlna praca je, aby absolventi nadobudli také odborné vedomosti, praktické zrucnosti
a kompetencie, aby boli sposobili k vykonu priamej socidlnej prace so socidlnym klientom v institucidch verejnej spravy a organizaciach
poskytujucich socidlne sluzby. Absolventi ziskaju poznatky potrebné pre pracu v spravnych, riadiacich a planovacich organoch verejnej spravy
v oblasti socidlnej prace. Dal$imi cielmi je podporovanie schopnosti $tudentov odborne a kriticky mysliet, analyzovat a implementovat
teoretické poznatky do praxe, osvojit si spdsobilosti profesiondlnej préce a rozvijat osobnostny potencial studentov. Absolventi pocas Studia
nadobudnu:
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Odborné vedomosti
- poznatky z dejin, etiky, tedrie a metdd socialnej prace a ich porozumenie nevyhnutné na priamu socidlnu pracu s jednotlivcom alebo
rodinou v terénnej, ambulantnej a rezidencidlnej socialnej praci;
- porozumenie systémovym nastrojom sociadlnej politiky, potrebné k uplatriovaniu principov socialnej spravodlivosti, ludskych prav,
solidarity, socialnej sudrznosti (kohézie), spolo¢nej zodpovednosti za socialny rozvoj v spolo¢nosti;
- zakladné vedomosti z hrani¢nych disciplin odboru, a to socioldgie, filozofie, etiky. pedagogiky, pravnych a zdravotnickych disciplin
potrebnych na interdisciplinarnu socidlnu pracu;

Praktické zrucnosti

- vystupovat v sulade s profesijnymi cielmi, etickymi hodnotami a principmi socidlnej prace;

- schopnost eticky zodpovedného rozhodovania;

- analyzovat pri¢iny poruch socialneho fungovania jednotlivcov a rodin, zrealizovat socidlne hodnotenie a konceptne navrhnut
moznosti socidlnej prevencie a intervencie;

- aplikovat metddy, techniky a metodiky socialnej prace v priamej praci s vybranymi cielovymi skupinami socialnych klientov, akymi su
obete domaceho nasilia, zavisli, tazko zdravotne postihnuti, nezamestnani, rodiny v krize, marginalizované romske komunity, osoby
vyssSieho veku a iné;

- kriticky posudit vhodnost a primeranost pouZitia metdd a technik socidlnej prevencie a socialnej préce, dokumentovat, kriticky
reflektovat a prezentovat svoju précu;

- skoncipovat sociadlny projekt a podielat sa na priprave vyskumu v socialnej praci;

Kompetencie

- zékladné socialne spdsobilosti nevyhnutné pre pracu v pomahajlcich profesiach, akymi su schopnost sebareflexie, profesionélna,
asertivna a empaticka komunikacia;

- spoOsobilosti k vykonu sociadlnej prace v instittcidch verejnej spravy a neziskovych organizacidch poskytujucich zakladné socidlne
poradenstvo, socialne sluzby, socialnopravnu ochranu deti a socialnu kuratelu;

- sposobilosti identifikovat a zhodnotit etické, psychosocialne a pravne suvislosti socialnej prace;

- schopnost aktivne spolupracovat s kolegami a odbornikmi z inych profesii v ramci interdisciplinarneho pristupu;

- schopnost samostatne ziskavat nové poznatky v odbore a rozsirovat svoje vedomosti.

Link: https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/KompetencieVedomostiZrunosti.pdf

b) Vysoka 3kola zostavi odporugané $tudijné plany pre jednotlivé cesty v $tudiu.

Studenti si mézu svoj $tudijny plan tidia prispésobit pomocou volitelnych predmetov, za predpokladu splnenia ostatnych podmienok
studia.

¢) Vstudijnom pléne spravidla uvedie:

- jednotlivé casti Studijného programu (moduly, predmety a iné relevantné Skolské a mimoskolské cinnosti za predpokladu, Ze
prispievaju k dosahovaniu Zelanych vystupov vzdeldvania a prindsaju kredity) v Struktire povinné, povinne volitelné a vyberové
predmety,

- v Studijnom programe vyznaci profilové predmety prislusnej cesty v studiu (Specializacie),

- pre kazdu vzdelavaciu Cast/ predmet definuje vystupy vzdeldvania a suvisiace kritéria a pravidla ich hodnotenia tak, aby boli
naplnené vietky vzdelavacie ciele $tudijného programu (mézu byt uvedené len v Informaénych listoch predmetov v ¢asti Vysledky
vzdeldvania a v Casti Podmienky absolvovania predmetu),

- prerekvizity, korekvizity a odporucania pri tvorbe Studijného planu,

- pre kazdu vzdeldvaciu cast studijného planu/predmet stanovi pouzivané vzdeldvacie Cinnosti (prednaska, semindr, cviCenie,
zavereCna praca, projektova praca, laboratdrne prace, staz, exkurzia, terénne praktikum, odbornd prax, statna skuska a dalsie,
pripadne ich kombinacie) vhodné na dosahovanie vystupov vzdeldvania,

- metddy, akymi sa vzdeldvacia Cinnost uskutolfiuje — prezentnd, distancna, kombinovand (v sulade s Informacnymi listami
predmetov),

- osnovu/ sylaby predmetu,

- pracovné zataZenie Studenta (,rozsah” pre jednotlivé predmety a vzdeldvacie ¢innosti samostatne),

- kredity pridelené kaZdej ¢asti na zéklade dosahovanych vystupov vzdeldvania a suvisiaceho pracovného zatazenia,

- osobu zabezpecujucu predmet (alebo partnersku organizaciu a osobu) s uvedenim kontaktu,

- ucitelov predmetu (alebo podielajlce sa partnerské organizécie a osoby) (mdzu byt uvedené aj v IL predmetov),

- miesto uskutoc¢riovania predmetu (ak sa Studijny programu uskutocriuje na viacerych pracoviskach).
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Socialna praca
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dina prdca, 1. rocnik, ZS, Bc.
TYP HODINOV
PREDMET KREDITY PREDME A vyucuslcl ROZNE
TU DOTACIA
Uvod do $tudia a dejiny socialnej prace 6 P 8 doc. Mgr. Jaroslava Polofiova, PhD.
e prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.
Sociologia 4 P 8 PhDr. Jana Tretiakova, PhD.
PhDr. Eva Sovéikova, CSc.
VSeobecna psycholdgia 3 P 8 PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD.
MBA, LL.M.
prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol
Sociélna pedagogika 3 P 8 Tomanek, PhD., MBA, MHA
Mgr. Stanislav Spanik, PhD. MBA
Y. [ univ. doc., JUDr. Alena Méatejova,
Obcianske pravo 3 P 8 PhD., MHA
Zaklady filozofie 3 P 8 doc. Phlic. Ing. Peter Mlynarcik,PhD.
Seminarna préca 3 p 8 doc. PhDr. Méria Hardy, PhD.
. doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Odborna praxI. 3 P 0 | phpr. Janka Brigakov4, Dis.

L prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD. MPH
Somatoldgia 2 PV 8 PhDr. Alena Fialova, PhD.
Krestanska antropoldgia 2 PV 8 prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 30
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Socidlna prdca, 1. rocnik, LS, Bc.
TYP HODINOV
PREDMET KREDITY | PREDMET A vyuculucl ROZNE
u DOTACIA
L. , e, prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
T klad I 6 P 8
eoria a zaklady soclaine) prace doc. Phlic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.
Zaklady etiky 4 P 8 doc. Phlic. Ing. Peter Mlynarcik,PhD.
) ) doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
SPV - sebapoznanie a sebahodnotenie 4 P 10 Mgr. et Mgr. Silvia Z&bavova, PhD.
S o doc. PhDr. Eva Sovéikova, CSc.
Vyvinova psycholégia 3 P 8 Mgr. Sofia Rossi, PhD.
doc. PhDr. Eva Sovéikova, CSc.
Psycholdgia osobnosti 3 P 8 PhDr. et Bc. Michaela
Davidova, PhD. MBA, LL.M.
prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol
Specialna a lie¢ebna pedagogika 3 P 8 Tomanek, PhD., MBA, MHA
doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD.MBA
L » , prof. MUDr. Jozef Suvada, PHD. MPH
Pediatria pre socidlnu pracu 3 P 8 PhDF. Alena Fialova, PhD.
Novodobé dejiny Slovenska P 8 Mgr. Frantisek Neupauer, PhD.
Zaklady prvej pomoci PV 8 PhDr. Alena Fialova, PhD.
. . doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.
Dobrovolnictvo v socidlnej praci 2 PV 8 PhDT. Janka Brigéakovd, Dis.
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 30
Socidlna prdca, 2. rocnik, ZS, Bc.
TYP HODINOV
PREDMET KREDITY | PREDMET A vyucusucl ROZNE
u DOTACIA
Uvod do socidlnej politiky 6 P 8 doc. PhDr. Eva Halugkova, PhD.
. » ) prof. PhDr. Mdria Bielova, PhD.
Terénna socidlna praca 4 P 8 doc. Mgr. Jaroslava Polofiovd,PhD.
3 doc. PhDr. Daniela Bachyncova
Socialne zabezpecenie 4 P Giertliova, PhD.
Projektovanie v socialnej préci 4 P 8 doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
L, univ. doc., JUDr. Alena Matejova,
Rodinné pravo 3 P 8 PhD., MHA
o o prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
Kazuisticky seminar 3 P 8 PhDr. Janka Bri$§akova, DiS.
Roénikova praca 2 P 8 doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
. doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.,
Odbornd prax l. 3 P 50 | PhDr. Brissakova Janka, Dis.
Socialna praca so Ziadatelmi o azyl 2 PV 8 doc. Mgr. Jaroslava Polorova, PhD.
,?.\(ljict:aeltr;/a praca a projekty V5ZaSP sv. 2 PV 8 doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 31
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Socidlna prdca, 2. rocnik, LS, Bc.

TYP HODINOV

PREDMET KREDITY | PREDMET A vyucusucl ROZNE
U DOTACIA
univ. doc., JUDr. Alena Matejova,
Socialno-pravna ochrana deti a socialna 5 p 3 PhD. MHA
kuratela PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD.
MBA, LL.M.
Socialne sluzby 5 P 8 doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
Socialna patolégia 3 prof.,PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol
4 P Tomanek, PhD., MBA, MHA
g doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
SPV - komunikicia 4 P 10 Mgr. et Mgr. Silvia Zabavova, PhD.
Socialna praca s marginalizovanymi 3 P 8 doc. PhDr. Pavel Bryndzak, PhD.
romskymi komunitami Mgr. et Mgr. Silvia Zabavova, PhD.
doc. PhDr. Katarina Bundzelova,PhD.
Socidlna praca v neziskovom sektore 3 P 8 PhDr. Janka Brig&&akova, DiS.
Spravne pravo v socidlnej praci 2 P 8 univ. doc., JUDr. Alena Matejova,
PhD. MHA
doc. Mgr. Martina Dubovcova, PhD.
Psychopatoldgia pre socialnu pracu 2 P 8 MHA
doc. Mgr. Martina Dubovcova, PhD.
Psychiatria pre socidlnu pracu 2 PV 8 MHA
Socialna praca so zavislymi 2 PV 8 doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD. MBA
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 30
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Socidlna prdca, 3. rocnik, ZS, Bc.
TYP HODINOV
PREDMET KREDITY | PREDMET A vyuculucl ROZNE
u DOTACIA
doc. PhDr. Katarina Bundzelova,
Metddy socidlnej prace s jednotlivcom 6 P 8 PhD.
doc. Mgr. Jaroslava Polorova, PhD.
Socidlna prevencia 4 P 8
prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol
Socialna praca s rodinou 4 P 8 Tomanek, PhD., MBA, MHA
doc. PhDr. Méria Hardy, PhD.
.. . . . prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
Socidlna praca so seniormi 4 P 8 doc. PhDr. Katarina Bundzelova,PhD.
, i ., , prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.
Zaklady vyskumu v socidlnych vedach 3 P 8 doc. PhLic. Ing. Peter Mlynaréik, PhD.
Semindr k bakalarskej préci 3 P 8 doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
L . ] doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Specializovana odborna prax 3 p 50 PhDr. Janka Bri$$akova, DiS.
/zariadenie SPODaSK/
3 doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
Socidlna praca s nezamestnanymi 2 PV Mgr. et Mgr. Jana Martakova, PhD.
prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol
Andragogika 2 PV 8 Tomanek, PhD., MBA, MHA
Mgr. et Mgr. Jana Martakova, PhD.
Socialna praca s obetami nasilia 2 " 8 doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD.
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 29
Socidlna prdca, 3. rocnik, LS, Bc.
TYP HODINOV
PREDMET KREDITY | PREDMET A vyucusucl ROZNE
u DOTACIA
Socialna préaca s osobami s TZP 3 P 8 prof. PhDr. Maria Blelo’vla, PhD'
Mgr. et Mgr. Jana Martdkovd, PhD.
doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD.,
Socidlna praca vo verejnej sprave 3 P 8 MBA
:;2;1;23 prevencia —vychova detia 2 v 8 doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Bakalarska praca 20 doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Statna skigka - Socidlna praca doc. PhLic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.
3 prof. PhDr. Mdria Bielova, PhD.
a socidlne Zabezpeéenie univ. doc. JUDr. Alena MétejOVé,
PhD. MHA
Statna skigka - Metddy socialnej prace doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
. . 3 doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
s jednotlivcom
POCET KREDITOV (MAXIMALNE) 34
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

d) Vysoka 3kola uvedie polet kreditov, ktorého dosiahnutie je podmienkou riadneho skon&enia 3tidia a daldie podmienky, ktoré musi
Student splnit v priebehu studia studijného programu a na jeho riadne skoncenie, vratane podmienok statnych skudsok, pravidiel na
opakovanie $tddia a pravidiel na predizenie, prerugenie $tadia.

Na riadne ukonéenie $tudia je potrebné dosiahnut 180 ECTS kreditov vratane kreditov za $tatnu zavereénu skasku.

e) Vysoka 3kola pre jednotlivé $tudijné plany uvedie podmienky absolvovania jednotlivych &asti $tudijného programu a postup $tudenta
v Studijnom programe v Struktire:
- pocet kreditov za povinné predmety potrebnych na riadne skonéenie $tudia/ ukoncenie ¢asti studia,
- pocet kreditov za povinne volitelné predmety potrebnych na riadne skoncenie studia/ ukoncenie ¢asti Stadia,
- pocet kreditov za vyberové predmety potrebnych na riadne skoncenie studia/ ukoncenie ¢asti Studia,
- pocet kreditov potrebnych na skonéenie $tudia/ukoncéenie Casti studia za spolo¢ny zaklad a za prislusnu aprobaciu, ak ide o uditelsky
kombinacny Studijny program, alebo prekladatelsky kombinacny studijny program,
- pocet kreditov za zavereénu pracu a obhajobu zdverec¢nej prace potrebnych na riadne skoncenie studia,
- pocet kreditov za odbornu prax potrebnych na riadne skoncenie studia/ukoncenie ¢asti Studia,
- pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie studia/ ukonéenie ¢asti $tudia za projektovud pracu s uvedenim prislusnych
predmetov v inZinierskych Studijnych programoch,
- pocet kreditov potrebnych na riadne skoncenie stidia/ ukonéenie Casti Studia za umelecké vykony okrem zaverecnej prace v
umeleckych studijnych programoch.
f)  Vysoké 3kola popise pravidla pre overovanie vystupov vzdeldvania a hodnotenie §tudentov a moZnosti opravnych postupov voéi tomuto
hodnoteniu.
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studiijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/VS-3-2-f-1-Verifikacia-st-skuskou-E-V.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

g) Podmienky uzndvania $tudia, alebo ¢asti $tudia.

Postup $tudenta v $tudijnom programe, podmienky absolvovania jednotlivych asti programu a uznavanie $tidia sa riadia Studijnym
poriadkom a Nariadenim rektora, ktoré sa tyka uznavania a podmienok uznavania Studia. Viac na webe vysokej skoly:
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studiine%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

h)  Vysoka kola uvedie témy zavereénych prac $tudijného programu (alebo odkaz na zoznam).

. Aspekty socialnej prace u seniorského klienta

. Dilemy pri praci so seniormi v pobytovom zariadeni

. Zooterapia v kontextu socidlnej prace

. N&sili pAchané na senioroch v CR

. Dobrovolnictvo v kontexte socidlnej prace

. Rola otca a matky v sucasnej rodine

. Linka zachrany pre vybrany typ klienta (po vzdjomnej dohode) v SR alebo CR

. Mimovladne organizécie poskytujtice pomoc vybranej cielovej skupine ( po vzajomnej dohode) v SR, CR

. Uplatnenia absolventov socialnej prace v praxi (monitoring zariadeni vo vybranom regione)

10. Zachranna sociélna siet pre nahradné rodiny (alebo inti vybranu cielovt skupinu podla vyberu $tudenta) v SR alebo CR
11. Dobrovolnictvo (so zameranim na vybranu cielovt skupinu) v SR alebo CR

12. Sociélna rehabilitacia s vybranymi typmi klientov (po dohode so Studentom)

13. Prevencia syndrému vyhorenia u socialneho pracovnika v konkrétnom zariadeni

14. VyuZitie ergoterapie (vyznam ergoterapie, metddy a techniky ergoterapie) v zariadeniach socialnych sluzieb

15. VyuZitie muzikoterapie (vyznam muzikoterapie, metody a techniky ergoterapie) v zariadeniach socidlnych sluzieb
16. Nové terepeutické postupy v praci socialneho pracovnika

17. Pravna pomoc ob¢anom cez Centrum pravnej pomoci v Slovenskej republiky

18. Nové metddy prace socidlneho pracovnika so seniormi (alebo inou cielovou skupinou po dohode so Studentom)
19. Socidlna préaca v podmienkach hospicovej starostlivost

20. Vzdelavanie socialnych pracovnikov na izemi Slovenskej republiky

21. Novodobé zavislosti u deti a mladistvych

22. Supervizia v socialnych sluzbach

23. Komunikacné zrucnosti socidlneho pracovnika

O 00O NOULLE WN -
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24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Charitativna préaca s fudmi bez domova na Gzemi SR alebo CR

Socialne poradenstvo v penitenciarnej starostlivosti

Moznosti a limity supervize vézeriskych socialnich pracovnikd

Resocializace osoby ve vykonu trestu odnéti svobody

Péce o odsouzeného klienta z pohledu penitenciarni socialni prace

Rozvoj kl'ti¢ovych kompetencii pri rieSeni nezamestnanosti (vybrana cielova skupina/vieobecne)
Vybrané aktivity socialnych pracovnikov v praci s nezamestnanymi

Rozvoj klucovych kompetencii socialnych pracovnikov

Preventivne programy ochrany socidlnych pracovnikov

Medzinarodno-pravna ochrana dietata a jej Uprava v Slovenskej republike

Nahradna starostlivost v Slovenskej republike a vo vybranych $tatoch EU

Priprava Ziadatelov na nahradnu rodinnu starostlivost

Orgdn socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately ako kolizny opatrovnik maloletého dietata
Socialno-prévna ochrana dietata v procese osvojenia

Vysoka skola popiSe alebo sa odkaze na:

- pravidld pri zaddvani, spracovani, oponovani, obhajobe a hodnoteni zavereénych prac v studijnom programe,
- moznosti a postupy Ucasti na mobilitach studentov,

- pravidla dodrziavania akademickej etiky a vyvodzovania désledkov,

- postupy aplikovatelné pre Studentov so Specidlnymi potrebami,

- postupy podavania podnetov a odvolani zo strany Studenta.

V predmetnych situaciach sa postupuje v zmysle Studijného poriadku a Nariadeni rektora. Viac na webe vysokej $koly:
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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5. Informacné listy predmetov studijného programu
V Strukture podla vyhldsky ¢ 614/2002 Z. z.

Abecedny zoznam

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Kazuisticky seminar

Spravne pravo v socialnej praci

Metddy socidlnej prace

SPV - komunikacia

Novodobé dejiny Slovenska

SPV —sebapoznanie a sebahodnotenie

Obcianske pravo

Specializovana odborné prax (zariadenie SPODaSK)

Odborna prax 1

Specialna a lie¢ebna pedagogika

Odborna prax 2

Teodria a zaklady socialnej prace

Pediatria pre socialnu pracu

Terénna socialna praca

Projektovanie v socialnej praci

Uvod do socialnej politiky

Psycholdgia osobnosti

Uvod do studia a dejiny sociélnej prace

Psychopatolégia pre socialnu pracu

Vseobecna psycholdgia

Rocnikova praca

Vyvinova psycholégia

Rodinné pravo

Zaklady etiky

Seminar k bakalarskej praci

Zaklady filozofie

Semindrna praca

Zaklady vyskumu v socialnych vedach

Socialna patoldgia

Andragogika /PV/

Socialna pedagogika

Dobrovolnictvo v socialnej praci /PV/

Socialna praca s marginalizovanymi romskymi komunitami

Krestanska antropolégia /PV/

Socialna praca s osobamis TzP

Psychiatria pre socialnu pracu /PV/

Socialna praca s rodinou

Socialna praca a projekty VS ZaSP sv. Alibety /PV/

Socialna praca so seniormi

Socialna praca s nezamestnanymi /PV/

Socialna praca v neziskovom sektore

Socialna praca s obetami nasilia /PV/

Socialna praca vo verejnej sprave

Socialna praca so zavislymi /PV/

Socialna prevencia

Socialna praca so ziadatel'mi o azyl /PV/

Socialne sluzby

Somatoldgia /PV/

Socialne zabezpecenie

Zaklady prvej pomoci /PV/

Socidlno-pravna ochrana deti a socialna kuratela

Primarna prevencia — vychova deti a mladeze /V/

Socioldgia

Linky: https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

http://www.scopus.org/name/publications/citations

https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/

http://cms.crepc.sk/
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/01 Nazov predmetu: Kazuisticky semindr

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadny seminar 8 hodin prezencnou formou alebo distancne online, samostudium 45 hodin,
samostatnd pisomna praca 22 hod, konzultacie s pedagégom

Pocet kreditov:3

Odporuicany semester/trimester studia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na seminaroch a vypracovat kauzistickd $tudiu vratane
samostudia. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %;
E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Kazuisticky seminar, Bc stupen
Profilovy predmet.
3 kredity, spolu 75 hod., spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metéda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vV1 Student si pamata a dokaze reprodukovat kauzalne Hromadna = skuska (max 30 bodov)
suvislosti medzi kazuistikou a pripadovou Studiou. Pozna seminar + % Uspesnosti 61 % - 18 b
druhy, funkcie a Styl kazuistiky. Rozumie jednotlivym samostudium
pristupom v kazuistike a vie rozlisit a opisat Ustne,
pisomné a technické pramene kazuistiky.
VV2 Student rozumie jednotlivym ¢astiam kazuistiky, dokaze Hromadna = skaska (max 20 bodov)
ich vysvetlit. Vie uviest priklady vyuZitia kazuistik seminar + % Uspesnosti61 % -12 b
v jednotlivych vednych odboroch a v praxi samostudium
VV3 Student dokaze spracovat anamnézu klienta, status seminar + Vypracovanie kazuistiky
preasens (momentalny profil), analyzu problému, samostudium+ zameranej na
intervencie, progndzu a katamnézu — zakladné Casti samostatna porozumenie
kazuistiky. Vie naértnut strukturu kazuistiky — jej ¢asti. pisomna praca ainterpretaciu
jednotlivych zakladnych
Casti, ktoré ma kazuistika
obsahovat
Max 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18 b
vv4 Student aplikuje kazuisticki metédu ako jednu z vedecko- Seminar + Prezentdcia a
vyskumnych metdd a interpretuje jej vysledky samostudium + vyhodnotenie kazuistiky
prezentéciou vysledkov. Vedia zohladnit etické aspekty pri samostatna max 20 bodov,
spracovavani pripadu klienta v kazuistike. praca - % Uspesnosti 61 % = 12
prezentacia bodov
Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% (bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Strucna osnova predmetu:

e  Terminologické vymedzenie, ciele, pristupy v kazuistike.
e Druhy, funkcie, styl kazuistiky.

e Kauzisticky pristup, stratégia, metdda; Specidlnopedagogicka kazuistika — vyuzitie, osobitosti.
e VyuzZitie kazuistiky v socialnej praci, Struktura kazuistiky v socialnej praci.
e  Pramene informdcii pre kazuistiku.
e  Etikav kauzistickej ¢innosti.

e Konkrétne spracovanie kazuistiky.
e  Skratky a odborna terminoldgia v spravach zo psychologickych a Specidlnopedagogickych, socialnych vysetreni.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:

HUNYADIOVA, S. - BUIDOVA, N., 2017. Kolokvium kazuistik. VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava

LOVASOVA, S. 2016. Socialna praca: formy, postupy a metddy. Vydavatel: Univerzita Pavla Jozefa Saférika v KoSiciach
HUCIK, J. —HUCIKOVA, A. 2009. Kazuistika v socidlnej prdci. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2009.

KRCMERY, V. — RADI, F. a kol. 2017. Kazuistika: bunyaviridae a arenaviridae. In Mgr. Rébert Kova¢, PhD., hostujuci
editor. ZDRAVOTNICTVO A SOCIALNA PRACA S MARGINALIZOVANYMI KOMUNITAMI - BEZDOMOVCI, MIGRANTI,
SIROTY, HIV, STREETGIRLS, A.l. KAZUISTIKY.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 496

A B C D E FX
70,09 % 9,70 % 10,49 % 6,33 % 1,78 % 1,58 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/02

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezenénou formou alebo distan¢ne online, samostudium 110 hodin,
samostatnd praca 32 hodin.

Nazov predmetu: Metddy socidlnej prace

Pocet kreditov:6

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 3. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: Tedria a zaklady socidlnej prace

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % ucast na prednaskach, vypracovat samostatni pisomnd pracu.
Vykonat samostudium v uvedenom rozsahu vysledkov vzdeldvania vratane samostatnej prace. Kredity nebudu
Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % —
100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Metody socidlnej prace, Bc. stupen
Profilovy predmet.
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov

a metddach socialnej prace, dokaze posudit a nazorne
ukazat vyuzitie roznych metdd socidlnej prace v praxi.
Samostatne prezentuje vystupy kazuistiky a aplikuje
poznatky na prikladoch

prednaska +
samostudium +
samostatnd
pisomna praca —
prezentacia
kazuistiky

Deskriptory VV Forma Metéda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV

VVv1 Student definuje zékladné pojmy suvisiace Hromadna = skuska (max 30 bodov)

s predmetom, vymenuje vyznamné osobnosti pre prednaska + % Uspesnosti 61 % -18 b
rozvoj pripadovej socialnej prace, socialnej prac so samostudium

skupinou a komunitou. Vie vysvetlit a reprodukovat

socidlnu pracu s jednotlivcom — pripadovu sociadlnu

pracu a opisuje proces poradenstva.

VV2 Student vymenuje, vysvetluje a popisuje zakladné Hromadna = skuska (max 20 bodov)
metddy v socidlnej praci v prepojeni na oblasti krizova prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
intervencia, medidcia, supervizia, socidlna samostudium
rehabilitacia atd, vie urcit a opisat jednotlivé etapy
socialnej prace

VV3 Student aplikuje jednotlivé metddy socialnej prace vo Hromadna Vypracovanie samostatnej
vztahu ku konkrétnemu typu klientov v prepojeni na prednaska + pisomnej prace (kazuistiky)
Specificky socialny problém ako predmet socidlnej prace. | samostudium+ zameranej na porozumenie
Vie zvolit a navrhnut rieSenie socialnych problémoch samostatna a interpretdciu jednotlivych
réznych typov klientov. pisomna praca- | etap socidlnej prace

kazuistika s jednotlivcom, vo vztahu
k jednotlivym typom
klientom, max. 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18
bodov

vVv4 Student aplikuje poznatky o jednotlivych etapach Hromadna Prezentacia a hodnotenie

kazuistiky - max 20 bodov,
% Uspesnosti 61 % = 12
bodov

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

e  Historicky vyvoj metdd socidlnej prace. Definovanie a klasifikacia metdd socialnej prace.

e  Pripadova socialna praca a jej teoretické koncepty. Etapy pripadovej sociadlnej prace. Socialna rehabilitacia.

e  Socidlne poradenstvo, poradensky proces, zakladné a Specializované (odborné) socialne poradenstvo.

e Skupinova socialna praca

e Medidcia. Krizova intervencia.

. Komunitnd praca, identifikacie potrieb obyvatelov obce, VUC /krajov, komunitna rehabilitacia.

e  ManaZment a pripadovy manazment v socidlnej praci. Supervizia v socialnej praci. Administracia v socialnej praci.
Odporucana literatura:
BUNDZELOVA, K — PISKOVA, D. 2024. Dlhové poradenstvo ako jedna z metdd socidlnej prace. In: Socidlno-zdravotnicke
spektrum. Vydavatel: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n.o. Online: ISSN 1339-2379. Dostupné na:
Bundzelova.pdf (szspektrum.eu)
RADI, F. - BUNDZELOVA, K. - TOMANEK, P. 2020. Socialny pracovnik ako sti¢ast multidisciplindrneho timu odbornikov v
oblasti psychiatrie. In: Disputationes scientificae .Universitatis Catholicae in Ruzomberok. VERBUM - vydavatelstvo KU. —
ISSN 1335-9185. — Ro¢. 20, ¢. 2 (2020), s. 55-76
BUNDZELOVA, K. 2008. Dobrovolnicka ¢innost [udi so zdravotnym postihnutim. In: Kontakt . Ceské Budejovice (Cesko) :
Jihogeskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich. Zdravotné socilni fakulta. — ISSN 1212-4117. — ISSN (online) 1804-7122. — Ro¢.
10, ¢. 2 (2008), s. 339-346
OLAH, M. a kol. 2012. Metddy socialne] prace v praxi. Bratislava. VSZaSP sv. Alibety v Bratislave, 2012. 317 s.
ISBN 978-80-8132-039-2.
MATEL, A. 2019. Teorie socidlni prdce I. Praha: Grada, 208 s. ISBN 978-80-271-2220-2
MATEL, A. - SCHAVEL, M. - GREY, E. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce I. Spolo¢nost pre rozvoj socidlnej prace, Bratislava.
2015. 420s. ISBN 978-80-971445-6-2
MATEL, A. — OLAH, M. — SCHAVEL, M. 2011. Vybrané kapitoly z metdd socidlnej prdce I. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011.
MATEL, A. — HARDY, M.. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metdd socidlnej prdce Il.. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2013.
BALOGOVA, B., ZIAKOVA, E. (Eds.). 2017. Vademecum socidlnej prdce. Kosice: UPJS.
LEVICKA, J. a kol. 2009. Socidina prdca II. Trnava: Oliva.
MATOUSEK, O. a kol. 2008. Metody a Fizeni socidini prdce. 3. vyd. Praha: Portal.
GABURA, J. — MYDLIKOVA, E. a kol. 2004. Vedenie socidineho pripadu. Bratislava: ASSP.
Zéakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 501

A B C D E FX
35,56 % 11,11 % 17,78 % 21,43 % 11,11 % 3,01 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/03 Nazov predmetu: Novodobé dejiny Slovenska

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

externé Studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online, samostudium 42 hod,
konzultacie s pedagégom

Pocet kreditov:2

Odporucéany semester/trimester Studia: externé studium 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaske a Uspe$ne absolvovat pisomny skuska. Kredity
nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut]
91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:
Novodobé dejiny Slovenska, Bc stupen
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

Vystup | Deskriptor Forma Metdéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1i Zameranie na vedomosti: Studenti poznaji dejiny | Hromadna
20. storocia. Maju vedomost o klticovych datumoch, | prednaska + | skaska (max 20 bodov)
udalostiach. Studenti poznaji osobnosti 20. storodia. | samostidium
Ich postoje, Zivotny pribeh. Studenti vedia po % Uspegnosti 61 % - 12 b

realizacii projektu reflektovat Urover svojich
kompetencii (spolo¢enskd zodpovednost, ematické
myslenie, timova spolupraca, efektivna komunikacia,
sebamotivécia) a vedia urcit kompetencie, ktoré by
bolo uZitotné rozvijat pre ich dalSie aktivity.

vVv2 Hromadna
Zameranie na vedomosti a zruénosti: Studenti vedia | prednaska + | skaska (max 20 bodov)
pomenovat a totalitne reZimy, ich predstavitefov a | samoStudium
zapas Slovenska o viac slobody a demokracie. % Uspe$nosti 61 % -12 b

Studenti budd schopni pléanovat, zrealizovat a
vyhodnotit postup jednotlivych aktérov dejin 20.
storocia. Studenti maju skdsenost s pripomenutim si
pamatnych dni a Statnych sviatkov. Vedia, ¢o je
dovodom a obsahom tychto pamatnych dni. Vedia
identifikovat kvalitativne a kvantitativne
ukazovatele, ktoré otvaraju cestu k extrémizmu a
totalitnym reZimom a tym zmerat redlny dopad
podobnych projektov (a ich nebezpecenstvo) v
sucasnosti. Studenti dokdazu na zaklade
nadobudnutych vedomosti napisat a zrealizovat
vlastny vyskum v oblasti dejin 20. storocia. Vie sa
pytat starSieho klienta, ako on prezil 20. storocie.
Aktivne sa podielat na historickej empatie v
komunikdcii s klientom, ktorej budd ako buduci
socialni pracovnici vystaveni. Poméhat tak vybranym
ciefovym skupinam. Studenti si schopni pomenovat
niektoré problémy extrémizmu vo svojej komunite a
vyhodnotit ich rieSitelnost  vlastnymi  silami,
pripadne s pomocou.

vV3 Zameranie na zruénosti: Studenti neostant | Hromadna
demotivovani, ak nieCo hned nevyjde, ale skusaju | predndaska + | Hodnotenie samostatnej
hladat nové cesty za pomoci mentoringu a itania | samostudium + | pisomnej prace zameranej

Zivotnych pribehov [udi, ktori sa nepoddali ani v | kolokvidlna diskusia | na porozumenie a
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

koncentracnych taboroch, Ci vazniciach
komunistického rezimu. Studenti vnimajd, Ze je v
ramci realizacie projektu délezité komunikovat tak,
aby boli vsetci dostato¢ne informovani a kazdy
mohol vyjadrit svoj nazor s tym, Ze bude vypocuty.
Zaroven vedia odborne diskutovat na zaklade
prestudovaného a poznaného.

interpretaciu vybranej
problematiky z okruhu dejin
20. storocia. (max 45
bodov)

% Uspesnosti 61 % = 27
bodov

posudit, konat — priklad dobrej praxe v nasich
dejinach. Studenti st pripraveni (t. j. vedia zaujat
postoj a dokazu sa zamysliet nad tym, ¢o by chceli
zmenit, aky problém chcu riesit) a aké hodnoty treba
re$pektovat v spoloénosti cez poznanie dobrych i
zlych skusenosti v nasich dejinach. Studenti prijimaju
postupnost krokov v dejinnej logiky ako vhodny
model k Uspesnej realizacii svojej Zivotnej cesty.

kolokvialna diskusia

vv4 Zameranie na kompetencie: Studenti maju déveru v | Hromadna
seba samého ako cloveka schopného ovplyvnit | prednaska + | Prezentdcia pisomnej prace
dianie vo svojej komunite. V duchu hesla: vidiet, | samostudium + | (max 15 bodov)

% Uspesnosti 61 % =9
bodov

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %

(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Stru¢na osnova predmetu:

e Pohlad na zmysel dejin, vyznam dejin.

e Pohlad na dejiny 20. storocia — zakladna chronoldgia — vyvoj myslenia — ideoldgie.

e Slovenské dejiny — ako vzniklo CSR — autonémia a SR — obdobie komunistického reZimu — Svie¢kové manifestacia — No-
vember "89 — meciarizmus.

e  Osobnosti — pohlad na osobnosti, ktoré Zili svoj zapas o slobodu (z pohladu histérie a politolégie).

Odporucana literatura:

NEUPAUER, F. 2021. Totalitné rezimy. In: ZAJAC, P. — GONDA, P.: Buranie mytov. Bratislava, 2021

NEUPAUER, F. 2021. Silvester Kr¢méry. Bratislava : Nenapadni hrdinovia, 2021.

KAMENEC, I. 2020. Po stopdch tragédie. Bratislava : Premedia, 2020.

PALKO, V. 2020. Ostro sledovand hranica. Bratislava : Ustav pamati naroda, 2020.

ORAVCOVA, M. 2020. Akcia B. Bratislava : Ustav pamiti ndroda, 2020.

RYCHLIK, J. 2020. Ceskoslovensko v obdobi socialismu 1945 — 1989. Praha : Vy$ehrad, 2020

RYCHLIK, J. 2015. Cesi a Slovéci ve 20. stoleti. Praha : Vy3ehrad, 2015

PESEK, J. 2014. Stdtna moc a spoloénost na Slovensku: 1945 — 1948 — 1989. Bratislava : SAV, 2014.

LIPTAK, L'. 2011. Slovensko v 20. storo¢i. Bratislava: Kaligram, 2011..

PRUCHA, V. a kol. 2009. Hospoddrské a socidini déjiny Ceskoslovenska 1918 — 1992. Dil 2. Obdobi 1945 — 1992. Brno: Doplnék,

20009.

Film: dokumenty CT (https://www.ceskatelevize.cz/ivysilani/dokumenty), Kritka dlhd cesta

(Fedor Gal), Nikdy nezhasne (Peter Vicek) a i.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 480

A B C D E FX
11,76 % 20,59 % 29,41 % 23,53 % 14,71 % 0 %
Vyucujuci:

Mgr. Frantisek Neupauer, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/04 Nazov predmetu: Obcianske prdvo

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

konzultacie s pedagdégom.

Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distancne online, 67 hodin samostudium,

Pocet kreditov:3

Odporucany semester/trimester stidia: externé stadium 1. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

\vystupov.

Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov:
1. za Ucast na prednaskach maximalne 40 bodov

2. za pisomné skusanie maximélne 60 bodov

61 %, FX: 60 — 0 %.

Na absolvovanie predmetu je potrebnd aktivna G¢ast na vyuébovych aktivitach, a Uspesné absolvovanie a overenie vzdelavacich

Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% Uspesnost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé
aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100—-91 %, B: 90 -81 %, C: 80—-73 %, D: 72 - 66 %, E: 65 —

\Vysledky vzdelavania:

Obcianske pravo, Bc. Stupen, Profilovy predmet.
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

A" Zameranie na vedomosti: Obcianske pravo je zdkladnym a | Predndska +
vstupnym  predmetom  ksStudiu  nielen  ostatnych | samostudium
pozitivnych pravnych disciplin (napr. rodinné prévo,
spravne pravo vsocidlnej praci), ale je nevyhnutnou
stcastou $tudia vodbore socidlna praca. Studenti sa
zozndmia  scelou  Sirkou instititov  slovenského
obcianskeho prava hmotného prdva a civilného procesu s
nevyhnutnym prepojenim na tradicie eurdpskej pravnej
kultury, vratane prava EU. Vedia zadlenit ob¢ianske pravo,
vratane jeho interdisciplindrnych prepojeni.

skuska (max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vVv2 Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojent odbornti | Prednaska +
terminoldgiu potrebnu pre zakladnu orientdciu v socialnej samostudium
praci ako profesii a vedeckej ¢innosti.

skuska (max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b

vv3 Zameranie na zruénosti: Studenti vedia rozliit zakladné | Prednaska +
pravne institity obcianskeho prava hmotného a | samostudium
procesného. Jednotlivé teoretické instituty vedia aplikovat
vo vlastnej odbornej praxi. Dokdzu identifikovat niektoré
pravne problémy, argumentovat v diskusii, akceptovat
nazor iného a vyhodnotit riesitelnost problému vlastnymi
silami alebo prostrednictvom odbornej pravnej pomoci.

skuska (max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv4 Zameranie na kompetencie: Studenti reflektuju a prijimaju, | Prednaska +
Ze pravne discipliny, vratane obcianskeho prava obsahuju | samostadium
prava apovinnosti  jednotlivcov, skupin, komunit
s reSpektovanim  zakladnych [fudskych prav aslobdd.
Studenti sa dokazu zamysliet nad tym, ¢o by chceli zmenit,
ako budu socialny problém riesit. Preto aj kvalitna socialna
praca je mozna len s vysokou davkou empatie, akceptacie a
nediskrimindcie pri praci s klientmi.

skuska (max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%, D 72-66% (bodov),
E 65-61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

Pojem, predmet, pramene, postavenie obCianskeho prava systéme prava.
Hlavné zésady sukromného prava.

Obéianske pravo a medzinarodné pravo a pravo EU.
Obcianskopravne vztahy. Pravne ukony.

Uéastnici ob¢ianskopravnych vztahov.

ZastUpenie v obc¢ianskopravnych vztahoch.

Pravo na ochranu osobnosti.

Plynutie ¢asu. Premlcanie, prekluzia.

Vecné prava. Vlastnicke pravo. Zmluvné vztahy.

Obcianske pravo procesné, obcianske sudne konanie.

Ucastnici konania a zastupovanie Gcastnika stidneho konania.
Dokazovanie a dokazné prostriedky v civilnom procese.
Zmierovacie konanie, mediacia.

Sudne rozhodnutia, pravoplatnost a vykonatelnost rozhodnuti.
Riadne a mimoriadne opravné prostriedky.

Obmedzenie spésobilosti na prdvne ukony.

Odporucana literatura:

MATEJOVA, A. 2022. Vybrané kapitoly z Obcianskeho prava a Rodinného prava — vysokogkolské skripta pre $tudentov socialnej
prace.
Kolektiv autorov, VOICIK, P. 2021. Obtianske pravo hmotné 1.+ 2. diel, 3. vydanie. Ale$ Cenek, s.r.o.
STEVCEK, M. a kol. 2022. Civilné préavo procesné. Uvod do civilného procesu a sporové konanie. VS u¢ebnica.
GESKOVA, K. 2021. Repetitérium civilného procesného prava. Bratislava: luris Libri.
SMYCKOVA, R., STEVCEK, M., TOMASOVIC, M., KOTRECOVA, A. 2017. Civilny mimosporovy poriadok. Komentar. C.H. Beck.
Zakladné vnutrostatne pravne predpisy dostupné na: www.slov-lex.sk.
Prislusnad judikatdra Eurdpskeho sudu pre ludské prav

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 501
A B C D E FX

19,21 % 25,14 % 23,73 % 14,41 % 14,12 %

3,39 %

Vyucujuci:
univ. doc., JUDr. Alena Matejova, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina
Kéd predmetu: SP1/05

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium 50 h odbornej praxe za semester, vlastna prezentacia skisenosti z praxe 5 h, samostidium 16 h, prednaska —
inStruktdz 4 h

Pocet kreditov:3

Nazov predmetu: Odbornd prax I.

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ucast na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych pracovisk, v ktorych bola prax realizovand a
vypracovanie spravy z praxe. 25% praxe je mozné absolvovat formou dobrovolnickej ¢innosti pre organizéciu poskytujicu
humanitarnu, charitativnu pomoc alebo pracujicu v socidlnej praci. 75% odbornej praxe je nevyhnutné vykonat v type
zariadenia podla metodiky ku odbornej praxi. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a
samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je|
61%-kladena zataZ na Studenta
Vysledky vzdelavania:

Odborna prax |, Bc stupen
Profilovy predmet.
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

sprave z praxe, vypracovava spravu o vykonanej praxe pod
vedenim supervizora a stanovuje kritéria na zdklade
zhodnotenia prinosov, nevyhod a odporucani pre
skvalitnenie odbornej praxe v buducnosti.

prednaska +
Samostudium +
Samostatna
praca

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV

Vv1 Student pozna siete institucii, organizacii a subjektov v hromadna Ucast na prednaske

Statnom sektore, verejnej sprave a neziskovom sektore s prednaska + (max 30 bodov)

ohladom na vyprofilovanie $pecifikacie Studenta odboru samostudium % UspeSnosti 61 % - 18 b

socialnej prace a identifikuje sa s organizatnym zaclenenim

pozicie socialneho pracovnika v konkrétnej Strukture

pracoviska a s jeho pracovnou néplfiou
VV2- Student vie dodrZiavat pracovny poriadok institcie a hromadna Samostatnd praca na praxi
vv4 riadit sa pokynmi supervizora prednaska + a jej absolvovanie

- zaznamenava si svoje aktivity a vedie vlastny pracovny samostudium (max 40 bodov)

dennik so zapisovanim si priebehu praxe, aplikuje subor % Uspesnosti 61 % - 24 b

aktivit pocas praxe vo vztahu s vykon profesie socidlneho

pracovnika

- rozhoduje sa o role, ktoru chce Student zaujat pocas

vykonu praxe na konkrétnom pracovisku a stanuje si

vlastné ciele pri realizacii praxe, ktoré chce dosiahnut.

Vhodne komunikuje a spolupracovat s pracovnikom, kde

sa prax realizuje, aplikuje timovu spolupracu, pracu s

klientom a nadobudnuté kompetencie pocas praxe.
VV5 Student aplikuje poznatky a skisenosti z praxe vo vlastnej Hromadna Samostatnd praca a Ustna

prezentacia spravy
(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
o Uvod do problematiky odbornej praxe.
Charakteristika pracoviska odbornej praxe.
Cinnost $tudenta pocas odbornej praxe.
Charakteristika klientely pracoviska.
Vedenie zaznamov z praxe — prinos a nedostatky odbornej praxe.
Navsteva zariadeni socidlnych sluZieb podla typoldgie klientov.

Odporucana literatura:
OLAH, M. 2016. Socialna praca v praxi. 1.vydanie, Iris, 2016.
MATEL, A. a kol. 2012. Etika socialnej prace. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012
Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 219/2014 Z.z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci
a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 502

A B C D E FX
83,33 % 12,68 % 1,36 % 0,00 % 0,00 % 2,29 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/06 Nazov predmetu: Odbornd prax Il.

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium 50 h odbornej praxe za semester, hromadna prednaska — instruktaz 4 hod, samostatna pisomna praca 11
hod, samostudium 10, supervizia, konzultacia s pedagdégom,

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester studia: externé stidium 2. ro¢nik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujice predmety: Socialna praca v neziskovom sektore

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ucast na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych pracovisk,v ktorych bola prax realizovana a vypracovanie
spravy z praxe vratane samostatnej prace a samostudia. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej
prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizSie ako stc€ast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica
naplnenia je 61%-kladena z4taZz na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Odborna prax Il., Bc stupen

Profilovy predmet.

Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VV1- -Studenti sa vedia orientovat v sieti zariadeni socialnych hromadna Ucast na prednaske (max
VV2 sluZieb a zariadeni socialnopravnej ochrane deti a socidlnej | predndaska + 30 bodov) a profilovanie
kurately a vybrat si vhodné praxové miesto na zaklade ich samostudium praxe
kariérneho profilu a osobnostnych charakteristik % Uspesnosti 61 % - 18 b

predurcujucich k vykonu profesie socidlneho pracovnika
Studenti vedia charakterizovat pracovisko odbornej praxe,
jeho Strukturu, organizacné riadenie

VV3- Studenti vedia popisat, vysvetlit a analyzovat jednotlivé Hromadna Aktivna Gcast na praxi a jej
VV5 pracovné ¢innosti a funkcie (pracovnu napln) socidlneho prednaska + absolvovanie (max 40
pracovnika, ktory pésobi na danom praxovom pracovisku samostudium bodov)
- Vedia naplanovat vlastny systém prace podla % Uspesnosti 61 % - 24 b

kompetencii na konkrétnom praxovom pracovisku.
-Diskutovat rieSenie konkrétneho pripadu, s ktorym sa
stretli na praxovom mieste a pod dohladom supervizora
nachadzat rieSenia problému.

-Pracovat v time a timovo spolupracovat pocas realizacie
¢innosti na praxovom mieste

VV6 Student aplikuje poznatky a skisenosti z praxe vo vlastnej Hromadna Samostatnd praca a Ustna
sprave z praxe, vypracovava spravu o vykonanej praxe pod prednaska + prezentacia spravy (max 30
vedenim supervizora, uvadza vyhody a nevyhody odbornej | Samostudium + | bodov)
praxe pri pisani sprav o nadobudnutych kompetencidch Samostatna % Uspesnosti 61 % - 18 b
pocas praxe. Vie vypracovat struktirovanu spravu praca

z odbornej praxe a prezentovat ju Ustne

Celkové hodnotenie: sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

¢ Uvod do problematiky odbornej praxe v oblasti MVO.

e Charakteristika mimovladnej organizacie odbornej praxe.

o Cinnost $tudenta pocas odbornej praxe v MVO.

o Charakteristika klientely a ¢innosti a persondlna skladba MVO.

e Vedenie zdznamov z praxe — prinos a nedostatky odbornej praxe.

e Navsteva MVO podla typoldgie klientov.

Odporucana literatura:

OLAH, M. 2016. Socidlna praca v praxi. 1.vydanie, Iris, 2016.

MATEL, A. a kol. 2012. Etika socialnej prace. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012

Z4kon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 219/2014 Z.z. o socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti v oblasti socidlnych veci
a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 487

A B C D E FX
83,33 % 12,68 % 2,36 % 0,00 % 0,00 % 1,29 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/07 Nazov predmetu: Pediatria pre socidlnu pracu

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo, 8 hodin hromadna predndaska prezenénou formou alebo distancne online, samostudium 45 hod,
konzultacie s pedagdégom, samostatna praca 22 hod

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 1. roénik, letny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % uUcéast na prednaskach a uUspe$ne absolvovat pisomny skdska.
Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie
ako sucéast hodnotenia Studenta, priom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zétaz na Studenta. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 %
—100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Pediatria pre socialnu pracu, Bc. stupen
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV

V1 Student si paméta a dokéaze reprodukovat zakladné pojmy | Hromadna = skuska (max 30 bodov)
odboru pediatria, definuje psychomotoricky vyvoj v prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
jednotlivych fazach, dokaze opisat preventivne programy samostudium
(oCkovanie dispenzariacia) a GUlohu pediatra v socidlnej
prace

VV2 Student rozumie predpokladom zdravého vyvinu diefata s Hromadna = skuska (max 20 bodov)
dorazom na vyZivu a prostredie, dokaze vysvetlit principy prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
ochrany deti pred chorobami a skodlivym vplyvom samostudium
prostredia, vratane socialno patologickych javov ako je
napr. Sikana. Rozumie Ulohe pediatrie ako profesie,
rozumie kli¢ovym presahom pediatrie do socialnej prace.

Vv3 Student dokaZe rozlisit, popisuje a interpretuje jednotlivé prednaska + Hodnotenie samostatnej
problémy socidlnej pediatrie a socialnej intervencie v samostudium+ pisomnej prace zameranej
oblastiach ako je tyranie, zneuzivanie a zanedbavanie deti, | samostatnd na porozumenie
traumatizdcia, akutna stresova porucha a traumaticka pisomna praca a interpretdciu
reakcia, post-traumaticky syndrém s prihliadnutim na jednotlivych pristupov
vekové charakteristiky. socialnej prace

k jednotlivym druhom
socialnych klientov
Max 30 bodov

% Uspesnosti 61 % =18
bodov

vv4 Student aplikuje poznatky o najbeZnejsich pristupoch v Prednaska + Hodnotenie kazuistiky max
ramci multidisciplinarneho pristupu v rieSeni otazok samostudium + | 20 bodoy,
socialnej pediatrie, dokaZe posudit miesto spoluprace samostatna % Uspesnosti 61 % = 12
socialneho pracovnika s rodi¢om, lekarom. Nazorne pisomna praca - | bodov
vyuZziva réznych pristupov socialnej prace pri socialnych kazuistika
problémoch detskych klientov.

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

e  Rastavyvin dietata. Fyzioldgia a patologické stavy novorodeneckého obdobia a dalsich obdobi detského veku.

e Imunita, poruchy imunity, alergia, ockovanie. VyZiva a poruchy vyZivy. Poruchy ucenia.

e Choroby traviaceho systému; Choroby dychacieho systému; Choroby srdca a krvného obehu; Choroby krvi
a krvotvornych organov; Choroby obli¢iek a mocovych ciest; Choroby endokrinného systému.

e Infekéné choroby v detskom veku. Choroby koZe. Urgentné stavy v detskom veku. Vrodené ochorenia.

e  Zaklady detskej onkoldgie, psychiatrie. latrigenizacia, hospitalizmus, syndrom chorého dietata.

e  Paliativna starostlivost u deti a adolescentov.

e Otravy. Socidlno-patologické javy v detskom veku.

e  Problematika tyraného, zneuzivaného a zanedbavaného dietata dietata. Dieta — migrant, uteenec.

e  Socidlna pediatria, prevencia a socialna intervencia.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. 2021. Socidina pediatria. McGurrin Hall Publishing House, USA, 2021.

DUBOVCOVA, M. — FIALOVA, A. 2023. Socidlna prdca vo vybranych zdravotnickych odboroch. Ucebné texty. Zilina: VSZSP sv.
Alzbety.

KLIMA, J. a kol. 2016. Pediatrie pro nelékarské zdravitnické obory. Praha: Grada Publishing. 2016.

SASINKA, M. — SAGAT, T. — KOVACZ, L. 2007. Pediatria 1, 2. Bratislava: Herba, 2007.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 488

A B C D E FX
87,88 % 3,03 % 1,21 % 0,61 % 0,61 % 6,67 %
Vyucujuci:

prof. MUDr. Jozef Suvada, PHD. MPH
PhDr. Alena Fialova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/08 Nazov predmetu: Projektovanie v socidlnej prdci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezencnou formou alebo distancne online, projektovanie 42 hod,
prezentacia vlastnej pisomnej prace/projektu, konzultacie s pedagégom, samostudium 50 hod.

Pocet kreditov:4

Odporuicéany semester/trimester stidia: externé stadium 2. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a vypracovat projekt s predpisanou
osnovou vratane samostatnej prace a samostudia ako vysledky vzdelavania. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj
formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suc¢ast hodnotenia Studenta, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90
%; C: 73 % — 80 %;D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Projektovanie v socialnej praci, Bc. stupen
Profilovy predmet.
4 kredity, spolu 100 hod., spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma
vzdelavania

Metdda
hodnotenia/overenia VV

aky problém chce riesit) a aké hodnoty treba re$pektovat
pri tvorbe projektovej logiky a identifikuje aku rolu dokaze
zastavat v projekte.

Samostudium +
samostatna
prezentacia

VV1 Student vie vysvetlit, popisat projektovu logiku od analyzy prednaska + skuska
potrieb az po vyhodnotenie a Sirenie vysledkov projektu samostudium (max 30 bodov)
(vychodiskova situacia), opisat metodiku SMART a vedia ju % Uspesnosti 61 % - 18 b
implementovat do stanovovania cielov a nasledne
efektivne naplanovat aktivity, akény plan projektu, zdroje,
tim,
VV2 Vie vysvetlit, zhrnut a vyjadrit proces tvorby projektu, prednaska + skuska
projektovy cyklus, manazment a financovanie. samostudium (max 30 bodov)
% Uspesnosti 60 % - 18 b
VVv3 Aplikuje projektovy manaZment, projektovu logiku prednaska + Projektovy ndvrh
a maticu do tvorby vlastného projektového zameru. Vie samostudium (max 25 bodov)
stanovit ciele, meratelné ukazovatele a indikatory projektu | +samostatna % Uspesnosti 61 % - 15 b
(v stlade s potrebami a cielmi) na zdklade metodiky pisomna praca-
SMART. Opisat a identifikovat kvalitativne a kvantitativne
ukazovatele a tym zmerat redlny dopad projektu na
cielové skupiny vo vztahu k pldnovanym projektovym
aktivitam a vystupom.
vv4 Student dokaze sa zamysliet nad tym, ¢o by chcel zmenit, Prednaska + Ustna prezentacia

projektu
(max 15 bodov)
% Uspesnosti 61 % -9 b

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e Vyznam projektovej Cinnosti v socialnej prdci a v socialnych sluzbach.
e  Definicia projektu a charakteristické znaky projektu a projektového riadenia.
o  Specifika projektovej ¢innosti v socidlnych sluzbach.
e  Proces planovania projektu.
e Praca so statistickymi udajmi.
e  Tvorbarozpoctu.
e  Procesriadenia projektu.
e  Rolamanazéra projektu, rola financného manazéra, rola koordinatora projektu a administratora projektu.
e  Proces monitorovania a hodnotenia projektu (indikatory vysledkov a dopadov).
e  Pisanie a realizacia grantovych projektov.
e  Pisanie a realizacia sponzoring projektov a darcovskych listov.
e  Pisanie a realizacia zlepSovatelskych projektov.
e  Prezentdcia projektu.

Odporucana literatura:

SINANSKA, K. 2020. Marketing a fundraising mimovlddnych neziskovych organizdcii. Kosice: Vydavatelstvo SafarkPress,
2020. 83 s., ISBN 978-80-8152-957-3.

VSETECKA, P. 2017. Projektové myslenie - sprievodca stiborom znalosti. 2. vyd. Véetecka Petr, 2017. 528 s., ISBN 978-80-
972683-9-8.

DOLEZAL, J. akol. 2016. Projektovy management. Praha: Grada Publishing, 2016. 424 s., ISBN 978-80-247- 5620-2.
HALUSKOVA, E. 2016. Socialna praca s absolventmi $kdl ako znevyhodnenou skupinou na trhu prace. In Socidina prdca v
praxi. Bratislava: IRIS, 2016. s. 398. ISBN 9788089726585.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 503

A B C D E FX
38,51 % 31,63 % 17,49 % 2,16 % 3,54 % 6,68 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/09 Nazov predmetu: Psycholégia osobnosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska prezenénou formou alebo distancne online (8 hod), diStancné samostudium,
konzultacie s pedagégom (57 hod.); Spolu 75 hod.

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieriujuce predmety: VSeobecnd psycholdgia; Vyvinova psycholégia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat individualnu pisomnu
skasku vratane samostudia a samostatnej prace na vysledkoch vzdelavania. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj
formou samostatnej prace a samostudia studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, priCom
minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataZ na Studenta. Celkové hodnotenie : sucet ziskanych bodov: A 100-91% (
bodov), B 90-81 % (bodov), C 80-73%(bodov), D 72-66% (bodov), E 65-61% (bodov)

Vysledky vzdelavania:

Psychologia osobnosti. Bc. stupen,
Profilovy predmet

Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup | Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov
vV1i Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojené zékladné | Prednaska + skuska (max. 25 bodov), %
teoretické vedomosti poznatkov psycholdgie osobnosti | samostudium uspesnosti 61 % - 15

a socialnej psycholdgie a ich aplikaciu v terénnej praxi. bodov
VvV2 Zameranie na vedomosti: Poznaju vymedzenie zakladnych Prednaska + skuska (max. 25 bodov), %
pojmov, definicie a dbleZitost interakcie ¢loveka s prostredim | samostudium uspesnosti 61 % - 15

a jeho vplyv na rozvoj osobnosti. bodov
vV3 Zameranie na zrucnosti: Prednaska + skaska (max. 25 bodov) %
Studenti dokaZu uviest priklad hlavnych $kdl psycholégie | samostudium uspesnosti 61 % - 15

osobnosti a ich predstavitelov, su schopni identifikovat bodov

najcastejsSie poruchy osobnosti na zdklade popisu priznakov.
Reflektuju a identifikuju situacie, ktoré negativne ovplyviuju
osobnost c¢loveka afungovanie v skupine (napr. pracovnej
skupine alebo v rodine).

vv4 Zameranie na kompetentnosti: Kolokvialna skuska (max. 25 bodov), %
Dokazu poznatky zo psycholégie osobnosti davat do konzultacia + uspesnosti 61 % - 15
kontextu, podla potrieb su pripraveni vyhladdvat a pracovat samostudium bodov

s informaciami zo psycholégie osobnosti vzhfadom na
situdciu, a tieZ chapat suvislosti medzi osobnostou ¢loveka
a prostredim, v ktorom sa nachadza.

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Predmet, zakladné pojmy a definicie osobnosti
e  Hlavné skoly psychologie osobnosti.
e  Temperament a charakter.
e  Determinanty osobnosti, ¢rty a stavy.
e  Strukttra a dynamika osobnosti.
e  Poruchy osobnosti a ich odraz v socidlnom prostredi.
e  Osobnost, skupina a socialne pole.
e Normalna a patologicka integracia osobnosti.
e  Vyuzitie psycholdgie osobnosti v socidlnej praci.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:
KLIMOVA, M. - SOVCIKOVA, E. 2018. Zdravy Zivotny $tyl a subjektivna Zivotna spokojnost mladych dospelych. In: Férum
verejného zdravotnictva. S. 22-23. SZU, Bratislava, 2018. ISBN 978-80-89702-58-9

SIHELSKA, D. - SOVCIKOVA, E. 2014. Psychicka pracovna zata? v praci zdravotnickeho zachranéra. In: Mezinarodni sympozium
Véda a vyzkum v oetFfovatelstvi, Brno, CR, 26. 9. 2014 [Sbornik védeckych abstrakt]. Brno, 2014. 5.97-98.
HENCEKOVA, D. - BALAZ, J. - HRUSKOVA, M. - HURBANKOVA, M. - KOVACOVA, Z. - MORICOVA, §. - PAGACOVA, I.
SOVCIKOVA, E. 2020. Vybrané kapitoly zo zdravia pri praci. Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave, 2020. — 230 s. ISBN
978-80-89702-66-4.

SCHRAGGEOVA,M. 2011. Vybrané kapitoly z psycholdgie osobnosti. Bratislava, Stimul,

2011SMEKAL, V. 2002. Pozvani do psychologie osobnosti. Barrister &Principal, 2002

RICAN, P. 2010. Psychologie osobnosti, obor v pohybu. Praha, Grada, 2010

MACKOVA, Z., 2012. Psycholdgia (uéebnica pre vysoké Zkoly) Ekonomickd univerzita v BratislaveVydavatelstvo EKONOM,
2012.-219s. —ISBN 978-80-225-3337-9

BLATNY, M. a kol. 2010. Psychologie osobnosti. Hlavni témata, souc¢asné pfistupy. Grada, 2010
WAGNEROVA,M. 2010. Psychologie osobnosti, Praha, nakladat. UK, 2010

BIZNAROVA, M. 2006. Psycholdgia osobnosti a socidlna psycholdgia. Bratislava: V5ZaSP, sv. Alzbety, 2006.
PRUZINSKA, J. 2006. Psycholdgia osobnosti. Bratislava: OZ Socialna praca, 2006.

HEYSOVA, N. 2005. Zdklady socidini psychologie. Praha: Grada, 2005.

NOCIAR, A.: Zdklady psycholdgie. VSZSP sv. Alzbety, Bratislava, 2006

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 501

A B C D E FX
24,2 % 26,6 % 28,6 % 12,4 % 7,5 % 0,7 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Soveikova, CSc.
PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD. MBA, LL.M.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/10

Nazov predmetu: Psychopatoldgia pre socidlnu pracu

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska prezencnou formou alebo distancne online (8 hod), samostudium (42 hod.);
Spolu 50 hod.

Pocet kreditov:2

Odporuaéany semester/trimester $tudia: 2. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujutice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na predndskach a uspesne absolvovat individudlnu pisomnu
skusku. Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %; Fx: 60
— 0% celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Psychopatolégia pre socialnu pracu. Bc. stupen,
Profilovy predmet
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Studenti st pripraveni pod odbornym vedeni psycholéga
pomahat pri rieSeni réznych Zivotnych situacii u ludi

s psychickymi poruchami napr. u deti (autizmus, ADHD),
seniorov (demencie), ¢i pri starostlivosti o fudi uZivajucich
navykové latky (alkoholizmus). Dokazu planovite,

cielavedome a systematicky vyuzivat odborné vedomosti.

konzultacia +
samostudium

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1i Zameranie na vedomosti: Studenti maju zakladné teoretické | Prednaska + skuska (max. 25 bodov),
vedomosti o patoldgii ludskej psychiky. Dokazu opisat | samostidium % Uspesnosti 61 % - 15
zadkladné pojmy a zédkonitosti patologického vyvinu. bodov
VVv2 Zameranie na vedomosti: SU schopni charakterizovat prejavy | Prednaska + skuska (max. 25 bodov),
jednotlivych porich a moznosti ich liecby a rehabilitacie. samostudium % Uspesnosti 61 % - 15
bodov
vV3 Zameranie na zrucnosti: Prednaska + skdaska (max. 25 bodov)
Studenti dokazu uviest priklad psychickych portch, vhodne | samostidium % Uspesnosti 61 % - 15
prisposobit svoju komunikdciu vzhladom na psychicku bodov
poruchu osoby, s ktorou komunikuji asu schopni opisat
hlavné priznaky jednotlivych psychickych porach. Sd
pripraveni reflektovat a identifikovat Zivotné situdcie, ktoré
ovplyviiuju zdravie ludi s psychickou poruchou. HIbSim
porozumenim problematike psychickych poruch si rozvijaju
empatiu k fud'om, ktori nimi trpia.
vv4 Zameranie na kompetentnosti: Kolokvialna skuska (max. 25 bodov),

% Uspesnosti 61 % - 15
bodov

Struc¢nd osnova predmetu:

Zaklady zdravého a odlisnosti patologického vyvinu fudskej psychiky.

Norma dusevného zdravia a jeho charakteristiky.
Psychické poruchy v detstve a v dospelosti.

Poruchy sprdvania, poruchy nalady a neurotické poruchy.
Mdnio-depresivna psychdza a Schizofrénia.

Mentalna retarddacia a demencia.

Behavioralne poruchy a zavislosti (alkoholizmus a drogové zavislosti, iné moderné zavislosti, poruchy

stravovania a mentélna anorexia, bulimia).

Poruchy vzniknuce na zaklade stresu, tyrania, znasilnenia, terorizmu, vojny.
Pristup socialneho pracovnika k jednotlivym porucham a chorobam.

Zasady etického spravania, Specificka spolupraca s rodinou a socialnym prostredim.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:
DUBOVCOVA, M. — FIALOVA, A. 2023. Socidlna prdca vo vybranych zdravotnickych odboroch. Ucebné texty. Zilina: VSZSP sv.
AlZbety.
LABATH, V. 2020. Pasce moci. Bratislava: Wolters Kluwer, 2020. ISBN 9788057102052.
CERESNIK, M. 2017. Psychopatoldgia a patopsycholdgia: zéklady pre pomdhajtice profesie: vysokoskolskd ucebnica.
Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, 2017. ISBN 9788055811581.
CRAIGHEAD, W. et al. 2013. Psychopathology: history, diagnosis, and empirical foundations. 2nd ed. Hoboken, N.J: Wiley,
2013. ISBN 9781118106778.

NOCIAR, A. 2009. Drogové zdvislosti. Bratislava: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, 2009. ISBN
9788089271689.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 456

A B C D E FX
47,91 % 41,22 % 7,12 % 0,11 % 1,11 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Martina Dubovcova, PhD. MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/11

Nazov predmetu: Rocnikovd prdaca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé Studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezencnou formou alebo distancne online, samostatna pisomna

praca 22 hod, samostudium 20 hod, konzultacie s pedagdégom

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester stidia: externé stadium2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety: Semindrna praca

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 90 % Ucast na seminaroch, vypracovat ro¢nikovd pracu na zaklade téz
vyudéujuceho a Uspesne absolvovat jej prezentaciu. PoZzadované je aj samostudiu v danom rozsahu. Kredity nebudd udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Rocnikova praca, Bc. stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

prezentuje komunikacné zruc¢nosti, vie vyvaZene
spracovat nové Udaje, logicky usporiadat
nadviznost kapitol a podkapitol, aplikovat etické
postoje k spracovanej téme, prezentacné zrucnosti
a etiketu.

VV1 | Student pozna formalne a obsahové nalefitosti pri Hromadna = prednaska + skuska (max 30 bodov)
tvorbe ro¢nikovej prace. Vie si vhodne zvolit tému samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
na zéklade osobnej profilacie alebo pokradovat
v téme z 1. ro¢nika Studia. Pozna stratégie pripravy
a Casovy plan pisania ro¢nikovej prace na zaklad faz
autorskej tvorby. Poznd zésady citovania v sulade
s vnutornymi predpismi, smernicami a platnou
legislativou.

VV2 | Student vie vysvetlit relevantnost pouzitych Hromadna = prednaska + skuska (max 30 bodov)
odbornych literarnych prameriov. samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
Rozumie dosledkom a dopadom plagiatorstva,
postupy prace informacnych zdrojoch a prace s
réznymi typmi zdrojov.

VV3 | Student dokaZe pracovat s roznymi literarnymi Hromadna predndska + Hodnotenie samostatnej
zdrojmi a poutzit ich v kontexte a relevancii k samostudium + samostatna pisomnej prace
vybranej téme a problému roc¢nikovej prace, vie pisomna praca zameranej na
implementovat zakladné nalezitosti do tvorby porozumenie
ro¢nikovej prace. a interpretdciu vybranej

problematiky z oblasti
socialnej prace

(max 25 bodov)

% Uspesnosti 61 % =15
bodov

VV4 | Student aplikuje logicku $truktdru roénikovej prace, | Prednaska + samostudium + Prezentacia pisomnej

samostatna pisomna praca

prace

(max 15 bodov)

% Uspesnosti 61 % =9
bodov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Strucna osnova predmetu:
Uvod do problematiky tvorby roénikovej prace (vyber témy resp. roziirenie textu seminarnej prace, so zameranim

na aplikovanu socidlnu pracu).

Struktdra prace a tvorba obsahu roénikovej prace.

Citovanie pouzitych elektronickych a printovych zdrojov podla STN ISO 690: 2012.
Prezentacia ro¢nikovej prace.

Podstata a vyznam zadania zaverecnej prace.

Odporucana literatura:
DADO, J. 2022. Ako napisat a Uspesne obhajit zavere¢n( pracu. Bratislava: Epos, 336 s. ISBN 978-80-562-0359-0.
VRANKOVA, E. - HARDY, M. 2023. Ako pisat semindrnu a roénikovu pracu. Ucebné texty. Zilina : VSZaSP sv. Alzbety.
ORENDAC, P. —VRANKOVA, E. 2013. Skolské a zdverecné prdce — Ako na to? Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2013.
Smernica V5ZaSP sv. Alibety ¢. 7/2011

Odborna literatura (minimalne v pocte desiatich zdrojov), podla schvalenej témy prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 499

A B C D E FX
60,59 % 20,40 % 11,28 % 4,76 % 1,98 % 0,99 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/12 Nazov predmetu: Rodinné prdvo

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online. Celkova hodinova zataz studenta je 75
hodin, z toho 8 hodin Uc¢ast na prednaskach/ 24 hodin priprava na skusku/-, 43 hodin samostudium.

Pocet kreditov:3

Odporucany semester/trimester stidia: externé stadium2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: Obcianske pravo

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna aktivna G¢ast na vyuébovych aktivitach, a Uspesné absolvovanie a overenie vzdelavacich
\vystupov.
Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov:
1. za Gcast na prednaskach maximalne 40 bodov
2. za pisomné skusanie maximélne 60 bodov
Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% uUspesnost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé
aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 -91 %, B: 90 -81 %, C: 80—73 %, D: 72 — 66 %, E: 65 —
61 %, FX: 60 — 0 %.
Vysledky vzdelavania:

Rodinné pravo Bc. stupen,
Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov

vv1 Zameranie na vedomosti: Studenti vedia opisat a vysvetlit | Prednaska + skaska

instituty rodinného prava (napr. pojem, pramene, Ustavné | samostudium
prdva, uzavretie manzelstva, zakonné podmienky rozvodu,
rodi¢ovské prava a povinnosti, nahradna starostlivost a jej
formy, vyZivné a ndhradné vyzZivné atd). Ziskaju hlbsie a
ucelené vedomosti z oblasti rodinnopravnychvztahov,
vyplyvajucich z vnutrostatnych predpisov, ako aj
medzinarodnych dohovorov a prava EU. Vyufitie ziskanych
teoretickych vedomosti z hmotnopravnej Upravy rodinného
prdva v SR su dolezité vramci interdisciplinarnych

prepojeni.
VVv2 Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojent odbornti | Prednaska + skuska
terminoldgiu potrebnu pre zakladnu orientdciu v oblasti samostudium

rodinného prava . Vedia porovnat institlty obc¢ianskeho
prava, rodinného prava s instititmi socidlnopravne;j
ochrany deti, ako aj spravneho konania v socidlnej praci
ako profesii a vedeckej Cinnosti.

vv3 Zameranie na zruénosti: Studenti vedia rozlisit zakladné Prednaska + skuska
pravne institlty rodinného prava v prepojeni na sudne samostudium
konania. Jednotlivé teoretické instituty vedia aplikovat vo
vlastnej odbornej praxi. Dokazu reflektovat a riesit sucasné
problémy, ktoré trapia jednotlivcov a komunity, ich ciefové
skupiny. Studenti vedia identifikovat niektoré pravne
problémy a vyhodnotit ich rieSitelnost vlastnymi silami
alebo prostrednictvom odbornej pravnej pomoci.

vva Zameranie na kompetencie: Studenti ziskaju jasnU | Prednaska + skuska
orientacia v zakladnej pravnej Gprave rodinného prava a | samostudium
obcianskeho procesu v slovenskom pravnom poriadku a
vedia aplikovat teoretické vedomosti v praxi asistenta
socialnej prace alebo socidlneho pracovnika. Kvalitna
socidlna praca je mozna len svysokou davkou empatie,
akceptacie a nediskriminacie pri praci s klientmi.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Struc¢na osnova predmetu:
e  Pojem, predmet a miesto rodinného prava v systéme prava.
e  Charakteristika rodinnopravnych vztahov.
e ManZelstvo, uzavretie manzelstva, prava a povinnosti manzelov.
e Zanik manzelstva.
e  Rozvod manzelstva a Uprava rodi¢ovskych prav a povinnosti k mal. dietatu na ¢as po rozvode.
e  Rodicovské prava a povinnosti.
e  Zasahy do rodic¢ovskych prav a povinnosti.
e Ochrana prav dietata podla Dohovoru OSN o pravach dietata a jeho opénych protokolov.
e  Porucnictvo a opatrovnictvo.
e Nahradna starostlivost a jej formy.
e  VyZivovacia povinnost, jednotlivé druhy vyZivovacich povinnosti.
o  Nahradné vyZivné.

Odporucana literatura:

MATEJOVA, A.2022.Vybrané kapitoly z Ob¢ianskeho prava a Rodinného prava — vysokoskolské skriptd pre $tudentov socidlnej
prace.

POHANCENIKOVA, L. - POLACKOVA, S. 2020. Skriptd rodinného prdva s otdzkami a s prikladmi. Wolters Kluwer.

PAVELKOVA, B. 2019. Zakon o rodine, Komentdr, 3. vydanie. C.H. Beck, SK.

LAZAR, J. a kol. 2018. Obcianske prdvo hmotné 1, ¢ast Rodinné prdvo. Bratislava, IURIS LIBRI.

Zéakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v z. n. p. a dalSie pravne predpisy dostupné na: www.slov-lex.sk , www.zbierka.sk .

Prislusnd judikatura Eurépskeho sudu pre fudské prava (ESLP).

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 501
A B C D E FX

38,33 % 23,61 % 13,61 % 6,94 % 8,33 % 9,16 %

Vyucujuci:
univ. doc., JUDr. Alena Matejova, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/14

Nazov predmetu: Semindrna prdca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 h prezecne alebo diStanc¢ne online, samostudium 35 h,

samostatnd praca 32 h

Pocet kreditov:3

Odporucany semester/trimester studia: externé studium1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucéast na semindroch, vypracovat a prezentovat seminarnu pracus
titulnym listom. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:

61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Seminarna praca. Bc. stupen
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

VV1 | Student pozna formélne a obsahové nalezitosti pri
tvorbe seminarnej prace. Vie si vhodne zvolit tému
na zaklade osobnej profilacie. Pozna zasady
citovania v sulade s vnutornymi predpismi,
smernicami pri pisani prace a aktualnou
legislativou.

Hromadna = prednaska +
samostudium

skuska (max 30 bodov )
% Uspesnosti 61 % - 18 b

VV2 | Student vie rozlisif citat od parafrazy, vytahu a
citacie. Vie vysvetlit relevantnost odbornych
literdrnych pramenov.

Hromadna = prednaska +
samostudium

skaska (max 30 bodov )
% Uspesnosti 61 % - 18 b

VV3 | Student dokaZe pracovat s roznymi literarnymi
zdrojmi a poutzit ich v kontexte a relevancii k
vybranej téme a problému seminarnej prace, vie
implementovat zakladné nalezitosti do tvorby
seminarnej prace.

Hromadna predndska +
samostudium + samostatna
pisomna praca

Hodnotenie samostatnej
pisomnej prace
zameranej na
porozumenie

a interpretdciu vybranej
problematiky z okruhu
socialnej prace

(max 25 bodov)

% Uspesnosti 61 % =15
bodov

VV4 | Student aplikuje logickd $truktdru seminérnej
prace, prezentuje komunikacné zruc¢nosti, vie
vyvazene spracovat nové Udaje, logicky usporiadat
nadviznost kapitol a podkapitol, aplikovat etické
postoje k spracovanej téme.

Prednaska + samostudium +
samostatna pisomna praca

Prezentacia pisomnej
prace

(max 15 bodov)

% Uspesnosti 61 % =9
bodov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

. Uvod do problematiky pisomného prejavu $tudenta.

. Vyber témy: v stlade s pracovnym zameranim Studenta resp. na zaklade intenzivneho zaujmu Studenta, k zoblasti
aplikovanej socialnej prace.
Zasady pre formalnu Upravu pisomného prejavu Studenta.

. Struktdra semindrnej prace bez titulného listu.

. Struktira seminarnej prace s titulnym listom.

. Citovanie poufZitej literatary.

. Prezentacia seminarnej prace.

Odporucana literatura:

DADO, J. 2022. Ako napisat a Uspesne obhajit zavere¢nl pracu. Bratislava: Epos, 336 s. ISBN 978-80-562-0359-0.
VRANKOVA, E. - HARDY, M. 2023. Ako pisat semindrnu a rocnikovu prdcu. Uéebné texty. Zilina : VSZaSP sv. Alzbety.
ORENDAC, P. —VRANKOVA, E. 2013. Skolské a zdverecné prdce — Ako na to? Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2013.
Smernica V5ZaSP sv. Alibety ¢. 7/2011

Odborna literatura (minimalne v pocte piatich printovych publikacii), podla schvalenej témy semindrnej prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 455

A B C D E FX
43,88 % 21,09 % 8,84 % 5,78 % 3,74 % 16,67 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/13

Nazov predmetu: Semindr k bakalarskej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadny seminar prezencnou formou alebo distancne online 8 hod, samostidium 40 hod,
samostatnd praca 27 hod

Pocet kreditov:3

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 3. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: Ro¢nikova praca

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na seminaroch, vypracovat a Uspesne prezentovat koncept
bakaladrskej prace vratane samostudia v stanovenom rozsahu. Kredity nebudud udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené menej nez 61 %. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73
% — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Seminar k bakalarskej praci, Bc stupen
Profilovy predmet.
3 kredity, spolu 75 hod. spolu 100 bodov

zruénosti a vie vytvorit vyvazenost, spracovanie novych tdajov,
logicka nadvaznost kapitol a podkapitol v texte bakalérskej prace,
zaroven aplikuje etické postoje, prezentac¢né zruc¢nosti a etiketu
pri obhajobe bakalarskej prace

prednaska +
samostudium+
samostatna
praca

Deskriptory VV Forma Metéda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vV1i Student pozna Legislativa/Vnutorné predpisy/Smernice pri pisani | Hromadnd = skuska (max 30 bodov)
bc. Prace, pozna stratégie pripravy a ¢asovy plan pisania prednaska + % Uspesnosti 61 % -18 b
bakalarskej prace na zaklad faz autorskej tvorby. samostudium
- Rozumie dosledkom a dopadom plagiatorstva, postupy prace
informacnych zdrojoch a prace s roznymi typmi zdrojov
VvV2 Student rozliduje $truktdru abstraktu a samotny obsah Hromadna = skuska (max 30 bodov)
bakaldrskej prace na zaklade formalnych kritérii. Zaujat etické predndska + % UspeSnosti 61 % - 18 b
postoje a antiplagiatorstvo. samostudium
vv3 Student rozliduje, popisuje a interpretuje jednotlivé zlozky Hromadna Hodnotenie samostatnej
tvorby bakalarskej prace. Dokaze pracovat s roznymi literarnymi prednaska + pisomnej prace zameranej
zdrojmi a poutzit ich v kontexte a relevancii k vybranej téme a samostudium+ na porozumenie
problému bakalarskej prace, vie implementovat zakladné samostatna a interpretdciu jednotlivych
ndlezitosti do tvorby bakalarskej prace pisomna praca ndlezitosti bakaldrskej
prace(max 25 bodov)
% Uspesnosti 61 % =15
bodov
vva Student aplikuje logicku $trukturu, prezentuje komunikaéné Hromadna Prezentacia pisomnej prace

(max 15 bodov)
% Uspesnosti 61 % =9
bodov

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:
e Uvod do problematiky, zakladna charakteristika bakalarskej prace.
o Struktdra bakalarskej prace (preliminaria, hlavna textova ¢ast, prilohy).
e Pracasinformacnymizdrojmiv sulade s STN ISO 690: 2012 a zoznam pouzitej literatury.
e  Formalna Uprava bakalarskej prace.
e  Kontrola originality bakalarskej prace.
e Obhajoba bakalarskej prace.
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Odporucana literatura:

DADO, J. 2022. Ako napisat a Uspesne obhajit zavereénU pracu. Bratislava: Epos, 336 s. ISBN 978-80-562-0359-0.

RADI, F. a kol. 2022. Akademickd prirucka k tvorbe $kolskych a bakaldrskych prdc I. Bratislava : V5ZaSP sv. Alzbety. 113 s. ISBN
978-80-8132-234-1.

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Priru¢ka k pisaniu zavereénych prac. Trencin: Spoloénost pre socidlnu integraciu v SR. 114 s.
ISBN 978-80-89533-13-8

Smernica ¢. 7/2011 VSZaSP sv. Alzbety Bratislava.

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o nalezZitostiach zavereénych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavania spristupfiovani
(MS8vVaS SR)

Odborna literatura podla schvalenej témy bakalarskej prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 503

A B C D E FX
46,17 % 24,56 % 18,86 % 4,72 % 0,98 % 4,72 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/15 | Nazov predmetu: Socidlna patolégia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé Studium: profilovy predmet - blokovo prednasky prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 h, facilitovana
kolokvialna diskusia 3 h, vypracovanie ulohy (kazuistiky, preventivneho planu, diagnostického pristupu, vyskumnej tlohy, ci
navrh poradenstva) 12 h, samostudium 77 h. Celkova dotécial00 h.

Pocet kreditov:4

Odporuéany semester/trimester studia: externé studium 2. ro¢nik, letny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujice predmety: Zaklady a tedria socidlnej prace, Socioldgia, Vieobecna psycholdgia a vyvinova psycholdgia, Psycholdgia
osobnosti, Etika, Somatoldgia.

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Gcast na prednaskach aluspesne absolvovat pisomny skuska.
Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie
ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 %
—100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %;D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Socialna patolégia Bc. stupen,
Profilovy predmet
Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

VV1- Zameranie na vedomosti: Student po absolvovani Prednaska + - | Kolokviadlna skuska

VV2 predmetu poznd aktualne koncepty socialnej patoldgie + a pisomna skuska
a vie rozdiel a terminologické vymedzenie tedrii, deviacie samostudium | skudkaom  (max. 25
a koncept teorii, diagnostiky a zakladnych pristupov bodov), % dspe$nosti 61
v prevencii a intervencii socialno- patologickych % - 15 bodov

resp. deviantnych javov.

Student pozna, rozumie a pamata si poznatky o vzniku,
pri¢inach, vyvine a pdsobeni socidlno-patologickych javov
v sucasnej spolo¢nosti ako aj v historickom kontexte.

vv3 Zameranie na vedomosti: Vie vysvetlit rozdiely medzi | Prednaska + - | Kolokvidlna a pisomna
sociadlno-patologickych javov, ich prejavoch, etioldgii, | + skuska (max. 25 bodov),
doésledkoch a moinostiach prevencie. Student ziska | Samostidium | % Uspesnosti 61 % - 15
teoretické vedomosti v poznani Specifik jednotlivych | + + | bodov
dimenzii prace sklientom a vpriprave socidlnych | vypracovanie
pracovnikov v kontexte praktickych suvislosti. ulohy

vv4 Zameranie na zruénosti: Student vie aplikovat ziskané | - + kolokvidlna | Kolokvidlna skdgka (max.
vedomosti z vedeckych Studii vybranych socidlno- | diskusia 25 bodov), % Uspesnosti
patologickych javov pre skvalitnenie prevencie, intervencie 61 % - 15 bodov

a systémové pristupy do praktického Zivota socidlneho
pracovnika. Diskutuje na témy teoretickych koncpetov
socialno-patologikcych javovo resp. deviacii aje schpny
kritického myslenia vo vztahu pripravy preventivnych
pristupov, diagnostiky a niektorych intervencii u vybranych
javovo u jednotlivého klienta alebo u skupiny klientov
socialnej prace.

Aplikuj osvojené vedomosti a schopnosti pri ndvrhu
adekvatnych metdd socidlnej prace v rieSeni konkrétnych
socialno-patologickych javov a su schopni zvolit pristup s
vyuZitim metdd socialnej prace potrebnych pre odstranenie,
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resp. zmiernenie ich negativhych dosledkov socialno-
patol.javovo resp. deviacii.

VV5 Zameranie na kompetencie: Student dokaZe hodnotit | - + kolokvidlna | Kolokvialna skuska
aplikovatelnost najnovsich konceptov pristupov, diagnostiky | diskusia s prezentaciou (max. 25
a multidisciplindrnej spoluprace v socidlnej prace na poli
socialnej patoldgie/ devidcie. Orientuje sa v instituciach a
zariadeniach socialnej prace s cielovymi skupinami klientov,
ktorych socialne spravanie je deviantné od normy, s ktorymi
sa pri vykone svojho povolania mézZu stretnut.

Strucna osnova predmetu:

I. VSeobecna socidlna patoldgia: Definovanie socidlnej patoldgie, socidlnej deviacie a andmie. Norma, normalita, tolerancny
limit, konformitaa pod. Systém socialnej kontroly v nasej spolocnosti. Identifikdcia a klasifikacia socialno-patologickych
javov. Vybrané tedrie deviacie: biologické tedrie, psychologické tedrie, tedria socidlnej dezorganizacie, tedrie andmie, tedrie
subkultury a kontrakultdry, tedrie socialnej kontroly, etiketizacné tedrie, etnometodologické a radikalne tedrie.

1. Aplikovana socidlna patoldgia: Vybrané socidlno-patologické javy a ich prevencia: Kriminalita a delikvencia. Latkové a
neldtkové zavislosti. Domace nasilie voc¢i dospelej osobe. Syndrom tyrania, zneuZivania a zanedbdvania dietata (CAN
syndrom). Prostitucia. Obchodovanie s fudmi. Sekty a ndboZzenské kulty. Futbalové chuligdnstvo. Zaskolactvo. Agresia

a Sikana medzi detmi. Mobbing a Bossing. Suicidium a eutanézia. Chudoba a bezdomovectvo. Utecenectvo. Ozbrojené
konflikty. Prevencia vybranych socialno-patologickych javov

Odporucana literatura:

SUVADA, J. - TOMANEK, P. — SPANIK, S. 2021. Socialna patoldgia pre $tudentov humanitnych odborov. McGurrin Hall, Scranton
2021

HASTO, J. 2005. Vztahova vazba. Ku koreriom lasky a Gzkosti. Trenéin: Vydavatelstvo F

TOMANEK, P. 2020. Relativizovanie diabla v stcasnej spolocnosti. Brno : Tribun, 2020. 237 s. ISBN 978-80-263-1602-2.

FISHER, S. — SKODA, J. 2014. Socidlni patologie. ZdvaZné socidlné patologické jevy, pficiny, prevence, moznosti Feseni 2.,
rozsirené a aktualizované vyddni. Praha: Grada Publishing, 2014

BELIK, V. — HOFERKOVA, S. — KRAUS, B. Slovnik socidini patologie. Praha: Grada Publishing, 2017.

BUCKO, L. - LEGERSKY, D. - BLASKOVIC, P. 2016. Small groups living the gospel as the prevention against sects. In: Social
pathology. Ed. Jozef Suvada, Pawet Czarnecki, Pavol Tomanek. Warsaw: Warsaw Management University Publishing House,
2016, ISBN 978-83-7520-206-9, s. 267 — 295.

BUCKO, L. - POLONOVA, J. - PAUEROVA, K. - PALENIKOVA M. 2016. Models of missionary work towards plurality as d
prevention of socialpathological phenomenons in local communities. 2016 In Social pathology / Ed. Jozef Suvada, Pawet
Czarnecki, Pavol Tomanek. Waszaw : Warsaw Management University, 2016. ISBN 978-83-7520-206-9. (2016) s. 247-266.
HUPKOVA, 1. 2010. Addictions, communication addiction and social pedagogy. In Jarosz, E. — Juzl. M. — Bargel. M. 2010,
Contemporary challenges in Social Pedagogy. Brno : Institut mezioborovych studii Brno, 2010. s.99 - 104. ISBN 978-80-87182-
14-7.

HUPKOVA, 1. 2015. Poruchy prijmu potravy. In Bedeker zdravia $pecial. Ro¢.LXIll, 2015. ISSN 1337-2734.

HUPKOVA, I. 2017. Alkohol, droga &islo jeden na Slovensku. Socidlna prevencia 2017, €.1, 5.24-27.In Emmerova, |. Pitie alkoholu
u deti a mladeze - rizikd a moznosti prevencie. Pediatrie pro praxi, 2020, s.21.

HUPKOVA, 1. 2019. K problematike sebaposkodzovania middeZe In Vychovavatel. Educatio, ISSN 0139-6919, 2019, ro¢. LXVII,
¢.7-8, s. 44 -47.

HUPKOVA, |. 2021. Kodepedencia - spoluzdvislost. In Socidlna prevencia. Vybrané zmeny sicasnej spolo€nosti a socidlna
prevencia 1 /2021, s.30- 31 ISSN 1336 9679.

HUPKOVA, I. - KUCHAROVA, B. - SEJCOVA, L. 2020. Prevencia v praxi. Ldtkové a neldtkové zdvislosti. Bratislava : NOC, 2020,
42s. ISBN 978-80-7121-365-9.

KOVAC, R. - POLONOVA, J. - PROCHAZKOVA, K. - MIKOLASOVA, G. et al. 2018. Absentia TBC a HIV v skupine sledovanych
bezdomovcov v Bratislave. In Lekarsky Obzor, 67 (6), 2018, s. 202-203. Source: Scopus

MATEL, A. a kol. 2015. Socidlna patoldgia a prevencia vybranych socidino-patologickych javov. Bratislava: Spoloénost pre rozvoj
socialnej prace, 2015.

MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2011. Aplikovand socidlna patoldgia v socidlnej prdci. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 514

s prezentédciou | bodov), % Uspesnosti 61
% - 15 bodov

A B C D E FX
10,49 % 20,19 % 29,10 % 18,21 % 20,59 % 1,38 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/16 Nazov predmetu: Socidlna pedagogika

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé $tddium blokovo, hromadnd prednaska prezeéne alebo distan¢ne online: 8 hodin/semester, samostudium: 67
hodin/semester

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucéast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdeldvacie vystupy a ich
overovanie (pisomny skuska). Kredity nebudui udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej.
Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E;
61 % — 65 % celkového hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:

Socialna pedagogika Bc. stupen,
Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptory Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Zameranie na vedomosti: Student poznd temotvorné | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov),
vymedzenie socialnej pedagogiky (vychodiskova postulaty), | prednaska + % uspesnosti 61 % - 15
poznd metodiku a metodoldgiu socidlnej pedagogiky avie ju | samostudium bodov

implementovat do stanovovania cielov a nasledne efektivne
naplanovat jednotlivé edukacné aktivity podla zamerania
edukativnych kompetencii. Reflektuje nastroje a metddy
socidlnej pedagogiky, komparuje socidlnu pedagogiku
s ostatnymi pedagogickymi disciplinami v rdmci vertikalneho ¢i
horizontélneho ¢lenenia pedagogiky ako vedy.

vVv2 Zameranie na vedomosti: Student vie po splneni zakladnych | Hromadna = skuska (max. 25 bodov),
kritérii reflektovat ademonstrovat zakladné informacie | prednaska + % uUspesnosti 61 % - 15
o pojmoch (vychova, vzdeldvanie, edukacia), predmete, | samostudium bodov

vyvojovych smeroch socidlnej pedagogiky ako vednej
discipliny. Posilfiuje uUroven svojich kompetencii (spolocenska
zodpovednost, kritické myslenie, timova spolupraca, efektivna
komunikdcia, vonkajsia ivnutornd motivacia) a vie urcit
kompetencie, ktoré by bolo uZitocné rozvijat pre ich dalsie

aktivity.

vv3 Zameranie na zruénosti: Student interpretuje rozdiely medzi | Hromadna = skuska (max. 25 bodov),
socidlnou pedagogikou a socidlnou pracou (v eurépskom | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15
i celosvetovom kontexte) aich vztahmi k inym vednym | samostudium bodov

disciplinam, zvladnu pouzivat metddy, prostriedky pedagogiky
a socialnej pedagogiky Student vie opisat rozdiely, ovlada
principy a ciele vychovy a vzdelavania v [udskej spolo¢nosti, so
zameranim na jedinca ako socidlnu bytost. Dokéze reflektovat
a riesit sucasné problémy a ulohy, ktoré socidlna pedagogika
(spoloénostou) nastoluje. Student vie identifikovat kvalitativne
a kvantitativne ukazovatele edukacie, vratanie odmien
itrestov atym sa dbkladne zmerat na redlny dopad v ramci
cielovych skupin. Student pomenuje niektoré problémy vo
svojej komunite a vie vyhodnotit ich rieSitelnost s pomocou.

vva Zameranie na kompetencie: Student je kompetentny a | Hromadna = skuska (max. 25 bodov),
schopny zamysliet nad tym, ¢o by chcel zmenit, aky socidlny | prednaska + % uspesnosti 61 % - 15
problém chce riesit) auvedomuje si hodnoty pri tvorbe | samostudium bodov

projektového timu. Student ma ddveru v seba samého ako
¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite.
Student uvadza prileZitosti k sebarealizacii.
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Strucna osnova predmetu:
e  Pedagogika ako veda o vychove; zakladné a nové pojmy v pedagogike.
e Vznik pedagogiky ako vedy, zakladatel pedagogiky ako vednej discipliny — J. F. Herbart.
e  Tedria a vyskum kurikula, humanizécia vychovy vzdelavania, tedria a vyskum vyucovania, vyucovaci proces — edukacny
proces); tedria vychovy.
e  Pedagogika v 20. storoci; od pedagogiky k socialnej pedagogike; systém pedagogickych vied a vztah pedagogiky k inym
(socidlna pedagogika, Specidlna pedagogika, pedagogika dospelych (andragogika), pedagogika volného Ccasu,
pedagogicka psycholdgia, porovnavacia pedagogika).
e  Dejiny sociadlnej pedagogiky, prudy a trendy socidlnej pedagogiky.
e Metodoldgia socidlnej pedagogiky; prostredie a socializacia ako vychovné Cinitele a vplyv rodinného prostredia na
utvaranie osobnosti (osobnost Ziaka, osobnost ucitela, druhy socidlneho spravania); tvorivohumanisticka tedria.
. Hodnoty — ich vyznam v socializacii; normalita, disnormalita.
e  Sociadlno-patologické javy deti a mladeze (zaskolactvo, Sikana, neorganizovana mladez).
e  Socidlno-pedagogicka komunikacia.
Odporucana literatura:
TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo, O desenzibilizdcii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. o, 2021. ISBN
9788026316336.
TOMANEK, Pavol 100%: Rozvod a jeho dopad na socidlne spravanie deti. In Disputationes scientificae Universitatis catolicae in
Ruzomberok, 2014, €. 3. s. 34-53. ISSN 1335-9185
TOMANEK, Pavol. 2016. ManzZelstvo a rodina v medzindbozenskom dialégu. Brno : Tribun, 2016. 252 s. ISBN 978-80-263-1006-
8.
TOMANEK, Pavol. 2019. Fragmenty rodiny: manzelstvo a rodina v stdnej sieni. Brno : Tribun, 2019. 366 s. ISBN 978-80-263-
1451-6.
CINTULOVA LUDWIG, L. — BUNDZELOVA, K. - TOMANEK, P. 2017. Teachers’ competencies in cyberbullying Prevention strategies
at primary school . In Edukacja Otwarta. Ptock: Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica w Ptocku, 2017, ¢. 1. s. 171-188. ISSN
1642 — 5227
MALIK, B. 2019. Socidlna pedagogika: prieniky a rozhrania medzi socidlnou pedagogikou a socidlnou prdcou. Bratislava: Iris,
2019. ISBN 9788082000545.
LACA, P. — LACA, S. 2017. Socidlna prdca a socidlna pedagogika. Rozfiava: Vysokd Skola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Alzbety, DP bl. Sary Salkahazi, 2017. ISBN 9788081321689.
PROCHAZKA, M. 2013. Socidini pedagogika. Dotisk. Praha: Grada, 2013. Pedagogika. ISBN 9788024734705.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 505

A B C D E FX
40,00 % 21,38 % 15,04 % 13,26 % 8,11 % 2,37 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD. MBA, MHA
doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD. MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/17 Nazov predmetu: Socidlna prdca s marginalizovanymi rémskymi
komunitami

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo, hromadne prednasky prezencnou formou alebo distanc¢ne online 8 hod, samostudium 40
hod, samostatna praca 27 hod, konzultacie s pedagdégom.

Pocet kreditov:3

Odporuiéany semester/trimester $tudia: externé studium 2. roénik, letny semester
Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)
Podmienujuce predmety: bez podmienenia
Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na predndaskach alspe$ne absolvovat vystupny pisomny
skuska. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom
rozsahu nizSie ako stcast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta.
Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Socialna praca s marginalizovanymi rémskymi
komunitami, Bc stupen

Profilovy predmet.

3 kredity, spolu 75 hod. spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metoda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV

VVv1 Student vie popisat a charakterizovat odligné hromadna skuska (max 20 bodov)
marginalizované rémske komunity Zijuce na Slovensku, prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
pozna réznorodosti romskej populdcie, pozna Specifika samostudium
konkrétnej komunity RGmov.

VV2 Student vie opisat, rozlidit, vysvetlit rozdiely medzi Hromadna skaska (max 30 bodov)
terénnou socidlnou pracou a komunitnou socialnou pracou | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
s Rbmami, metddy, principy a postup prace s MRK samostudium

VV3 Student vie uviest priklady, vymenovat a opisat 6 pilierov Hromadna skuska (max 20 bodov)
socialnej prace s romskymi klientmi, vie zhodnotit metédy | prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b

prace s Rdbmami a vybrat ich vhodnud kombinaciu pri pracis | samostddium
Rémami v teréne.

vv4 Student vie popisat problémy Rémov v $kolskom prostredi | Hromadna Samostatna préca -
a navrhnut spdsoby ich riesenia. prednaska + individudlny plan (max 30
Dokaze sa podielat na zostaveni komunitného planu a Samostatna bodov)
zostavit individualny plan prace s Rbmami na zaklade praca + % Uspesnosti 61 % - 18 b
identifikovanych potrieb a problémov a pouzit vhodné samostudium

metddy prace v MRK.

Celkové hodnotenie : stcet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:

e ROmska problematika v histérii: etnicky a socidlny vyvoj, nomadny spOsob Zivota, perzekucie a pauperizacia
v stredoveku, osvietenstvo, priemyselnd revollcia, obdobie II. svetovej vojny, riesenia v obdobi socializmu, vyvoj po roku
1989.

e Sucasnd problematika marginalizacie rémskeho etnika: podoby viacnasobného vylicenia, segregacia a integracia,
etnopolitika v SR a v EU, socidlne projektovanie, socidlna praca a aplikovany vyskum v rémskych komunitach. Neziskovy,
sektor a denomindcie v praci s rémskou komunitou.
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Odporucana literatura:

BESENYEI, P. - NEUPAUER, R. - VALKOVA, A. 2020. Rémska misia. Pre$ov: Petra, 2020.

ZABAVOVA, S. Rémske rodiny a ich stabilita. In: Kultiirne a socidlne vplyvy na stabilitu rodiny. Trnava: Dobra kniha, 2019, s.
49-62. ISBN 978-80-8191-223-8.

BRYNDZAK, P. 2017. IPROD pre deti s poruchami spravania v socidlnopravnej ochrane deti a kurately, Vydal Diagnostické
centrum, Bratislava. 2017, s. 190. ISBN 978-80- 972188-6-7

Kol. autor. 2019. Programovy manudl na podporu inkluzie romskej middeZe zo socidlne vylucenych komunit. Spisska Nova
Ves: ZKSM, 2019.

RUSNAKOVA, J. - POLLAK, P. 2016. Socidlna praca v marginalizovanych rémskych komunitach. In OLAH, M. a kol. 2016.
Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2016.

PODOLINSKA, T. - HRUSTIC, T. 2016. Ciernobiele svety. Romovia v majoritnej spolocnosti na Slovensku. Bratislava: Veda,
2016.

HAJKO, J. 2015. Hod'do mria kameriom. SpoluZitie s Rmami na Slovensku. Bratislava: Slovart, 2015.

LUZICA, R. 2013. Metddy socidlnej prace v Rémskych komunitach. In MATEL, A. — HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly
metdd socidinej prdce II. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2013, s. 268-317.

SAMKOVA, K. 2011. Romskd otdzka. Psychologické diivody socidlniho vylouc¢eni Romdi. Praha: Blinkr, 2011.

DAVIDOVA, E. a kol. 2010. Kvalita Zivota a socidini determinanty zdravi u Romi v Ceské a Slovenské republice. Praha: Triton,
2010.

ROSINSKY, R. 2006. ChavaleRomale alebo motivdcia rémskych Ziakov k uceniu. Nitra: UKF,

2006.JAKOUBEK, M. - HIRT, T. 2004. Romové: Kulturologické etudy. Plzen: Ales Ceniék, 2004.

Kol. autor. 2002. Cacipenpal o Roma — Stihrnnd sprdva o Rémoch na Slovensku. Bratislava: Institut pre verejné otazky, 2002.
HORVATHOVA, E. 1964. Cigdni na Slovensku. Bratislava: Slovenska akadémia vied, 1964.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 475
A B C D E FX

14,48 % 17,24 % 20 % 24,13 % 15,86 % 8,27 %

Vyucujuci:
doc. PhDr. Pavel Bryndzak, PhD.
Mgr. et Mgr. Silvia Zdbavov4, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/18 Nazov predmetu: Socidlna prdca s osobami s TZP

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezencnou formou alebo distancne online, samostudium: 67
hodin/semester

Pocet kreditov: 3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 3. rocénik, letny semester

Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieriujtice predmety: Uvod do socialnej politiky

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Uc¢ast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdeldvacie vystupy

a ich overovanie (pisomny skuska). Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, tvorené ucelenym systémom vedomosti, zru¢nosti a postojov.
Socialna praca s osobami so TZP, Bc. stupen,
Profilovy predmet

Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup | Deskriptory Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov
vV1i Zameranie na vedomosti: Studenti poznaji zadkladné | Hromadnd = skaska (max. 25 bodov), %
informacie o prédvach osdb so zdravotnym postihnutim (ZP) | prednaska + uspesnosti 61 % - 16

z medzinarodného pohladu ako aj z pohladu legislativy v SR. | samostudium bodov
Dozvedia sa o zdkladnych pojmov o zdravotnom postihnuti, ¢o
je tazké zdravotné postihnutie z hladiska zdkona. Ziskaju
prehlad o moZznom postihnuti vrodenom a ziskanom. Vedia
vybrat mozné $pecifické metddy socidlnej prace pre osoby so
zdravotnym postihnutim. Ziskaju zakladni  terminolégiu
v danej oblasti. Pochopia vyznam socidlnej posudkovej ¢innosti
a spojitost s lekdrskou posudkovou Cinnostou. Ziskavaju
zakladné vedomosti v oblasti metdd prace s osobami so ZP
aich aplikdcia v praxi.

Ziskaju zékladné vedomosti o rozdiele medzi ur¢ovanim miery
funkénej poruchy pri osobdch sTzZP amierou poklesu
schopnosti vykondvat zarobkovu ¢innost.

Vedia popisat postupy na mapovanie aktuadlnych problémov
v socialnej praci na zaklade pouzitych metdd, ktoré dokazu
popisat a vzdjomne prepajat s tedriou.

Ziskaju zdakladné informacie o medzindrodnych dokumentov
v oblasti zdravotného postihnutia vratane stratégii do roku
2030. Dozvedia so o moznostiach a vyzname BAUHAUSU, ako
aj ocenovania Access City Award. Reflektuje nastroje a metddy
socidlnej prace s osobami s TZP avie ich implementovat do
modelovych situdcii. Komparuje socidlnu pracu v teoretickej
zakladni s aplikaciou v praxi. Predmet vnima, ako aplikovanu
socialnu pracu.

VVvV2 Zameranie na vedomosti: Student vie po splneni zakladnych | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
kritérii reflektovat ademonstrovat zdkladné informacie | prednaska + UspeSnosti 61 % - 16
0 pojmoch (osoba so zdravotnym postihnutim, osoba s tazkym | samostidium | bodov

zdravotnym postihnutim, medzindrodné  dokumenty,
legislativa v SR, stratégie) edukacia), chape socidlnu pracu ako
aplikovanu vedu v praxi, s uplatnenim konkrétnych postupov
ametdéd prace snarocnou skupinou 0sGb so zdravotnym
postihnutim.  Posilfiuje  Uroven  svojich  kompetencii
(spoloenskd  zodpovednost, kritické myslenie, timova
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

spolupraca, efektivna komunikacia, vonkajsia ivnutorna
motivacia) a vie uréit kompetencie, ktoré by bolo uzito¢né
rozvijat pre ich dalsie aktivity. Dokaze si zadefinovat dilemy pri
vykone socialnej posudkovej ¢innosti a pomoc pri ich rieSeni
(modely riesenia dilem). Ma znalosti o moZnostiach vyuZivanie
metodiky WHODAS 2, ako metodiku WHO.

vv3 Zameranie na zru¢nosti: Student interpretuje rozdiely medzi | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
pojmami v legislative a Dohovore o pravach os6b so ZP. | prednaska + uspesnosti 61 % - 16
Dokaze reflektovat a riesit sucasné problémy a ulohy, ktoré | samostudium bodov

socidlna praca s osobami s TZP nastoluje. Studenti si osvoja
zakladné zruénosti ako zvladnut problematiku socidlnej
posudkovej ¢innosti, ktord moze podla zakona ¢. 447/2008 Z.z.
vykonavat iba socialny pracovnik (s prepojenim na zdkon ¢.
219/2014 Z.z. osociadlnej praci — od roku 2024 uz len
$pecialista), ich zdkladné aktualne postupy. Dokazu poskytnut
zakladnt informéaciu ob&anovi s TZP s prepojenim na platnu
legislativu SR. Vedia ziskané teoretické poznatky aplikovat na
daného klienta podla druhu postihnutia (dlhodobé telesné,
mentalne, intelektudlne,  zmyslové postihnutie). Dokazu
uplatnit v praxi aj vyznam socidlneho poradenstva, pomoct
zorientovat klienta v legislative v oblasti ZP s poukazanim na
ich prava, ale aj povinnosti. Vie rozliSovat oblasti posudzovania
mobility, komunikacie, zvysenych vydavkov a sebaobsluhy. Vie
rozliSit socialnu sluzbu od poskytovania penaznych prispevkov
(ako $tatnu socialnu pomoc). Dokaze aplikovat v praxi riesenia
etickych dilem v ¢innosti prace s osobami s TZP.

Ovladaju  zakladné postupy socidlneho poradenstva,
rozhovoru pre pracu s osobami s TZP.

vva Zameranie na kompetencie: Student je kompetentny a Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
schopny zamysliet nad tym, ¢o by chcel zmenit, aky socidlny prednaska + Uspesnosti 61 % - 16

problém chce riesit a uvedomuje si hodnoty pri praci s osobou | samostidium | bodov
so ZP. Student ma doéveru v seba samého ako &loveka
schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite. Student
uvadza prilezitosti k sebarealizacii. Studenti vedia zaujat
erudovany pristup k vyuZitiu metdd socidlnej prace. Studenti
akceptuju etické zasady socidlneho pracovnika pri praci

s klientom s TZP. Vedia postupy a modely moZnosti riesenia
etickych dilem v ¢innosti s osobami s TZP.

Zalezi im na tom, aby poznali najnovsie postupy, metddy
socidlnej prace sosobami s TZP aaplikovali ich pri dalsom
studiu iv praxi pri rozvoji odboru a vo svojej profesii, v ktorej
sa uplatnia. Studenti maju déveru v seba samého ako ¢loveka
schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite na zaklade
poznania konkrétneho problému v komunite vyuZitim
vhodnym metéd prace, vedomosti i zruénosti. Studenti skusaju
hladat nové cesty ksebarealizcii a maju zaujem o hlbsie
poznanie socialno-spoloc¢enskych problémov, ktorym dokazu
porozumiet vdaka ziskaniu informacii aj o medzindrodnych
dokumentoch, ktoré sa viafu na danu problematiku. Studenti
vedia erudovane vyvodzovat zévery pre svoj osobny
apracovny Zivot tak, aby dokdzali nachadzat vnutorné
mechanizmy na prispésobenie sa zmendm pri vykondvani
profesie buduceho socidlneho pracovnika vtak narocnej
oblasti ako je problematika oséb s TZP.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina
Strucna osnova predmetu:

e  Dohovor o pravach osdb so zdravotnym postihnutim (a jednotlivé Casti a zamerania)

e  Eurdpska stratégia pre oblast zdravotného postihnutia 2010 — 2020

e Unia rovnosti: Stratégia prav 0s6b so ZP na roky 2021-2030

e  Osoby so zdravotnym postihnutim. Druhy zdravotného postihnutia a TZP

° Zakon ¢. 447/2008 Z.z., zakon ¢. 448/2008 Z.z.

e  Miera funkénej poruchy a miera poklesu schopnosti vykonavat zarobkovud ¢innost

e  Lekdrska posudkova ¢innost a Socialna posudkova ¢innost (principy socialnej posudkovej ¢innosti), dilemy pri
vykone socialnej posudkovej Cinnosti

e Druhy kompenzacii TZP podla zakona ¢&. 447/2008 Z.z.

e  Zakladné principy pomoci osobam so zdravotnym postihnutim

e Legislativa v oblasti zdravotného poistenia a socidlneho poistenia s prepojenim na zdravotné postihnutie

e  Vyznam organizacii pre pomoc osobam so ZP

Odporucana literatura:
BIELOVA, M. 2017. Bezpecdie klienta, socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prdce. In Kolokvium kazuistik. 1 vyd. Uzhorod.
ISBN 978-80-971913-3-7.
Dohovor o pravach os6b so zdravotnym postihnutim a Opcny protokol k Dohovoru. Dostupné na www.employment.gov.sk
Ustava SR
SMIDOVA, M. 2012. Socidlna praca s osobami so zdravotnym postihnutim, 2012. Trnava, Dobra kniha. 2012. 220 s. ISBN: 978-
80-7141-769-9
MARKOVA, J. Socialna praca s osobami so zdravotnym postihnutim, 2012. Trnava, Dobra kniha. 2012. 220 s. ISBN: 978-80-
7141-769-9
REPKOVA, K. 2022. Socialna posudkova ¢innost. Bratislava, Institat pre vyskum prace a rodiny, 2022. ISBN: 978-80-7138-179-2
Eurdpska stratégia pre oblast zdravotného postihnutia 2010 — 2020. Dostupné na www.employment gov.sk
Unia rovnosti: Stratégia prav 0s6b so ZP na roky 2021-2030. Dostupné na www.employment gov.sk
ISCHAVEL, M. a kol. 2017. Socidlne poradenstvo. Vybrané kapitoly z tedrie a praxe. 2017. Bratislava, SPRSP, 2017. 346 s. ISBN:
978-80-971445-9-3
Zavere€na sprava o plneni opatreni vyplyvajucich z Narodného programu rozvoja zivotnych podmienok oséb so zdravotnym
postihnutim na roky 2014 —2020.
Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok oséb so zdravotnym postihnutim na roky 2021 —2030.
Eticky kddex socialneho pracovnika a asistenta socialnej prace (2021).

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 461

A B C D E FX

26,31 % 24,65 % 22,16 % 8,03 % 6,09 % 12,74 %

Vyucujuci:

prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.

Mgr. et Mg. Jana Martakova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

T_Z OSP_1/2020 Strana 48 z 72


http://www.employment.gov.sk/
http://www.employment/
http://www.employment/

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina
Kéd predmetu: SP1/19

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodnin prezen¢nou formou alebo distanéne online, samostudium: 92
hodin/semester, konzultacie s pedagdgom.

Nazov predmetu: Socidlna prdca s rodinou

Pocet kreditov:4

Odporiéany semester/trimester $tidia: externé studium 3. roénik, zimny semester
Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)
Podmienujuce predmety :Socidlno-pravna ochrana deti a socialna kuratela

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Uc¢ast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdelavacie vystupy

a ich overovanie (pisomny skuska). Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66
% — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Socialna praca s rodinou, Bc. stuper,
Profilovy predmet
Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov
Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVv1i Zameranie na vedomosti: Student pozna zaklady fungovanie | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
manzelstva a rodiny. Reflektuje aktudlne pravne a spolocenské | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
normy, typy a druhy rodin (single, mingle, patchwork rodiny). samostudium bodov

vv2 Zameranie na vedomosti: Student reflektuje nastroje a metédy | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
vdane] oblasti, vysvetluje a rozoznava jednotlivé socio- | predndska + uspesnosti 61 % - 15
patologické javy vrodine amanzelstve ako predpoklade | samostudium bodov
rodiny.

Vv3 Zameranie na zruénosti: Student kategorizuje poznatky | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
o fungovani rodinnych systémov, zozndmi sa s teoretickymi | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
konstruktmi tradi¢nych a novych modelov socidlnej prace s | samostudium bodov
rodinou, urcuje smery rodinnej terapie a terapeutickymi
technikami, vie posudit azhodnotit situdciu deti - rodiny
a stanovit intervenény plan. Navrhnut a's pomocou aplikovat
metddy socidlnej prace s rodinou a ich aplikaciu na konkrétny
socialny problém, napr. pocas odbornej praxe.

vv4 Zameranie na kompetencie: Student vie spolupracovat | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
s rodinou v spojitosti na socidlne prostredie. Rozoznava zasady | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
etického sprdvania, ma doveru v seba samého pri praci | samostudium bodov
srodinou. Vie zhodnotit, posudit faktory determinujice
fungovanie rodiny a navrhnut rieSenie problému

Strucna osnova predmetu:

e  Teoretické zameranie: rodina ako klient socidlnej préace, zakladné pojmy, typoldgia rodiny vo vztahu k socialnemu
problému; zmeny v chapani rodiny - kriza rodiny, sucasna slovenska rodina, jej postavenie, funkcie, typy; vyvojowy|
cyklus rodiny; tradi¢né a nové konstrukty socialnej prace s rodinou.

e  Metddy socidlnej prace s rodinou: sandcia rodiny (rodinna kriza, rozvod); diagnostika rodiny, hodnotenie situdcie
ohrozeného dietata; protektivne faktory — rodinna resiliencia; rodinna terapia, rodinné poradenstvo, terapeutické
smery; rodinna asistencia arodinnd rehabilitdcia; mediacia v oblasti rodiny; Specifické interventné podporné
programy; preventivne programy rizikovych rodin, nové podoby rodin (single, mingle, patchwork rodiny...)

e Nahradna rodinna starostlivost: poruchy vztahovej vazby — atachmentu; rodinné skupinové konferencie.

e  Strodenecké konstelacie. Standardy socialnej prace s rodinou.

®  Etnicky odlisna rodina. Legislativny ramec socidlnej prace s rodinou.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:
TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo O desenzibilizdcii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. o, 2021. ISBN
9788026316336.
TOMANEK, P. 2014. Rozvod a jeho dopad na socidlne spravanie deti. In Disputationes scientificae Universitatis catolicae in
Ruzomberok, 2014, €. 3. s. 34-53. ISSN 1335-9185

TOMANEK, P. 2016. Manzelstvo a rodina v medzindbozenskom dialégu. Brno : Tribun, 2016. 252 s. ISBN 978-80-263-1006-8.
TOMANEK, P. 2019. Fragmenty rodiny: manzZelstvo a rodina v stidnej sieni. Brno : Tribun, 2019. 366 s. ISBN 978-80-263-1451-6.
TOMANEK, P. Rozvod ako vysledok krizy v rodine a jeho vplyv na spravanie deti. In Lifelong learning, ro¢. 4, &. 3, s. 8-25.
ISSN1804-526X.

HARDY, M. a kol. 2015. Rodina pod multidisciplindrni optikou. 1. Viyd. Pfibram: Ustav sv. Jana Neumanna, 2015. 422 s. ISBN
978-80-905973-5-8.

GABURA, J. — GABURA, J. ml. 2016. Rodinny konflikt a rodinnd medidcia. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta
socialnych vied a zdravotnictva, 2016. ISBN 9788055811208.
GOLOMBOK, S. 2015. Modern families: parents and children in new family forms. Repr. Cambridge: Cambridge Universityi|
Press, 2015. ISBN 9781107650251.

GABURA, J. 2012. Tedria rodiny a proces prdce s rodinou. Bratislava: Iris, 2012. ISBN 9788089256952.
MIKLOSKO, J. 2008. Ndhradnd starostlivost. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2008.

MINUCHIN, S. 2013. Rodina a rodinnd terapie. Praha: Portal, 2013.

BRISH, K. H. 2011. Bezpecnd vztahovd vdzba. Trencin: Vydavatelstvo F, 2011.

Zakon &. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 487

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 % 10,42 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA
doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP2/20 Nazov predmetu: Socidlna prdca so seniormi

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezencnou formou alebo distancéne online, samostudium: 92
hodin/semester, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 4

Odporucéany semester/trimester stidia: externé stadium 3. ro¢nik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach, Uspesne absolvovat vystupny pisomny skiska
a vypracovat samostatnu pisomnu pracu. Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 %
alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut: 100 —91 %, B: 90-81 %, C: 80—73 %, D: 72 -66 %, E: 65— 61 % , FX:
60 — 0 %.celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Socialna praca so seniormi, Bc. stupen,
Profilovy predmet

Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metadda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV -
spolu 100 bodov
vVv1i Zamerané na vedomosti: Student pomenuje aspekty, fazy hromadna skuska (max 30 bodov)
starnutia a staroby ako aj ich sprievodné symptomy vo prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
vztahu k lepSej identifikdcii socialnych sluZieb. Vymenuje samostudium

kritéria posudzovania kvality Zivota seniorov na zaklade
preddefinovych indikatorov.

vVv2 Zamerané na vedomosti: Student opisuje, rozlisuje, Hromadna skuska (max 20 bodov)
rozoznava poznatky z oblasti gerontoldgie, moznosti a predndska + % Uspesnosti 61 % -12 b
sféry prepojenia sociadlnej prace a zdravotnictva v samostudium

starostlivosti o seniorov.

Urcuje mieru kvality Zivota seniorov na zaklade poznania
subjektivnych a objektivnych ukazovatelov a indikatorov
posudzovania kvality Zivota

Vv3 Zamerané na zruénosti: Student kategorizuje metédy, Hromadna Samostatna pisomnd praca
techniky socidlnej prace a terapeutické pristupy v priame;j prednaska + vo vztahu k seniorom,
praci so cielovymi skupinami oséb vo vyssom veku, s samostudium (vypracovanie
dorazom na skupinu, seniorov, geriatrickych pacientov individualneho planu
a paliativnu starostlivost. prijimatela socialnej sluzby

—vo vztahu k seniorom) -
samostudium (max 30
bodov ) % Uspesnosti 61 %

-18b
vv4 Zamerané na kompetencie: Student uplatriuje krestanské Hromadna Samostatna praca -
hodnoty pri praci so seniormi postavené na solidarite, prednaska + prezentacia
laske k bliznemu, opatere a fudskosti. Vie vypracovat Samostudium + (max 20 bodov)
individudlny plan prijimatela socialnej sluzby — so Prezentacia % Uspesnosti 61 % -12 b
zameranim na osoby vyssieho veku. Ma osvojené hodnoty | pisomnej prace
potrebné pri starostlivosti o seniorov a zomierajucich - 1P

vratane vyuzivania holistického pristupu formou
prezentacie vlastnych postojov a skisenosti

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e Vymedzenie pojmov a historicky pohlad na starnutie a starobu.
e Socialne Specifika vyssieho veku.
e  Kvalita Zivota seniorov.
e  Posudzovanie sebestac¢nosti a jeho vyznam.
e Metddy socialnej prace so seniormi.
Zdravotnicke sluzby pre seniorov. Senior ako geriatricky pacient.
Sociélne sluzby pre seniorov podla zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
e  Paliativna starostlivost, terminalne stadium a miesto socidlneho pracovnika ako ¢lena multidisciplindrneho timu.
e  Zasady komunikacie pri praci s ob¢anmi vyssieho veku
e AktivizaCné programy pre seniorov (validacna terapia, ergoterapia, arteterapia a pod.).
e |P—individudlny plan prijimatela socialnej sluzby
e  Moznosti vzdelavania a aktivit seniorov, Uloha tretieho sektora. Dobrovolnicka ¢innost seniorov
Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - LUDVIGH CINTULOVA, L. - BUZALOVA, S. 2023. Socialna praca s osobami vy$sieho veku. Nové Zamky: Vysokd
Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, 119 s. ISBN: 978-80-8132-270-9

BAKOVA, D, a kol. 2015. Vnimanie staroby a starnutia optikou stcasnej spolo¢nosti. Praha: Hnuti R, Vydavatelstvo s

medzindrodnou vedeckou Radou. 256 s. ISBN 979- 80- 86798-57-8

DIVISOVA, M. — KAMANOVA, |. 2018. Adaptdcia seniorov na rezidencidlnu starostlivost. Ruzomberok: VERBUM, 205 s. ISBN
978-80-561-0569-6.

FEIL, N. — DE KLERK, V. — RUBIN, V. 2015. Validdcia. Cesta, ako porozumiet dezorientovanym starym ludom. 10. vydanie
Bratislava: OZ Terapeutika, 186 s. ISBN 978-80-971766-1-7.

IANDRASI, 1. a akol. 2015. Spiritudine potreby pacientov v paliativnej starostlivosti. Osveta. ISBN 978-80-8063-441-4

SUCHA, J. - HOLMEROVA, 1. 2020. Prakticky poradca pre Zivot seniora. Lindeni. ISBN 97880566171822020

BALOGOVA, B. 2016. Seniofi v krizovych situacich. Praha: Portal, 2016.

Zakon €.448/ 2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v znp. +
prilohy.

Zékon ¢.447/2008 Z. z o pefiaznych prispevkoch na kompenzéciu TZP a o zmene a doplneni niektorych zékonov v znp. + prilohy.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 498

A B C D E FX

37,61 % 24,42 % 16,57 % 11,40 % 5,88 % 4,10 %
Vyucujuci:
prof. PhDr. Maria Bielovd, PhD.
doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka sSkola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/21

Druh, rozsah a metéda vzdeldvacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadne prednasky 8 h prezenénou formou alebo distan¢ne online, samostudium 40 hod
samostatna praca 27 hod, konzultacie s pedagdgom.

Nazov predmetu: Socidlna prdca v neziskovom sektore

Pocet kreditov:3

Odporuiéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 2. roénik, letny semester

Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednaskach a vypracovat projekt zaloZenia neziskovej
organizacie s predpisanou osnovou. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena
zétaz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:

61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:

Socialna praca v neziskovom sektore. Bc stupen
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metéda hodnotenia/overenia
A"

dobrovolnikov, dokaze navrhnut konkrétne aktivity
jednotlivych stupriov dobrovolnickeho programu,
vie aplikovat poznatky o pravnych formach
organizacii pri zalozeni a zaregistrovani neziskovych
organizacii. Dokaze posudit a ndzorne ukazat
vyuZzitie réznych pristupov sociadlnej prace

v neziskovych organizaciach.

predndska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca -

VV1 | Student si paméta a dokaze reprodukovat Hromadna = skuska (max 30 bodov)
jednotlivé zakladné pojmy a definicie v oblasti prednaska + % Uspesnosti 61 % -18 b
neziskového sektora, dokaze opisat, v éom spociva samostudium
¢innost a vyznam neziskového sektora pre socidlnu
pracu. Pozna jednotlivé kroky manazmentu
dobrovolnickych programov.

VV2 | Student rozumie jednotlivym pojmom a definicidm Hromadna = skuska (max 20 bodov)

v oblasti neziskového sektora, dokaze vysvetlit prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
pojmy obcianske zdruzenie, neziskova organizacia samostudium

zamerand na vseobecnoprospesné sluzby, nadacia,

neinvesti¢ny fond. dokaze uviest priklady prace

tychto organizacii pre klientov socidlnej prace

a rieSeni socidlnych problémov.

VV3 | Student dokaze posudit rozdiely medzi jednotlivymi | Hromadna Hodnotenie samostatnej
pravnymi formami neziskovych organizacii a ich predndska + pisomnej prace zameranej na
vyuzitie pre jednotlivé typy klientov socidlnej samostudium+ porozumenie a interpretaciu
prace. samostatna jednotlivych pravnych foriem

pisomna praca neziskovych organizacii a ich
vyznam rieSenie vybranych
socialnych problémov
Max 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18 bodov
VV4 | Student dokaze aplikovat poznatky o manaZzmente Hromadna Hodnotenie samostatnej

pisomnej prace max 20 bodoy,
% Uspesnosti 61 % = 12 bodov

Celkové hodnotenie: sucet
ziskanych bodov: A 100-91%
(bodov), B 90-81 % (bodov), C
80-73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:
e Postavenie mimovladnych organizécii v historickom kontexte vo vybranych krajinach sveta.
e Pojmové vymedzenie mimovladnych organizacii.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

e Vztahy medzi sukromnym, verejnym a neziskovym sektorom v SR.

e Pravne formy neziskovych organizacii. Legislativny proces zaloZenia neziskovej organizacie.
e Financovanie neziskového sektora.

e Prezentacia neziskovej organizacie a spolupraca s médiami.

e Publicrealtions, Fundraising a Lobbing neziskovych organizacii.

e Marketing neziskovych organizacii.

e Dobrovolnictvo vo vybranych krajinach sveta a na Slovensku.

e ManaZment dobrovolnickej ¢innosti.

o Specifické faktory neziskovej organizacie pdsobiacej v socialnej oblasti.

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. Volunteering in social work and its meaning in the life of volunteers / Kone¢na Lucia, Bundzelova Katarina,

Slovak Peter, Ludvigh Cintulova Lucia, 2016. In: Social Pathology / Jozef Suvada, Pawet Czarnecki, Pavol Tomanek ; reviewers:

Zainab Akol, Eva Grey. - 1. vyd. - Warsava : Warsaw Management University Publishing House, 2016. - ISBN 978-83-7520-206-

9.-5.389-409.

SVIDRONOVA MURRAY, M. 2016. Mimovlddne neziskové organizdcie. Nositelia inovdcii verejnych sluZieb. Belianum. 2016.

TAITAKOVA, M. - NOVA, J. - BEDRICH, L. 2016. Marketing neziskovych organizdcii, Sportu a kultury. Wolter Kluwer. 2016. ISBN

9788081684074.

PAVLOVICOVA, A. - RADKOVA, L. - STRBKOVA, K. 2013. Vplyv krestansky orientovanych rovesnickych volhoéasovych aktivit na
prevenciu socidlnej patolégie medzi mladezou. In. Kozon a kol. Etické otdzky socializdcie socidlnej prdce a pribuznych vednych
lodborov. Trencin: Sponsolnte. ISBN 978 80- 89533-10-7. s. 379-389

CINTULOVA, L. - RADKOVA, L.2012. Importance of European volunteer activities in life of young people. Kontakt 2012,
14(1):39-49. ISSN 1212-4117

HEJLOVA, D. 2015. Public relation. Grada. 2015

KUVIKOVA, H. - STEJSKAL, J. - SVIDRONOVA, M. 2014. Neziskové organizdcie — teoretické a ekonomické suvislosti.

Belianum. ISBN 978-80-557-0709-9.

BRISSAKOVA, J. - HARDY, M. 2013. Alternativa integrécie deti so $pecidlnymi potrebami do zakladnych a materskych $kol v
okrese Namestovo. In KOZON, A. Etické otdzky socializdcie socidlnej prdce a pribuznych vednych disciplin. 1ISBN 978-80-89533-
10-7.

Pravne normy upravujlce jednotlivé typy mimovladnych organizacii

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 496

A B C D E FX

48,51 % 34,85 % 7,12 % 5,14 % 2,77 % 1,58 %
Vyucujuci:
doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD.

PhDr. Brissakova Janka, DiS.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/22 Nazov predmetu: Socidlna prdca vo verejnej sprdave

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednéska prezencnou formou alebo distanc¢ne online 8 hod, samostudium 67 hod,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 3. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaske a absolvovat skuska vratane samostudia.
Minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej.Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %;
C:73% —80%; D: 66 % —72 %,E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca vo verejnej sprave, Bc stupen
Profilovy predmet.

Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metdda
hodnotenia/overenia VV

vV1 Student si pamata a pomenuje, opisuje Hromadna prednaska + skuska (max 30 bodov)
funkénost, organizacnu Strukturu verejnej samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
sprav a jej ¢innosti vo vztahu k socidlnej praci

VV2 Student opisuje, rozliduje, rozoznava, Hromadna predndska + skuska (max 20 bodov)
interpretuje systém verejnej spravy na samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
narodnej, regiondlnej a lokdInej Grovni

VV3 Hromadna prednaska + skuska (max 20 bodov)
Student uréuje, klasifikuje, identifikuje samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b

jednotlivé ¢innosti socidlnej prace z hladiska
subjektov verejnej spravy a z hladiska
cielovych skupin klientov.

VVv4 Student vie kategorizovat systém Hromadna prednaska + skuska (max 30 bodov)

a fungovanie verejnej spravy vo vztahu samostudium % UspeSnosti 61 % - 18 b
k socidlnej praci

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Strucna osnova predmetu:
e  Verejna sprava a jej zdkladne vymedzenie.
. Ustava SR, organizacia a $truktura $tétu.
e  Prislusné pravne predpisy vztahujlce sa na verejnu spravu.
e Organizacia a riadenie jednotlivych subjektov verejnej spravy.
e  Sociadlna pomoc vzhladom na kompetencie subjektov $tatu, obci a VUC.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:

SCHAVEL, M. - OLAH, M. - DEREVJANIKOVA, S. - ZEMAN, K. Socialna praca vo verejnej sprave. VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava.
ISBN: 80-8082-065-1

ULAHER, J. 2020. Prirucka dobrého starostu. Aktualizované vydanie Pdf. Zilina : Poradca podnikatela s.r.o0., 2020. 113 s.

Uplné znenia zakonov 23/2019. Zilina : Poradca podnikatela s.r.o., 2019. 40 s., ISBN 8584113062732.

Ustava SR, Listina zakladnych prav a slobdd. 2021. Samorin : Heuréka, 2021. 56 s. ISBN: 978-80-8173-111-2.

VERNARSKY, M. et al. 2019. Kompetencie obecnej samosprdvy a podiel §tdtu na ich uskutocfiovani. Kosice : Univerzita Pavla

Jozefa Saférika v KoSiciach, 2019. 258 s., ISBN 978-80-8152-782-1.

VYROSTOVA, E. 2018. Verejnd sprdva ako poskytovatel verejnych sluZieb socidlneho §tdtu. Kosice : Univerzita Pavla Jozefa

Safarika v Kosiciach, 2018. 86 s., ISBN 978-80-8152-625-1.

Zakony 2021 111/B. 2021. Zilina : Poradca s.r.0., 2021. 528 s., ISBN 978-80-8162-181-9.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 493

A B C D E FX
25,93 % 15,13 % 22,99 % 17,68 % 13,56 % 4,72 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/23 Nazov predmetu: Socidlna prevencia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna predndska prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online 8 hod, samostidium 92 hod,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:4

Odporuicéany semester/trimester stidia: externé stadium 3. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujutce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach av priebehu semestra vypracovat
seminarnu pracu. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna prevencia, bc. Stupen
Profilovy predmet
Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metdda
hodnotenia/overenia VV

VV1- Student pozna Urovne prevencie, preventivne Hromadna = skuska (max 50 bodov)
vv3 stratégie, programy a ciele prevencie. prednaska + % Uspesnosti 61 % -30b
Student pozna jednotlivé druhy, formy a prejavy samostudium
zavislosti a existujuce preventivne programy na
ich eliminaciu, zmierfiovanie a resocializaciu. Vie
ich rozlisit, pomenovat a vyjadrit.

Student pozna metddy neformalneho
vzdeldvania na prevenciu socidlno-patologickych
javov u deti a mladeze, rozumie procesu tvorby
neformdlnych vzdeldvacich aktivit a sp6soby
stanovenie vzdelavacich cielov, spatnej vazby a
mechanizmy hodnotenia.

VV4- Student vie vysvetlit, popisat, sumarizovat Hromadna = skugka (max 50 bodov)
VV6 dopady a pomenovat jednotlivé druhy a typy predndska + % Uspesnosti 61 % -30 b
latkovych zavislosti, priciny vzniku, priebeh a fazy samostudium

rozvoja zavislosti

Student dokaze rozlisit medzi prejavmi
jednotlivych zavislosti a definovat kroky k ich
identifikdcii a prevencii.

Student vie uréit druhy prevencie zavislosti

a navrhnut preventivnu stratégiu

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Prevencia, jej pojmové vymedzenie, Urovne socidlnej prevencie
e  Ciele, formy, stratégie socidlnej prevencie.
e  Cielové skupiny klientov socidlnej prevencie.
®  Prevencia latkovych zavislosti a jej rozne Grovne a harmreduction.
e  Prevencia nelatkovych zavislosti a jej r6zne Urovne
e Vyzvy prevencie v modernej spolocnosti v spojitosti s internetom a digitalnym svetom
e Dopady a efektivita preventivnych programov, priklady dobre fungujucej preventivne intervencie

e  Prevencia v Skolskom prostredi a kompetencie odbornikov
Vytvorenie preventivheho programu so vzdeldvacimi cielmi ako suéast primarnej prevencie
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:

POLONOVA, J. kol. 2017. A daily low treshold center for homeless In Clinical social work and health intervention. Vienna : |-
GAP, 2017. ISSN 2076-9741, Ro¢. 8/ 2017, ¢.1, 5.19-22.

HRONCOVA, J. — NIKLOVA, M. — DULOVICS, M. — HRONEC, M. — SAMELOVA, S. 2020. Socioldgia vychovy a socidlna patoldgia
pre pedagdgov. 1. vyd. Zilina : IPV IndtitGt priemyselnej vychovy, 2020. 329 s. ISBN 978-80-89902-16-3.

RAC, I.: 2019. Socialna prevencia. Nitra : Univerzita Konstantina Filozofa, 2019. 108 s. ISBN 978-80-558144-2-1.

ROSOVA, D. 2018. Prevencia v skolskych zariadeniach — priklady dobrej praxe. 1. vyd. Equilibria s.r.0., 2018. 232 s. ISBN 978-
80-8143220-0.

SCHAVEL, M. a kol. 2016. Socidlna prevencia — tedria a prax. 1. vyd. Liptovsky Jan : PROHU s.r.o., 2016. 267 s. ISBN 978-80-
89535-21-7.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 456

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 % 10,42 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/24

Nazov predmetu: Socidine sluzby

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna predndaska 8 hod prezencnou formou alebo distanc¢ne online, samosttudium 95 hod,
samostatna pisomna praca 22 hod

Pocet kreditov:5

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 2. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujutce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat metddy hodnotenia
a overenia VV v minimalnej Uspesnosti 61%. Kazdy Student musi zaroven absolvovat samostidium v uvedenom rozsahu.
Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budid hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %— 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialne sluzby, Bc. stupen
Profilovy predmet.
5 kreditov, spolu 125 hod., spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma
vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

socialnych sluzieb rozdelené do Styroch oblasti

Samostudium +
samostatna
prezentacia

vvi Student si pamata a pomenuje, zoradi, vymenuje, rozsah, prednaska + Ustna skugka
formy a druhy socialnych sluzieb v zmysle platnych samostudium (max 30 bodov)
pravnych predpisov, vie definovat pojem sociélne sluzby a % Uspesnosti 61 % -18 b
Ucastnikov pravnych vztahov pri poskytovani socialnych
sluZieb, identifikuje ich prava a povinnosti.

VVv2 Vie vysvetlit, zhrnut a diskutovat o rozdieloch a prednaska + Ustna skigka
mechanizmoch financovania medzi neverejnymi, samostudium (max 30 bodov)
verejnymi a cirkevnymi poskytovatelmi socialnych sluzieb. % Uspesnosti 61 % - 18 b
Rozumie stratégii rozvoja socialnych sluzieb v
podmienkach SR. RozliSuje spbsoby financovania
socialnych sluZieb a fundraisingové stratégie, ktoré dokaze
vhodne zvolit.

vVv3 Interpretuje jednotlivé terapie pouzivané v socidlnych prednaska + Samostatna pisomnd praca
sluzbach, rozumie ich cielom, U¢inku a dopadom na rézne | samostudium (max 20 bodov)
sféry rozvoja osobnosti klienta. Vie zostavit individualny + samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
plan klienta a aplikovat ho pri praci s klientom vo vztahu pisomna praca -

k terapidam a metdédam socialnej prace.
vva Student vie kategorizovat $tandardy kvality pri poskytovani | Prednaska + Ustna prezentacia

(max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e Socidlne sluzby v kontexte legislativy EU.
e Systém poskytovania socidlnych sluzieb v SR podla platnej legislativy.
e Druhy socialnych sluZieb.
e Typy zariadeni socidlnych sluZieb.
e  Financovanie socialnych sluzieb.
e  Registracny a akreditacny proces na zabezpecenie poskytovania socialnych sluZieb.
e  Kazuistika v socialnej praci.
e  Proces posudenia, prijimania a prepustania prijimatela socialnej sluzby.
e  Podmienky kvality a modely hodnotenia kvality poskytovania socidlnych sluzieb.
e Dozor a kontrola nad socialnymi sluzbami.
e Individualny pristup v socialnych sluzbach a v socialnej praci.
e  Riadena dokumentacia.
Odporucana literatura:
HALUSKOVA, E. - KLESKEN, E. 2019. Supervizia a kvalita socidlnych sluZieb. Socidlno-zdravotnicke spektrum. 2019.
HALUSKOVA, E. - BOZIK, J. 2015. Chudoba, spolocenské stvislosti a socidlne politiky na jej odstrdnenie. Bratislava: Vysoka kola
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. 0., 2015. 244 s. ISBN 978-80-8132-133-7.
BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. The Contribution of Community Centers in the Elimination of Socio-Economic Problems of
Family. In. Clinical Social Work and Health Intervention. Including: Social Work, Humanitary Health Intervention, Nursing,
Missionary Work. No. 1, Vol. 13, 2022. Journal DOI 10.22359/CSWHI. ISSUE DOI 10.22359/cswhi_13_1.
REPKOVA, K. 2019. Zavddzanie podmienok kvality socidlnych sluZieb — prieskum stavu
implementdcie u poskytovatelov socidlnych sluZieb. Bratislava: 2019. Institut pre vyskum prace a rodiny.
OLAH, M. 2015. Socidlne sluzby. Iris: 2015
Zdkon ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch a o zmene a doplneni zdkona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani /Zivnostensky zdkon/ v zneni neskorsich predpisov.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 502

A B C D E FX
29,27 % 29,08 % 21,22 % 11,00 % 3,73% 5,70 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/25 Nazov predmetu: Socidlne zabezpecenie

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska prezenc¢nou formou alebo distanc¢ne online 8 hod, samostatna praca 27 hod,
samostudium 65 hod

Pocet kreditov:4

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmiefiujtice predmety: Uvod do socidlnej politiky

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach, vypracovat samostatnu pracu — riesenie pripadu (20
% z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvovat individudlnu Ustnu skusku. Pozadované je samostudiu v uvedenom rozsahu

a samostatna praca v potrebnom rozsahu na splnenie podmienok vzdelavacich vysledkov. Overovanie vysledkov vzdeldvania
prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73
% — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 65 % — 61 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialne zabezpecenie, bc. stupen
Profilovy predmet.
spolu 100 hod., 4 kreditov, spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metdda
hodnotenia/overenia VV

vv1

Definovat, vysvetlit a opisat zakladné pojmy
socidlneho zabezpecenia v Slovenskej republike,
ako aj v eurépskom a medzindrodnom kontexte,
opisat objekty, subjekty a nastroje socidlneho
zabezpecenia a ich principy, porozumie principom
a funkciam socidlnej politiky s aplikdciou na
jednotlivé systémy socidlnej pomoci a podpory

Hromadna predndaska +
samostudium

Ustna skigka
(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv2

Vie popisat, vysvetlit, poskytnut komplexny
pohlad na charakteristiku systémov socialneho
zabezpecenia Slovenskej republiky, vysvetlit
modely socidlneho zabezpecenia, piliere
socialneho poistenia, Statnej socidlnej podpory a
socialnej pomoci ¢i socialnych sluzieb. Vysvetluje
zakladné typy socialnych udalosti a proces
transformacie systému socidlneho zabezpecenia

Hromadna predndaska +
samostudium

Ustna skagka
(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv3

Dokaze urobit popis pravnych skutocnosti a
pravnych vztahov socidlneho zabezpedenia,
kategorizovat a posudit podmienky vzniku ich
naroku. Dokaze formulovat odporucania, postupy
rieSenia socidlnych problémov a navrhovat ich
vyrieSenie na zaklade pripadov klientov
socialneho zabezpecenia a legislativy.

Samostatnd praca spojena
s Ustnou prezentaciou +
riesenie pripadovych studii
+samostudium

Analyza pripadu klienta
socidlneho zabezpecenia
a riesenie Zivotnej situacie
v systéme socidlneho
poistenia — rieSenie
pripadov (max 40 bodov)
% Uspesnosti 61 % -24 b

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-91%
(bodov), B 90-81 % (bodov),
C 80-73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e  Pojem, predmet a zdsady socidlneho zabezpecenia.
e Systém socidlneho zabezpecenia, socialna politika a socidlna praca.
e  Piliere socidlneho zabezpecenia a legislativa.
e  Socialnozabezpecovacie vztahy. Socialne udalosti v socidlnom zabezpedeni. Poistné rizika.
e  Financovanie socidlneho zabezpecenia.
e Socialne poistenie, systém, rozsah, obsah a sprava.
e  Dbchodkové poistenie (starobné poistene a invalidné poistenie).
. Nemocenské poistenie, poistenie v nezamestnanosti.
e Garancné poistenie a Urazové poistenie.
e Chudoba. Davky a sluzby socialneho zabezpecenia.
e Medzinarodné a eurdpske pravne dimenzie socidlneho zabezpecenia.
e Socidlne zabezpedenie, zdravotna starostlivost a zdravotné poistenie. Pojem a druhy zdravotného poistenia.

Odporucana literatura:

BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. The Contribution of Community Centers in the Elimination of Socio-Economic Problems of Family. In.
Clinical Social Work and Health Intervention. Including : Social Work, Humanitary Health Intervention, Nursing, Missionary Work.
No. 1, Vol. 13, 2022. Journal DOI 10.22359/CSWHI. ISSUE DOI 10.22359/cswhi_13_1.

HETTES, M. 2011. Starnutie spolocnosti. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2011.

RIEVAJOVA, E. a kol. 2008. Socialne zabezpedenie. Bratislava: EU NHF, 2008.

PENNINGS, F. 2003. Introduction to European Social Security Law. Antverpy: Intersentia, 2003.

TKAC, V. Medzindrodné prdvo socidlneho zabezpecenia. In: MATLAK, J. et al. Prdvo socidineho zabezpecenia. 2. roziirené
vydanie. S. 323 — 344, Plzef: Ale Cenék, 2012. 356 s. ISBN 978-80-7380-403-9

TKAC,V. - VICEN,V. 2019. Dokumenty k studiu socidlnej prdce. P¥ibram-Bratislava: V5ZaSP sv. Alibety, s. 146.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 502

A B C D E FX
42,63 % 25,54 % 16,31 % 6,09 % 3,34% 6,09 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/26 Nazov predmetu: Socidlno-prdavna ochrana deti a socidlna kuratela

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, Celkova hodinova zataz studenta je 125 hodin, z toho 8 hodin ucast na hromadnej prednaske
prezencnou formou alebo distancne online, 58 hodin priprava na skusku, 59 hodin samostudium.

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 2. rocnik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakaldrsky)

Podmienujuce predmety: Obcianske pravo, Rodinné pravo

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna aktivna Gcast na vyucbovych aktivitach, a Uspesné absolvovanie a overenie vzdelavacich
\vystupov.
Student/ka moZe pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov:
1. za Ucast na prednaskach maximalne 40 bodov
2. za pisomné skusanie maximalne 60 bodov
Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% Uspesnost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé
aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100-91 %, B: 90 —-81 %, C: 80—-73 %, D: 72 —66 %, E: 65 —
61 % , FX: 60 — 0 %.

\Vysledky vzdelavania:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna aktivna Ucast na vyucbovych aktivitach, a Uspesné absolvovanie a overenie
vzdeldvacich vystupov.

Student/ka moZe pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov:

1. za Gcast na prednaskach maximalne 40 bodov

2. za pisomné skusanie maximalne 60 bodov

Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% Uspesnost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé
aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 —91 %, B: 90 —81 %, C: 80 —73 %, D: 72 — 66 %, E: 65
-61%, FX:60—-0%.

Vysledky vzdelavania:

Student/ka absolvovanim predmetu Socidlnopravna ochrana deti si osvoji vedomosti, ziska zruénosti a je kompetentny/a
nielen identifikovat niektoré pravne problémy vramci ich kazdodennej prace, ale vyhodnotit ich rieSitelnost vlastnymi
kompetenciami, prip. prostrednictvom odbornej pravnej pomoci.
Socialno-pravna ochrana deti a socialna kuratela, Bc.
stupen, Profilovy predmet

Spolu 125 hod. 5 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov

vvi Zameranie na vedomosti: Studenti vedia opisat a vysvetlit | Prednaska + skuska

instituty z oblasti socidlno-pravnej ochrany deti v | samostudium
nadvaznosti na ziskané vedomosti z Obcianskeho a
Rodinného prava, ktoré su dolezité v ramci
interdisciplindrnych prepojeni.

vv2 Zameranie na vedomosti: Studenti si osvoja odbornu Prednaska + skuska
terminoldgiu potrebnu pre zakladnu orientaciu v socidlnej samostudium
praci ako profesii a vedeckej ¢innosti.
VvV3 Zameranie na zruénosti: Studenti vedia aplikovat jednotlivé | Prednaska + skuska
inStituty vo vlastnej odbornej praxi. Dokazu aplikovat samostudium
rozne pristupy smerom k stcasnej praxi socialnej prace a
socialnej politiky.

vva Zameranie na kompetencie: Studenti vedia analyzovat Prednaska + skuska
pripady z praxe a aplikovat ziskané vedomosti a zruénostiv | samostudium
praxi asistenta socidlnej prace alebo socidlneho pracovnika.
Studenti su pripraveni zaujat postoj a dokaZu sa zamysliet
nad tym, ako budu socialny problém riesit a tiez, ¢o by
chceli zmenit napr. v prevencii. Studenti prijimaju, 7e
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

kvalitnd socialna praca je mozna len pri zachovani
zakladnych fudskych prav a slobod jednotlivcov, rodin,
skupin a komunit. Studenti chapu potrebu empatie,
akceptacie a nediskrimindcie pri praci s klientom,
jednotlivcom alebo skupinami.

Strucna osnova predmetu:
e  Teoretické vychodiska socidlnopravnej ochrany deti (SPOD)
. Medzinarodnopravna ochrana deti a jej institucionalne zabezpecenie
. Socialnopravna ochrana deti —definicie, pramene prava
. Rozsah opatreni SPOD podla aktualnej pravnej Upravy
3 Najlepsi zaujem dietata — podla medzinarodnych zmldv a vnuitrostatnych zakonov
. Povinnosti pri porusovani prav dietata a prava dietata v sociadlnopravnej oblasti
e  Opatrenia SPOD na predchadzanie vzniku krizovych situacii v rodine, na obmedzenie a odstraniovanie negativnych
vplyvov
e  Subjekty vykonu opatreni podla zdkona ¢. 305/2005 Z.z.
. Komisar pre deti a jeho pésobnost pri ochrane deti
. Maloleté dieta a rozvod, opatrenia SPOD pri rozvode
. Kolizny opatrovnik v sidnom konani a jeho kompetencie
. Vychovné opatrenia podla zakona €. 305/2005 Z.z.
e  Vseobecne o neodkladnych opatreniach a neodkladné opatrenia pre maloletych podla procesnych zékonov

. Malolety bez sprievodu a jeho pravna ochrana v medzindrodnom a vnutrostatnom kontexte
. Nahradna starostlivost a jej formy z hladiska SPOD
. Sprostredkovanie nahradného rodinného prostredia podla zakona ¢. 305/2005 Z.z.

3 Centrum pre deti a rodiny (definicia, vymedzenie, formy starostlivosti)
° Profesiondlna nahradnd rodina (zdkonné predpoklady, priprava).
Odporucana literatura:
MATEJOVA, A. 2022. Zohladiiovanie najlepiieho zaujmu dietata z poznatkov komisara pre deti v stdnych konaniach. In
monografia: ALEXANDRA LOWY a kol. Najlepsi zaujem dietata ako hodnotové kritérium pri rozhodovani v konaniach vo veciach
starostlivosti sudu o maloletych. Nakladatelstvo C.H.Beck. — Bratislava. 2022.
DAVIDOVA, M. 2022. Supervizia v centrach pre deti a rodiny . In Socidlno zdravotnicke spektrum. [online]. 2022, [citované 2022-
02-07]. p. 1-13.Dostupné na internete: <https://www.szspektrum.eu/wp-content/uploads/2022/02/Davidova.pdf>. ISSN
1339-2379.
HOVANOVA, M. - SLOSAR, D.2020. Socialnopravna ochrana deti a rodiny v pomahajticich profesiach. UPJS v Kosiciach. Vydané:
Safarik Press. 2020.
SLOBODOVA, V. 2018. Maloleti - vy#ivné a neodkladné opatrenia stidu. Nakladatelstvo C.H.Beck. 2018.
MIKLOSKO, J. et al. 2016. Ohrozend rodina na Slovensku. Bratislava: Usmev ako dar, 2016.
OLAH, M. — ROHAC, J. 2008. Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2008.
Zakon ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a dalSie pravne predpisy dostupné na: www.slov-
lex.sk.
Prislusnd judikatura Eurépskeho sudu pre ludské prava (ESLP).
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 488
A B C D E FX

38,33 % 23,61 % 13,61 % 6,94 % 8,33 % 9,16 %
Vyucujuci:
univ. doc. JUDr. Alena Matejovd, PhD. MHA
PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD. MBA, LL.M.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/27 Nazov predmetu: Socioldgia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 1 tyZden x 8 hodin, hromadna prednaska prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online, samostatna
pisomna praca 22 h, samostudium 70 hod

Pocet kreditov:4

Odporuacéany semester/trimester $tudia: externé stadium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % ucast na prednaskach, vypracovat semestralnu pracu a Uspesne
absolvovanie pisomného skuskau vratane samostudia a samostatnej prace vo forme prace-kazuistiky, analyzy. Overovanie
vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast]
hodnotenia S$tudenta, priCom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladenad zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % —
100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socioldgia, bc. stupen

Profilovy predmet

spolu 100 hod, 4 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VvV1 Student si pamata a pomenuje, zopakuje poznatky, Hromadna skuska (max 30 bodov)
pojmoldgiu zo vSeobecnej socioldgie a vybranych prednaska + % Uspesnosti 61 % -18 b
odvetvovych socioldgii. samostudium
vVv2 Student vie opisat, rozlidit a interpretovat vztah socidlne Hromadna skugka (max 30 bodov)
praca, socioldgia, rodina a spolo¢nost. prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
Vv3 Student vie uviest priklady, vysvetlit a kategorizovat Hromadna Samostatnd pisomna praca
sociologické perspektivu a sociologické pristupy s dorazom | prednaska + (max 40 bodov)
na tie oblasti, ktoré suvisia s praxou Ci tedriou socidlnej samostudium % Uspesnosti 61 % -24 b
prace a ¢innostou socialneho pracovnika + samostatna

pisomna praca

Celkové hodnotenie: stcet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
¢ Uvod do socioldgie, Socioldgia ako veda, Sociologicka perspektiva
e  Sociolodgia a socialna praca
e  Kultura
e  Spolo¢nost a socialna struktdra
e  Socializacia
e Socidlne skupiny a organizacie
e  Socidlna stratifikacia
e  Rodina, zmeny demografického spravania
. Komunity
e  Socidlne problémy
e  Socidlna kontrola, socidlne deviacie, totalne institucie.
e  Spolocenskd zmena, moderna spoloénost, informaéna spoloénost
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:

MATULNIK J. - PASTOR, K. 2018. Kulttrne zmeny a rodinné sprdvanie na Slovensku za posledné Stvrtstorocie. In: Laiferova E.
/ed/: Stvrfstorocie sociolégie na samostatnom Slovensku. Vydal STIMUL pre Slovensku sociologickt spoloénost pri SAV,
Bratislava. s. 57-69 [cit. 2021-05-19]

http://www.sociologia.eu.sk/wp-content/uploads/SSS Stvrtstorocie sociologie 2018.pdf

STASTNA, J. 2014. Sociologie v kontextu oboru socidlni prace in: Subrt Jifi a kolektiv —~Soudoba sociologie VI (Oblasti
a specializace) Univerzita Karlova v Prahe, Karolinum Praha, s. 64-82

YUILL, Ch. — GIBSON, A. 2012. Sociology for Social Work: An Introduction. SAGE, London

CUNNINGHAM, J. — CUNNINGHAM, S. 2011. Sociology and Social Work.Learning Matters, Exeter, 2011.

BEDNARIK R. 2009. Strucny prehlad socioldgie. Enigma, Bratislava.

KARDIS, K. 2009: Zdklady socioldgie. Presov: Gréckokatolicka teologicka fakulta PU v Presove, 2009.

LAIFEROVA E. 2020: Sociologické $koly 20 storocia. STIMUL, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 485

A B C D E FX
31,64 % 25,42 % 16,38 % 13,28 % 8,19 % 5,08 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.
PhDr. Jana Tretiakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/28 Nazov predmetu: Sprdvne prdvo v socidlnej prdci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, celkové hodinova zataz studenta je 75 hodin, z toho 8 hodin Gcast na prednaskach/ 24 hodin priprava na
skusku, 43 hodin samostudium, hromadna prednaska prezen¢nou formou alebo distancne online

Pocet kreditov:3

Odporuéany semester/trimester studia: externé stadium 2. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety: Obcianske pravo

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna aktivna Gc¢ast na vyucbovych aktivitach, a Uspesné absolvovanie a overenie vzdelavacich
\vystupov.
Student/ka moZe pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov:
1. za Ucast na prednaskach maximalne 40 bodov
2. za pisomné skusanie maximalne 60 bodov
Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% Uspesnost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé
aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 —91 %, B: 90 — 81 %, C: 80 — 73 %, D: 72 — 66 %, E: 65
61 %, FX: 60 — 0 %.
\Vysledky vzdelavania:
Student/ka absolvovanim predmetu Spravne pravo v socidlnej oblasti si osvoji vedomosti, ziska zru¢nosti a je kompetentny/a
ich aplikovat v odbornej praxi s akcentom na socialnu pracu a pribliZit ich na praktickych prikladoch v socialnej praci.
Spravne pravo v socialnej praci, Bc. stupen,
Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov

A" Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojent jasnU | Prednaska + skuska

orientaciu v zakladnej pravnej Uprave spravneho prava | samostudium
hmotného a procesného. Vedia aplikovat spravne popisat
teoretické vedomosti a vedia zaujat postoj, popisat ako
budd socidlny problém riesit. VyuZitie ziskanych
teoretickych vedomosti z hmotnopravnej Upravy rodinného
prdva v SR su dblezité vramci interdisciplinarnych

prepojeni.

vVv2 Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojent odbornt | Prednaska + skuska
terminoldgiu potrebnu pre rieSenie problémov z oblasti samostudium
spravneho prava v socidlnej praci.

vv3 Zameranie na zru¢nosti: Studenti vedia rozlisit zékladné Predndska + skuska
pravne instituty a vedia komunikovat, dokazu samostudium

zosumarizovat svoje klticové argumenty a predniest ich v
diskusii. Studenti vedia reflektovat a riesit sucasné
problémy, s ktorymi sa uz v praxi stretli a vyhodnotit ich
riesitelnost vlastnymi odbornymi zru¢nostami alebo
prostrednictvom odbornej pravnej pomoci.

vv4 Zameranie na kompetencie: Studenti ziskaji jasnl | Prednaska + skuska
orientaciu v zdkladnej pravnej Uprave spravneho prdva a | samostudium
vedia aplikovat teoretické vedomosti v oblasti socidlnej
prace. Spravne pravo v socidlnej praci a jeho instituty su
prepojené s nasim kazdodennym Zivotom. Kvalitna socidlna
praca je mozna len s vysokou davkou empatie, akceptacie a
nediskrimindcie pri praci s klientmi.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

e Verejna sprava — pojem, vymedzenie, delenie

e  Pojem, systém, pramene spravneho prava

e  Subjekty spravneho prava (organy statnej spravy, organy Uzemnej samospravy, fyzické a pravnické osoby)
e  Normy SP — pojem, ¢lenenie, pésobnost

. Kontrola vo verejnej sprave

e  Pojem, vymedzenie spravneho prava procesného,

e  Pojem, zasady spravneho konania

e  Spravny organ a prislusnost (vyluéenie zamestnancov)

o  Ucastnici spravneho konania (zG¢astnené osoby)

e  Zastupovanie Ucastnika v spravnom konani

e  Priebeh spravneho konania

e  Dokazovanie, dokazné prostriedky v spravnom konani

e Rozhodnutia v spravnom konani

e  Platnost, pravoplatnost a vykonatelnost rozhodnuti v spravnom konani
e  Riadne opravné prostriedky (odvolanie, autoremedura, rozklad)

e  Mimoriadne opravné prostriedky, spravne sudnictvo

e Vykon rozhodnutia v sprdvnom konani

Odporucana literatura:
HASANOVA, J. - DUDOR, L. 2021. Zaklady spravneho prava. 5. aktualiz. vydanie. Plzefi: Ale$ Cenék.
KOSICIAROVA, S. 2017. Spravne pravo hmotné. Vieobecna ¢ast. 2. aktualiz. a doplnené vydanie. Plzeri : Ales Cenék.
IVRABKO, M. a kolektiv. 2019. Spravne pravo procesné. Vseobecna Cast, C. H. Beck, Bratislava.
POTASCH, P. - HASANOVA, J. - VALLOVA, J. - MILUCKY, J. - MEDZOVA, D. 2022. Spravny poriadok. Komentar. 4. vydanie. C. H.
Beck, Bratislava.
Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani a dalsie vnutrostatne pravne predpisy dostupné na: www.slov-lex.sk.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 469
A B C D E FX
19,21 % 25,14 % 23,73 % 14,41 % 14,12 % 3,39%

Vyucujuci:
univ. doc. JUDr. Alena Matejov4, PhD. MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/29 Nazov predmetu: SPV — komunikdcia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium 36 h blokovo vycvik prezen¢nou formou, samostudium 64 hod, konzultacie s pedagdgom, cvicenia,
prezentacie

Pocet kreditov:4

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium?2. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujutce predmety: SPV —sebapoznanie a sebahodnotenie

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 90 % Ucast na cviteniach. Kreditynebudd udelené studentovi, ktorého
Ucast je nizsia ako 90 %. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimdlna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta.

\Vysledky vzdelavania:

SPV — komunikacia, Bc stupen
Profilovy predmet.
4 kredity, spolu100 hod. spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VVv1 Student pozna modely komunikécie, formy komunikacie a cvicenia + Aktivne zapdjanie
vhimanie hranic v komunikdacii, chyby a Grovne samostudium a plnenie Gloh pocas
komunikacie, pozna spdsoby nacviku technik asertivity a vycviku
rétoriky, na zvladanie stresu v komunikacii (max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b
Vv2 Student vyjadruje svoje pocity, nazory a potreby v cviCenia + Aktivne zapajanie
interakcii s inymi ludmi primeranym spdsobom. Vie opisat, | samostddium a plnenie uloh pocas
vysvetlit a uviest rozdiely medzi verbalnou a neverbalnou vycviku, pozorovanie
komunikaciou (max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b
VVv3 Student rozliduje, popisuje a kategorizuje spdsoby cvicenia + Aktivne zapdjanie
komunikacie, spatnej vazby, aj zdkladné komunikacné prednaska a plnenie uloh pocas
kompetencie pri budovani vztahu pomahajuci pracovnik — | +samostidium vycviku, spatnd vazba
klient. DokazZe spravne vyhodnotit komunikaénu situaciu. (max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b
vv4 Student aplikuje komunikaéné zruénosti pocas vycviku, cvicenia + Aktivne zapajanie
ziskané zrucnosti dokaze aplikovat v poradenskom procese | samostudium a plnenie uloh pocas
na zaklade simuldcii, cviceni, aktivit vycviku, prakticky vycviku, spatna vazba,
vyuzivat introspekciu, vzajomné poznavanie inych, ziska (max 20 bodov)
zruénosti ako optimalne nadvizovat socidlne kontakty, % Uspesnosti 61 % -12 b
formovat a prehlbovat interpersonalne vztahy.
Vie prakticky vyuzivat techniky efektivnej komunikacie,
poskytovanim spatnej vazby a indikatormi aktivneho
pocuvania,
Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

e  Predstavenie veduceho skupiny a informacia o spésobe vykonu vycviku, zamerani a pravidla vycviku.

e Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzajomné predstavenie a oCakavania.

e  Cvicenia zamerané na poznanie a aplikaciu efektivnej verbalnej a neverbalnej komunikacie a ich spojenie.

e  CviCenia zamerané na bariéry v komunikacii, komunikacné prekazky, komunikacné zlozvyky pri hovoreni a pri
pocuvani.

e Aktivne pocuvanie, spatna vazba; Komunikacné predpoklady, asertivna komunikacia.

e  Otazky, sposoby kladenia otdzok, chyby v kladeni otazok; Vedenie rozhovoru, jednotlivé Casti efektivneho
rozhovoru.

e Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie ocakavani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:

KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a pfepracované vyddni. Grada, 2019.
HUNYADIOVA, S. 2017. Nendsilnd komunikdcia pomdhajtceho profesiondla. VSZaSP sv. Alibety sv.
AlZbety. Bratislava. Lira Print Uzhorod.

HUBBARD L., R. 2018. Komunikdcia. New Era, 018, 56 s. ISBN 9788779685444.

ESTER, J.2013. Krizovd komunikace. Key Publishing, 95 s. ISBN 9788074181757.

SKVARENINOVA, 0., 2004. Re¢ovd komunikdcia. Slovenské pedagogické nakladatelstvo, 2004. 278 s.
ISBN 8010002909.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 389

A B C D E FX
97,50 % 1,66 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
Mgr. et Mgr. Silvia Zabavov4, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/30 Nazov predmetu: SPV —sebapoznanie a sebahodnotenie

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium 36 h blokovo vycvik prezen¢nou formou, samostudium 64 hod, konzultacie s pedagdégom, cvicenia,
prezentacie

Pocet kreditov:4

Odporuéany semester/trimester studia: externé studium 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 90 % Ucast na cvi¢eniach. Kreditynebudd udelené studentovi, ktorého
Ucast je nizSia ako 90 %. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta.

Vysledky vzdelavania:

SPV - sebapoznanie a sebahodnotenie, Bc stupen
Profilovy predmet.
Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
Vv1 Student identifikuje poznatky pre rozvoj vlastnych Prednaska + Aktivne zapdjanie
motivacnych pristupov v procese sebapoznania a cvicenia + a plnenie uloh pocas
sebahodnotenia. samostudium vycviku

(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

Vv2 Student rozumie a interpretuje informacie v oblasti cviCenia + Aktivne zapajanie
sebapoznania ako nevyhnutnosti pri zvySovani odbornosti samostudium a plnenie uloh pocas
a profesionality budiceho socidlneho pracovnika smerom vycviku, pozorovanie
k budovaniu miery sebadovery, sebapoznania (max 20 bodov)
a sebareflexie % UspeSnosti 61 % - 12 b
VVv3 Student rozliduje, popisuje a kategorizuje spdsoby cvicenia + Aktivne zapdjanie
poskytovanie spatnej vazby v procese sebapoznania a +samostudium a plnenie uloh pocas
sebahodnotenia. vycviku, spatna vazba

(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv4 Student aplikuje zruénosti sebaprezentacie pocas vycviku, cvicenia + Aktivne zapdjanie
ziskané zruénosti dokaze aplikovat v poradenskom samostudium a plnenie uloh pocas
rozhovore s klientom a spésoby hodnotenia podla typu vycviku, spatna vazba,
klienta (max 20 bodov)

% Uspesnosti 61 % -12 b
Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
e Uvodné stretnutie — predstavenie veduceho skupiny a informécia o spdsobe vykonu vycviku a jeho zamerani, pravidla
vycviku.
e  Sebaprezentacia ¢lenov vycviku vzajomné predstavenie a o¢akavania.
e  Cvienia zamerané na sebapoznanie a sebahodnotenie.
e  (Cvienia zamerané na chyby v sebapoznavani a sebahodnoteni.
e  Cvicenia zamerané na rozvoj socialnych spdsobilosti v socidlnej praci.
e  Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie o¢akdvani, prinosy, negativa.
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Odporucana literatura:

KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a prepracované vyddni. Grada,2019.
FRANKL, V.E. 2011. Hladanie zmyslu Zivota. Eastone Books.
HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidlnych spdsobilosti v pomdhajicich profesidch. Bratislava: IRIS, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximalny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 412

A B C D E FX
94,92 % 2,82 % 2,26 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskovd, PhD.
Mgr. et Mgr. Silvia Zabavova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/31

Nazov predmetu:
Specializovand odbornd prax (zariadenie SPODaSK)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium 50 hodin odbornej praxe za semester, samostudium 15 hod, instruktaz 5 hod, prezentacia vystupov
a samostatna praca — sprdva 5 hod, konzultacie s pedagégom

Pocet kreditov: 3

Odporuiéany semester/trimester stadia: externé stadium 3. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: Socialno-pravna ochrana deti a socidlna kuratela

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Ucast na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych pracoviskSPODaSK, v ktorych bola prax realizovana a
vypracovanie spravy z praxe. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia $tudenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-
kladena zataz na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Specializovana odborna prax (SPOaSK), Bc stuperi
Profilovy predmet.
3 kredity, spolu 75 hod. , spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VV1- -Student vie opisat rozsah ¢innosti organu SPOaSK na hromadna Ucast na prednaske (max
vVv2 zéklade zdkona ¢. 305/2005 z.z. o socidlnopravnej ochrane | prednaska + 30 bodov) a profilovanie
deti a socidlnej kuratele samostudium praxe
- Orientovat v sieti zariadeni-centier socidlnopravne;j % Uspesnosti 61 % - 18 b
ochrany deti a socidlnej kurately a vybrat si vhodnu
instituciu na vykonavanie praxe s akcentom na ich
profilovanie v oblasti socidlnej prace
- Rozumie obsahu a Strukture spravy z praxe
a podmienkam vykondvania samotnej praxe
VV3- Student vie Charakterizovat vykonavanie opatreni Hromadna Aktivna Ucast na praxi a jej
VV5 socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, vie prednaska + absolvovanie
popisat vykonavanie jednotlivych opatreni SPOaSK v troch | samostudium (max 40 bodov)
prostrediach: otvorené, prirodzené, ambulantné a % Uspesnosti 61 % - 24 b
terénne.
- Vysvetlit, uviest priklady a sumarizovat jednotlivé
pracovné ¢innosti a funkcie (pracovnu napln) socidlneho
pracovnika, ktory pdsobi na danom praxovom mieste.
- Vedia implementovat teoretické vedomosti do praktickej
prace socidlneho pracovnika na oddeleni SPOaSK a
VVv6 Student aplikuje poznatky a skisenosti z praxe vo vlastnej Hromadna Samostatna praca pri
sprave z praxe, vypracovava spravu o vykonanej praxe pod prednaska + tvorbe spravy
vedenim supervizora, uvadza vyhody a nevyhody odbornej | Samostudium + | (max 20 bodov)
praxe pri pisani sprav o nadobudnutych kompetencidch Samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
pocas praxe. Vie vypracovat struktirovanu spravu praca
z odbornej praxe a prezentovat ju Ustne
VVv7 Vie kriticky zhodnotit svoj prinos na praxovom pracovisku, Hromadna Ustna prezentécia
svoje slabé a silné stranky ¢i motivacné faktory pre vykon prednaska + (max 10 bodov)
profesie socidlneho pracovnika. Samostudium + | % UspesSnosti 61 % -6 b
Identifikovat, pomenovat a vyjadrit skisenosti Ustna
nadobudnuté praxou, verifikovat svoje poznatky s inymi prezentacia
Studentmi.
Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:
e Uvodny seminr k odbornej praxi.
e Administrativa praxe — dohody, zmluvy, kontrakty.
e Vyber pracoviska podla zamerania témy bakalarskej prace.
e  Spravaazaznamy z praxe — jej vyhodnotenie a prezentacia.
e Spracovanie kazuistiky z odbornej praxe.

Odporucana literatura:

GAZIKOVA, E. 2019. Syndrém vyhorenia v kontexte ¢innosti pracovnikov oddelenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva, 2019. 147 s. ISBN: 978-80-
558-1420-9.

LESKOVA, L. 2018. Socialnopravna ochrana a socialna kuratela. Ruzomberok: Verbum, 2018. 90 s. ISBN: 978-80-561-0559-7.
Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach v zneni neskorsich predpisov.

Zéakon €. 305/2005 Z. z. o socidlnoprévnej ochrane deti a socidlnej kuratele v zneni neskorsich predpisov.

OLAH, M. 2016. Socialna praca v praxi. 1.vydanie, Iris, 2016.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 456

A B C D E FX
86,84 % 7,27 % 0,59 % 0,00 % 0,00 % 5,30 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/32 Nézov predmetu: Specidina a lie¢ebnd pedagogika

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezen¢nou formou alebo distancne online, samostudium 67 hodin,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:3

Odporuiéany semester/trimester §tudia: externé $tudium 1. roénik letny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: Zaklady pedagogiky

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdelavacie vystupy a ich
overovanie (pisomny skuska). Kredity nebudui udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej.
Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:
61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Speciélna a lie¢ebna pedagogika, Bc. stuper,
Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptory Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov
vvi Zameranie na vedomosti: Student rozumie poznatkom z oblasti | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
edukacie deti, mladeZe a dospelych so Specidlnymi potrebami. | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15

Student reflektuje ndstroje a metddy 3pecidlnej alie¢ebnej | samostidium | bodov
pedagogiky, vie komparovat Specidlnu a lie¢ebnl pedagogiku
s ostatnymi pedagogickymi disciplinami v rdmci vertikalneho ¢i
horizontélneho ¢&lenenia pedagogiky ako vedy, vie reflektovat
a demonstrovat zakladné informacie o pojmoch (vychova,
vzdeldvanie, edukacia), predmete, vyvojovych smeroch
socialnej pedagogiky ako vednej discipliny.

vVvV2 Zameranie na zruénosti: Student vysvetluje, rozliduje zakladné | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
rozdiely medzi Specidlnou pedagogikou a socialnou pracou (v | predndaska + uspesnosti 61 % - 15
eurépskom i celosvetovom kontexte) aich vztahmi k inym | samostidium | bodov

vednym disciplinam, interpretuje metddy, prostriedky
Specialnej a lieCebnej pedagogiky.

vv3 Zameranie na zruénosti: Student kategorizuje, interpretuje | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
rozne typy postihnutia a osobitosti suvisiace svychovou | predndska + uspesnosti 61 % - 15
avzdeldvanim podla typolégie o0séb so zdravotnym | samostudium | bodov

postihnutim, urcuje sucasné problémy aulohy v oblasti
$pecidlna a lie¢ebnad pedagogika. Student vie identifikovat a
zvolit kvalitativne a kvantitativne ukazovatele edukdcie.

vv4 Zameranie na kompetencie: Student vie vpraxi flexibilne | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
a altruisticky pracovat a pomahat roznej klientele. Student vie | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
komunikovat  vrdmci rieSenych  problémov  klientov | samostidium | bodov

s odbornikmi v oblasti Specidlnej a lieCebnej pedagogiky. M4
déveru v seba samého ako ¢loveka schopného ovplyvnit dianie
vo svojej komunite. Student zaujima pozitivny postoj k vlastnej
sebarealizacii, ¢i ku klientele deti a mladeze s r6znym druhom
postihnutia a znevyhodnenia.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Struc¢na osnova predmetu:
e  Specidlna a lie¢ebna pedagogika ako vedny obor a ich zameranie (predmet, ciel, Gloha, pojem ,lie¢ebna“).
e  Systém Specidlnej a lie¢ebnej pedagogiky ako vedného odboru.
e Vymedzenie zakladnych pojmov (porucha, disabilita - obmedzenie, handicap, defekt, chyba, anomdlia, deviacia,
ohrozenie).
e Priciny vzniku zdravotného postihnutia.
e  Principy a metddy v Specialnej pedagogike, lieCebno-pedagogické metddy.
o  Specidlno-pedagogicka diagnostika, diagnostické metddy v lie¢ebnej pedagogike.
e  Zasady, pristupy v liecebnej pedagogike.
e Terapie v liecebnej pedagogike a formy lieCebno-pedagogickej prace, lieCebno-pedagogické programy.
e Systém Specidlneho skolstva.
e Integrécia a individudlny vychovno-vzdeldvaci plan (IVP).
e  Specidlna pedagogika a dospeli klienti.
e  Zdravotne postihnuté dieta v rodine.
e  Sucasné trendy v Specialnej a lieCebnej pedagogike.
Odporucana literatura:
TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo O desenzibilizdcii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. 0, 2021. ISBN 9788026316336.
PREVENDAROVA, J. 2012. Rodinnd terapia v praxi. Brno: Tribun EU, 2012.
HORNAKOVA, M. 2005. Liecebnd pedagogika pre pomdhajtice profesie. Bratislava: OZ Socialna praca, 2005.
MUHLPACHR, P. 2007. Dilemata specidini pedagogiky. Brno: MSD, 2007.
BAGALOVA, L.: Metodika podporujtica inkluzivne vzdeldvanie v $koldch. SPU, 2015
CINTULOVA LUDWIG, L. — BUNDZELOVA, K. - TOMANEK, P. 2017. Teachers’ competencies in cyberbullying Prevention
strategies at primary school . In Edukacja Otwarta. Ptock: Szkota Wyzsza im. Pawta Wtodkowica w Ptocku, 2017, ¢. 1. s. 171
188. ISSN 1642 — 5227
TOMANEK, Pavol 100%: Rozvod a jeho dopad na socidlne spravanie deti. In Disputationes scientificae Universitatis catolicae in
Ruzomberok, 2014, ¢. 3. 's. 34-53. ISSN 1335-9185
TOMANEK, Pavol. 2016. ManZelstvo a rodina v medzindbozenskom dialégu. Brno : Tribun, 2016. 252 s. ISBN 978-80-263-1006-
8.
TOMANEK, Pavol. 2019. Fragmenty rodiny: manZelstvo a rodina v stdnej sieni. Brno : Tribun, 2019. 366 s. ISBN 978-80-263-
1451-6.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 487

A B C D E FX
10,89 % 15,08 % 19,55 % 20,39 % 21,78 % 12,01 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA
doc. PhDr. Stanislav Spanik, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/33

Nazov predmetu: Tedria a zdklady socidlnej prace

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezencénou formou alebo distanéne online, 42 hodin vypracovanie
semindrnej prace na zadanu tému, 70 hodin samostudium a 30 hodin priprava na vedomostnu skusku a Ustnu skdsku

Pocet kreditov:6

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmiefiujtice predmety: Uvod do $tudia a dejiny socialnej prace

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkova hodinova zataz Studenta je 150 hodin, z toho 8 hodin Ucast na prednaske (na absolvovanie predmetu je potrebna
minimélne 50 % ucéast na prednaskach), 42 hodin vypracovanie seminarnej prace na zadanu tému, 70 hodin samostudium
a 30 hodin priprava na vedomostnu skusku a Ustnu skasku.

Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 30 bodov:

a) za pisomné vypracovanie semindrnej prace na zadanu tému — maximalne v 15 bodov,
b) za konzultacie seminarnej prace — maximalne 5 bodov,
c) za aktivity na prednaskach - maximalne 10 bodov.

Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie: na hodnotenie
A:100-91%,B:90—-81%, C: 80—73 %, D: 72— 66 %, E: 65—-61 %, FX: 60 — 0 %.

\Vysledky vzdelavania:

Tedria a zaklady sociadlnej prace, Bc stuperi
Profilovy predmet.
Spolu 150 hod. 6 kreditov, spolu 100 bodov

Deskriptor VV

Forma vzdelavania

Metdéda
hodnotenia/overenia VV

pristupoch socialnej prace, dokaze posudit a ndzorne
ukazat vyuZitie roznych pristupov socialnej prace pri
socialnych problémoch najbeznejsich typov klientov
v sucasnosti.

V1 | Student si pamita a dokéze reprodukovat jednotlivé Hromadna = skuska (max 30 bodov)
zakladné pojmy a definicie socidlnej prace, dokaze prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
opisat osobnostné a kvalifikacné predpoklady pre samostudium
vykon socidlnej prace

VV2 | Student rozumie jednotlivym pojmom a definiciam Hromadna = skuska (max 20 bodov)
socialnej prace, dokaze vysvetlit napln socialnej prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
prace ako profesie, rozumie atributom vedeckého samostudium
pristupu v socialnej praci, dokaze uviest priklady
najbeznejsich klientov socialnej prace a socialnych
problémov.

V3 | Student dokaZe rozligit, popisuje a interpretuje prednaska + Hodnotenie samostatnej
jednotlivé zdkladné socidlne problémy a typy samostudium+ pisomnej prace zameranej na
klientov samostatnd pisomna porozumenie a interpretdciu

praca jednotlivych pristupov
socialnej prace k jednotlivym
druhom socialnych klientov
(max 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % =18
bodov

V4 | Student aplikuje poznatky o najbeinejsich Prednaska + Hodnotenie samostatnej

samostudium +
samostatnd pisomna
praca

prace max 20 bodoy,
% Uspesnosti 61 % = 12
bodov

Celkové hodnotenie : stcet
ziskanych bodov: A 100-91% (
bodov), B 90-81 % (bodov), C
80-73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e Socidlna praca ako profesia — medzinarodné a narodné definovania, vymedzenie.
Socidlna praca ako odbor vzdelania.
Socialni pracovnici — kvalifikacné a osobnostné predpoklady, profesionalne roly, tlohy a kompetencie.
Socialni klienti — definovanie, klasifikacia.

Socialne prostredie ako cielova oblast socialnej prace, socialne fungovanie, socialna opora, socidlna podpora, socidlna
siet.

e Sociadlna praca ako vedna disciplina; paradigmy socidlnej prace.

e Tedria socialnej prace; Vyskum v socidlnej praci a jeho Specifika; Vedecka pojmoldgia sociadlnej prace.

e Interdisciplinarny charakter socidlnej prace — jej konvergencia a divergencia so socialnou politikou, socioldgiou,
pedagogickymi a psychologickymi disciplinami, zdravotnickymi vedami, pravnymi vedami a charitativnou pracou.

Odporucana literatura:

MLYNARCIK, P. 2023. Tedria a zdklady socidlnej prdce. Ucebné texty. Zilina : VSZaSP sv. Alibety.
BIELOVA, M. a kol. 2009. Zaklady socialnej prace. 1 vyd. Brno. 139 s. ISBN 978-80-7392-109-5.
MATEL, A. 2019. Teorie socidlni prdce I. Praha: Grada, 2019.

BALOGOVA, B. - ZIAKOVA, E. (Eds.). 2017. Vademecum socidlnej prdce. Kogice: UPJS.

BRNULA, P. 2013. Socidlna prdca. Dejiny, tedrie a metddy. Bratislava: Iris, 2013.

MATOUSEK, O. a kol. 2013. Encyklopedie socidlIni prdce. Praha: Portal, 2013.

ONDRUSOVA, Z. a kol. 2010. Zéklady socidinej prdce pre pomdhajtice profesie. Bratislava: VS ZaSP sv. Alibety, 2010.
LEVICKA, J. a kol. 2007. Socidlna prdca I. Trnava: Oliva, 2007.

LEVICKA, J. a kol. 2009. Socidlna prdca II. Trnava: Oliva, 2009.

STRIEZENEC, S. 2006. Tedria a metodoldgia socidlnej prdce. Trnava: Tripsoft, 2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 501

A B C D E FX
27,12 % 18,93 % 23,16 % 12,99 % 10,17 % 7,63 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Mdria Bielova, PhD.
doc. PhLic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/34 | Nazov predmetu: Terénna socidlna prdaca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezencnou formou alebo distancne online, samostatna praca 22
hod, samostudium 70 hod., konzultacie s pedagdégom.

Pocet kreditov:4

Odporucéany semester/trimester stidia: externé stadium 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujlce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % uUcast na prednaskach adspesne absolvovat vystupny pisomny
skuska. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom
rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta.
Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Terénna socidlna prdca, Bc stupen
Profilovy predmet.
4 kredity, spolu 100 hod., spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV

vVv1i Student si pamita, definuje, rozliSuje metodiku, ciele, prednaska + skuska (max 30 bodov)

principy a cielové skupiny terénnej socialnej prace samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
vv2 Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat rozsah TSP, etapy | prednaska + skuska (max 20 bodov)

prace s klientom v TSP. Klasifikuje metddy a nastroje v TSP samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
Vv3 | Student kategorizuje etické zasady TSP. Standardy TSP. prednaska + skuska (max 30 bodov)

Etické dilemy v TSP samostudium % UspeSnosti 61 % - 18 b
vv4 Student aplikuje ¢innosti a kompetencie terénneho Prednaska + Samostatnd praca (max 20

socialneho pracovnika do prevencie socidlno- samostudium + | bodov)

patologickych javov ako aj metddy a nastroje TSP Samostatnd % Uspesnosti 61 % -12 b

praca

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% (bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Terénna socialna praca (TSP) a jej Specifikd z pohladu terénneho socidlneho pracovnika.
e Principy, ciele a cielové skupiny terénnej socidlnej prace.
e  Poslanie a Uloha terénneho socidlneho pracovnika v socidlne znevyhodnenych skupinach.
e  Socidlne vylucenie. Zakladné zdroje spoloc¢nosti. Problémové oblasti.
e Socidlno-patologické javy, s ktorymi sa terénny socidlny pracovnika stretava.
e  Etapy prace s klientom v TSP. Metddy a nastroje v TSP.
e  Etické zasady TSP. Standardy TSP. Etické dilemy v TSP.
e Administrativne aspekty TSP.
e Legislativny ramec socialneho zabezpecenia pri vykone TSP.
e Standardy TSP v obci — praca s vyli¢enymi komunitami.
e Procesvzdelavania TSP a jeho realizacia v podmienkach Slovenskej republiky.
e  Cinnosti a kompetencie terénneho socialneho pracovnika.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Odporucana literatura:
STEFAKOVA, L. 2018. Vybrané oblasti z praktickej socidlnej prace. Ruzomberok: Verbum, 2018. 222 s.ISBN: 978-80-561-
0576-4.
POLONOVA, J. kol. 2017. A daily low treshold center for homeless In Clinical social work and health intervention. Vienna: |-
GAP, 2017. ISSN 2076-9741, Ro¢. 8/ 2017, ¢.1, s.19-22.
SKOBLA, D. 2015. Terénna socidlna praca na Slovensku, 2015. Bratislava, Implementa¢na agentira MPSVR SR, 2015. 80 s..
ISBN: 978-80-970110-1-7.
POLONOVA, J. - MATEL, A. - ROMANOVA, E. Chudoba a bezdomovectvo. In Métel, A. - Schavel, M. a kol.: Aplikovana sociélna
patoldgia v socidlnej praci. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011, 5.376-424. ISBN 978-80-8132-009-5.
MATEL, A. —HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly metdd socidinej prdce Il. Bratislava: VS ZaSP, 2013.
I0M, Prevencia obchodovania s [udmi, 2018. Medzinarodna organizacia pre migraciu (IOM), 2018. 110 s. ISBN: 978-80-
89506-77-4.
Zakon €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kurately v z. n. p.
Zékon €. 36/2205 Z. z. o rodine v z. n. p.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 498

A B C D E FX
35,36 % 20,24 % 16,50 % 13,36 % 11,59 % 2,95 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Maria Bielova, PhD.
doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/35 Nazov predmetu: Uvod do socidlnej politiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna predndaska 8 hodin prezenénou formou alebo distanc¢ne online, konzultacie s pedagégom,
samostatnd praca 22 hod, samostidium 120 hod

Pocet kreditov:6

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % U¢ast na prednaskach, vypracovat samostatnu précu, realizovat
samostudium a Uspesne absolvovat individualnu Ustnu skisku a skuska. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stc¢ast hodnotenia Studenta, pricom minimalna
hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené
na 60 % alebo menej. Celkové hodnotenie : sucet ziskanych bodov: A 100-91% (bodov), B 90-81 % (bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-61% (bodov)

Vysledky vzdelavania:

Uvod do socialnej politiky, bc. stuperi
Profilovy predmet.
6 kreditov, 150 hod., spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metdda
hodnotenia/overenia VV
vv1 Pozna historicky, spolocensky, politicky vyvoj Hromadna prednaska + skuska (max 30 bodov)
systému socidlnej politiky v jednotlivych Samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b

obdobiach v prepojeni na schopnost uviest
funkcie, nastroje, ciele, principy a modely
socidlnej politiky.

Rozumie vztahu socialnej politiky a Eurépskej unii,
jej stratégidm a mechanizmom tvorby socialnej
politiky na roznych urovniach: rodiny, byvania,
vzdeldvania, zamestnanosti a pod.

vVv2 Vie charakterizovat socialne systémy jednotlivych Hromadna predndaska + Ustna skigka orientovand
¢lenskych $tatov a popisat ich dominantné Samostudium na zapamatanie, poznanie
charakteristiky, ktoré ich priraduju k uréitému a porozumenie
modelu, ale napriklad ich vyvoj v ur¢itom obdobi a schopnost aplikdcie
moze prebiehat podla logiky iného typu. poznatkov do rieSenia
Pozna suvislosti socidlnej a hospodarskej politiky pripadov socialnej politiky
interpretuje vztah ich vzajomnych vplyvov, v oblasti rodinnej, socidlnej
rozlisuje jednotlivé typy welfare Statov a modely politiky a politiky trhu
socialnej politiky. prace
Opisuje mechanizmy a opatrenia socidlnej politiky Skuska ustna (max 40
v oblasti zmierfiovania chudoby a socidlneho bodov)
vylUcenia ako aj v oblasti rodinnej politiky a % Uspesnosti 61 % -24 b
politiky zamestnanosti.

vv3 vie rozoznat informdcie v socialnej oblasti, dopltia Samostatna praca Kratka uvaha — 10 b — 100%
svoje vedomosti a zrucnosti v socialnej praci. + samostudium % Uspesnosti 61 % -6 b
Interpretuje vyznamu a prepojeniu socialnej + prezentacia Ustne

prace a socialnej politiky, ktora vytvara ramec pre
vykon profesie socialneho pracovnika.

Ma vy33i osobny zdujem zaujimat sa o dianie v
politiky na réznych Urovniach fungovania Statu,
predovsetkym na Urovni samospravy a verejnej
spravy
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Dokaze sa orientovat sa v legislativnych,
spolocenskych a organizac¢nych podmienkach a
moznostiach posobiacich v ramci preferovanych
politik SR,

Priprava a riesenie
pripadov modelov socialnej
politiky — samostatna praca
+ samostudium

Ustna prezentdacia riedenia
pripadov modelov
socialnej politiky

(max 20 bodov)

Dokaze zbierat a spracovavat informdcie z réznych
zdrojov systémov fungovania a modelov politik.
Vie vysvetlit a interpretovat jednotlivé modely
socialnej politiky a ich fungovanie na konkrétnych
prikladoch

% Uspesnosti 61 % -12 b

Celkové hodnotenie: sucet
ziskanych bodov: A 100-91%
(bodov), B 90-81 % (bodov),
C 80-73%(bodov),

D 72-66% (bodov), E 65-61%
(bodov)

Struc¢na osnova predmetu:
e  Pristupy a definovanie socialnej politiky
e  Teoretické koncepty zamerané na chapanie socialnej politiky z réznych perspektiv.
e Ciel socialnej politiky, principy a funkcie.
e Nastroje socidlnej politiky
e Subjekty/aktéri a objekty socialnej politiky
e  Zasady pre tvorbu sustav socidlnej ochrany a ludské prava
Zivotné situacie a socialne udalosti, $tatna socialna podpora. $tatna socialna pomoc.
Historicky vyvoj a transformacia socidlnej politiky od roku 89
Historicky vyvoj socidlnej politiky vo svete.
Definovanie socialneho statu, globalizacia a kriza sociadlneho statu.
Sposoby financovania socidlnej politiky, darfiova politika a iné.
e Sucasny stav socidlnej politiky na Slovensku.
e  Eurdpsky socidlny model, socidlno-trhové hospodarstvo a Eurdpska tnia vo vztahu k prioritam socidlnej politiky,
prijimané Koncepcie, Stratégie
e Pravny ramec socidlnej politiky na Slovensku a v Eurépe
Odporucana literatura:
HALUSKOVA, E. - BOZIK, J. 2015. Chudoba, spolocenské stvislosti a socidlne politiky na jej odstrdnenie. Bratislava: Vysoka kola
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. 0., 2015. 244 s. ISBN 978-80-8132-133-7.
DUDOVA, 1., STANEK, V., POLONYOVA, S. 2018. Sociélna politika, Wolters Kluwer
TOMES, 1. 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha: Portal.
HETTES, M. 2013. Socidlna stdrnost a istota v socidlnej prdci. Nitra: UKF.
BOTEK, 0. 2009. Socidlna politika pre socidlnych pracovnikov. Piestany: PN Print.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 505

A B C D E FX
37,67 % 24,65 % 14,95 % 6,64 % 6,09 % 9,97 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/36 Nazov predmetu: Uvod do stiudia a dejiny socidlnej préce

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online, konzultacie
s pedagdgom, vypracovanie samostatnej prace 42 hod, prezentacia, samostudium 100 hod.

Pocet kreditov:6

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 1. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujlce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednaskach, a Uspesne absolvovat skuska vratane
samostatnej pisomnej prace a samostudia. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a
samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%- Kredity nebudd udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Uvod do studia a dejiny socidlnej prace.

Bc. stupen

Profilovy predmet.

Spolu 150 hod. 6 kreditov, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdeldvania Metdda
hodnotenia/overenia VV
VV1 | Student pamitd si a identifikuje jednotlivé etapy Hromadna = prednaska + skuska (max 30 bodov)
vyvoja socidlnej pomoci a socidlnej prace, pozna samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
vyznamné hnutia a osobnosti socidlnej prace
VV2 | Student rozumie jednotlivym obdobiam dejin Hromadna = prednaska + skuska (max 20 bodov)
socialnej pomoci a socialnej prace samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
VV3 | Student popisuje a interpretuje jednotlivé spdsoby | Hromadna prednéska + Hodnotenie samostatne;j
socialnej pomoci a socidlnej prace v dejinnych samostudium+ samostatna pisomnej prace
obdobiach pisomna praca zameranej na

porozumenie

a interpretdciu
jednotlivych pristupov
pocas historickych obdobi
Max 30 bodov

% Uspesnosti 61 % =18

bodov
V4 | Student aplikuje poznatky a poudenie Prednaska + samostudium + Hodnotenie pisomnej
o jednotlivych spésoboch socialnej pomoci a samostatna pisomna praca — prace
socidlnej prace v dejinnych obdobiach do uplatnenie tedrie na priklade max 20 bodoy,
socidlnych problémov v sucasnosti s dérazom vybraného klienta socialnej % Uspesnosti 61 % = 12
najma na obdobie vedeckej socidlnej prace od roku | prace bodov

1900 po sucasnost.

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:

A 100-91% (bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-73%,
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:
e Socidlna praca —jej zakladné definovanie ako profesie, vedy a odboru vzdelania.
e Histdria socidlnej prace, dolezité milniky dejin socidlnej prace vo svete a na naSom uzemi.
e Dolezité osobnosti socidlnej prace od 19. stor. n. . po stcasnost.
e Socidlny pracovnik a socidlny klient.
e  Socidlna préca a socidlna politika.

T_Z OSP_1/2020 Strana 83 272




S %, VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
< .
g ) SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.
3 ) 5
R Al
’ﬁ/g‘\h:s ok

SAA + )\lae i

e Vybrané metddy socialnej prace.

e Etika socialnej prace.

e Verejna sprava.

e  Mimovladne organizacie a dobrovolnictvo v socialnej praci.
e  Vzdelavanie v socialnej praci.

Odporucana literatura:

MATEL, A. 2019. Teorie socidlni prdce I. Praha: Grada, 2019.

MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce I. Bratislava: Spolo¢nost

pre rozvoj socialnej prace. 2015.

BRNULA, P. 2013. Socidlna prdca. Dejiny, tedrie a metddy. Bratislava: Iris, 2013.

BARKER, R. L. 2013. The Social Work Dictionary. 6" Edition, Washington DC: NASW Press, 2013.
MATOUSEK, O. a kol. 2012. Zdklady socidlini prdce. Praha: Portal, 2012.

MATOUSEK, O. - KOLACKOVA, J. - KODYMOVA, P.(eds.) 2012. Socialni prace v praxi. Praha: Portal, 2012
BALOGOVA, B., ZIAKOVA, E. (Eds.). 2017. Vademecum socidlnej prdce. Kosice: UPJS. 2017.

WILSON, K. - RUCH, G. - LYMBERY, M. - COOPER, A. 2011. Social Work: An Introduction to Contemporary Practice 2nd
Edition. Prentice Hall, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 471

A B C D E FX
25,51% 23,13 % 18,37 % 8,50 % 6,45 % 18,03 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Jaroslava Polonova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/37 Kéd predmetu: Vseobecnd psycholdgia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezenénou formou alebo distancne online, samostidium 67 hodin

Pocet kreditov:3

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a UspeSne absolvovat individualnu pisomnu
skasku. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %; Fx: 60
— 0% celkového hodnotenia.
\Vysledky vzdelavania:

Vseobecna psycholdgia, Bc. stupen, Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup | Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vV1i Zameranie na vedomosti: Prednaska + skuska (max. 25 bodov),
Studenti maju zakladné poznatky o predmete vieobecnej | samostidium % uspesnosti 61 % - 15
psycholdgie, kognitivnych a afektivnych procesoch, ako aj o bodov
ich integracii vtemperamente, charaktere a osobnosti.

VV2 Zameranie na vedomosti: Studenti maju vedomosti o histérii | Predndska + skuska (max. 25 bodov),
a vyvoji psycholdgie, jej predmete, druhoch a postaveni v samostudium % Uspesnosti 61 % - 15
ramci spolocenskych vied. bodov

vV3 Zameranie na zrucnosti: Prednaska + skdaska (max. 25 bodov)

Studenti dokazu uviest priklad hlavnych psychologickych | samostidium % Uspesnosti 61 % - 15
smerov a ich predstavitelov, dokazu vyuZivat ziskané poznatky bodov

v oblasti komunikacnych zruc¢nosti (komunikacia, spatna
vazba)  organizatnych  zruc¢nosti  (planovanie, time-
management, rozhodovanie) a socidlnych zru¢nosti (empatia,
integrita, zvladanie kritiky).

vv4 Zameranie na kompetentnosti: Kolokvialna skuska (max. 25 bodov),
DokaZzu poznatky o fungovani psychiky davat do kontextu, konzultacia + % uspesnosti 61 % - 15
hladat suvislosti, hodnotit situacie z psychologického samostudium bodov

hladiska a tieZ systematicky vyuzivat a vyhladavat dalSie
informacie z psycholdgie podla situdcie, v ktorej sa
nachdadzaju.
Struc¢nd osnova predmetu:
®  Histdria psychologie ako vedy.
Predmet a metddy psycholdgie
Hlavné psychologické smery.
Biologické zaklady psychiky.
Pocity, vnemy a predstavy.
Charakteristiky a vyvoj myslenia a reci.
Pamit, pozornost a uéenie.
Inteligencia a jej meranie.
Imaginéacia, predstavivost a fantazia.
Emdcie a city a afekty.
Motivacia, stres a ich vyskum.
Prehlad tedrii osobnosti.
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Odporucana literatura:

NOCIAR, A. 2008. Zdklady psycholdgie. Bratislava, Slovak Academic Press, 2008.
KOZON, A. 2020. Zdklady psycholdgie. Sladkovi¢ovo: Vysoka skola Danubius, 134 s.
PLH/SIKOVA', A. 2007. Ucebnice obecné psychologie. 3. vyd. Praha: Academia, 2007.
POGADY, J. - NOCIAR, A. 1986. Osobnost a choroba. Bratislava, Veda 1986.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 514

A B C D E FX
72,50 % 22,50 % 5,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Sov¢ikova, CSc.
PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD. MBA, LL.M.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/38 Nazov predmetu: Vyvinovd psycholégia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezenénou formou alebo distan¢ne online, samostidium 67 hodin

Pocet kreditov: 3

Odporuiéany semester/trimester stadia: externé $tadium 1. roénik letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmierujtice predmety: VSeobecna psychologia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna miniméalne 50 % Ucast na prednaskach, a Uspesné absolvovanie skuskau. Kredity
nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut
91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %; Fx: 60 — 0% celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vyvinova psycholdgia, Bc. stupen, Profilovy predmet
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Zameranie na vedomosti: Student ma vedomosti Prednaska + skuska (max. 25 bodov), %
o zakladnych pojmoch, zakonitostiach a metddach vyvinovej samostudium uspesnosti 61 % - 15
psycholdgie. Dokaze charakterizovat jednotlivé vyvinové bodov

obdobia a chépe fyzické, kognitivne a socidalno-emociondlne
zmeny v priebehu fudského Zivota od narodenia po
terminalne $tadium Zivota.

VV2 Zameranie na vedomosti: M4 zapamatané vSeobecné Prednaska + skuska (max. 25 bodov), %
a odborné vedomosti o vonkajsich a vnutornych faktoroch samostudium uspesnosti 61 % - 15
pdsobiacich na vyvin ¢loveka. Student ma prehlad v oblasti bodov

reprezentativnych vyvinovych tedrii a dokéze ich porovnat.
Je schopny vlastnymi slovami vysvetlit a opisat vyvinové

milniky.

vv3 Zameranie na zrucnosti: Prednaska + skuska (max. 25 bodov) %
Student nadobudne poznanie z oblasti psychického vyvinu samostudium uspesnosti 61 % - 15
pre svoj osobny Zivot a Zivot inych [udi. Je schopny ziskané bodov

vedomosti aplikovat pri roznych Zivotnych situaciach
s ohladom na vyvinové stadium.

vva Zameranie na kompetentnosti: Kolokvidlna skuska (max. 25 bodov), %
Student dokéze identifikovat a vysvetlit, spravanie [udi konzultacia + uspesnosti 61 % - 15
vzhladom na vyvinové Stadium. Napr. chape, preco su samostudium bodov

olakdvania k spravaniu dietata nerealistické vzhladom na
jeho vek). Na realnych prikladoch zo Zivota dokaze

zvazit mozné riesSenia situdcii z hladiska vhodnej starostlivosti
o deti a dospelych.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova pred

©CE NG AW

metu:

Ontogenéza a fylogenéza

Periodizacia ludského vyvinu
Prenatélna psycholdgia

Vyvin od narodenia po batolaci vek
Problematika predskolského veku
Vyvin v skolskom veku do predpuberty
Adolescencia a rana dospelost

. Zivotna cesta a pozicia v zrelom veku

1. Predmeta metddy vyvinovej psycholdgie

10. Involdcia, pokrodily vek a staroba

Odporucana literatura:
ROSSI, S. - BRATSKA, M. 2017. Finanény prijem ako prediktor osamostatnenia sa od rodicov po vysokej skole. Bratislava:
Psychologica 46, STIMUL 2017
VAGNEROVA, M., 2012, Vyvojova psychologie I., Univerzita Karlova v Praze.
NOLEN - HOEKSEMA, S. a kol., 2012, Psychologie Atkinsonové a Hilgarda, Portal.
UIANOSOVA, P., 2008, Divci a chlapeckd identita: vyvoj a tskali, Grada.
VAGNEROVA, M., 2007, Vyvojova psychologie II., Karolinum.
LANGMEIER, J. -Krejcifova, D. 2006. Vyvojova psychologie, Grada.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych sStudentov: 513

Mgr. Sofia Rossi, PhD.

doc. PhDr. Eva Sovéikova, CSc.

A B C D E FX
84,44 % 8,89 % 4,44 % 2,22 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina
Kéd predmetu: SP1/39

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé stidium blokovo, hromadna prednaska prezenénou formou alebo distan¢ne online, semindre formou vypracovaniaa
prezentacie semindrnych prac, konzultacie s pedagdégom.

Pocet kreditov:4

| Nazov predmetu: Zdklady etiky

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujice predmety: Zaklady filozofie

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Celkova hodinova zataz Studenta je 100 hodin (100 bodov), z toho 8 hodin Ucast na prednéske, 32 hodin $tidium jedného zo
zadanych textov z bioetiky, 5 hodin pisomné spracovanie kratkej reflexie, 55 hodin samostudium. Na absolvovanie predmetu

je potrebnd minimalne 50 % ucast na prednaskach.
Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 30 bodov:

a) za pisomné vypracovanie kratkej reflexie zadaného textu z bioetiky — maximalne v 20 bodov,

b) za aktivity na prednaskach - maximalne 10 bodov.

Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie: na hodnotenie
A:100-91%,B:90-81 %, C: 80—73 %, D: 72 —-66 %, E: 65 —61 % , FX: 60 — 0 %.

Vysledky vzdelavania:

Zaklady etiky, Bc stupen
Profilovy predmet.
Spolu 100 hod. 4 kredity, spolu 100 bodov

alternativy, uvedomit si désledky jednotlivych alternativ a
urobit rozhodnutie

prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vVv1 Student si paméta a dokaze reprodukovat, opisat etické Hromadna skuska (max 30 bodov)
pojmy a principy, identifikuje rozdiely medzi mravnymi a prednaska + % UspeSnosti 61 % - 18 b
pravnymi normami. samostudium
vVv2 Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat etické dilemy vo Hromadna skuska (max 20 bodov)
vztahu k socialnej praci prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
samostudium
vVv3 Student rozliduje, popisuje a kategorizuje jednotlivé Hromadna Samostatna pisomnd praca
etické problémy, vie rozlisit etické dilemy a zaujat k nim prednaska + (max 30 bodov)
stanovisko samostudium + | % UspeSnosti 61 % - 18 b
samostatna
pisomna praca
vva4 Student vie interpretovat etické problémy, hladat Hromadna Samostatna pisomnd praca

(max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:

e  Zakladné etické pojmy a principy

° Premeny etiky v dejindch — starovek, krestanstvo, novovek, si¢asnost
Predmet a metdda etiky
Zakony a mravna norma
Zakladné etické modely

Dejinny pohlad na etiku — Grécko, novovek, sic¢asnost

Etika biblickych naboZenstiev

Uvod do bioetiky — definicie, oblasti skimania a smery rie$enia

Génové technoldgie ® Eutanazia a humanizacia smrti e Trest smrti
e Etickd dilema

Bioetické problémy: Umely potrat e Reguldcia plodnosti — antikoncepcia, prirodzené metédy ¢ Umelé oplodnenie

Odporucana literatura:

MLYNARCIK, P. 2022. Zdklady etiky. Uc¢ebné texty. Zilina: V5ZaSP sv. Alibety, 2022.

GAARDER, J. 2021. Sofiin svet. Romdn o dejindch filozofie. Bratislava: Lindeni, 2021.

REAMER, F. G. 2018. Social Work Values and Ethics. 5th ed. New York: Columbia University Press 2018.
LEVICKA, J. a kol. 2009. Socidlna prdca II. Trnava: Oliva, 2009.

MATEL, A. a kol. 2012. Etika socidlnej prdce. 2. vyd.Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

IZOLD J.: 2010. Zdklady etiky. Zilina: VS ZaSP sv. Alibety.

LUKASOVA, E. 2006. / tvojg utrpeni ma smysl. Logoterapeutickd utécha v krizi. Brno: Cesta, 2006.
ANZENBACHER, A. 2001. Uvod do etiky. Praha: Academia, 2001.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 503

A B C D E FX
29,94 % 38,70 % 18,08 % 7,63 % 2,26 % 3,39%
Vyucujuci:

doc. PhlLic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/40 Nazov predmetu: Zdklady filozofie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska prezencénou formou alebo distanéne online, seminare formou vypracovania
a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Celkova hodinova zataz studenta je 75 hodin (100 bodov), z toho 8 hodin Uéast na prednaske, 22 hodin studium jedného zo
zadanych filozofickych textov, 5 hodin pisomné spracovanie kratkej reflexie, 40 hodin samostudium. Na absolvovanie
predmetu je potrebna minimélne 50 % Ucast na prednaskach.

Student/ka moZe pocas semestra ziskat maximalne 30 bodov:

C) zapisomné vypracovanie kratkej reflexie zadaného filozofického textu — maximalne v 20 bodov,
d) za aktivity na prednaskach - maximélne 10 bodov.

Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie: na hodnotenie
A:100-91%,B:90—-81 %, C: 80—-73 %, D: 72—-66 %, E: 65—-61 % , FX: 60 — 0 %.

Vysledky vzdelavania:

Zaklady filozofie, Bc. stupen
Profilovy predmet
spolu 75 hod, 3 kredity, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV Forma Metoéda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vVv1 Student si paméta a pomenuje koncepcie a smery filozofie | hromadna skuska (max 30 bodov)
prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
vVv2 Student vie opisat, rozli$it, rozoznat, interpretovat Hromadna skugka (max 20 bodov)
jednotlivé smery filozofie vo vztahu k inym vednym prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
odbornom samostudium
Vv3 Student klasifikuje podoby sticasnej filozofie, socidlnej Hromadna skuska (max 20 bodov)
prace a etiky. prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b

samostudium

vv4 Student aplikuje poznatky vo vztahu kriticka reflexia Hromadnd Samostatna praca (max 30
Cloveka a sveta a filozofickych smerov. prednaska + bodov)
Samostudium + | % UspeSnosti 61 % - 18 b
Samostatnd
praca

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
®  Vnutorné a vonkajsie suvislosti filozofie. Zakladné postoje a dovody Studia. Kultura a filozofia.
®  Povod a povaha filozofie. Vychodisko a metdda filozofie. Definicie filozofie.
o  C(lenenie filozofie a vied. Vnitorné ¢lenenie filozofie. Vztah filozofie k inym veddm. Kompetencia vied.
[ )

Dejinny pohlad na filozofiu. Chapanie filozofie v dejinach. Filozofia v Grécku. Krestanské myslenie. Novoveka filozofia.
Sucasna filozofia.

e Prehlad niektorych filozofickych smerov a osobnosti. Platdn. Aristotelés. Sv. Augustin Aurélius. Sv. Tomas Akvinsky.
René Descartes. David Hume. Immanuel Knat. Georg Wilhelm Friedrich Hegel. Filozofie existencie. Pozitivizmus.
Postmoderna.
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Odporucana literatura:

MLYNARCIK, P. 2022. Zdklady filozofie. Pre pomdhajtice profesie. Zilina: VS ZaSP sv. Alibety, 2022.
GLASOVA, K. 2008. Filozofia v praxi socidlneho pracovnika. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2008.
SOKOL, J., 2010 Mald filosofie clovéka, Vysehrad, Praha 2010, 352 s.

STORIG, H. J. 2007. Malé déjiny filosofie. Karmelitanske nakladatelstvi, Kostelni VydFi 2007, 653s.
ANZENBACHER, A. 2004. Uvod do filozofie. Praha: Portal, 2004.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 489

A B C D E FX
50,68 % 24,49 % 6,80 % 2,72 % 2,04 % 13,27 %
Vyucujuci:

doc. Phlic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.

T_Z OSP_1/2020

Strana 92 272




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/41

Nazov predmetu: Zdklady vyskumu v socidlnych veddch

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska prezencnou formou alebo distancne online, seminare formou vypracovania
a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:3

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 3. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkova hodinova zataz studenta je 75 hodin, (100 bodov), z toho 8 hodin Géast na prednaske, 25 hodin zapracovanie
poznatkov do bakaldrskej prace, 42 hodin samostidium. Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na
prednaskach.

Student/ka moze pocas semestra ziskat maximalne 30 bodov:

a) za pisomné vypracovanie poznamok z prednasok — maximalne v 20 bodov,

b) za aktivity na prednaskach - maximalne 10 bodov.
Dosiahnuty pocet bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie: na hodnotenie
A:100-91%,B:90-81%, C:80—-73 %, D: 72—-66 %, E: 65 —-61 %, FX: 60 — 0 %.

\Vysledky vzdelavania:

Zaklady vyskumu v socialnych vedach. Bc stupen
profilovy predmet.
Spolu 75 hod. 3 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptor VV

Forma vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

o vyskume a vyskumnych nastrojoch. Dokaze posudit
a nazorne ukazat na prikladoch vyuzitie vhodnych
nastrojov vyskumu ako su dotaznik, rozhovor, studium
dokumentov, vyuZitie kazuistiky. Dokdze skonstruovat
jednoduchy dotaznik a dokaze posudit, ¢i su otazky

v dotazniku validné a reliabilné. Dokdze navrhnut
jednoduchu hypotézu. Vie posudit, kedy je hypotéza
vhodne skonStruovana.

samostudium +
samostatna pisomna
praca

VV1 | Student si paméta a dokaze reprodukovat jednotlivé Hromadna = skuska (max 30 bodov)
zakladné pojmy a definicie v oblasti vyskumu, dokaze prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
opisat vyznam vyskumu pre socidlnu pracu. Pozna samostudium
jednotlivé kroky vyskumného dizajnu pri kvantitativnom
a kvalitativnom vyskume.

VV2 | Student rozumie jednotlivym pojmom a definiciam Hromadna = skuska (max 20 bodov)

v oblasti vyskumu, dokaze vysvetlit zakladné pojmy ako prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
kvantitativny, kvalitativny vyskum, populdcia, vzorka, samostudium

hypotéza, indikator, skreslenia vo vyskume, validita,

reliabilita, nastroje vyskumu v oblasti socialnej prace.

VvV3 | Student dokaze posudit rozdiely medzi kvantitativnym prednaska + Hodnotenie samostatnej
a kvalitativnym vyskumom, dokaze zhodnotit vyhody samostudium+ pisomnej prace zameranej
a nevyhody dotaznika oproti rozhovoru a ich vyuZitie pre | samostatna pisomna na porozumenie
jednotlivé typy vyskumu v socidlnej praci. praca a interpretdciu jednotlivych

druhov a nastrojov
vyskumu a ich vyznam pri
vyskume v socialnej praci
20 bodov

% Uspesnosti 61 % =12
bodov

VV4 | Student dokaZe aplikovat vybrané zékladné poznatky Prednaska + Hodnotenie samostatnej

pisomnej prace max 30
bodov,
% Uspesnosti 61 % = 18
bodov

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
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D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Kvalitativne a kvantitativne vyskumné metddy.
e Zber prvotnych informacii.
. Pozorovanie.
. Rozhovor.
e  Dotaznikova metdda.
Vyskum dokumentov.
Otazky v rozhovore a dotazniku.
Skalovanie.
Vyberovy subor.
Spracovanie udajov.
Experiment.
Odporucana literatura:
MLYNARCIK, P. 2022. Zdklady vyskumu v socidinych veddch. U¢ebné texty. VSZaSP sv. Alzbety 2022.
FRANKOVSKY, M. — ONDRIJOVA, I. 2018. Zdklady metodoldgie socidineho vyskumu pre manaZérov. Pre$ov: Bookman, s.r.o,
2018.
PLAVKOVA, 0. 2008. Zdklady sociologického vyskumu. Bratislava: Ekoném, 2008.
PAVLICEK, J. — DOBRIKOVA, P. 2007. Socidlny vyskum a $tatistické spracovanie ddt. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2007.
ONDREJKOVIC, P. 2017. Kapitoly z metodoldgie vyskumu v socidlnych veddch. Bratislava: Clientservice 2017.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:456

A B C D E FX
51,68 % 23,49 % 11,83 % 2,72 % 2,01% 8,27 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.

Doc. Phlic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/42 Nazov predmetu: Andragogika

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezenénou formou alebo distancne online, samostidium 42 hodin

Pocet kreditov:2

Odporuiéany semester/trimester stadia: externé $tadium 3. roénik zimny semester
Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)
Podmieniujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdeldvacie vystupy a ich
overovanie (pisomny skdska). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budui hodnotené na 61 % alebo mene;j.
Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %, E:
61 % — 65 % celkového hodnotenia.

\Vysledky vzdelavania:
Andragogika, Bc. stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Vystup | Deskriptory Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100

bodov
vvi Zameranie na vedomosti: Student poznd temotvorné | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
vymedzenie andragogiky (vychodiskova postulaty), poznd | prednaska + Uspesnosti 61 % - 15

metodiku a metodoldgiu andragogiky a vie ju implementovat | samostidium | bodov
do stanovovania cielov anasledne efektivnhe naplanovat
jednotlivé edukacné aktivity podla zamerania edukativnych
kompetencii. Reflektuje nastroje a metddy andragogiky, vie
komparovat socidlnu, persondlnu a kultdrnu andragogiku
s ostatnymi pedagogickymi disciplinami v rdmci vertikalneho ¢i
horizontdlneho ¢lenenia pedagogiky ako vedy.

vVv2 Zameranie na vedomosti: Student vie po splneni zékladnych | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
kritérii reflektovat ademonstrovat zakladné informdcie | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
o pojmoch (vychova, vzdelavanie, edukacia), predmete, | samostudium | bodov

vyvojovych smeroch andragogiky ako vednej discipliny.
Student posilfiuje drove svojich kompetencii (spoloéenskd
zodpovednost, kritické myslenie, timova spolupraca, efektivna
komunikéacia, vonkajia ivnatorna motivacia) a vie urcit
kompetencie, ktoré by bolo uZitoéné rozvijat pre ich dalsie

aktivity.
vv3 Zameranie na zrucnosti: Student vie charakterizovat | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
a analyzovat zakladné rozdiely medzi socidlnou, kultdrnou | prednaska + uspesnosti 61 % - 15

a personalnou andragogikou (v eurdpskom icelosvetovom | samostudium bodov
kontexte) aich vztahmi k inym vednym disciplinam, zvladnu
pouzivat metddy v andragogike. Vie charakterizovat rozdiely,
ovlada principy aciele vychovy avzdeldvania v ludskej
spoloénosti, so zameranim na jedinca ako socidlnu bytost.
Dokaze reflektovat a rieSit sucasné problémy a ulohy, ktoré
andragogika  (spolo¢nostou)  nastoluje.  Student  vie
identifikovat kvalitativne a kvantitativne ukazovatele edukacie
dospelych. Student je schopny pomenovat problémy vo svojej
komunite a vyhodnotit ich rieSitelnost vlastnymi silami,
pripadne s odbornou pomocou.

vv4 Zameranie na kompetencie: Student je pripraveny riesit | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
aktudlne  problémy vrdmci  medziludskych  vztahov | prednaska + uspesnosti 61 % - 15
(personalizacia, socializacia, kulturacia a kultivacia) aaké | samostudium bodov

hodnoty treba re$pektovat pri tvorbe projektového timu
v ramci vzdeldvania dospelych. Ma doveru v seba samého ako
¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite.
Student skiga hladat nové cesty k sebarealizacii.
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Struc¢nd osnova predmetu:

e  Zakladné andragogické pojmy — dospelost, edukacia dospelych, celoZivotné vzdelavanie (CzZV), dalSie
vzdeldvanie, kontinualne vzdeldvanie, formdlne, neformalne a informalne vzdeldvanie, vychova,
sebavzdeldvanie, ucenie sa.

e  Zaclenenie andragogiky v pedagogickych disciplinach a histéria andragogiky.

e  Edukacia dospelych ako veda — jej predmet skiimania a systém, andragogické discipliny,
medzindrodnédokumenty o vzdeldvani dospelych.

e Cielové skupiny vo vzdelavani dospelych, ciele obsah, metddy a formy vzdelavania dospelych.

e Druhy, formy a metddy dalSieho vzdelavania (profesijné, zaujmové, obcianske...)

e  Manazment vzdelavania, osobnost andragdga, vzdelavatelia dospelych a andragogické poradenstvo.

Odporucana literatura:

TOMANEK, P. 2021. Andragogika: starostlivost a obrusovanie osobnosti. Brno: Tribun EU, s. r. 0, 2021. ISBN 9788026316367.
PAVLOV, I. 2020. Andragogické poradenstvo. Presov: Rokus publishing, 2020. Pedagogika a andragogika, (Zvazok 1). ISBN
9788089510832.

SCHUBERT, M. 2017. Teoretické koncepcie andragogiky. Banska Bystrica: Belianum, 2017. Pedagogickad fakulta. ISBN
9788055713823.

PRUCHA, J. — VETESKA, J. 2014. Andragogicky slovnik. 2., aktual. a roz§. vyd. Praha: Grada, 2014. ISBN 9788024747484,

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 499

A B C D E FX
56,73 % 19,23 % 11,06 % 5,29 % 1,44 % 6,25 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA
Mgr. et Mgr. Jana Martékova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/43 Nazov predmetu: Dobrovolhictvo v socidlnej prdci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna predndska 8 h prezenénou formou alebo distanéne online, samostudium 27 hod
samostatna praca 15 hod, konzultacie s pedagdégom.

Pocet kreditov:2

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tddium 2. roénik, zimny semester

Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a vypracovat projekt formy dobrovolnictva
predpisanou osnovou. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatne]j prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A
je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia

\Vysledky vzdelavania:

Dobrovolnictvo v socidlnej praci, Bc. stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metdda hodnotenia/overenia
Vv

o manaZmente dobrovolnikov, dokdZe navrhnut
konkrétne aktivity jednotlivych stupriov
dobrovolnickeho programu, disponuje
kompetenciou ako prevadzat nabor
dobrovolnikov pre ¢innost neziskovych
organizacii.

VV1 | Student pozna jednotlivé zékladné pojmy Hromadna = skaska (max 30 bodov)
a definicie v oblasti dobrovolnictva, dokéze opisat | prednaska + % UspesSnosti 61 % - 18 b
v ¢om spociva ¢innost a vyznam dobrovolnictva samostudium
pre socidlnu pracu. Pozna jednotlivé kroky
manazmentu dobrovolnickych programov.

VV2 | Student ziska hlbsie a ucelené vedomosti Hromadna = skaska (max 20 bodov)

o postaveni dobrovolnikov a dobrovolnictva v prednaska + % UspesSnosti 61 % -12 b
socidlnej praci a v socidlnych sluzbéach. Student samostudium

ziskava prehlad o zdkladnych principoch,

formdch a bariérach dobrovolnictva.

VVv3 | Student sa dokaZe orientovat sa v databazach Hromadna Hodnotenie samostatne;j
mimovladnych organizacii, ktoré vyuzivaju prednaska + pisomnej prace zameranej na
potencidl dobrovolnictva na Slovensku a v samostudium+ porozumenie a interpretdciu
zahranici. samostatna jednotlivych foriem

pisomna praca dobrovolnictva a ich vyznam
rieSenie vybranych socidlnych
problémov
Max 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18 bodov
V4 | Student dokaze aplikovat poznatky Hromadna Hodnotenie samostatne;j

prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca -

pisomnej prace max 20 bodov,
% Uspesnosti 61 % = 12 bodov

Celkové hodnotenie : stcet
ziskanych bodov: A 100-91% (
bodov), B 90-81 % (bodov), C
80-73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Strucna osnova predmetu:
e  Postavenie dobrovolnictva v historickom kontexte.
Pojmové vymedzenie dobrovolnictva — formy, principy, typy, bariéry dobrovolnictva
Pravne formy dobrovolnictva.
Dobrovolnictvo vo vybranych krajinach sveta a na Slovensku.
ManaZment dobrovolnickej ¢innosti.

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA K. 2019. Dobrovolnicka ¢innost a jej vyznam v Zivote [udi so zdravotnym postihnutim. Bratislava. 1. vyd. 2019,
2.vyd 2021. 86 s. ISBN 978-80-8132-232-7

BROZMANOVA GREGOROVA, A. (ed.) a kol. 2012. Dobrovolnictvo na Slovensku - vyskumné reflexie. Bratislava: luventa-
Slovensky institut mladeze, 2012. ISBN 978-80-8072-119-0.

RADKOVA, L. a kol. 2011. Dobrovolnictvo a problémy stéasnej spolo¢nosti. Trencin: SpoSolntE, 2011. 203 s. ISBN 978-80-
89533-07-7.

MAJCHRAKOVA, Z. - BRISSAKOVA, J. - HARDY, M. 2013. Dobrovolnictvo a inovativny pristup k odbornej priprave
socialnych pracovnikov v hospicovej a paliativnej starostlivosti. In HANOBIK, F. a kol. Perspektiva hospicov na
Slovensku. Zbornik z medzindrodnej vedeckej konferencie. ISBN 978-80-8132-096-5. (2013) s. 193-209.

TOSNER, J. - SOZANSKA, 0. 2006. Dobrovolnici a metodika prace s nimi v organizacich. 2. vyd. Praha: Portal, 2006.

Pravne normy upravujlce dobrovolnictvo

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinne volitelny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 389

A B C D E FX
47,91 % 41,22 % 6,12 % 1,11 % 1,11 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.
PhDr. Janka Brissakova, DiS.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/44 Nazov predmetu: Krestanskd antropolégia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 h prezencnou formou alebo distancne online, samostudium 25 hod,
samostatnd praca 17 hod, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 1. roénik, zimny semester
Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)
Podmienujltce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a vypracovat projekt na tému krestanskej
antropoldgie v kontexte vybraného socialneho problému. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimélna
hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na studenta. Kredity nebudi udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % — 90
%; C:73 % —80%; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia

Vysledky vzdelavania:

Krestanska antropoldgia, Bc. stupefi
neprofilovy predmet.
spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia V|
vV1i Student dokaze popisat teoretické vychodiska krestanskej Hromadna = skuska (max 30 bodov)
antropoldgie so zameranim na socialnu pracu. prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
vVv2 Student si osvoji uceleny obraz o mieste ¢loveka vo svete a v Hromadna = skuska (max 20 bodov)
[udskej spolo¢nosti podla krestanskej antropoldgie, porozumeju prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
spasno-dejinnému pohladu na ¢loveka. samostudium
vv3 Student je schopny konfrontovat svoj hodnotovy rebri¢ek | Hromadna Hodnotenie samostatnej
s hodnotami prameniacimi z krestanskej antropoldgie. prednaska + pisomnej prace zamerang
samostudium+ na tému krestanskej
samostatna antropoldgie v kontexte
pisomna praca vybraného socidlneho
problému

Max 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18

bodov
vva Student nadobudne spdsobilost k rozliSovaniu krestanskej Hromadna Hodnotenie samostatnej
perspektivy pri vykone socidlnej prace, a to z pohladu prijimatela | prednaska + pisomnej prace max 20
sluzieb socialnej prace, ako aj socidlneho pracovnika vzhladom samostudium + bodov,
na holisticky pristup v sucasnej socialnej praci. samostatna % Uspesnosti 61 % =12
pisomna praca - | bodov

Celkové hodnotenie : su¢
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodoy
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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Strucna osnova predmetu:
e Vychodiska krestanskej antropoldgie.
e  Biblicky pohlad na ¢loveka.
. Postavenie ¢loveka vo svete.
e  Celostnost ¢loveka.
e  Hriech a obnova cloveka.
e Teoldgiatela.
e  Manzelstvo a rodina.
e  Otazniky rodovej (gender) tedrie.
Clovek a kultura.

Odporucana literatura:
BIELOVA, M. - JAGELCAKOVA SCHIFFERDECKEROVA, M. 2017. The consumer society is losing the family. In: Challenges of the 21
st. century — migration and human dignity — 1. vyd. — Pensylvania, USA. (USA) : Mc Gurrin Hill Acadenic Publishing House, 2017.
s. 11-22, ISBN 978-0-9992342-0-4.
BENCA, J. - SUVADA, J. - GREY, E. - BUCKO, L. - NOVA, M. 2016. Globdina a rozvojovd pomoc. Bratislava: V5ZaSP sv. Alibety.
BUCKO, L. 2014. Vyvoj misijnych modelov: od etnocentrizmu k pluralite. In Studia theologica, No. 3, s. 87-110.
UAN PAVOL Il. 2015. Teologie téla. Praha: Paulinky.
UASOBUS, W. 2015. Krestanska antropoldgia a rodovad (gender) tedria .<online>dostupné na:
https://www.kbs.sk/pdf/BISKONF/VIAntGend2015.pdf
BUCKO, L. 2009. Misijnd a charitativna ¢innost. Bratislava: VSZSP sv. Alzbety.
Biblia. Slovensky ekumenicky preklad. 2008. Banska Bystrica: Slovenska biblicka spolo¢nost.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 205

A B C D E FX
75,00 % 13,89 % 5,56 % 2,78 % 2,78 % 0,00 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Mdria Bielova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/45 Nazov predmetu: Psychiatria pre socidlnu prdacu

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna predndska 8 hod prezencnou formou alebo distanc¢ne online, samostudium 42 hod,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 2. roénik, letny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Gcast na prednaskach alspesne absolvovat vystupny pisomny
skaska vratane samostudia, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;D: 66 % — 72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Psychiatria pre socialnu pracu, Bc. stupen
neprofilovy predmet.
spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metéda
vzdelavania hodnotenia/overenia V|
vvi Student si paméta a dokaze reprodukovat jednotlivé biologické, Hromadna = skuska (max 25 bodov)
socialne a psychologické aspekty psychiatrie. prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
samostudium
VVv2 Student rozumie a rozoznava psychodiagnostické a laboratérne Hromadna = skaska (max 25 bodov)
vySetrovacie metody. prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
samostudium
vv3 Student rozliduje, popisuje a vysvetluje jednotlivé poruchy Hromadna = skuska (max 25 bodov)
v oblasti psychiatrie. prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
samostudium
vva Student kategorizuje jednotlivé poruchy v oblasti psychiatrie a Hromadna = skaska (max 25 bodov)
psychopatoldgie. prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b

samostudium

Celkové hodnotenie : suc
ziskanych bodov: A 100-

91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodoy
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Zaklady psychiatrie: biologické, socidlne a psychologické aspekty.
e  Psychopatoldgia, diagnostika a klasifikacia.
e  Psychodiagnostické a laboratérne vySetrovacie metddy.
e  Klinicka psychiatria.
e Poruchy vyvoja, schizofrénie, Uzkostné poruchy, poruchy nalady, poruchy prijmu potravy.
e  Alzheimerova a iné demencie, abuzus latok, poruchy kontroly impulzov, poruchy hybnosti a paroxyzmalne
poruchy.

Odporucana literatura:

DUBOVCOVA, M. — FIALOVA, A. 2023. Socidlna prdca vo vybranych zdravotnickych odboroch. Ucebné texty. Zilina: VSZSP sv.
Alzbety.

DUBOVCOVA, M. 2021. Bezpecnost na psychiatrickych pracoviskach - pohlad na novy model Safewards: Safety in
psychiatric wards - view on new safewards model In: Posudzovanie nékaz a bezpeénost pacientov v kontexte
oSetrovatelstva. - Ruzomberok, VERBUM, 2021. - S. 61-68. - ISBN 978-80-561-0846-8

TASMAN, A. —KAY, J. —LIEBERMAN, J. A. 2003. Psychiatry I. - Il. Second Edition. WILEY: Chichester England, 2003.

HOSCHL, C. — LIBIGER, J. — SVESTKA, J. 2002. Psychiatrie. Praha: TIGIS, 2002.

KAFKA, J. a kol. 1998. Psychiatria. Martin: Osveta, 1998.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 283

doc. Mgr. Martina Dubovcova, PhD. MHA

A B C D E FX
81,59 % 10,44 % 4,47 % 1,99 % 1,49 % 0,00 %
Vyucujuci:

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/46

Nazov predmetu: Socidlna prdca a projekty VSZaSP sv. Alzbety

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, 8 hodin hromadna prednaska prezen¢nou formou alebo distancne online, samostudium 42 hod.
konzultacie s pedagégom

Pocet kreditov:2

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujlce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaske a Uspesne absolvovat pisomny skiska vratane
samostudia. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatne] prace a samostudia Studenta v stanovenom
rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, priom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta.
Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca a projekty V5ZaSP sv. Alzbety, Bc.
stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vV1i Student poznd, pamita si systém projektov Hromadna = skuska (max 20 bodov)
Vysokej Skoly ZaSP sv. Alzbety , vie pomenovat predndska + % UspeSnosti 61 % -12 b
ciele a principy rozvojovej a humanitarnej prace a samostudium
rozlisit medzi nimi, definovat ciele, charakter a
principy globdlneho rozvojového vzdelavania,
pozna konkrétne metddy
VVv2 Opisuje proces pripravy projektov v oblasti Hromadna = skuska (max 20 bodov)
humanitarnej a rozvojovej pomoci — Struktura predndska + % Uspesnosti 61 % -12 b
projektu a pomenovava kroky a postupy pri samostudium
organizacii projektu humanitarnej pomoci v ramci
procesov logistika, administrativa, reportovanie,
systém pomoci
vv3 Vie zhrnut systém projektov Vysokej skoly ZaSP Hromadna = skuska (max 20 bodov)
sv. Alzbety, uviest konkrétne priklady a posudit prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
ich vyznam pre cielové skupiny humanitarnej a samostudium
rozvojovej pomoci
vva Student vie urobit rozbor projektov Vysokej gkoly Hromadna = skuska (max 20 bodov)
ZaSP sv. Alzbety a vysvetlit ciele, charakter a seminar + % Uspesnosti 61 % - 12 b
principy rozvojovej i humanitarnej pomoci na samostudium
praktickych prikladoch
VV5 Vie aplikovat hodnoty humanitarnej a rozvojovej Hromadna = skuska (max 20 bodov)
prace do vlastného systému prace buduceho prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
socialneho pracovnika uvadzanim prikladu samostudium
Celkové hodnotenie: stcet ziskanych
bodov: A 100-91% ( bodov), B 90-81
% (bodov), C 80-73% (bodov), D 72-
66% (bodov), E 65-61% (bodov)
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Struc¢na osnova predmetu:
e  Rozdiel medzi humanitdrnou arozvojovou pomocou. Principy a charakter humanitdrnej arozvojovej pomoci.
Konflikty. Principy humanitarnych organizacii. Priprava na humanitarny a rozvojovy projekt.
e  Cielové skupiny, humanitarnej pomoci, krizové oblasti. Cielové priority Slovenskej republiky a VS
Racionalne poskytovanie humanitarnej a rozvojovej pomoci.
Organizacia projektu humanitarnej pomoci, logistika, administrativa, reportovanie, procesy.
Grantova problematika, vedenie projektu.
Globalne rozvojové vzdelavanie a pomoc. Ciele udrzatelného rozvoja.
Priprava a vedenie rozvojového projektu, logistika, administrativa, reportovanie, procesy, zakladny vyskum

Odporucana literatura:
HARDY, M. 2017. International conference signs of the times for today’s mission full new stimuli for missiology. ACTA
MISSIOLOGICA, 2017, Volume: 11, Issue: 1, Pages: 107-116.
BENCA, J. —SUVADA, J. — GREY, E. — BUCKO, L. — NOVA, M. 2016. GlobdlIna rozvojovd pomoc. Dvojfarebny svet, 2016.
JANCOVIC, J. 2010. Ked' pride na bezpecnost. Trnava: Trnavska univerzita, 2010.
KRCMERY, V. — TAZIAROVA, M. — BENCA, J. a kol. 2003. Mimoriadne a urgentné situdcie v medzindrodnom verejnom
zdravotnictve a socidlnej prdci. Trnava: TU FZaSP, 2003.
Humanitarian crisis, roots and solutions. WHO, 2002.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych studentov.
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:284

A B C D E FX
38,77 % 24,48 % 10,20 % 2,04 % 14,20 % 10,20 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD..
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.
Fakulta: Ustav Bozieho milosrdenstva Zilina
Kéd predmetu: SP1/47 | Nazov predmetu: Socidlna prdca s nezamestnanymi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezencnou formou alebo distancne online, samostudium 42 hodin

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 3. roénik, zimny semester
Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)
Podmiefiujtice predmety: Uvod do socidlnej politiky

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vzdelavacie vystupy a ich
overovanie (pisomny skuska). Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo mene;j.
Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:
61 % — 65 % celkového hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:

Socialna praca s nezamestnanymi, Bc. stupen,
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory Forma Metéda hodnotenia /

Vystup vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vV1i Zameranie na vedomosti: Studenti poznaji zaklady prace | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %

s nezamestnanymi, vedia rozli$it kratkodobu, strednodobu | prednaska + Uspesnosti 61 % - 16

a dlhodobu nezamestnanost a ich zakladné rozdiely, ich mozné | samostudium bodov
pric¢iny, désledky. Vedia vybrat vhodné postupy prace pre
rizikové skupiny nezamestnanych (osamelé Zeny s dietatom,
nezamestnanych o) zdravotnymi problémami,
nezamestnanych s navykovymi latkami,...). Ziskaju zékladnu
terminoldgiu v danej oblasti. Chapu rozdiel medzi sledovanim
zamestnanosti  a nezamestnanosti.  Ovladaju  zakladnu
metodiku vypoCtu miery nezamestnanosti a ako sa uvadza
v praxi. Ziskavaju zakladné vedomosti v oblasti metdd prace
s nezamestnanymi aich aplikacia v praxi. Ziskaju zakladné
vedomosti o aktivnych opatreniach na trhu prace, ako aj
vyznam narodnych projektov v ramci sluzieb zamestnanosti,
vyuZzivanie Strukturdlnych fondov s doérazom na ESF. Vedia
popisat postupy na mapovanie aktudlnych problémov
v socidlnej praci na zdklade pouZitych metdd, ktoré dokazu
popisat avzidjomne prepdjat stedriou. Ziskaju zakladné
informacie 0 medzinarodnych dokumentov v oblasti
zamestnanosti s uplatnenim v SR (Agenda 2030).

VVvV2 Zameranie na vedomosti: Student vie po splneni zakladnych | Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
kritérii reflektovat ademonstrovat zakladné informdcie | prednaska + uspesnosti 61 % - 16
o pojmoch (kto je uchadzal ozamestnanie, kto zdujemca | samostudium bodov

o zamestnanie, kto je dobrovolne nezamestnanda osoba).
Chépe déleZitost postupov vramci ESF, moZnosti vyuZitia,
spoluprace tretieho sektora a Statnych institucii pri rieseni
nezamestnanosti. Posilfiuje Uroven svojich kompetencii
(spoloenska  zodpovednost, kritické myslenie, timova
spolupraca, efektivna komunikacia, vonkajSia ivnutorna
motivacia) a vie ur¢it kompetencie, ktoré by bolo uZitotné
rozvijat pre ich dalSie aktivity. VyuZiva vsetky ziskané
skisenosti  soblasti  poradenstva, tedrie  socidlneho
poradenstva.

VV3 Zameranie na zruénosti: Studenti si osvoja zakladné zruénosti | Hromadnd = skuska (max. 25 bodov), %
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ako zvladnut subor konkrétnych problémov pri priprave a | prednaska + Uspesnosti 61 % - 16
realizacii rozhovoru a prace s klientom ako nezamestnanym, ¢i | samostudium bodov

uz ako uchadzada ozamestnanie, alebo dobrovolne
nezamestnaného C¢loveka. Dokdzu poskytnit zékladnu
informaciu nezamestnanému o vyznam evidencie uchadzacov
o zamestnanie, jeho prava a povinnosti, mozZnosti rekvalifikacie
vzmysle zdkona ¢. 5/2004 Z.z. Vedia ziskané teoretické
poznatky aplikovat na daného klienta podla dizky
nezamestnanosti, ponuknut moznosti vyuZitia aktivnych
opatreni na trhu prace. Dokdzu uplatnit v praxi aj vyznam
odborného poradenstva, poméct zorientovat klienta
v legislative v oblasti pracovnopravnych vztahov (informacie zo
Zakonnika prace). Ovladaju zdkladné postupy socidlneho
poradenstva, vyuZitie zdkona ¢. 448/2008 Z.z., ako aj
rozhovoru a odborného poradenstva podla zdkona ¢. 5/2004
Z.z. Zvladne pouzivat metddy, prostriedky socidlnej prace.
Dokaze reflektovat a riesit sucasné problémy a ulohy, ktoré
socidlna praca sosobami bez prace nastoluje. Student
pomenuje niektoré problémy vo svojej komunite a vie
vyhodnotit ich rieSitelnost s pomocou. Dokadze chapat
a uplatriovat moznosti podpory tvorby pracovnych miest
s cieflom rieSenia nezamestnanosti.

vva Zameranie na kompetencie: Student je kompetentny a Hromadna = skuska (max. 25 bodov), %
schopny zamysliet nad tym, ¢o by chcel zmenit, aky socidlny prednaska + Uspesnosti 61 % - 16
problém chce riesit a uvedomuje si hodnoty pri praci samostudium | bodov

s nezamestnanym klientom. Studenti sa naucia ako je mozné
pomahat a zvladat negativne désledky nezamestnanosti
jednotlivo i v skupine. Nadobudnu poznatky pouzivané v
socialnej praci s nezamestnanymi. Ziskaju poznatky ako zlepsit
zamestnatelnost nezamestnanych. Naucia sa vyuZivat znalosti
na réznych stupnoch (terénna socidlna praca, socialna sprava).
Poznatky mézu uplatnit v ramci sluZieb zamestnanosti, v
poradenstve, v ¢innosti mimovladnych organizacii, v
dobrovolnictve a v inych ¢innostiach suvisiacich s
problematikou nezamestnanosti. . Studenti vedia zaujat
erudovany pristup k vyuZitiu metdd socialnej prace. Studenti
akceptuju etické zasady socidlneho pracovnika pri praci

s klientom — nezamestnanymi. ZaleZi im na tom, aby poznali
najnovsie postupy, metddy socidlnej prace s nezamestnanym
klientom a aplikovali ich pri dalSom Studiu i v praxi pri rozvoji
odboru a vo svojej profesii, v ktorej sa uplatnia. Studenti maju
déveru v seba samého ako ¢loveka schopného ovplyvnit dianie
vo svojej komunite na zaklade poznania konkrétneho
problému v komunite vyuzitim vhodnym metdd prace,
vedomosti i zruénosti. Studenti skti$aju hladat nové cesty

k sebarealizacii a maju zaujem o hibsie poznanie socialno-
spoloéenskych problémov, ktorym dokazu porozumiet vdaka
ziskaniu informacii aj o medzinarodnych dokumentoch, ktoré
sa viazu na danu problematiku. Studenti vedia erudovane
vyvodzovat zavery pre svoj osobny a pracovny zivot tak, aby
dokazali nachadzat vnitorné mechanizmy na prispésobenie sa
zmenam pri vykonavani profesie budiceho socidlneho
pracovnika.

Struc¢nd osnova predmetu:
e Vyznam prace a zamestnanosti.
e Vznik, pri€iny a rieSenia nezamestnanosti ako rizikovej udalosti.
e  Ekonomické, socialne a psychologické dosledky nezamestnanosti na jednotlivca a skupinu.
e  MoZnosti rieSenia nezamestnanosti.
e  Postavenie rizikovych skupin na trhu prace. Dlhodoba nezamestnanost a jej faktory.
e  Socialna praca s nezamestnanymi a socialne poradenstvo. Zvladanie nezamestnanosti.
e  Eurdpsky socialny fond (ESF)
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e  Aktivne opatrenia na trhu prace a vyznam narodnych projektov
e Vyznamné dokumenty a institucionalne zabezpecenie

Odporucana literatura:
HALUSKOVA, E. 2016. Socialna praca s absolventmi $kol ako znevyhodnenou skupinou na trhu préce. In Socidina prdca v praxi.
Bratislava: IRIS, 2016. s. 398. ISBN 9788089726585.
TKAC, V. 2012. Socilna praca s uchadzaémi o zamestnanie. In OLAH, M. a kol. 2012. Metddy socidinej prdce v praxi. Bratislava:
S ZaSP, 2012.
JUSKO, P. — HALASKOVA, R. 2012. Politika zamestnanosti. Banska Bystrica: UMB, 2012. HETTES, M. 2011. Starnutie spolo¢nosti.
Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011.
SCHAVEL, M. — OLAH, M. 2010. Socidine poradenstvo a komunikdcia. Bratislava: VS ZaSP, 2010.
KUCHAR, P. 2007. Trh prdce. Sociologickd analyza. Praha: KU, 2007. BUCHTOVA, B. 2002. Nezaméstnanost - psychologicky,
ekonomicky a socidlni problém. Praha: Grada, 2002.
GABURA, J. 2005. Socidlne poradenstvo. Bratislava, 2005.
MARES, P. 2002. Nezaméstnanost jako socidini problém. Praha: SLON, 2002.
SCHAVEL Milan a kol.: Socidlne poradenstvo. Vybrané kapitoly z tedrie a praxe. 2017. Bratislava, SPRSP, 2017. 346 s. ISBN: 978
80-971445-9-3
Zakon €. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
IAkény plan na dalSie posilnenie integracie dlhodobo nezamestnanych na trh prace v SR s vyhladom do roku 2030
(Aktualizované znenie, oktdber 2022). — Dostupné na www.employment.gov.sk
Strategické priority rozvoja zamestnanosti v Slovenskej republike s vyhladom do roku 2030 (Aktualizované znenie, oktdber|
2022). - Dostupné na www.employment.gov.sk
Narodny plan posilnenia Zaruky pre mladych fudi v Slovenskej republike s vyhfadom do roku 2030. Dostupné na
www.employment.gov.sk
Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodoba stratégia udrzatelného rozvoja Slovenskej republiky — Slovensko
2030 — nové znenie. 2020. Dostupné na www.mirri.gov.sk
Plan obnovy Slovenska republika. Déraz na komponent 10,13,18. - Dostupné na:
https://www.planobnovy.sk/site/assets/files/1019/kompletny-plan-obnovy.pdf
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 296

A B C D E FX
39,4% 25,3% 21,3% 12,8% 1,2% 0,0%
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.

Mgr. et Mgr. Jana Martakova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP2/48 | Nézov predmetu: Socidlna prdca s obetami ndsilia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online, 42 hod samostudium,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester stidia: externé stadium 3. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na seminaroch a absolvovat skiska a samostudium

v potrebnom rozsahu. Minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudud udelené studentovi,
ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca s obetami nasilia, Bc. stupen
spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metdda
hodnotenia/overenia VV

VV1- Vie rozlisit medzi formami a druhmi domaceho Hromadna = skuska (max 50 bodov)
vv3 nasilia medzi jednotlivymi typmi klientov, prednaska + % Uspesnosti 61 % - 30 b
vysvetlit a opisat ich. samostudium

Pozna prejavy a rozdiely v nasili vo vztahu

k syndromu CAN — obet a agresor, dokéze uviest
priklad.

RozlisSuje medzi mobingom a bossingom na
pracovisku a pozna ich prejavy, vie ich vysvetlit

Vv4- Vie vyjadrit a vysvetlit metddy socidlnej prace Hromadna = skuska (max 50 bodov)
VV6 s obetami nésilia. predndska + % Uspesnosti 61 % -30 b
Opisat ndplne prace pracovnika krizovej samostudium

intervencie, socidlneho pracovnika v
Specializovanom socidlnom poradenstve,
rezidencialnych zariadeniach socidlnych sluZieb
a SPODaSK s danou ciefovou skupinou.

Urcit zdsadné principy interdisciplinarnej prace s
obetami nasilia.

Struc¢nd osnova predmetu:
e  Relevantna terminoldgia: nasilie, obet, preZivsi (survivor).
e Zasady multidisciplinarnej a interdisciplindrnej spoluprace pomahajucich profesii v procese pomoci obetiam nasilia.
e Syndrém CAN — metddy krizovej intervencie, socidlno-pravnej ochrany deti.
e  Domadce nasilie pachané na Zenach —krizova intervencia, socidlne poradenstvo a prevencia.
e  Domadce nasilie pachané na muZoch a senioroch.
e  Stalking.
e  Obchodovanie s fudmi.
e  Nasilie na pracovisku.

Odporucana literatura:

KOVAC, R. - POLONOVA, J. et al. 2018. Absence of TB and HIV in sheltered homeless population of Bratislava (Slovakia)
[Absentia TBC a HIV v skupine sledovanych bezdomovcov v Bratislava Slovensko) In Lekarsky Obzor, 67 (6), pp. 202-203.
MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2011. Aplikovand socidina patoldgia v socidlnej prdci. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011.
BARGEL, M. — MUHLPACHR, P. et al. 2010. Inkluzeversusexkluze — dilemata socidlni patologie. Brno: MSD, 2010.

MATEL, A. 2009. Nase moZnosti pomoci ?endm — obetiam domdceho ndsilia. Skalica: Alija, 2009.

FUCHSOVA, K. 2009. Tyrané dieta. Bratislava: Iris, 2009.

MARVANKOVA-VARGOVA, B. et al. 2008. Partnerské ndsili. Praha: Linde, 2008.
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 158

A B C D E FX
38,77 % 28,48 % 15,20 % 2,04 % 10,20 % 5,20 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Jaroslava Polorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/49

Nazov predmetu: Socidlna prdca so zdvislymi

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, hromadna predndska 8 h prezencnou formou alebo distancne online, samostudium 25 hod

samostatnd praca 17 hod, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester studia: externé studium 2. ro¢nik zimny semester

Stupen Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmieniujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % G¢ast na prednaskach a vypracovat projekt socialnej prace so
zavislymi v konkrétnom zariadeni. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pri€om minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend
zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:

61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socidlna praca so zavislymi, Bc. stupen
neprofilovy predmet.
spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

navrhnut rieSenie problému zavislého klienta v ramci
poradenstva socialnej prace. VyuZiva superviziu a psychohygienu
pre socialnych pracovnikov z oblasti zavislosti.

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia V|
vV1i Student dokaze popisat typoldgie zavislosti. Hromadna = skuska (max 30 bodov)
prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
vVv2 Student pozna socidlne désledky uZivania drog a moznosti liecby | Hromadnd = skuska (max 20 bodov)
drogovej zavislosti. prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
samostudium
vv3 Student kategorizuje poznatky resocializacie drogovo zavislych. | Hromadna Hodnotenie samostatnej
Vie odporudit moznosti resocializacie prostrednictvom zariadeni, | prednaska + pisomnej prace zamerang
terapeutické skupiny, socioterapeutické skupiny, svojpomocné | samostudium+ projekt socidlnej prace sd
skupiny. Rozozna spoluzdvislost v ramci rodiny klienta so | samostatna zavislymi v konkrétnom
zévislostou. pisomna praca zariadeni. Max 30 bodov
% Uspesnosti 61 % =18
bodov
vv4 Student vie posudit a zhodnotit faktory drogovej zavislosti, Hromadna Hodnotenie samostatnej

prednaska +
samostudium +
samostatnd
pisomna praca -

pisomnej prace max 20
bodov,
% Uspesnosti 61 % = 12
bodov

Celkové hodnotenie : suc
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodoy
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Struc¢na osnova predmetu:

e  Typoldgia zévislosti — Stadia zavislosti — drogova zavislost — alkoholova zavislost — nelatkové zavislosti (gambling, stav-

kovanie, workoholizmus, zavislost na internete a poc¢itacoch, shopoholizmus a iné).
e Socidlne dosledky uZivania drog.
° Moznosti lie¢by (ambulantnd, Ustavna, resocializa¢na, dolieCovaci program).
e  Resocializacia drogovo zavislych.
e Terapeutické komunity (histdria, metody prace s klientom, ritudly v komunitach...).

e Spoluzavislost — dospelé deti alkoholikov — socialne poradenstvo pre rodinnych prislusnikov a spoluzavislych.

e  Socioterapeutické skupiny. Svojpomocné skupiny.
e Osobnost socidlneho pracovnika zameraného na oblast zavislosti.
e  Supervizia a psychohygiena pre socialnych pracovnikov z oblasti zavislosti.

Odporucana literatura:

MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2011. Aplikovand socidlna patoldgia v socidlnej prdci. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2011.

NOCIAR, A. 2009. Drogové zdvislosti. Bratislava: VS ZaSP, Bratislava 2009.
MACHALOVA, M. a kol. 2010. Dialdgy o zdvislostiach. Brno: IMS, 2010.

KALINA, K. 2008. Terapeutickd komunita. Praha: Grada, 2008.

SVOBODA a kol. 2006. Psychopatologie a psychiatrie. Praha: Portal, 2006.
BEATTIEVOVA, M. 2006. Koniec spoluzdvislosti. Trnava: Spolok sv. Vojtecha, 2006.

OKRUHLICA, L. a kol. 1998. Ako sa prakticky orientovat v zavislostiach. Bratislava: CPLDZ, 1998.

KILLINGEROVA, B. 1998. Workoholizmus. Brno: Alman, 1998.
ROTGERS, F. a kol. 1999 Lécba drogovych zavislosti. Praha: Grada Publishing, 1999.
WOITITZOVA, J.G. 1998. Dospelé deti alkoholikov. Praha: Columbus, 1998.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:156

A B C D E FX
43,97 % 28,48 % 15,20 % 10,2 % 2,04 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Stanislav Spanik, PhD. MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/50 | Nazov predmetu: Socidlna prdca so Ziadatelmi o azyl

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distanc¢ne online, konzultacie
s pedagdgom, samostudium 42 hod.

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester stidia: externé stadium 2. roénik zimny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujlce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast prednaske a Uspesne absolvovat vystupny skiska. Overovanie
vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast
hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 65 % — 60 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca so Ziadatel'mi o azyl, bc. stupen
spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metdda
hodnotenia/overenia VV
vvi Student pozna medzinarodné, eurépske a Hromadny seminar + skuska (max 30 bodov)
narodné ndstroje a institlcie pracujuce s samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b

ohrozenou skupinou ute¢encov, migrantov a
azylantov. Rozoznava doleZité aspekty migracnej a
integracnej politiky na Slovensku a v EU a rozumie
konceptom migraénych tedrii uplatfiovanych
doma i v zahranici.

VVv2 Student opisuje systém azylovych zariadeni na Hromadny seminar + skuska (max 30 bodov)
Slovensku, vysvetlit systém fungovania, samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
kompetencie a ulohy socidlneho pracovnika v
tychto zariadeniach. Rozoznava a interpretuje
zdkladné metddy a techniky prace so Ziadatefom
o azyl v jednotlivych azylovych zariadeniach.

vv3 Student vie néjst rozdiely medzi push a pull Hromadny seminar + skuska
faktormi migracie, vysvetlit jednotlivé migraéné samostudium (max 20 bodov)
vlny a posudit vyhody a nevyhody dobrovolnej a % Uspesnosti 61 % - 12 b

nutenej migracie.

vv4 Student kategorizuje legislativne podmienky do Hromadny seminar + skuska
prace so Ziadatelmi o azyl v SR samostudium (max 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Celkové hodnotenie : stcet
ziskanych bodov: A 100-91%
(bodov), B 90-81 % (bodov),
C 80-73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:
e  Histdria a pojem migrdcie a utecenectva: vyvoj, typy a podstata migracnych pohybov vo svete, pri¢iny a dosledky.
Vplyv migracie na jednotlivca a spolo¢nost. Principy a ciele migraénej, azylovej a integracnej politiky SR a EU.
e  Medzinarodné, eurdpske a narodné politiky a nastroje a institucie
e Hlavné oblasti integratnych aktivit a ochrany Ziadatelov o azyl: zamestnanost, ubytovanie, vzdelavanie, socialne
zabezpecenie, zdravie, zaclenenie do majoritnej spoloc¢nosti.
e  Aspekty migracnej a integracnej politike na Slovensku a v EU.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

®  Socialna praca v pobytovych taboroch a so Ziadatelmi o azyl.

e  Medzikultirna prax v socialnej praci. Interkultirne poradenstvo. Radikalna medzikultirna socialna praca.
e Interkultirna medidcia, poradenstvo a socialna praca.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. — POLONOVA, J. — ACHBERGEROVA P. 2021. Medzikultdrna socidlna praca. Mc Gurrin Hall Scranton, 2021

HLINCIKOVA, M. — LAMACKOVA, D. — SEKULOVA, M. 2011. Migranti a migrantky na trhu prdce v Slovenskej republike —
identifikdcia a prekondvanie bariér diskrimindcie. Bratislava: IVO, 2011.

BRNULA, P. 2010. Zdklady socidlnej prdce so Ziadatelmi o azyl a azylantmi. Presov: Iris, 2010.

Koncepcia integrdcie cudzincov v Slovenskej republike (vyber kapitol a integracnych opatreni). 2009. Bratislava: Ministerstvo
prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, 2009.

DIVINSKY, B. 2009. Migracné trendy v Slovenskej republike po vstupe do EU, Bratislava: I0M, 2009.

MITTELMANOVA, M. — VOLANSKA, M. — TUZINSKA, H. 2009. Vybrané prdva cudzincov na tizemi SR a kultirna rozmanitost.
Bratislava: Stimul, 2009.

SEKULOVA, M. — GYARFASOVA, 0. 2009. Indikdtory integrdcie migrantov — aktudine skisenosti a budtice vyzvy. Bratislava:
IVO, 2009.

KOVATS, A. a kol. 2006. Praktickd socidlna prdca s utecencami. Pristup cez ludské prdva. Budapeit: Menedék — Madarské
zdruZenie pre migrantov, 2006.

Zékon €. 48/2002 Z. z. o cudzincoch v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:233

A B C D E FX
60,53 % 30,64 % 7,35 % 1,48 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. Mgr. Jaroslava Poloriova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/51 | Nazov predmetu: Somatologia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo, hromadna prednaska 8 hodin prezenénou formou alebo distancne online, samostidium 42 hod

Pocet kreditov:2

Odporucany semester/trimester stidium: externé stadium 1. roénik, zimny semester

Stupen studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujlce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat pisomny skuska.

Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu
nizSie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity
nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Somatoldgia. Bc stupen
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov

vrodenym a ziskanym syndrémom suvisiacim s vyvojom dietata.

Deskriptory VV Forma Metéda
vzdelavania hodnotenia/overenia V|
vV1i Student si pamita a dokaZe reprodukovat jednotlivé zakladné Hromadna = skuska (max 25 bodov)
pojmy a anatémie, fyzioldgie a niektorych patofyziologickych prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
stavov ludského organizmu samostudium
vVvV2 Student porozumie zakladnym interakciam buniek, organovych Hromadna = skaska (max 25 bodov)
systémov a [udského organizmu s prostredim prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
samostudium
vv3 Student rozliduje, popisuje a interpretuje jednotlivé informacie Hromadna skuska (max 25 bodov)
o zakladnych prejavoch Zivych systémov so zameranim na prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
biolégiu ¢loveka samostudium+
vv4 Student kategorizuje poznatky o dedi¢nosti v spojitosti s Hromadna skuska (max 25 bodov)

Prednaska +
samostudium

% Uspesnosti 61 % - 15 b

Celkové hodnotenie: sucg
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodoy
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:
. Bunka, dolezité molekuly biologickych systémov.

. Cytoplazmaticka membrana.

. Dedi¢nost a zaklady genetiky. Diferenciacia.

. RozmnoZovanie, programovanie a vyvoj ludského plodu.

. Telesné tekutiny a organové systémy (ich Struktudra a funkcia).
° Pohybova sustava, rast tela.

. Krv a krvny obeh.

. Dychaci systém; Traviaci systém. VyluCovaci systém; Reprodukcny systém; Endokrinny systém; Nervovy systém;
Imunitny systém.

. Prostredie a Zivy organizmus a ekoldgia.

. Zakladné patologické stavy sopojené s vyvojom napr. posobenim niektorych skodlivych ldtok na plod dietata alebo
vrodené infekcie vratane niektorych vrodenych syndrémov.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. 2021. Somatoldgia — vybrané kapitoly pre medziodborové studium. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2021.
DUBOVCOVA, M. — FIALOVA, A. 2023. Socidlna prdca vo vybranych zdravotnickych odboroch. Ucebné texty. Zilina: VSZSP sv.
Alzbety.

GALBAVY, $. 2008. Somatoldgia — zdklady anatémie a fyzioldgie pre humanitné smery. Bratislava: Sapientia, 2008.

MRAZ, P. a kol. 1995. Anatémia pre medziodborové $tudium I. II. Bratislava: UK, 1995.

KOPECKY, S. 2002. Zdklady anatémie ¢loveka. Trnava: SAP, 2002.

DYLEVSKY, 1. 2000. Somatoldgia. Martin: Osveta, 2000.

BOSAK, V. 2019: Bioldgia ¢loveka pre nelekdrske studijné programy, Trnava: Trnavska univerzita, 2019.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX
65,53 % 25,64 % 7,24 % 1,48 % 0,12 % 0,00 %
Vyucujuci:

prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD. MPH
PhDr. Alena Fialova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/52 Nazov predmetu: Zdklady prvej pomoci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo , hromadna prednaska 8 hodin prezencnou formou alebo distanc¢ne online, samostudium 42 hod,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporuaéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a absolvovanie hodnoteni formou skuskau
vratane samostudia. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako suc¢ast hodnotenia Studenta, pricom minimélna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A
je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Zaklady prvej pomoci, Bc stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VvV1 Student si pamaita, pozna principy prvej pomoci Hromadna skuska (max 30 bodov)
prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
\'A"/ Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat rozsah prvej Hromadna skuska (max 20 bodov)
pomoci prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
samostudium
vv3 Student interpretuje zaklady prvej pomoci —zvladnutie Hromadnd skuska (max 30 bodov)
situacie, ur€enie spravneho postupu — zachranna liecba prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
akutnych infekénych ochoreni, zabezpecenie, resp. samostudium
znovuobnovenie vitalnych funkcii a iné
vv4 Student kategorizuje zaklady prvej pomoci v oblasti Hromadna skuska (max 20 bodov)
zachranna liecba najcastejsich infekénych ochoreni, prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
vieobecné principy oSetrenia ran a Urazov samostudium +
Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:
o  Uvod do problematiky, rozdelenie prvej pomoci.
Polohovanie zranenych, druhy poléh, bezvedomie, obnovenie priechodnosti dychacich ciest.
Prva pomoc pri zivot ohrozujucich stavoch a pri nahlych stavoch.
Kardiopulmondlna resuscitacia, krvacanie, druhy krvacania, zdstava krvacania.
Zachranna liecba najcastejsich infekénych ochoreni
Rozdelenie ran, vSeobecné principy osetrenia ran, antibioticka profylaxia.
Poranenia kosti, kibov, podvrtnutie, vykfbenie, zlomeniny, rozdelenie zlomenin.
Principy prvej pomoci pri zlomeninach, imobilizacia, obvazové techniky, improvizované pomdcky a pouZzitie lekarnicky
e  Postipanie Skorpidnom a hadom.
. Prehriatie, podchladenie.
o Uraz elektrickym pradom, bleskom.
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Odporucana literatura:

DUBOVCOVA, M. — FIALOVA, A. 2023. Socidlna prdca vo vybranych zdravotnickych odboroch. Ucebné texty. Zilina: VSZSP sv.
AlZbety.

PISTEJOVA, M. —KRAUS, D. 2017. Prvd pomoc v praxi. Rokus Printing. 2017

KRCMERY, V. — TAZIAROVA, M. — BENCA, J. a kol. 2003. Mimoriadne a urgentné situdcie v medzindrodnom verejnom
zdravotnictve a socidlnej prdci. Trnava: TU FZaSP, 2003.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 198

A B C D E FX
66,94 % 10,55 % 8,33 % 7,22 % 6,94 % 1,11 %
Vyucujuci:

PhDr. Alena Fialov4, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave, n. o.

Fakulta: Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina

Kéd predmetu: SP1/53 Nazov predmetu: Primdrna prevencia —vychova deti
a mlddeze

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo , hromadna prednaska 8 hodin prezen¢nou formou alebo distanéne online, samostudium 42 hod,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporuéany semester/trimester studia: externé studium 3. ro¢nik, letny semester

Stupern Studia: 1. stupen (bakalarsky)

Podmienujtice predmety: VSeobecna psycholégia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Gcast na prednaskach a absolvovanie hodnoteni formou skuskau
vratane samostudia. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimdlna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A
je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkovéhohodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Zaklady prvej pomoci, Bc stupen
Spolu 50 hod. 2 kredity, spolu 100 bodov

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
vvi Student poznd principy pozitivneho rodi¢ovstva a Hromadna skuska (max 30 bodov)
vztahovej vychovy. prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
samostudium
vv2 Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat rozsah efektivnej | Hromadn4 skuska (max 20 bodov)
komunikacie zalozenej na reSpekte a partnerskom prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
rodi¢ovskom pristupe. samostudium
vVv3 Student vie aplikovat zakladné stavebné prvky Hromadna skuska (max 30 bodov)
budovania pozitivneho vztahu rodié-dieta. Pozna, vie prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b

vysvetlit a odporucit efektivne zasady vychovy: oény samostudium
kontakt, telesny kontakt, sustredena pozornost,
usmerfiovanie.

vv4 Student vie pouzivat zaklady efektivnej komunikacie. Hromadna skuska (max 20 bodov)
Student ziska poznatky z oblasti primdrnej prevencie v prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
oblasti vychovy deti a mladeze, ktoré vie aplikovat do samostudium +
praxe v rodinnom a pracovnom prostredi.

Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73%(bodov),
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Struc¢nd osnova predmetu:

e Zakladné principy partnerskej vychovy a pozitivneho rodicovstva.

e  Rodinna konstalacia — faktory ovplyviiujlce spravanie deti — Zivotny $tyl, dedi¢nost, styl rodinnej vychovy, Struktdra
rodiny.

e Pochopenie spravania deti —4 ciele nevhodného spravania a jeho predchadzanie.

e  Bezpodmienecna ldska a naplnena citova nadrz ako zaklad pevného vztahu s dietatom.

e  Povzbudzovanie.

. Komunikacia —komunikacné bloky, Ustretové pocuvanie, efektivna a neefektivna komunikdcia, rieSenie problémov.

e  Prirodzené a logické dbsledky spravania arozhodovania vs tresty, disciplina arutinné navyky, podpora dietata
k samostatnosti.
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Odporucana literatura:
HARDY, M. 2014. Spiritual aspects of prenatal child. In Journal of Nursing, Social Studies, Public Health and
Rehabilitation. ISSN 1804-1868. Vol. V, Issue 3-4 (2014).
PREKOPOVA, J. 2014. Rodina Zije z Idsky. Bratislava: Premedia Group. 141 s.
KOPRIVA, P. — NOVACKOVA, J. 2012. Respektovat a byt respektovdn. Cesky Té$in: FINIDR, 2012.
LIBA, J. 2010. Vychova k zdraviu. Presov: PU v Presove. 2010.
BASKOVA, M. a kol. 2009. Vychova k zdraviu. Martin: Osveta, 2009.
STEPANKOVA, M. — PETROVSKA, J. 2009. Individuélni psychologie Alfredy Adlera In Psychologickd encyklopedie: Aplikovand
psychologie. 1. vyd. Praha: Portal, 2009. s. 132-136.
CAMPBELL. R. 2002. Ako milovat svoje dieta. 1. vyd. Bratislava: Porta libri, 2002. 127 s.
\VOLNA, J. 2001. Uméni dodavani odvahy In Koch, J. Dal$i vzdéldvdni ucitelt na prahu tretiho
tisicileti : sbornik praci. Brno: Pedagogické centrum, 2001.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 123

A B C D E FX
66,94 % 14,66 % 10,33 % 7,22 % 0,85 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalila: doc. PhDr. Maria Hardy, PhD.
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6. Aktualny harmonogram akademického roka a aktualny rozvrh

Aktualny rozvrh je uvedeny tu: https://ustavbm-zilina.webnode.sk/socialna-praca/

7. Personalne zabezpecenie studijného programu
a) Osoba zodpovedna za uskutocriovanie, rozvoj a kvalitu studijného programu (s uvedenim funkcie a kontaktu).

1. doc. PhDr. Mdria Hardy, PhD. - funkcia: vedtica pracoviska, kontakt: xxx
https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12430

Predmety: Semindrna praca, Ro¢nikova praca, Odborna prax I., Odborna prax Il., Specializovand odborna prax (zariadenieSPODaSK), Seminar k
bakalarskej praci, Socialna praca a projekty V5ZaSP sv. Alzbety, Socidlna préca s rodinou, Primarna prevencia — vychova deti a mladeze, Statna
skaska: Bakaldrska praca, Metody sociadlnej prace

b) Zoznam os6b zabezpecujucich profilové predmety Studijného programu s priradenim k predmetu s prepojenim na centralny Register
zamestnancov vysokych 3kél, s kontaktom (méZu byt uvedeni aj v Studijnom plane).

2. doc. PhLic. Ing. Peter Mlynar¢ik, PhD. - https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12319

Kontakt: XXX

Predmety: Zaklady filozofie, Zaklady etiky, Tedria a zaklady socialnej prace, Zaklady vyskumu v socidlnych vedéch, Statna skuaska: Socidlna
praca a socialne zabezpecenie

3. doc. PhDr. Eva Halu$kova, PhD. https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12439

Kontakt: XXX
Predmety: Socidlne sluzby, Projektovanie v socialnej praci, Uvod do socialnej politiky, Socidlna praca s nezamestnanymi, SPV —
sebapoznanie a sebahodnotenie, SPV — komunikacia, Statna skuska: Metédy socialnej prace

4, prof. PhDr. Maria Bielova, PhD. https://www.portalvs.sk/regzam/detail /12225

Kontakt:XXX

Predmety: Tedria a zaklady socidlnej prace, Terénna socialna praca, Kazuisticky seminar, Socidlna praca so seniormi, Krestanskd antropoldgia, Socidlna
praca s osobami s TZP, Statna skuska: Socialna praca a socidlne zabezpedenie

5. univ. doc. JUDr. Alena Matejova, PhD. MHA - https://www.portalvs.sk/regzam/detail/20698

Kontakt: XXX

Predmety: Obcianske pravo, Rodinné pravo, Spravne pravo v socialnej praci, Socidlnopravna ochrana deti a socialna kuratela, Statna skuska: Socialna
praca a socialne zabezpecenie

6. PhDr. et Bc. Michaela Davidova, PhD. MBA, LL.M. - https://www.portalvs.sk/regzam/detail/62324
Kontakt: XXX
Predmety: Socidlno-pravna ochrana deti a socialna kuratela, Psycholdgia osobnosti, VSeobecna psycholdgia

c¢) Odkaz navedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky oséb zabezpecujucich profilové predmety $tudijného programu.
Linky : https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty
http://www.scopus.org/name/publications/citations
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
http://cms.crepc.sk/

d) Zoznam ucitelov Studijného programu s priradenim k predmetu a prepojenim na centralny register zamestnancov vysokych skél,
s uvedenim kontaktov (moze byt sucastou studijného planu).
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SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

T
. Lo Funkci | Kvalifikaci Prac’ovn vzde‘lla?vac Javdro
Nazov predmetu Priezvisko a meno a a y . SO
uvazok | .. . | ano/nie
cinnosti
Uvod do 3ttdia a dejiny socidlnej prace Polofiova Jaroslava 2D 21 100 P/C ano
Sociolégia Matulnik Jozef 1P 11 100 P i
Jana Tretiakova 30 31 100 ano
Vseobecna psycholdgia Sovéikova Eva 2D 21 100 P ano
Davidova Michaela 30 31 100
Socialna pedagogika Tomének Pavol 1P 11 100 P/C )
Spanik Stanislav 2D 21 100 ane
Obcianske pravo Métejova Alena 2D 31 100 P ano
Zaklady filozofie Mlynardik Peter 2D 21 100 P/C ano
Semindrna praca Hardy Méria 2D 21 100 C ano
Odbornd prax I. Hardy Méria 2D 21 100 C )
Brissakova Janka 30 31 100 ano
Tedria a zaklady socialnej prace Bielova Maria 1P 11 100 P/C )
Mlynaréik Peter 2D 21 100 ano
Zaklady etiky Mlynarcik Peter 2D 21 100 P ano
SPV - sebapoznanie a sebahodnotenie Haluskova Eva 2D 21 100 C 4no
Zéabavova Silvia 30 31 100
Vyvinova psycholdgia Sovéikova Eva 2D 21 100 P 4no
Rossi Sona 30 31 100
Psycholégia osobnosti Sovéikova Eva 2D 21 100 P ano
Davidova Michaela 30 31 100
Specialna a lie¢ebna pedagogika Tomanek Pavol 1P 11 100 P/C ano
Spanik Stanislav 2D 21 100
Pediatria pre socidlnu pracu Suvada Jozef 1P 11 100 P/C ano
Fialova Alena 30 31 100
Novodobé dejiny Slovenska Neupauer FrantiSek 30 31 100 C nie
Somatolégia Suvada Jozef 1P 11 100 P/C nie
Fialova Alena 30 31 100
Krestanska antropolégia Bielovd Maria 1P 11 100 C nie
Dobrovolnictvo v socidlnej praci Bundzelova Katarina 2D 21 100 C nie
Brissdkova Janka 30 31 100
Zaklady prvej pomoci Fialova Alena 30 31 100 P/C nie
Uvod do socialnej politiky Haluskova Eva 2D 21 100 P/C ano
Terénna socidlna praca Bielova Maria 1P 11 100 P/C 4no
Polonovd Jaroslava 2D 21 100
Socialne sluzby Haluskovd Eva 2D 21 100 P/C ano
Projektovanie v socidlnej praci Haluskovd Eva 2D 21 100 P/C ano
Rodinné pravo Mdtejova Alena 2D 31 100 P ano
Kazuisticky seminar Bielova Maria 1P 11 100 C )
Brissakova Janka 30 31 100 ano
Rocnikova praca Hardy Méria 2D 21 100 C ano
Odborna prax II. Hardy Méria 2D 21 100 C
Brissdkova Janka 30 31 100 ano
Socialno-pravna ochrana deti a socidlna Matejova Alena 2D 31 100 P/C
kuratela Davidova Michaela 30 31 100 4no
SocidIne zabezpecenie Bachyncova Giertliova 2D 21 100 P ano

Daniela
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https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12319
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8719
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12211
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12476
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/17022
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/62324
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/5833
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23198
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/20698
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12319
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12430
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12430
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12458
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12225
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12319
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12319
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12439
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23201
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/17022
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/32992
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/62324
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/5833
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23198
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12451
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23221
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/16671
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12451
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23221
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12225
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12469
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12458
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/23221
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12439
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12225
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/8719
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12439
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12439
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/20698
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12225
https://www.portalvs.sk/regzam/detail/12458
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Socialna patoldgia Tomadnek Pavol 1P 11 100 P/C 4no
SPV — komunikacia Haluskova Eva 2D 21 100 C 4no
Zabavova Silvia 30 31 100
Socidlna praca s marginalizovanymi rémskymi Bryndzak Pavel 2D 21 100 P ,
komunitami Zabavov Silvia 30 31 100 ano
Socidlna praca v neziskovom sektore Bundzelova Katarina 2D 21 100 P/C i
Brissdkova Janka 30 31 100 ano
Spravne pravo v socidlnej praci Métejova Alena 2D 31 100 P ano
Psychopatoldgia pre socidlnu pracu Dubovcové Martina 2D 21 100 P ano
Socialna praca so Ziadatelmi o azyl Polonové Jaroslava 2D 21 100 C ano
Socialna préca a projekty V5ZaSP sv. Alibety Hardy Méria 2D 21 100 C nie
Psychiatria pre socidlnu pracu Dubovcova Martina 2D 21 100 P/C ano
Socialna praca so zavislymi Spanik Stanislav 2D 21 100 C nie
Metddy socialnej prace Bundzelova Katarina 2D 100 P/C ano
21
Socialna prevencia Poloriové Jaroslava 2D 21 100 P/C ano
Socialna praca s rodinou Tomadnek Pavol 1P 11 100 P/C ano
Hardy Méria 2D 21 100
Socidlna praca so seniormi Bielova Maria 1P 11 100 P/C ano
Bundzelova Katarina 2D 21 100
Zéaklady vyskumu v socidlnych vedach Matulnik Jozef 1P 11 100 P/C ano
Mlynardik Peter 2D 21 100
Seminar k bakalarskej praci Hardy Méria 2D 21 100 C ano
Specializovana odbornd prax (zariadenie Hardy Méria 2D 21 100 C
SPODaSK) ano
Brissakova Janka 30 31 100
Socialna praca s osobami's TZP Bielova Mdria 1P 11 100 P/C 4no
Martékova Jana 9uU 31 30
Socialna praca vo verejnej sprave Spanik Stanislav 2D 21 100 P/C ano
Haluskovd Eva 2D 21 100
Socidlna praca s nezamestnanymi Martakova Jana qu 31 30 P/C ano
Andragogika Tomanek Pavol 1P 11 100 P/C nie
Martdkova Jana 9uU 31 30
Socialna praca s obetami nasilia Poloriovd Jaroslava 2D 21 100 P/C nie
Primarna prevencia — vychova deti a mladeze Hardy Méria 2D 21 100 P/C ano
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Zoznam Skolitelov zaverecnych prac s priradenim k témam (s uvedenim kontaktov).

Prehlad schvélenych bakalarskych pracv AR 2021/2022 vid tabulka.

Nazov bakalarskej prace AR 2021/2022 Skolitel bakalarskej prace (kontakt)

Tedria vztahovej vazby ako primarna prevencia v socidlnej praci

doc. PhDr. Maria Hardy, PhD. (xxx)

Prevencia zavislosti od psychoaktivnych latok z pohladu socialnej prace

Volny ¢as ako forma prevencie zavislosti od internetu u deti

Terénna socialna praca v meste Zilina

InStruktor socialnej rehabilitacie v zariadeniach socialnych sluzieb

Charitativna socialna préca s ludmi bez domova vo vybranych zariadeniach v Zilinskom kraji PhDr. Janka Brigéakova, DiS.

XXX

Krizova intervencia pre osamelé matky s detmi v zariadeni Ano pre Zivot n.o.

Prevencia drogovych zavislosti u mladistvych v sucinnosti s Policajnym zborom SR

Nestatni neziskové organizace zamérené na socialni bydleni v Havifové

Mobbing ako socidlny problém

Aktudlna starostlivost o seniorov v zariadeniach socidlnych sluzieb

Vyznam dobrovolnictva v organizaciach mesta Zilina

Aspekty socialni prace u seniorského klienta

Mgr. Pavlina Dudkova

Pobytova zafizeni socidlnich sluzeb orientovana na seniorského klienta XXX)

Uskali institucionalni péce o seniory v Ceské republice

Zooterapie v kontextu socidlni prace

Vybrané socialne suvislosti nezamestnanosti mladych ludi

Vybrané aktivity socidlnych pracovnikov v praci s nezamestnanymi

Rozvoj klticovych kompetencii ako moznost rieSenia nezamestnanosti Mgr. et Mgr. Jana Martakova, PhD. (xxx)

Nezamestnanost v Slovenskej republike v porovnani s vybranymi $tatmi EU

Pomoc ob&tem domaciho nésili dle neziskovych organizaci v Ceské republice

Aplikovanie socialnej prace pri rieSeni rodinného nasilia JUDr. Alena Matejova, PhD., MHA (xxx)

Priprava Ziadatelov na nahradnu rodinnu starostlivost

a)

Odkaz na vedecko/umelecko-pedagogické charakteristiky skolitelov zavere¢nych préc: https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

Zastupcovia Studentov, ktori zastupujui zaujmy Studentov Studijného programu (meno a kontakt).
Dominika Vojtylova xxx

Studijny poradca $tudijného programu (s uvedenim kontaktu a s informéciou o pristupe k poradenstvu a o rozvrhu konzultacif).
PhDr. Brissakova Janka, DiS. xxx
Rozvrh konzultacii dostupny na https://ustavbm-zilina.webnode.sk/kontakt/

Iny podporny persondl Studijného programu — priradeny Studijny referent, kariérny poradca, administrativa, ubytovaci referdt a podobne
(s kontaktmi).

Anna Majchrakov3, asistentka pracoviska, xxx

Slavomira Tomikova, studijna referentka, xxx

Priestorové, materidlne a technické zabezpecenie studijného programu a podpora
Zoznam a charakteristika ucebni Studijného programu a ich technického vybavenia s priradenim k vystupom vzdelavania a predmetu
(laboratéria, projektové a umelecké studia, ateliéry, dielne, timocnicke kabiny, kliniky, kiiazské seminare, vedecké a technologické parky,
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technologické inkubatory, skolské podniky, strediska praxe, cviéné Skoly, u¢ebno-vycvikové zariadenia, Sportové haly, plavarne,
Sportoviska).

Ustav Bozieho milosrdenstva mé k dispozicii na prizemi a prvom poschodi spolu 5 uéebni, z toho 1x seminarna/konzultaéna miestnost, 1x
miestnost na zavere¢né skusky (Ustne skisanie), 1 ucebna s kapacitou 50 miest, 1 uéebria s kapacitou 40 miest, 1 u¢ebnia s kapacitou 40 miest,
kazda z nich je vybavena PC s pripojenim na internet, dataprojektorom, spatnym projektorom, biela tabula a volny pristup na internet
pre vsetkych Studentov.

Materialno-technické zabezpecenie potrebné na vyucbu studijného programu.

Ucebne su zriadené stolickami s vyklapacim pultom uréenym na pisanie, pracovny st6l pedagdga, stolicka. V ucebniach su nainstalované
keramické tabule. K predndaskovej Cinnosti su k dispozicii prenosné pocitaCe a premietacia technika dataprojektor, spatny projektor a
zvukova technika podla poZiadaviek vyuéujicich. Studenti maji nepretrzitd moznost pristupu k internetu prostrednictvom volne dostupne;j
sieti WIFI. Priestory na vyuku umoZnuju aj pristup pre Studentov so Specifickymi potrebami, s vyhovujiuce z hladiska hygienického,
protipoZiarneho, ako aj bezpeénosti a ochrany zdravia jednotlivca pri praci.

Studenti maju k dispozicii oddychové zény na prizemi pracoviska, kde je umiestnena krabica pre pripomienky a staznosti studentov. Dalej
maju k dispozicii miestnost s kuchynskym pultom, kde si mézu pripravit teplé napoje a ohriat jedlo, ktoré si so sebou prinesu. Dostupnost
na pracovisko je prostrednictvom mestskej hromadnej dopravy alebo osobnymi automobilami s parkovanim priamo v areali pracoviska.

Vysoka skola na ucely SPV vyuZiva aj Vzdeldvacie a rozvojové stredisko Bl. Matky Terezy v Dolnej Krupej. Nachadzajucu tu tri Skoliace miestnosti,
kazda s kapacitou 60 os6b s nasledovnym technickym vybavenim: TV, PC, dataprojektor, flipchart tabula, pristup na internet. Pre viac dnové

vycviky ma k dispozicii aj 6 izieb na ubytovanie s kapacitou 20 miest.

Link: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

b) Charakteristika informacéného zabezpecenia Studijného programu (pristup k Studijnej literature podla informacénych listov predmetov),
pristup k informacnym databazam a dalsim informacnym zdrojom, informacnym technolégiam a podobne).

Ustav Bozieho milosrdenstva ma pre $tudentov k dispozicii Saleziansku kniznicu s komplexnym automatizovanym informaénym a knizni¢nym
systémom (AKIS DaWinci), ktora je zaregistrovana na Ministerstve kultary SR. KniZnica sa nachadza v budove Salezidnov na adrese Rajecka 17 v
Ziline. Poslanim kniznice je zabezpecovat slobodny pristup k informacidm 3irenym na vietkych druhoch nosicov, prostrednictvom svojich
knizni¢no-informaénych sluzieb, uspokojovat kultirne, informac¢né, vedecko-vyskumné a vzdelavacie potreby, podporovat celoZivotné
vzdeldvanie a duchovny rozvoj ludi. V rdmci kniZnice je predajna skript a tieZ je k dispozicii Studovna i poZi¢oviia vedeckych monografii,
konferen¢nych a nekonferencnych zbornikov, vysokoskolskych ucebnic, skript, ucebnych textov a elektronickych dokumentov. Ale aj
kvalifikacnych prac (diplomovych, dizertac¢nych, rigoréznych, habilitacnych), v rdmci celoskolského elektronického systému EZP. KniZnica je
prepojend so Studovriou. V Studovni sa nachddza Sest miest s pocitatmi s pripojenim na internet, ktoré su plne k dispozicii studentom.
Salezidnska kniznica je vedeckou kniZznicou pre oblasti pedagogiky, psycholdgie, socidlnej prace, salezidanskeho preventivneho systému
edukacie, filozofie, teoldgie a iné. Kniznicny fond obsahuje viac ako 50 000 knih, ucebnych textov, publikdcii a cudzojazycnej odbornej
literatury a je doplfiana najnoviimi kniznymi a periodickymi titulmi v danom odbore a tie? v pribuznych odboroch. Je pripojena na internet a je
vybavend informacénymi sietami. K dispozicii je poZi¢oviia vedeckych publikacii, u¢ebnych textov a elektronickych dokumentov a odbornych
Casopisov.

Knizni¢no-informacné sluzby su zamerané na:
d) vypoZi¢né absencné
e) vypozi¢né prezencné
f)  konzultacné, privyuZivani informacnych technoldgii
Aktudlne informdcie o kniznici je mozné ziskat na domovskej stranke kniznice: svaza2.dawinci.sk

Vyhodou pre studentov je, Ze k 30 predmetom Studijného programu pochddza 29 ucebnych textov priamo z vydavatelskej ¢innosti samotnej
vysokej Skoly. Nasi ucitelia pravidelne vydavaju ucebné texty ku predmetom, ktoré ucia a publikuju v univerzitnom casopise Socialno-
zdravotnicke spektrum, kde sa na publikacnej Cinnosti podielaju aj Studenti. Institut je pripojeny aj k domovskej kniznici rektoratu vysokej Skoly
v Bratislave, ktora je priebeine aktualizovana na adrese www.vssvalzbety.sk  (http://www.vssvalzbety.sk/kniznica). Dal$ie informacie su
k dispozicii na: https://www.vssvalzbety.sk/kniznica, https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

V priestoroch pracoviska je pre Studentov k dispozicii Priru¢na kniznica. Systém evidovania prijatych, vydanych a vypozi¢anych diel ma lokalny
charakter. Pocet evidovanych publikacii je viac ako 200. Datdbaza knih priru¢nej kniznice je zverejnena na web stranke pracoviska: Prirucna
kniZnica a Studovria UBM :: Ustavbm-zilina (webnode.sk) K dispozicii s bakalarske, diplomové prace a rigorézne prace na prezencné stadium.

c) Charakteristika a rozsah distancného vzdelavania uplatiiovana v Studijnom programe s priradenim k predmetom. Pristupy, manualy e-
learningovych portdlov. Postupy pri prechode z prezen¢ného na distanéné vzdelavanie.

Distancné vzdelavanie je zabezpecené internym online systémom vzdeldvania s nazvom ELIX, ktory bol pripraveny len pre potreby vysokej
Skoly. Systém umoznuje prednasanie v redlnom case s aktivnou spatnou vazbou ako aj zabezpecenie spatnej vazby a nazorov studentov cez
ankety. Systém umoziuje aj individudlne skusanie formou testu, kedy je mozné pripravit pre kazdého Studenta iny test na Specificky ¢as. Link:
https://elix.seuniversity.eu
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Zaroven ma vysoka skola k dispozicii elektronicky systém CISCO webex.
d) Partnerivysokej Skoly pri zabezpecovani vzdelavacich ¢innosti Studijného programu a charakteristika ich participacie.

Partneri pre odbornu prax Studentov:

CSS Synnémia Zilina
Mgr. et Mgr. Gurtler Peter - socidlny pracovnik, koordinator, Kontakt: xxx@xxx
Mgr. KotulaCova Rendata — Veduca Useku priameho poskytovania sociadlnych sluzieb, Kontakt: xxx@xxx

Diagnostické centrum Lietavska Lucka
Mgr. Manikova Eva — riaditelka DC Lietavska Lucka, Kontakt: xxx@xxx

Institut pre socialny rozvoj a dalSie vzdelavanie

- Komunitné centrum Pistalka, Vy3$ny Kubin

- Komunitné centrum KUBKO, Sedliacka Dubova

- Detské centrum pre deti zo socialne slabych rodin, Dolny Kubin

doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliovd, PhD. - riaditelka, Statutarny zastupca, Kontakt: xxx@xxx

Organizacia muskularnych dystrofikov v SR
Mgr. et Mgr. Luboslava Figurova — socialny pracovnik, Kontakt: xxx@xxx

Ctyflistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava, prispévkova organizace
PhDr. Svatopluk Aniol — riaditel organizacie, Kontakt: xxx@xxx

Slovenska katolicka charita — Zilina
Dom charity sv. Vincenta - Mgr. Kolman Rastislav — veduci zariadenia, Kontakt: xxx@xxx

Dom charity sv. Kamila - Mgr. Bobulova Katarina — veduca zariadenia, Kontakt: xxx@xxx

Zoznam uzatvorenych zmldv o spolupraci: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

e) Charakteristika na moznosti socialneho, Sportového, kultirneho, duchovného a spolocenského vyZitia.

0d svojho vzniku deta$ované pracovisko Ustav BoZieho milosrdenstva Zilina ststreduje svoju pozornost na socidlnu problematiku rodiny
s praktickou aplikaciou na skutky milosrdenstva. Toto Specifikum sa odraza v troch pilieroch: vo vedeckej, odbornej aj praktickej oblasti ¢innosti.

Vo vedeckej oblasti pracovisko pocas svojho pdsobenia v Ziline organizovalo vedecko-odborné konferencie so zameranim na rodinu (vid
zoznam aktivit pracoviska nizsie). Na problematiku socidlnych problémov spojenych s rodinou, detmi a mladeZou sa zameriava aj odborné
vedenie Studentov pri vybere tém bakaldrskych zaverecnych prac.

Odborna stranka sa odraza v zapajani odbornikov z praxe do vyucovacieho procesu, ale aj volnych prednasok so zameranim na rodinu, jej
socialne problémy aich dopad na postavenie rodiny v spolo¢nosti. V sucasnosti pésobia na pracovisku doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD., doc.
PhDr. Katarina Bundzelova, PhD., PhDr. Alena Fialova, PhD., Mgr. Zuzana Majchrdkova, JUDr. Alena Matejova, PhD. MHA, doc. Mgr. Martina
Dubovcova, PhD.MHA, Mgr. et Mgr. Zdbavova Silvia, PhD., Mgr. et Mgr. Martakova Jana, PhD., PhDr. Markova Janka, PhD., PhDr. Jackulikova
Méria, PhD., doc. PhDr. Hardy Maria, PhD., doc. PhDr. Bachyncova Giertliovd Daniela, PhD., doc. PhDr. Ing. Mlynarcik Peter, PhD., PhDr. Janka
Brissdkova, Dis., v neddvnej minulosti PhDr. Tretiakova Jana, PhD., Mgr. VereSova Anna, PhDr. Briidk Martin, PhD., PhDr. Cehlar Vladimir, PhD.,
PhDr. Daniskova Anna, PhD., prof. PaedDr. Schavel Milan, PhD., doc. PaedDr. ThDr. Ing. Kubik Ferdinand, PhD., prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel,
PhD. a mnoho dalSich.

V praktickej oblasti a pre staly rast odbornosti nasich partnerov v zariadeniach socidlnych sluzieb, kde si nasi Studenti vykonavaju odbornd
prax, pracovisko zorganizovalo v spolupréci s Initititom dalieho vzdeldvania V5ZaSP sv. Alzbety plnohodnotny socidlno-psychologicky vycvik
(2010) a vycvik supervizorov (2011-2012).

Prinosnym pilierom v tejto oblasti pracoviska su skutky milosrdenstva, ktoré sa realizuju v konkrétnej materidlnej pomoci $tudentov. Studenti
maju moznost zapojit sa do réznych zbierok pre rodiny v nidzi a zariadeni, ktoré tzko spolupracuju s pracoviskom (3atstvo, potraviny, drogéria).
Pracovisko déva priestor $tudentom zapéajat sa do zbierky zndmok pre misijnu ¢innost, ako aj zbierky plastovych vrchnacikov pre ZTP osoby.
Indpiraciu k tejto Cinnosti - robit malé veci s velkou laskou, mézu nasi Studenti naderpat na pravidelnych exkurziach Institatu Krista Velknaza
v Zakovciach vedeného Ing. Mgr. Marianom Kuffom Dr.h.c.

DalSou oblastou charakterizujlcou pracovisko v Ziline je odbornd aj prakticka spolupraca s reholnou spoloénostou Salezidni don Bosca, pri
spoloénom pouzivani fondov Salezidnskej kniznice a nasho pracoviska. Nemalou pomocou Studentom a vedeniu pracoviska je ponuka
duchovnej sluzby, ¢i duchovného sprevadzania salezianskych knazov pri otvarani AR.

Prehlad aktivit pracoviska:

A. AR 2010/2011

1/A Exkurzia Zakovce

2/A Konferencia — Sociélna patoldgia rodiny

3/A Vydanie zbornika z konferencie s nazvom Socialna patoldgia rodiny
B. AR 2011/2012

1/B Veni sancte
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2/B Ved&¥d*8dborna konferencia — Metody socialnej prace s rodinou
3/B Vydanie zbornika z konferencie s ndzvom Metddy socialnej prace s rodinou
4/B Duchovna obnova pre Studentov
C. AR 2012/2013
1/C Veni sancte
2/C Viano¢ny punc pre pedagdgov pracoviska
3/C Koncert pre klientov Domu sv. Lazara Zilina (skupina S.H.O.P)
4/C Spolupraca s OZ Eduplex — dobrovolnicka pomoc na vystave v OC Mirage Zilina
5/C Exkurzia Zakovce
6/C Vedecko odborna konferencia — Rodinna politika na Slovensku a v zahranici
7/C Vydanie zbornika z konferencie s ndzvom Rodinnd politika na Slovensku a v zahranici
8/C Viystava kompenzaénych pomécok pre nevidiacich a slabozrakych v spolupraci s Uniou nevidiacich a slabozrakych
D. AR 2013/2014
1/D Veni sancte
2/D Kapustnica pre pedagdgov pracoviska
3/D Vedecko-odborna konferencia Rodina — vyzva pre socialnu politiku a pomahajuce profesie
4/D Vydanie zbornika z konferencie s ndzvom Rodina — vyzva pre socialnu politiku a pomahajuce profesie
5/D Volna prednéaska — Komunita Jan Krstitel — Vztahy, komunikacia a hodnoty v rodine
6/D Volna prednaska pre Studentov — Téma Domdce nasilie na detoch — Mgr. Stanislava Kliestikova
7/D Volna prednaska pre Studentov — Téma — Muzikoterapia — prof. Solarik
8/D Deri otvorenych dveri
9/D WORKSHOP pre $tudentov, absolventov, pedagégov
10/D Stretnutie supervizorov OZ Usmev ako dar
11/D Volna prednaska pre Studentov a pedagdgov — Ako pisat IMRAD
E. AR 2014/2015
1/E Vedecko odborna konferencia Ludské prava a socialna praca
2/E Deri otvorenych dveri
3/E Krizova cesta sebaprijatia
4/E Vydanie zbornika z konferencie s nazvom Ludské prava a socidlna praca
F. AR 2015/2016
1/F Veni sancte
2/F Vedecko odbornd konferencia Podnety synody o rodine pre pomahajtce profesie
3/F Vydanie zbornika z konferencie s ndzvom Podnety synody o rodine pre pomahajtice profesie
4/F Der otvorenych dveri
G. AR 2017/2018
1/G Veni sancte
2/G Kapustnica pre zamestnancov pracoviska
H. AR 2018/2019
1/H Veni sancte
2/H Kapustnica pre zamestnancov pracoviska
I. AR 2019/2020
1/1 Veni sancte
2/1 Sv. om3a pre Studentov a pedagdgov pracoviska
3/I Predvianoéna sv. spoved pre Studentov
4/1 Zber plastovych vrchnacikov a zber postovych znamok
5/1 Vznik Spolocenstva BoZieho milosrdenstva
6/1 Vlastna web stranka pracoviska
7/1 Kapustnica pre zamestnancov pracoviska
8/1 Deri otvorenych dveri
J. AR 2020/2021
1/J VoInd prednaska — Téma COVID 19 — hrozba alebo vyzva
2/) Online séria koncertov NIE 7 ale 77x (OZ Usmev ako dar + Lamadské chvaly)
3/J Individuélne promdcie — sldvnostné odovzdavanie diplomov
K. AR 2021/2022
1/K Zber $kolskych pomdocok a obledenia pre deti zo socialne slabych rodin + Diagnostické centrum Lietavska Lucka + Krizové centrum Narué
2/K Volna prednaska (online) — COVID 19 a obezita
3/K Individuélne promdcie — sldvnostné odovzdavanie diplomov
4/K Zbierka potravin pre ludi z Ukrajiny
L. AR 2022/2023
1/L zbierka Darujme spolo¢ne Gsmev pre rodiny z Rajeckej doliny (spolupraca s 0Z L.0.D.)
2/L Promoéna slavnost absolventov UBM Zilina
M. AR 2023/2024
1/M Vystava s ndzvom DOTYKY realizovana v spolupréci s CSS Synndmia v priestoroch detasovaného pracoviska UBM Zilina
2/M Zbierka "Daj hrnéeku alebo ruksaku druht $ancu" v spolupraci s Charitou Zilina
3/M II. roénika zbierky pre socialne odkazane rodiny z Rajeckej doliny s ndzvom Darujme tsmev do rodin v spolupraci s 0Z L.0.D
4/M WORKSHOP - "Prinos studia odboru Socidlna praca pre osobny a profesijny rozvoj po ukonéeni studia”



VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

f)  MozZnosti a podmienky Gcasti Studentov Studijného programu na mobilitach a stazach (s uvedenim kontaktov), pokyny na prihlasovanie,
pravidld uznavania tohto vzdelavania.

Studenti maju moZnost zt¢astfiovat sa medzinarodnych mobilit najméa na zahraniénych pracoviskach a rozvojovych

a humanitarnych projektoch vysokej skoly. Medzinarodna mobilita reflektuje pracu a pocet zahrani¢nych humanitarnych
vedeckych a 8 pedagogickych pracovisk s osobitne akreditovanymi $tudijnymi programami (Ceska republika, Srbsko, Keria,
KambodZa, Uganda, Malajzia) so 17 $tudijnymi programami v zahranici. U¢itelia a $tudenti VS st zamestnani priamo na
akreditovanych programoch na pobockach ako ucitelia, resp. vedecki ¢i humanitarni pracovnici v sulade s Pracovhym
poriadkom V5ZaSP, kde je aplikovany s platnou legislativou krajiny pésobenia.

Praca vrozvojovych krajinach si vyzaduje schopnost pracovat v chudobnych Zivotnych podmienkach anaroénom
klimatickom podmienkach. Buduci pracovnici na projektoch absolvuji pripravny kurz, ktory vysokd Skola organizuje
dvakrat rocne a pozostdva z rozvojového vzdeldvania, bezpecnosti, logistiky, zdravotnickej a psychologickej pripravy.

Informéacie o moZnostiach mobilit na projektoch V5ZaSP sv. Alzbety je mozné ziskat na:
Referat pre humanitarne projekty

Igor Kmit

e-mail: igor.kmit@vssvalzbety.sk

tel.: +421 911258247

Okrem internacionalizacie vyucby a vyskumu ma vysoka skola tiez rozsiahlu medzinarodnu mobilitu vysokoskolskych
ucitelov (cca 25 -30), ktora je v pOsobnosti prorektora pre medzinarodné vztahy, ktory spravuje zmluvy o zahraniénej
spolupraci a ¢lenstva v Eurdpskej asociacii univerzit EUA v Bruseli v stlade s dlhodobym zamerom skoly, ktory okrem
pedagogiky v zdravotnickych a socidlnych odboroch a programoch zahrriuje vedecko-vyskumnu a humanitarnu ¢innost ako
sucast vyucby odborov v socialnej praci, oSetrovatelstve, verejnom zdravotnictve, v programe tropického verejného
zdravotnictva, administracie a managementu verejného zdravotnictva a v ostatnych zdravotnickych vedach, vseobecnej a
tropickej socialnej praci, psycholdgii a v dalsich odboroch a programoch.

Medzinarodna mobilita, t.j. vymena pedagdgov v ramci tropickych programov a programov global health sa realizuje

v spolupraci s: University of Scranton (USA), Nairobi CUEA University (Keria), Chulalongkorn University BKK (Thajsko) .

Vysoka skolja je tiez ¢clenom:
European University Associat (EUA)
Observatory Magna Charta Universitatum

Moznost stazi a mobilit na praktickych a $tudijnych pobytoch v krajindch s menej rozvinutou infrastruktirou:
https://www.vssvalzbety.sk/projekty

5. PoZadované schopnosti a predpoklady uchadzaca o stadium Studijného programu
a) Pozadované schopnostia predpoklady potrebné na prijatie na studium.

Podmienky prijatia pre uchadzacov:

Stredoskolské vzdelanie ukon¢ené maturitnou skuskou.

Vyplnend prihlaska na VS $tadium (tladivo zakupit v SEVTe alebo stiahnut http://www.minedu.sk/odporucane-formulare-a-prihlaska-na-vs/ )

obsahuje: - overenu képiu maturitného vysvedéenia, Uchadzaci, ktori maturuju v $kolskom roku 2020/2021 dolozia overent képiu maturitného

vysvedéenia a kdpiu (neoverenu) koncoroéného vysvedéenia zo 4. ro¢nika dodato¢ne (§ 58 ods. 1 6 zak.455/2012 Z. z., kt. sa meni a doplfia

zék. 131/2002 Z. z. o vysokych 8koldch v zneni neskorsich predpisov) pred terminom zépisu, aby bolo véas zaslané rozhodnutie o prijati na

$tudium. Bez odovzdania overenej kdpie maturitného vysvedéenia nebude uchadzaé zapisany na stadium (§ 59 ods. 3 z4k.455/2012 Z. z., kt. sa

meni a doplfia zék. 131/2002 Z. z. o vysokych Zkolach v zneni neskorich predpisov).

- képie (neoverené) koncorocnych vysvedceni za celé Studium na strednej Skole + vypis znamok s vyratanym priemerom v prihlaske,

- uchadzadi o stadium, ktori studovali na zahrani¢nej strednej skole - Rozhodnutie o uznani rovnocennosti dokladu o vzdelani (fotokdpia
rozhodnutia musi byt dradne overend) zarover dokladaju aj neoverenud képiu zahrani¢ného dokladu o vzdelani,

- Zivotopis (podpisany),

- uchdadzac o externd formu studia uvedie v prihlaske na str. 3 idaje o zamestnani.

Linky: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf

b)  Postupy prijimania na stadium.

Sucastou prijimacieho konania moze byt skiska z gymnazialneho udiva z predmetov Bioldgia a Spolo¢enskovedny prehlad.

V zmysle § 58 ods. 6 zakona o vysokych Skoldch o prijati na Studium Studijného programu, ktory uskutocnuje fakulta, rozhoduje dekan. O

prijati na $tudium $tudijného programu, ktory uskutoéiiuje VS, rozhoduje rektor.

Linky: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studiijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
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c) Vysledky prijimacieho konania za posledné obdobie.

V ostatnom obdobi boli studenti prijimani na zaklade splnenych podmienok prijatia. Vyber uchadzacov vzhladom na nedostatok
socialnych pracovnikov v DSS a na trhu prace v EU boli $tudenti prijati v poradi podl'a vysledkov stredoskolského studia.

Akad. rok Pocet uchadzacov Pocet prijatych Pocet zapisanych
2020/2021 38 38 29
2021/2022 58 58 47

6. Spatna vizba na kvalitu poskytovaného vzdelavania: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

Odkaz na Spravu o monitorovani kvality vzdeldvania na V3ZaSP sv. Alzbety, n.o.:
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/KvalitaVzdelavania/HodnotenieKvality-vzdel-rok-2019-2020.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Vyroéna vysokej $koly sprava ktorej sti¢astou je aj meranie kvality $tadia (kapitola XII.):
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VyrocnaSPRAVA/VyrocnaspravaocinnostiVSZaSPsv.Alzbetyzarok2020.pdf

a) Postupy monitorovania a hodnotenia nazorov Studentov na kvalitu Studijného programu.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Linky:

b) Vysledky spatnej vazby Studentov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.
Linky: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik

c) Vysledky spatnej vazby absolventov a suvisiace opatrenia na zvySovania kvality Studijného programu.
Link: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

7. Odkazy na dalSie relevantné vnutorné predpisy a informacie tykajtce sa studia alebo studenta studijného programu (napr. sprievodca

Studiom, ubytovacie poriadky, smernica o poplatkoch, usmernenia pre Studentské p6Zicky a podobne).

e Smernice o poplatkoch su k dispozicii tu: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/poplatky

e  Socialne stipendia: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/socialne-stipendium

o Stipendijny poriadok:
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20o0ddelenie/bratislava/stipendia/%C5%A0tipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf

e  Tehotenské stipendia: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/tehotenske-stipendium

e  Motivaéné stipendia: https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/motivacne-stipendium,

®  Centrum socialneho poradenstva pre Studentov: https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

e  Centrum kariérneho poradenstva: https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

e  Dlhodoby zamer : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

e Domace a zahraniéné akreditacie : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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Lo s orn ° 4
RN Uspechy VSZaSP: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

e  Uplatnenie absolventov V5ZaSP a hodnotenie ich zamestnavatel'mi : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-
absolventov

e Vnltorny systém VSZaSP: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system

1. Vysoka skola zdravotnictva a soc. prace sv. AlZzbety zosuladila vSetky svoje Studijné programy
v sulade so standardami pre Studijné programy Slovenskej akreditacnej agentury pre vysoké
Skolstvo a priklada jednotlivé dokazy k jednotlivym bodom kritérii na vyvhodnocovanie
Standardov pre Studijné programy ( bod 2- bod 11)

2. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu SP 2 Navrh nového Studijného programu a navrh
Upravy studijného programu (¢l. 2 Standardov pre studijny program)

SP 2.1.1. Navrh nového Studijného programu alebo ndvrh dpravy Studijného programu je
spracovany a predlozeny v sulade s formalizovanymi procesmi vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania vysokej Skoly.

PriloZené dbékazy k SP 2.1.1.:

a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr
adyVZaSP.pdf

b) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik studijnych programov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepravaazni
ktudijnchprogramov?2.pdf

c) Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokogkolského vzdeldvania v pésobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherentnhov
ntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf

SP2.1.2. Ak vysokd Skola nema vnutorny systém schvaleny, pravidld zabezpecéovania kvality
su uvedené priamo v prislusSnom navrhu studijného programu.

PriloZené dokazy k SP 2.1.2:

a) Studijné programy VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Kontrola kvality vysokokolského vzdelavania na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

c) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

d) Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system-a-vnutorna-hodnotiaca-sprava

SP 2.2.1. Studijny program je spracovany v sulade s poslanim a strategickymi cielmi vysokej
skoly, urcenymi v dlhodobom zamere vysokej Skoly.
PriloZené dbkazy k SP 2.2.1:
a) Dlhodoby zamer V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
b) Statut VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattVZaSP.pdf
c) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
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d) Medzindrodnd akreditacia VSZaSP z r. 2004
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-ACCRED REPORT SITE VISIT-
ST-ELIZABETH.pdf

e) Medzinarodnd akreditdcia VSZaSP z r. 2008
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-ACCREDITATION.pdf

f) Medzindrodnd akreditacia VSZaSP z r. 2012
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf

g) Medzinarodna akreditacia VSZaSP z r. 2017
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/AccreditationReportMay2017StElizabet
hUniversity-4.pdf

SP 2.3.1. SuU urcené osoby zodpovedné za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality
Studijného programu.
PriloZené dékazy k SP 2.3.1.:
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Vedecko-umelecko pedagogické charakteristiky vysokogkolskych ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
c) Centralny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%BE
ada%C5%A5

SP2.4.1. Do pripravy navrhu studijného programu su zapojeni Studenti.
PriloZené dbokazy k SP 2.4.1 :

a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejrady
VZaSP.pdf

b) Statut a rokovaci poriadok Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpe
ovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

SP 2.4.2. Do pripravy navrhu Studijného programu su zapojeni zamestnavatelia a dalSie
zainteresované strany.

a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejrady
VZaSP.pdf

b) Statut a rokovaci poriadok Rady V5ZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpe
ovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

c) Hodnotenie absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzames

tnvatemi.pdf
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d) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socidlna praca na
VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomor
ysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
e) Stanovisko Asociacie vzdeldvatelov v sociadlnej praci k Studijnému programu socialna praca
na VSzaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvat
eovvsocilnejprcil.pdf
f) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pd
f

SP 2.5.1. Studijny program je priradeny k 3tudijnému odboru a stupfiu vzdeldvania
a je zdovodnena miera jeho obsahovej zhody s prislusnym studijnym odborom.
PriloZzené dokazy k SP 2.5.1..:
a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Sustava studijnych odborov
https://www.portalvs.sk/sk/studijne-odbory

SP 2.5.2. Studijny program v kombinacii dvoch $tudijnych odborov alebo interdisciplinarny
Studijny program je priradeny k prislusnym studijnym odborom a je zdévodnena
miera jeho obsahovej zhody s prislusnymi Studijnymi odbormi.

Prilozené dokazy k SP 2.5.2.

a) Studijné programy V5zZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Sustava studijnych odborov
https://www.portalvs.sk/sk/studijne-odbory

SP 2.6.1. V Studijnom programe je jasne Specifikovana a komunikovana uroven kvalifikacie,
ktoru ziskavaju Studenti jeho UspesSnym absolvovanim.

PriloZené dbkazy k SP 2.6.1.:

a) Suhlasy MZ SR
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf

b) Hodnotenie absolventov V5ZaSP ich zamestndvatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzames
tnvatemi.pdf

c) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socidlna praca na
VSZaspP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracov
nkovaasistentovsoc.prce.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
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d) Stanovisko Asociacie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socialna praca
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvat
eovvsocilnejprcil.pdf
e) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pd
f

SP 2.6.2. Kvalifikacia Specifikovand a komunikovand v Studijnom programe
zodpoveda prislusnej Urovni vzdelania podla kvalifikacného ramca.
PriloZené dékazy k SP 2.6.2.:
a) Suhlasy MZ SR
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf
b) Hodnotenie absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPic
hzamestnvatemi.pdf
c) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k studijnému programu socialna praca na
VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomoryso
c.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
d) Stanovisko Asociacie vzdelavatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socidlna praca
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovv
socilnejprcil.pdf
e) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf

SP2.7.1. Vstudijnom programe je jasne Specifikovany profil absolventa.
PriloZené dbokazy k SP 2.7.1.:
a) Studijné programy VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Profily absolventov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-
absloventa

SP 2.7.2. V sulade s profilom absolventa su prostrednictvom deskriptorov vymedzené a
komunikované verifikovatelné vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju poslaniu
vysokej Skoly.

PriloZzené dékazy k SP 2.7.2.:

a) Studijny a skisobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/st
udijnaskusobnyporiadok.pdf

b) Verifikovanie ziskanych vedomosti a zruénosti Studentov prostrednictvom Statnej
skusky
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Verifikovaniezskanchvedomosta
zrunosttudentovprostr.t.skky.pdf

c) Zahraniéné akreditacie VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
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c)

g)

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
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Vystupy vzdeldvania zodpovedaju prislusnému stupiu kvalifikacného ramca.

Studijny a skugobny poriadok VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smer
nice/studijnaskusobnyporiadok.pdf

Suhlasy MZ SR
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf

Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestndavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovV
ZaSPichzamestnvatemi.pdf

Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socidlna

praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejko
morysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

Stanovisko Asocidcie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu

socialna praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdel
vateovvsocilnejprcil.pdf

Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné

zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.
pdf

Zahrani¢né akreditacie VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

SP 2.7.4. Vystupy vzdeldvania zodpovedaju oblasti poznania podla prislusného Studijného

a)

b)

d)

e)

f)

SP 2.8.1. V

odboru.

Suhlasy MZ SR
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf

Hodnotenie absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovV
ZaSPichzamestnvatemi.pdf

Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k $tudijnému programu

socidlna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejko
morysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

Stanovisko Asociacie vzdelavatelov v socidlnej praci k Studijnému programu

socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdel
vateovvsocilnejprcil.pdf

Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné

zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.
pdf

Zahrani¢né akreditacie VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Studijnom programe su indikované povolania, na vykon ktorych je potrebna
ziskana kvalifikacia.

PriloZené dbékazy k SP 2.8.1.:

a)

Profily absolventov V5ZaSP
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-
absloventa

b) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZa
SPichzamestnvatemi.pdf

c) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k studijnému programu
socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomor
ysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

d) Stanovisko Asocidcie vzdelavatelov v socidlnej praci k Studijnému programu
socialna praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvat
eovvsocilnejprcil.pdf

e) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.p
df

SP 2.8.2.  Vystupy vzdelavania a kvalifikdcia ziskand absolvovanim Studijného programu
naplifia sektorovo-$pecifické odborné o¢akavania na vykon povolania.
PriloZené dékazy k SP 2.8.2.:

a) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZa
SPichzamestnvatemi.pdf

b) Uspechy V5zaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

c) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu
socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomor
ysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

d) Stanovisko Asocidcie vzdelavatelov v socialnej praci k Studijnému programu
socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvat
eovvsocilnejprcil.pdf

e) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.p
df

f) Kontrola VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

SP 2.8.3. Tieto skutoCnosti suU potvrdené vyjadreniami relevantnych externych
zainteresovanych stran, alebo suhlasnym stanoviskom pravnickej osoby
uvedenej v opise prislusného Studijného odboru, suhlasnym stanoviskom
prislusnéhoministerstva na uskuto¢novanie Studijného programu.

PriloZzené dékazy k SP 2.8.3.:

a) Suhlasy MZ SR zo vietkych zdravotnickych akreditacii V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf

b) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu
socialna praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejko
morysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

c) Stanovisko Asocidcie vzdelavatelov v socidlnej praci k Studijnému
programu socialna praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdel
vateovvsocilnejprcil.pdf

d) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SRk $tudijnému programu -
verejné zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZS
R.pdf

e) Hodnotenia absolventov VSZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Hodnoteniaabsolventov
VZaSPichzamestnvatemi.pdf

f) Uspechy V5zaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

SP 2.9.1. Odborny obsah, struktura a sekvencia profilovych studijnych predmetov a dalsich
vzdelavacich ¢innosti Studijného programu a podmienky na Uspesné ukoncenie
Studia umoznuju dosahovanie vystupov vzdeldvania.
Prilozené dokazy k SP 2.9.1.:
a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Studijny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernic
e/studijnaskusobnyporiadok.pdf
c) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZa
SPichzamestnvatemi.pdf
d) Kontroly V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

SP 2.9.2. V pripade profesijne orientovanych bakaldrskych studijnych programov je obsah
Studijného  programu  zostaveny tak, aby umoZfoval dosiahnut
zamestndvatelmi ocakdvané vystupy vzdeldvania s akcentom na rozvoj
praktickych profesijnych zru¢nosti v prislusnom odvetvi hospodarstva alebo
spolocenskej praxe.

PriloZzené dokazy k SP 2.9.2.:

a) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu
socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomor
ysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

b) Stanovisko Asociacie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu
socialna praca na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvat
eovvsocilnejprcil.pdf

c) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k $tudijnému programu - verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.p
df

d) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZa
SPichzamestnvatemi.pdf
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SP 2.9.3. Odborny obsah, Struktura a sekvencia profilovych Studijnych predmetov a dalSich
vzdeldvacich ¢innosti Studijného programu zarucuju pristup k aktudlnym
vedomostiam, zru€nostiam a kompetentnostiam.

Prilozené dokazy kSP 2.9.3. :

a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

c) Vystupy tvorivej ¢innosti VS uéitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

SP 2.9.4. Odborny obsah, struktura a sekvencia profilovych Studijnych predmetov a dalSich
vzdeldvacich cinnosti Studijného programu zarucuju pristup k prenositefnym
sposobilostiam, ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj studentov a moézu byt vyuZité v
ich budidcom kariérnom uplatneni a v Zivote ako aktivnych obcanov v
demokratickych spoloc¢nostiach.

Prilozené dokazy k SP 2.9.4. :

a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

c) Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

d) Fakulta — Institit misijnej prace a tropického zdravotnictva sv. Jana Pavla Il
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/institut-tropickeho-
zdravotnictva

e) Projekty VSZaSP ,, 102 schodov”
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/102-schodov.pdf

f) Zahraniéné projekty V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/projekty

SP 2.10.1. Studijny program mé stanovendt $tandardnt dizku $tadia a pracovnu zataz
Studenta.
Prilozené dokazy k SP 2.10.1. :
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Studijny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/sme
rnice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
c¢) Domdce akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.portalvs.sk/sk/morho
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SP 2.10.2. Studijny program ma uréené pracovné zatazenie $tudenta pre jednotlivé $tudijné
predmety vyjadrené v ECTS kreditoch a pocet hodin kontaktnej vyucby s
vynimkou, ak to nevyzaduje povaha vzdelavacej ¢innosti.

Prilozené dokazy k SP 2.10.2. :

a) Studijné programy vSzaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Studijny poriadok VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/
studijnaskusobnyporiadok.pdf
c) Vyhlaska o kreditovom systéme studia
https://ww.portalvs.sk/files/files/vyhl ka 614 2002.pdf

SP 2.10.3. Standardna di?ka $tddia, pracovna zata? a pocet hodin kontaktnej vyucby

umoznuju dosiahnutie vystupov vzdeldvania a zodpovedaju forme Studijného
programu.

Prilozené dokazy k SP 2.10.3. :
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Suhlasy MZ SR zo vsetkych zdravotnickych akreditacii
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSR.pdf

SP 2.11.1. V pripade profesijne orientovanych bakalarskych Studijnych programov je
suCastou ich obsahu povinnd odborna prax Studentov v zmluvne
spolupracujucej organizacii v celkovom rozsahu aspon jeden semester, ktorej
ucelom je rozvoj praktickych profesijnych zruénosti.

PriloZzené dokazy k SP 2.11.1. :

a) Uzatvorené zmluvy o spolupracach
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
b) Hodnotenie zamestnavatelov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPich
zamestnvatemi.pdf

SP 2.11.2. Odbornd prax umoiZriuje Studentovi vykonavat ¢innosti, prostrednictvom
ktorych si osvoji pracovné postupy typické pre prislusna uroven kvalifikacie a
prislusny studijny odbor, ma moznost podielat sa na odbornych procesoch,
projektoch a prostrednictvom konkrétnych dloh nadobudat vedomosti, zru€nosti
a kompetentnosti relevantné pre vykon prislusnych profesii.

Prilozené dokazy k SP 2.11.2. :

a) Uzatvorené zmluvy o spoluprdcach
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
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SP 2.12.1. Studijny program ma jednoznacne uréenu UGroven a povahu tvorivych &innosti,
vyZadovanu na uspesné ukoncenie studia, najma vo vazbe na zdverecnu pracu.
Prilozené dokazy k SP 2.12.1. :
a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Studijny poriadok VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/st
udijnaskusobnyporiadok.pdf

3. Kritéria na vyhodnocovanie standardu SP 3 Schval'ovanie Studijného programu (cl. 3
standardov pre studijny program)

SP 3.1.1. Studijny program je schvéleny v sulade s formalizovanymi procesmi vnitorného

systému.

Prilozené dokazy kSP 3.1.1. :

a) Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpecovania kvality
vysokogkolského vzdeldvania v pésobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherentnhov
ntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf

b) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr
adyVZaSP.pdf

SP 3.1.2. Je zarucCené nezavislé, nezaujaté a objektivne posudenie a schvalenie Studijného
programu. Osoby schvalujuce Studijny program su iné ako osoby, ktoré
pripravuju ndvrh studijného programu.

PriloZzené dokazy k SP 3.1.2. :

a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgram
ovejradyVZaSP.pdf

b) Programova rada VSZaSP a jej jednotlivé sekcie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

c) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik Studijnych programov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovanieprav
aazniktudijnchprogramov?2.pdf

d) Struktury, politiky a koherentného vnitorného systému zabezpec&ovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania v pésobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherent
nhovntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf
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SP3.1.3. Je zarucené odborne fundované posudenie a schvalenie Studijného programu.

Prilozené dokazy k SP 3.1.3. :
a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgram
ovejradyVZaSP.pdf

b) Programova rada V5ZaSP a jej jednotlivé sekcie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

SP 3.1.4. Je zarucené transparentné a spravodlivé posudenie navrhu a schvalenie Studijného
programu.

Prilozené dokazy kSP 3.1.4. :
a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgram
ovejradyVZaSP.pdf

b) Programova rada V5ZaSP a jej jednotlivé sekcie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

c) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik Studijnych programov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepra
vaazniktudijnchprogramov?2.pdf

SP 3.1.5. Do posudenia navrhu a schvélenia studijného programu su zapojeni Studenti,
zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany.
Prilozené dokazy k SP 3.1.5. :

a) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgram
ovejradyVZaSP.pdf

b) Programova rada V5ZaSP a jej jednotlivé sekcie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

c) Torba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik Studijnych programov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepra
vaazniktudijnchprogramov2.pdf

4. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu SP 4 Ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie
orientované na studenta (cl. 4 Standardov pre Studijny program)

SP 4.1.1. Pravidla, formy a metddy vyucovania, ucenia sa a hodnotenia Studijnych

vysledkov v Studijnom programe umoziuju dosahovanie vystupov vzdelavania.
PriloZzené dokazy kSP 4.1.1. :

a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Medzinarodné akreditacie VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
c) Domace akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
d) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socialna praca
na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.prac
ovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xTvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

g)

h)
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Stanovisko Asociacie vzdelavatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socialna
praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocil
nejprcil.pdf

Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k$tudijnému programu -  verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestndvatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzam
estnvatemi.pdf

Uspechy V5zaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

SP 4.1.2. Pravidla, formy a metddy vyucovania, u€enia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov

v $tudijnom programe re$pektuji rozmanitost Studentov a ich potrieb pri
dosahovani cielov a vystupov vzdeldvania.

Prilozené dokazy kSP 4.1.2. :

a)

b)

d)
e)

f)

Eticky kédex VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf

Opatrenie rektora o rovnakom zaobchddzani s ucitelmi a $tudentmi VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovnakom-
zaobchadzani.pdf

Smernica o podpore V5ZaSP  uchadzacov o $tudium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovot
diumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf

Etickd komisia VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/EtickkomisiaVZaSP1.pdf
Zakaz diskriminacie — Bossing v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf
Zakaz diskriminacie — Mobbing v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf
Zakaz diskriminécie — Sexuélne obtaZovanie v posobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-
Sexulneobaovanie.pdf

SP4.2.1. Je umoZnena flexibilita trajektdrii u€eniasa a dosahovania vystupov vzdeldvania.
Prilozené dokazy kSP 4.2.1. :

a)

b)

Studijny poriadok VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijn
askusobnyporiadok.pdf

Stipendijny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/%C5%
AO0tipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf

Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

Studijné programy V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

Individudlne ocenenia $tudentov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs

Doplnujuce pedagogické studium
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/EtickkomisiaVZaSP1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Sexulneobaovanie.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Sexulneobaovanie.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/Štipendijný%20poriadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/Štipendijný%20poriadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps_ba
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s orh
%os"""*’a% SP 4.2.2. Studijny program umoZiiuje zodpovedajice vzdeldvanie sa mimo vysokej $koly v
domdcich a zahrani¢nych instituciach, najma prostrednictvom podpory mobilit.

Prilozené dokazy k SP 4.2.2. :

a) Zahrani¢né mobility
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf

b) Zapdjanie studentov do misii v menej rozvinutych krajinach
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/katedry/katedra-misiologie

c) Fakulta — Institut misijnej praca a tropického zdravotnictva sv. Jana Pavla Il
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/institut-tropickeho-zdravotnictva

d) Srbsko - Bacsky Petrovec
https://vssebp.edu.rs/

e) Pfibram — Ceska republika
https://www.vszsp.cz/

f) Praha — Ceska republika
https://www.hitspraha.cz/index.php/vs-hits.html

g) Phnom-Penh - Kambodza
https://www.ccc-cambodia.org/en/ngodb/ngo-information/1887

h) Nairobi —Kena
https://www.kenyaprimaryschools.com/nairobi/st-elizabeth-academy-primary-school-
karen-kibera/

SP 4.2.3. Vysledky vzdeldvania sa mimo vysokej Skoly v domacich a zahranicnych

inStituciach su uzndvané vysokou skolou.

Prilozené dokazy kSP 4.2.3. :

a) Rozhodnutia o uznani dokladu o vzdelani vydaného zahrani¢nou vysokou Skolou
https://www.minedu.sk/23276-sk/akademicke-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-stupna-
vzdelania/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/kontakty%20peter
/18Postuppreuznaniedokladov2111181.pdf

b) Medzindrodnd akreditécia V5ZaSP z r. 2004
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-ACCRED REPORT SITE VISIT-
ST-ELIZABETH.pdf

¢)Medzinarodnd akreditacia V5ZaSP z r. 2008
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-ACCREDITATION.pdf

d) Medzinidrodna akreditacia V5ZaSP z r. 2012
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf

e)Medzindrodna akreditacia V5ZaSP z r. 2017
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/AccreditationReportMay2017StElizabet
hUniversity-4.pdf

f) VSZaSP sa stala platnym ¢lenom European University Association (EUA) dfiom 13.4.2011,

¢im sa stala sucastou vyssieho vzdeldvania v Eurdpe, s pravom zucastnit sa aktivit a
projektov EUA a tym vyrazne sa podielat na akademickom svete v Eurdpe
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealthSocia
IWork2.pdf
g) Fotogaléria promocii

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/fotogaleria

SP 4.3.1. Pouzivané formy a metédy vyucovania, u€enia sa a hodnotenia Studijnych vysledkov
stimuluju Studentov prijimat aktivnu rolu v procese ucenia sa a rozvoji
akademickej kariéry.


https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/katedry/katedra-misiologie
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/institut-tropickeho-zdravotnictva
https://vssebp.edu.rs/
https://www.vszsp.cz/
https://www.hitspraha.cz/index.php/vs-hits.html
https://www.ccc-cambodia.org/en/ngodb/ngo-information/1887
https://www.kenyaprimaryschools.com/nairobi/st-elizabeth-academy-primary-school-karen-kibera/
https://www.kenyaprimaryschools.com/nairobi/st-elizabeth-academy-primary-school-karen-kibera/
https://www.minedu.sk/23276-sk/akademicke-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-stupna-vzdelania/
https://www.minedu.sk/23276-sk/akademicke-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-stupna-vzdelania/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/kontakty%20peter/18Postuppreuznaniedokladov2111181.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/kontakty%20peter/18Postuppreuznaniedokladov2111181.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-ACCRED_REPORT_SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-ACCRED_REPORT_SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-ACCREDITATION.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/AccreditationReportMay2017StElizabethUniversity-4.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/AccreditationReportMay2017StElizabethUniversity-4.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealthSocialWork2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealthSocialWork2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/fotogaleria
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Bt e o w0 2PriloZené dbkazy k SP 4.3.1. :

°94mﬂ"’{\a) PhD. $tddium
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu

b) PhDr. studium
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie

c) Doplnujuce pedagogické Studium
https://vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

SP 4.3.2. Studenti su zapajani do tvorivych &innosti vysokej $koly primerane vo vztahu k
vystupom vzdeldvania a Urovni kvalifikaéného ramca studijného programu.
Prilozené dokazy k SP 4.3.2. :
a) Publikacie VSzZaSP
https://vssvalzbety.sk/veda/publikacie
b) PhD. stidium
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu
c) Web of Science
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
d) Zapajanie $tudentov do SVOC

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/ustavy/usd/ustav-socialnej-prace/svoc
e) Publika¢na ¢innost Studentov v nasom univerzitnom ¢asopise

www.szspektrum.eu
https://www.vssvalzbety.sk/veda/casopis-szs

SP 4.4.1. V ramci studijného programu je posiliovany zmysel pre autonémiu, samostatnost
a sebahodnotenie.

Prilozené dokazy kSP 4.4.1. :

a) Akademicky senat VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat

b) Alumni klub
http://alumni.vssvalzbety.sk/

c) Programova rada V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovej
radyVZaSP.pdf

d) Hodnotiace spravy V5ZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

SP 4.4.2. Studentom je poskytované primerané vedenie a podpora uéitelov zaloZend na
vzajomnom reSpekte a Ucte.

PriloZzené dokazy k SP 4.4.2. :
a) Opatrenie rektora Eticky kédex V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf
b) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchddzani s u¢itelmi a $tudentmi VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovhakom-zaobchadzani.pdf
c) Etickd komisia V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/EtickkomisiaVZaSP1.pdf
d) Zékaz diskriminacie — Bossing v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf
e) Zékaz diskriminacie — Mobing v posobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf
f) Zakaz diskrimindcie — Sexualne obtaZovanie v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Sexulneobaovanie.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie
https://vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps_ba
https://vssvalzbety.sk/veda/publikacie
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/ustavy/usd/ustav-socialnej-prace/svoc
http://www.szspektrum.eu/
https://www.vssvalzbety.sk/veda/casopis-szs
https://vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat
http://alumni.vssvalzbety.sk/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/EtickkomisiaVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimncie-Bossing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobbing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-SEXULNEOBAOVANIE1.pdf
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g) Centrum kariérneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

h) Centrum socidlneho poradenstva pre Studentov
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

SP 4.5.1. Studijny program je uskutocfiovany spdsobom, ktory posilfiuje vnatornd motivaciu
$tudentov neustale sa zdokonalovat.
Prilozené dokazy k SP 4.5.1. :
a) Centrum kariérneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
b) Doplnujuce pedagogické studium
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba
c) Rigordzne konanie
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie
d) PhD. stadium
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu

SP 4.5.2. Studijny program je uskuto¢fiovany spésobom, ktory vedie k dodrziavaniu principov
akademickej etiky a profesijnej etiky, ak ide o profesijne orientovany bakaldarsky
Studijny program.
PriloZzené dokazy k SP 4.5.2. :
a) Antiplagiatorsky manual VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2016 Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-

manual.pdf
b) Eticky kddex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf

c) Vyber a schvalovanie vyuéujucich, gkolitelov a oponentov kvalifikaénych prac na VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuuijcichkoliteovaopone
ntovkval.prcl.pdf

d) Vyber Skolitelov a oponentov zaverecnych prac
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberkoliteovaoponentovzverenchprc.pdf

SP 4.6.1. Studijny program ma stanovené a vopred zverejnené pravidla, kritéria a metédy
hodnotenia studijnych vysledkov v studijnom programe.

Prilozené dokazy kSP 4.6.1. :

a) Hodnotiace spravy o pedagogickej ¢innosti
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Roéenka V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

c) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

d) Studijny a Skisobny poriadok VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijn
askusobnyporiadok.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps_ba
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2016_Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-manual.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2016_Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-manual.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberkoliteovaoponentovzverenchprc.pdf
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
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%thﬁﬁoﬂSP 4.6.2. Vysledky hodnotenia si zaznamenané, dokumentované a

%s4n+02%" archivované.

SP PriloZzené dokazy k SP 4.6.2. :

a) Periodické hodnotiace spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Vyrocné spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

c) Registraturny poriadok a Skartacny poriadok
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/registraturny-spisovy-skartacny-
poriadok.pdf

SP 4.7.1. Metddy a kritéria hodnotenia su vopred zname a pristupné

Studentom.

Prilozené dokazy kSP 4.7.1. :

a) Studijny a Skugobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijn
askusobnyporiadok.pdf

b) PhD. $tudium
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu

c) PhDr. stadium
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie

d) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

e) Rocenka V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

SP 4.7.2. Metédy a kritéria hodnotenia si zahrnuté v jednotlivych
castiach/predmetoch/moduloch programu.

PriloZzené dokazy k SP 4.7.2. :

a) Studijné programy VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Vyber a schvalovanie vyucujucich, $kolitelov a oponentov kvalifika¢nych prac na VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuuijcichkoliteovaopone
ntovkval.prcl.pdf

c) Hodnotenie vysledkov na prijimacich skuskach a na statnych skiskach
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Hodno
tenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf

SP 4.7.3. Metddy a kritérid hodnotenia si vhodné na spravodlivé, konzistentné,
transparentné overenie ziskanych vedomosti, zru¢nosti a spésobilosti.
Prilozené dokazy kSP 4.7.3. :
a) Verifikovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti Studentov prostrednictvom Statnej skusky
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Verifikovaniezskanchvedomostazrunosttud
entovprostr.t.skky.pdf

SP4.8.1. Hodnotenie poskytuje Studentom spolahlivi spatna vazbu na zistenie miery
plnenia vystupov vzdelavania.
PriloZzené dokazy k SP 4.8.1. :
a) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy


https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu
https://vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka
https://vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Hodnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Hodnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Verifikovaniezskanchvedomostazrunosttudentovprostr.t.skky.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Verifikovaniezskanchvedomostazrunosttudentovprostr.t.skky.pdf
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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SP 4.8.2. Spatna vazba hodnotenia je v pripade potreby spéata s poradenstvom v
oblastinapredovania v studiu.
Prilozené dokazy k SP 4.8.2. :
a) Centrum kariérneho poradenstva
https://vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
b) Smernica o podpore V5ZaSP uchadzacov o $tudium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaov
otdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
c) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

SP4.9.1. Ak to okolnosti umoZiuju, hodnotenie Studentov Studijného programu
vykondva viacero uditelov.
Prilozené dokazy k SP 4.9.1. :

a) Vyber a schvalovanie vyucujucich, skolitelov a oponentov kvalifikacnych prac na
VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaop
onentovkval.prcl.pdf

b) Hodnotenie vysledkov na prijimacich skiskach a na statnych skiskach
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Ho
dnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf

c) Studijny poriadok a Skigobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/stu
dijnaskusobnyporiadok.pdf

d) Zakaz diskriminacie — Bossing v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf

e) Zakaz diskriminacie — Mobing v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf

f) Zakaz diskriminacie — Sexudlne obtaZovanie v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-
Sexulneobaovanie.pdf

g) Smernica o doktorandskom $ttdiu na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Smernicaodoktorandskomtdiu.pdf
h) Zapis o statnych skuskach

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20k
onanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/Zpisottnejskke.pdf
i) Zapisnica z dizertacnej skisky

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazdizertanejskky.pdf
j)  Protokol o dizertacnej skuske

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Protokolodizertanejskke.pdf
k) Zapisnica z obhajoby dizertacnej prace

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazobjahobydizertanejprce.pdf



https://vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs
https://vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Vberaschvaovanievyuujcichkoliteovaoponentovkval.prc1.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Hodnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf
https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/Hodnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimncie-Bossing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobbing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Sexulneobaovanie.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Sexulneobaovanie.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Smernicaodoktorandskomtdiu.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20konanie/2021-%20nové%20veci/Zpisottnejskke.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20konanie/2021-%20nové%20veci/Zpisottnejskke.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazdizertanejskky.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Protokolodizertanejskke.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazobjahobydizertanejprce.pdf
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SP 4.10.1. Studenti maju mozZnost vyuzit prostriedky ndpravy voéi vysledkom svojho

hodnotenia, pricom je zarucené spravodlivé zaobchddzanie so Ziadatelmi o
napravu.

Prilozené dokazy k SP 4.10.1. :

a)

b)

Smernica o prijimani a vybavovani podnetov o protispolocenskej ¢innosti
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/kontakty%20pete
r/Internsmernicazkon.3072014.pdf

Zmena formy navrhnutych rozhodnuti, koncepcia a kvalita posudzovania vyucby
Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Infoportal/2012Smernica3zmenaformynavrhnutych
rozhodnutikoncepciaakvalitaposudzovaniavyucbystudentmi.pdf

Odvolacie konanie na V5ZaSP
https://vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Odvolaciekonaniel.pdf

Studijny poriadok a Skugobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijn
askusobnyporiadok.pdf

Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucitelmi a Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovnakom-
zaobchadzani.pdf

Struktury, politiky a procesy koherentného vnitorného systému zabezpecovania kvality
vysokogkolského vzdeldvania v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherentnhov
ntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf

Kritéria na vyhodnocovanie Standardu SP 5 Prijimacie konanie, priebeh studia,
uznavanie vzdelania a udelovanie akademickych titulov (€l. 5 Standardov pre Studijny
program)

SP 5.1.1. Studijny program sa uskuto¢ruje podla vopred definovanych a verejne lahko

pristupnych pravidiel studia vo vSetkych fazach studijného cyklu, ktorymi su
prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie $tudia, uznavanie vzdelania, ukoncenie
Studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu a dalSich dokladov o ziskanom
vzdelani.

PriloZené dbokazy k SP 5.1.1.

a)

g)

Studijny a skugobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijn
askusobnyporiadok.pdf

Antiplagiatorsky manual V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2016 Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-
manual.pdf

Eticky kddex VSzaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Etickkdex.pdf

Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucitelmi a Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovnakom-
zaobchadzani.pdf

Rocenka V5ZaSP

https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

Hodnotenie vysledkov na prijimacich a Statnych skidskach
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/2022/H
odnotenievsledkovnaprijmacchskkachanattnychskkach.pdf

Studijné programy V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
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VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

s orh oS
254 + 3 SP 5.1.2. Zohladriuju sa osobitosti vyplyvajuce zo Specifickych potrieb Studentov.
PriloZené dékazy k SP 5.1.2.

a) Smernica o podpore VSZaSP uchadzacov o $tudium a $tudentov so $pecifickymi potrebami
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaov
otdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf

b) Koordinator pre Studentov so Specifickymi potrebami
https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-

potrebami

c) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucitelmi a Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovnakom-
zaobchadzani.pdf

d) VSZaSP umozfiujem bezplatnu instaldciu pre nevidiacich — JAWS
https://tyflocomp.sk/produkty-php/specialne-pocitace-upravy-a-prislusenstvo/jaws



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-potrebami
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://tyflocomp.sk/produkty-php/specialne-pocitace-upravy-a-prislusenstvo/jaws
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e

e) Centrum socidlneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

f)  Studijny a Skusobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/stu
dijnaskusobnyporiadok.pdf

SP 5.2.1. V Studijnom programe su jasne Specifikované poziadavky na uchadzacov a
sposob ich vyberu, ktoré zodpovedaju urovni kvalifikacného ramca.
PriloZené dékazy k SP 5.2.1.
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Prijimacie konanie na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie

SP 5.2.2.  Prijimacie konanie je spolahlivé, spravodlivé a transparentné.
PriloZené dékazy k SP 5.2.2.

a) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucitelmi a Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovhakom-
zaobchadzani.pdf

b) Zakaz diskriminacie — Bossing v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf

c) Zakaz diskriminacie — Mobing v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf

d) Zakaz diskrimindcie — Sexudlne obtaZovanie v pdsobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-
Sexulneobaovanie.pdf

e) Studijny a Skiobny poriadok VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice
/studijnaskusobnyporiadok.pdf

SP 5.2.3. Vyber uchadzacov je zaloZeny na zodpovedajtucich metédach posudzovania ich
sposobilosti na studium (drop-off rate v 1. roku studia).
PriloZené dbkazy k SP 5.2.3.
a) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
b) Domace a zahranicné akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie



https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020_Prikaz-rektora-o-rovnakom-zaobchadzani.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimncie-Bossing.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobbing.pdf
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SP5.2.4.  Kritérid a poziadavky na uchadzacov su vopred zverejnené a 'ahko pristupné.
PriloZené dbkazy k SP 5.2.4.
a) Informacie o moZnostiach $tudia na VSZaSP pre Bc. stupef
https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
b) Informécie o moZnostiach $tudia na VSZaSP pre Mgr. stupef
https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
c) Prijimacie konanie na PhD. stadium
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/prijimacie-konanie
d) Rocenka V5ZaSP
https://vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka
e) Studijné programy VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP 5.2.5. Podmienky prijimacieho konania su inkluzivne a zarucuju rovnaké prileZitosti
kazdému uchdadzacovi, ktory preukdze potrebné predpoklady na absolvovanie
studia.

PriloZené dbkazy k SP 5.2.5.

a) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucitelmi a Studentmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2020 Prikaz-rektora-o-rovnakom-
zaobchadzani.pdf

b) Z&kaz diskriminacie — Bossing v posobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf

c) Zakaz diskriminacie — Mobing v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf

d) Zakaz diskriminacie — Sexudlne obtazovanie v pésobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-

Sexulneobaovanie.pdf
e) Studijny a Skiisobny poriadok V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/st
udijnaskusobnyporiadok.pdf

SP 5.3.1. Pravidld uskutocniovania Studijného programu upravuji a umoZiuju uznavanie
Studia a casti Studia v sulade s Dohovorom o uznavani kvalifikacii tykajucich sa
vysokoskolského vzdelavania v eurdpskom regidne tak, aby sa podporovala
domaca i zahrani¢na mobilita Studentov.

PriloZené dékazy k SP 5.3.1.

h) Medzindrodné akreditacie vSzasP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

i)  Zahrani¢né mobility

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf

i) Rozhodnutia o uznani dokladu o vzdelani vydaného zahrani¢nou vysokou Skolou

https://www.minedu.sk/23276-sk/akademicke-uznavanie-dokladov-o-vzdelani-a-stupna-

vzdelania/

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/kontakty%20pete
r/18Postuppreuznaniedokladov2111181.pdf
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SP 5.4.1. V ramci uskutocnovania Studijného programu je zarucené efektivne vyuZivanie
nastrojov na zabezpecenie vyskumnej integrity a na prevenciu a rieSenie
plagiatorstva a dalsich akademickych podvodov.

PriloZené dékazy k SP 5.4.1.

a) Antiplagidtorsky manual VSzaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2016_Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-manual.pdf

b) Smernica V5ZaSP o zriadeni a pdsobnosti Komisie pre konanie o odfiati akademickych

titulov alebo vedecko- pedagogickych titulov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SMERNICAVZaSP-
Komisiapreodatieakad.alebovedecko-pedagogickchtitulov.pdf

SP 5.5.1. Studenti 3$tudijného programu maju k dispozicii efektivne mechanizmy
preskimavania podnetov, ktorymi sa domahaju ochrany svojich prav alebo
pravom chranenych zaujmov, o ktorych sa domnievaju, zZe boli porusené, alebo
poukazuju na konkrétne nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti vysokej Skoly.

PriloZené dékazy k SP 5.5.1.

a) Odvolacie konanie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Odvolaciekonaniel.pdf
b) Zakaz diskriminacie - Bossing v pdsobnosti vSzasp
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Bossing.pdf
c) Zakaz diskriminacie - Mobing v posobnosti VSZasSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-Mobing.pdf
d) Zakaz diskriminacie — Sexualne obtaZovanie v pésobnosti V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zkazdiskrimincie-
Sexulneobaovanie.pdf

SP 5.5.2. Preskimavanie podnetov je transparentné a uskutoCfiuje sa za ucasti zastupcov
Studentov.

PriloZené dbkazy k SP 5.5.2.

a) Akademicky senat VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat

b) Rada V5ZaSP pre vnitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

SP 5.5.3. Poddvatelom podnetov je poskytovand spatna vazba o vysledkoch preskimania
podnetov a o prijatych opatreniach.
PriloZené dékazy k SP 5.5.3.
a) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
b) Spravy o monitorovani kvality vzdeldvania na VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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c) Spravy o vyhodnoteni kontrolnej ¢innosti, podnetov a staznosti
https://vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

SP 5.6.1. Uspeiné ukonéenie 3tudijného programu potvrdzuje vysokd $kola udelenim
akademického titulu, vydanim vysokoskolského diplomu, ako aj vydavanim
dalSej dokumentdcie (dodatok k diplomu), vysvetlujicej ziskanu kvalifikaciu
vratane dosiahnutych vysledkov vzdeldvania, kontext, Uroven a obsah Uspes$ne
zaviseného studia. Tato dokumentdcia je v sulade s prislusnymi predpismi.

PriloZené dbkazy k SP 5.6.1.
a) Vzor Bc. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty
b) Vzor Mgr. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty

c) Vzor PhDr. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty
d) Vzor PhD. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty
e) Doklad o vykonanych skuskach a zdpoctoch

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty
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b)
c)
d)
e)

f)
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6. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu SP 6 Ucitelia Studijného programu (¢l. 6
Standardov pre Studijny program)

SP 6.1.1. Vysoka Skola zarucuje pre studijny program ucitelov, ktorych kvalifikacia, troven
vysledkov tvorivych ¢innosti umoZiiuje dosahovat vystupy vzdelavania.

PriloZené dékazy k SP 6.1.1.

a) PhD. studium
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/o-studiu

b) Rigordzne konanie
https://www.vssvalzbety.sk/veda/rigorozne-konanie

c) Doplnujuce pedagogické Studium
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

d) Kritéria na vymenovanie docentov a profesorov
https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

e) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

f)  Vystupy tvorivej innosti VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

g) Centralny register zamestnancov VSZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5

SP 6.1.2. Vysoka Skola zaru€uje pre Studijny program ucitelov, ktorych praktické skdasenosti,
pedagogické zruénosti a prenositelné spésobilosti umozriuji dosahovat
vystupy vzdelavania.

PriloZené dbkazy k SP 6.1.2.

Vedecka produktivita vysokoskolskych ucitelov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/Vedecka-produktivita-ucitelov-VSSVA.pdf

Publikaénd &innost vysokoskolskych ugitelov VSZaSP

https://vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/publikacnha-cinnost-GRAF.pdf

Kritéria na vymenovanie docentov a profesorov
https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ugitelov V$ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

Centralny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5
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SP 6.1.3. Vysoka Skola zarucuje pre studijny program ucitelov, ktorych jazykové

zrucnosti zodpovedaju jazykom uskutocrovania studijného programu.

PriloZené dbékazy k SP 6.1.3.:

a) Medzinarodné akreditacie VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

b) PhD. studium
https://vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/jazykova-skuska

c) Zahraniéné projekty VSZaSP
https://vssvalzbety.sk/projekty

d) Projekty VSZaSP -,,102 schodov“
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/102-schodov.pdf

SP 6.1.4. Vysokda skola zarucuje pre Studijny program ucitelov, ktorych pocet, pracovna
kapacita a rozvrhnutie pracovnej zataie zodpovedd pocétu Studentov a
persondlnej ndrocnosti vzdelavacich ¢innosti.

PriloZzené dékazy k SP 6.1.4.

a) Pracovny poriadok vSzasP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1Pracovnporiadok.pdf

b) Statut VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattVZaSP.pdf

c) Statistiky odpracovanych hodin vysoko$kolskych u¢itelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

d) Centralny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=Vyh%
C4%BEada%C5%A5

SP 6.2.1. Odborna kvalifikacia ucitefov zabezpecujucich Studijny program je minimalne o
stupen vyssia nez kvalifikacia dosahovana jeho ukoncenim.
PriloZené dékazy k SP 6.2.1.
a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Katedry VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/katedry
c) Fakulty VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/fakulta-zdravotnictva
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/institut-tropickeho-zdravotnictva
d) Ustavy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska
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SP 6.3.1. Profilové studijné predmety su Standardne zabezpeCované vysokoskolskymi
ucitemi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori pésobia na vysokej
Skole v prislusnom Studijnom odbore alebo suvisiacom odbore na ustanoveny
tyzdenny pracovny ¢as.
PriloZené dékazy k SP 6.3.1.:
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Centrélny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment _state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5

SP 6.3.2. V studijnych programoch s orientdciou na profesijné vzdelavanie su profilové
Studijné predmety zabezpecované aj vysokosSkolskymi ucitelmi, ktori su
skasenymi odbornikmi z prislusného odvetvia hospodarstva alebo spolocenskej
praxe a ktori posobia na vysokej Skole na ustanoveny tyzdenny pracovny cas
alebo kratsi pracovny ¢as.

PriloZené dékazy k SP 6.3.2.:

a) Studijné programy V5ZaSP- osetrovatelstvo a socidlna praca

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

b) Centralny register zamestnancov VSZaSP

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5

SP 6.3.3. Je zarucena udrzatelnost personalneho zabezpecenia profilovych predmetov
Studijného programu z hladiska vekovej struktury ucitelov.

PriloZené dbokazy k SP 6.3.3.:

a) Centralny register zamestnancov VSZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=Vyh%C4%
BEada%C5%A5

b) Studijné programy V5zZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP 6.4.1. Vysoka Skola ma urcent osobu, ktora ma prislusné kompetencie a nesie hlavnu
zodpovednost za uskutocriovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného
programu alebo inak vymedzenej ucelenej ¢asti Studijného programu (aprobdcia,
jazyk, Cast spolo¢ného programu) a zabezpeduje profilovy predmet programu.

PriloZené dékazy k SP 6.4.1.:

a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
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b) Katedry VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/katedry
c) Fakulty VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/fakulta-zdravotnictva
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/fakulty/institut-tropickeho-zdravotnictva
d) Ustavy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska

SP 6.4.2. Tato osoba pdsobi vo funkcii profesora v prislusnom studijnom odbore na
ustanoveny tyZzdenny pracovny ¢as; ak ide o bakalarsky Studijny program,
posobi vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta v prislusSnom Studijnom
odbore na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

PriloZené dbkazy k SP 6.4.2.:

a) Studijné programy vSzasP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP 6.4.3. Tito osoba nenesie hlavni zodpovednost za uskutoéfiovanie, rozvoj a
zabezpecenie kvality Studijného programu na inej vysokej Skole v Slovenskej
republike.

PriloZené dékazy k SP 6.4.3.:

a) Centrdlny register zamestnancov  V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=V
yh%C4%BEada%C5%A5

SP 6.4.4. T4to osoba nenesie hlavni zodpovednost za uskutoériovanie, rozvoj a
zabezpecenie kvality Studijného programu za viac ako tri Studijné programy.
PriloZené dbkazy k SP 6.4.4.
a) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Domace akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

SP 6.5.1. Osoby, ktoré veda zavereéné prace, vykondavaju aktivnu tvoriva &innost alebo
prakticki &innost na Urovni zodpovedajicej stuptiu Studijného programu v
problematike odborného a tematického zamerania vedenych prac.

PriloZené dokazy k SP 6.5.1.:

a) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

b) Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

c) Publikacie
https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/Vedecka-produktivita-ucitelov-VSSVA.pdf
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SP 6.5.2. Skolitelmi dizertaénych prac su osoby vo funkcii profesora alebo vo funkcii
docenta alebo v inej obdobnej funkcii vo vyskumnej institdcii zmluvne
spolupracujucej pri zabezpecovani Studijného programu tretieho stupfa s
vysokou skolou.

PriloZené d6kazy k SP 6.5.2.:

a) Publikacie VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/Vedecka-produktivita-ucitelov-VSSVA.pdf

b) Centralny register zamestnancov VSZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=V
yh%C4%BEada%C5%A5

SP 6.6.1. Ucitelia Studijného programu rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické,

digitalne zru€nosti a prenositel'né sposobilosti.

PriloZené dékazy k SP 6.6.1.:

a) Vedecko-vyskumna ¢innost vysokogkolskych ucitefov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/Vedecka-produktivita-ucitelov-VSSVA.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/publikacna-cinnost-GRAF.pdf

b) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch

c) Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

d) Doplnujuce pedagogické studium
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

SP 6.7.1. V pripade ucitelskych kombinaénych Studijnych programov zarucuje vysoka skola
plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. ucitelmi osobitne pre kazdu aprobaciu v sulade s
prislusnostou vyucovacieho predmetu k Studijnému odboru a osobitne pre
ucitelsky zaklad.

Netyka sa studijnych programov VSZaSP

SP 6.8.1. V pripade prekladatelskych a timocnickych kombinacnych Studijnych programov
zaruC€uje vysokd Skola plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. ucitelmi osobitne pre
kazda aprobaciu v sulade s prislusnostou k jazyku a osobitne pre translatologicky
zaklad.

Netyka sa studijnych programov V$ZaSP

SP 6.9.1. V pripade Studijnych programov v kombinacii dvoch studijnych odborov alebo
Studijnych programov prvého stupna uskutoc¢fiovanych ako interdisciplinarne studia zarucuje
vysoka Skola plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. ucitelmi pre kazdy Studijny odbor, v ktorom
jeho absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie.

Netyka sa Studijnych programov

V$ZasP
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SP 6.10.1. V pripade spolocnych Studijnych programov zarucuje vysoka Skola plnenie
kritérii SP 6.1. az SP 6.6. ulitelmi pre prislusnd cast spolo¢ného Studijného
programu, ktortzabezpecuje v jeho ramci.

Netyka sa studijnych programov VSZaSP

SP 6.11.1. V pripade, ak vysoka Skola uskutocnuje studijné programy v prislusSnom Studijnom
odbore na viacerych sucastiach alebo vo viacerych sidlach, zarucuje vysoka
Skola plnenie kritérii SP 6.1. az SP 6.6. ucitelmi osobitne pre kazdu sucast a
osobitne kazdé sidlo, v ktorom uskutocnuje Studijny program ako celok.
PriloZené dbékazy k SP 6.11.1.:
VvS3ZaSP ma na kazdom svojom pracovisku mimo sidla VS, kde sa uskutocfiuje a je
akreditovany Studijny program ako celok alebo fakulta osobitne vyplnené vsetky
formulare na Studijné program, na personalne, materidlne a technické zabezpecenie.
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Fotodokumentacia pracovisk V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
c) Vedecko/umelecko pedagogickd charakteristika vysokokolskych uéitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
d) Vystupy tvorivej ¢innosti vysokogkolskych ugitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
e) Centrélny register zamestnancov VSZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=Vyh%
C4%BEada%C5%A5

7. Kritéria na vyhodnocovanie $tandardu SP 7 Tvoriva &innost vysokej skoly (él. 7
Standardov pre Studijny program )

SP 7.1.1. Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety studijného programu preukazuju
vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom Studijnom odbore/studijnych odboroch,
v ktorom/ktorych sa Studijny program uskutoéfiuje na  vyznamnej
medzinarodnej urovni, ak ide o Studijny program tretieho stupna osobitne pre
kazdy studijny program podla Metodiky hodnotenia tvorivych Cinnosti, ktora je
uvedena v Casti
V. tejto metodiky.
PriloZené dokazy k SP 7.1.1.:
a) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
b) Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
c) Web of Science
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/



https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY V BRATISLAVE, n.o.

d) Scopus
http://www.scopus.org/name/publications/citations

SP 7.1.2. Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuju
vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom studijnom odbore/studijnych odboroch,
v ktorom/ktorych sa Studijny program uskutocriuje aspori na medzinarodne
uznavanej urovni, ak ide o Studijny program druhého stupna alebo studijny
program spadjajuci prvy a druhy stupen osobitne pre kazdy Studijny program
podla Metodiky hodnotenia tvorivych ¢innosti, ktora je uvedena v Casti V. tejto
metodiky.
PriloZené dékazy k SP 7.1.2. :
a) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ugitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
b) Vystupy tvorive]j &innosti VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
c) Web of Science
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
d) Scopus
http://www.scopus.org/name/publications/citations

SP 7.1.3. Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuju
vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom Studijnom odbore/studijnych odboroch,
v ktorom/ktorych sa $tudijny program uskutocriuje aspori na narodne uznavanej
urovni, ak ide o Studijny program prvého stupna osobitne pre kazdy Studijny
program podla Metodiky hodnotenia tvorivych ¢innosti, ktord je uvedena v
Casti
V. tejto metodiky.
PriloZené dékazy k SP 7.1.3.
a) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS u¢itelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
b) Vystupy tvorivej ¢innosti VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
c) Web of Science
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
d) Scopus
http://www.scopus.org/name/publications/citations
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http://www.scopus.org/name/publications/citations
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/
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SP 7.4.1. Ak vysoka skola uskutocnuje viaceré Studijné programy v prisluSnom Studijnom
odbore vo viacerych sidlach, zaruduje preukazanie vysledkov tvorivej ¢innosti pre
kazdé sidlo osobitne.

VSZaSP pre kaidé svoje sidlo kde ma akreditovany 3tudijny program ako celok, ma
osobitne Sesticu alebo Stvoricu ( zdrav. vedy) vysokoskolskych ucitelov (o viac
keby niekto medzitym napr. zomrel), ktori osobitne vykazuji publika¢nu
a vyskumnu aktivitu

PriloZené dbékazy k SP 7.4.1.:

a) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
b) Vystupy tvorivej ¢innosti VS utitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc
c) Studijné programy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP 7.5.1. Na uskutoc¢novanie Studijného programu tretieho stupna preukazuje vysoka skola
dlhodobti kontinudlnu vyskumni alebo umeleckd é&innost v problematike
$tudijného programu (moznost substiticie kritériom SP 7.6.1.).
PriloZené dékazy k SP 7.5.1. :
a) Studijné programy VSzasSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) Vedecko/umelecko pedagogické charakteristiky VS ucitelov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vupch
c) Vystupy tvorivej ¢innosti VS uéitelov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vtc

SP 7.5.2. Pracovisko dosahuje dlhodobu a kontinudlnu Uspesnost v ziskavani financnej
podpory pre prislusny vyskum alebo umeleckd cinnost a existenciu
pokracujucich alebo novych vyskumnych/umeleckych projektov z domacich a
medzinarodnych grantovych schém a inych sataznych zdrojov (moznost
substitucie kritériom SP 7.6.1.).

PriloZené dbkazy k SP 7.5.2.

a) Vedecko-vyskumnd ¢innost

https://www.vssvalzbety.sk/veda

b) Granty V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VedeckprojektyVZaSP.pdf

c) Projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/projekty
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8. Kritéria na vyhodnocovanie standardu SP 8 Zdroje na zabezpecenie Studijného
programu apodporu studentov (¢l. 8 Standardov pre studijny program)

SP 8.1.1. Su zabezpecené dostatocné priestorové, materidlne a technické zdroje Studijného
programu, ktoré su zarukou na dosahovanie stanovenych ciefov a vystupov
vzdelavania.

PriloZené dékazy k SP 8.1.1.:

a) Inventarne supisy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

b) Vyroéné spravy o hospodareni V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

SP 8.1.2. SU zabezpeclené dostatocné informacné zdroje sStudijného programu, ktoré su
zarukou na dosahovanie stanovenych cielov a vystupov vzdelavania.
PriloZené dékazy k SP 8.1.2.:
a) Studijné programy VSZaSP - vslovenskom , deskom, anglickom, nemeckom
av srbskom jazyku
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP 8.1.3. Je zabezpecené zodpovedajuce financovanie priestorovych, materidlnych,
technickych a informacnych zdrojov Studijného programu.
PriloZené dékazy k SP 8.1.3.:
a) Vyro¢né spravy o hospodareni V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
b) Schvélené rozpocty VSZaSP Akademickym senatom a Spravnou radou V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

SP 8.2.1. V pripade, ak su vzdelavacie ¢innosti poskytované distancnou alebo kombinovanou
metddou, su zabezpecené systémy na spravu obsahu kurzov a na spravu
vzdeldvania.

PriloZené dbékazy k SP 8.2.1.:

a) Interny online systém vzdeldvania — ELIX

https://elix.seuniversity.eu/

b) Zakupena platforma ZOOM

https://www.zoom.us/skus
ka

c) Elektronicky systém CISCO webex

https://www.cisco.com/c/en/us/products/conferencing/webex.html
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SP 8.2.2. Studentom je zaruéeny pristup k obsahu kurzov a k dal$im $tudijnym materidlom v
pripade, ak sU vzdeldvacie Ccinnosti poskytované distanénou alebo
kombinovanou metdédou.

PriloZené dékazy k SP 8.2.2. :

a) Interny online systém vzdeldvania — ELIX
https://elix.seuniversity.eu/
b) Zakupena platforma ZOOM
https://www.zoom.us/sku
ska
c) Elektronicky systém CISCO webex
https://www.cisco.com/c/en/us/products/conferencing/webex.html

SP 8.3.1. Je zabezpeceny podporny odborny personal, ktory kompetentnostou zodpoveda
potrebdm Studentov a ucitelov Studijného programu vo vazbe na vzdeldvacie
ciele avystupy.

PriloZené dékazy k SP 8.3.1.:

a) Zoznam technicko-hospodarskych pracovnikov
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

b) Centralny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyh
%CA4%BEada%C5%A5

SP 8.3.2. Je zabezpeceny podporny odborny personal, ktory po¢tom zodpoveda potrebam
Studentov a ucitelov Studijného programu vo vdzbe na vzdelavacie ciele a
vystupy.

PriloZené dbékazy k SP 8.3.1.:

a) Zoznam technicko-hospodarskych pracovnikov
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

b) Centralny register zamestnancov V5ZaSP
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-
submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=V
vh%CA4%BEada%C5%A5

SP 8.4.1. SU udrZiavané zavazné partnerstva, ktoré umoznuju ucast relevantnych
zainteresovanych stran na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijného
programu.

PriloZené dbkazy k SP 8.4.1.:

a) Uzatvorené zmluvy o spoluprdcach

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy



https://elix.seuniversity.eu/
https://www.zoom.us/test
https://www.zoom.us/test
https://www.cisco.com/c/en/us/products/conferencing/webex.html
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https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-submit&university=724000000&sort=surname&employment_state=yes&filter=Vyhľadať
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
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SP 8.5.1. Vysokd Skola ma zabezpecené dostatocné persondlne, priestorové, materidlne,
technické a informacné zdroje Studijného programu osobitne pre kazdé sidlo, v
ktorom sa ma uskutoénovat studijny program alebo jeho cast, primerane k
cielom a vystupom vzdelavania prislusnej casti Studijného programu.
PriloZené dékazy k SP 8.5.1. :
a) Inventarne supisy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
b) Fotodokumentdcia vietkych pracovisk a priestorov VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

SP 8.6.1. Vysoka 3kola efektivne reaguje na rozmanitost potrieb a zaujmov Studentov
Studijného programu.

PriloZené dbkazy k SP 8.6.1.:

a) Centrum kariérneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

b) Centrum socidlneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

c) Humanitarne projekty V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/102-schodov.pdf

SP 8.6.2. Vysoka skola poskytuje Studentom Studijného programu podporu na tGspesné
napredovanie v Studiu a kariérne poradenstvo.
PriloZené dbkazy k SP 8.6.2.:
a) Centrum kariérneho poradenstva
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

SP 8.7.1. Studenti $tudijného programu maju zabezpecené primerané socialne
zabezpecenie
pocas Studia.

PriloZené dékazy k SP 8.7.1. :

a) Statut Univerzitného pastoraéného centra
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.
ZdenkySchelingovejl.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/upc-schelingovej

SP 8.7.2. Studenti $tudijného programu maju zabezpecené primerané $portové, kultirne,
duchovné a spolocenské vyzitie pocas Studia.
PriloZzené dékazy k SP 8.7.2.:

a) Statut Univerzitného pastoraéného centra
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.
ZdenkySchelingovejl.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/upc-schelingovej

b) Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp



https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/102-schodov.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.ZdenkySchelingovej1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.ZdenkySchelingovej1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/upc-schelingovej
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.ZdenkySchelingovej1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattUniverzitnhopastoranhocentrabl.ZdenkySchelingovej1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/upc-schelingovej
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
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c) Dolna Krupd — $portovo — edukaéné centrum DPS ( bazén, tenisové kurty)
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/DolnKrup.pdf

SP 8.8.1. Studenti $tudijného programu maju zabezpeéeny pristup a podporu v UGéasti

na domacich a zahrani¢nych mobilitach a stazach.

PriloZené dbkazy k SP 8.8.1. :

a) Zahrani¢né mobility
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf

SP 8.9.1. Vysoka skola poskytuje individualizovanu podporu a vytvara vhodné podmienky pre
Studentov Studijného programu so Specifickymi potrebami.

PriloZené dbkazy k SP 8.9.1.:

a) Smernica o podpore  VSZaSP uchadzacov o $tudium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdi
umatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf

b) VS8ZaSP umoiriuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich — JAWS
JAWS — Specialny pocitacovy program umoznujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

SP 8.10.1. V profesijne orientovanych Studijnych programoch ma Studijny program
zmluvnych partnerov v podobe organizacii, ktoré zabezpecuju odbornu prax a
prakticka vyucbu Studentov.
PriloZené dbkazy k SP 8.10.1.:
a) Uzatvorené zmluvy o spolupraci
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

b) Statut a rokovaci poriadok Rady V5ZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

c) Externé posudzovanie vnitorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokols
khovzdelvania.pdf

SP 8.10.2. Zmluvni partneri maju zabezpecené dostatocné priestorové, materialne,
technologické a personalne podmienky tak, aby bolo moiné dosiahnut
planované vystupy vzdelavania.

PriloZené dbkazy k SP 8.10.2.:

a) Uzatvorené zmluvy o spolupraci

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

b) Programova rada V5ZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr

adyVZaSP.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/DolnKrup.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://tyflocomp.sk/produkty-php/specialne-pocitace-upravy-a-prislusenstvo/jaws
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
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9. Kritéria na vyhodnocovanie standardu SP 9 ZhromaZdovanie a spracovanie informacii o
Studijnom programe (cl. 9 standardov pre Studijny program)

SP 9.1.1. Vysoka skola zbiera, analyzuje a vyuZiva relevantné informacie na efektivne
manazovanie Studijného programu a dalsich aktivit.

PriloZené dékazy k SP9.1.1.:

a) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Rada VS5ZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

c) Utvar kontroly
https://www.vssvalzbety.sk/kontakty/utvar-kontroly

d) Oddelenie pre monitoring kvality
https://www.vssvalzbety.sk/kontakty/utvar-kontroly

SP9.2.1. Efektivny zber a analyza informdacii o Studijnom programe a dalSich aktivitach

vstupuje do hodnotenia studijného programu a do navrhu jeho tprav.

PriloZené dékazy k SP 9.2.1.:

a) Vnutorné predpisy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system-a-vnutorna-hodnotiaca-sprava

c) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpec&ovania kvality vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

d) Programova rada V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr

adyVZaSP.pdf

SP 9.3.1. Pri Studijnom programe sa sleduju kltucové indikatory vzdeldvania a ucenia sa,
najma charakteristiky zdujemcov a Studentov, postup (napredovanie) Studentov
v Studiu, ich Uspesnost a zanechavanie Studia, spokojnost Studentov, uplatnenie
absolventov, nazory absolventov a zamestndvatelov, informacie o zdrojoch a
podpore Studentov.

PriloZené dbkazy k SP 9.3.1.:

a) Navrh rdmcovych indikatorov hodnotenia postupu implementacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Rmcovindiktoryhodnoteniapostupui
mplementcie-nvrhnal.obdobiel.pdf

b) Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdeldvania
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system-a-vnutorna-hodnotiaca-sprava



https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Rmcovindiktoryhodnoteniapostupuimplementcie-nvrhna1.obdobie1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Rmcovindiktoryhodnoteniapostupuimplementcie-nvrhna1.obdobie1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system-a-vnutorna-hodnotiaca-sprava
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c) Struktdry apolitiky koherentného vnutorného systému zabezpelovania kvality
vysokogkolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherentnhov
ntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf

d) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socidlna prdca na
VSZaspP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.prac
ovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

e) Stanovisko Asociacie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socidlna
praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsociln
ejprcil.pdf

f) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k$tudijnému programu -  verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf

g) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzam
estnvatemi.pdf

h) VSZaSP v médiach
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/press-vs-v-mediach

SP 9.4.1. Na zber a spracovanie informacii o Studijnom programe sa vyuzivaju vhodné
nastroje a metddy.
PriloZené dokazy k SP 9.4.1.:
a) VSZaSP v médiach
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/press-vs-v-mediach

SP 9.4.2. Do ziskavania, analyzy, ako aj naslednych informacii o opatreniach st zapojeni
Studenti, ucitelia, zamestnavatelia a dalSie zainteresované strany studijného
programu.

PriloZené dbkazy k SP 9.4.2.:

a) Uspechy V5zasSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs
b) Alumni klub
http://alumni.vssvalzbety.sk/

c) VSZaSP v médiach
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/press-vs-v-mediach
d) Hodnotenia absolventov V5ZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzam
estnvatemi.pdf
e) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socialna praca na
VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracov
nkovaasistentovsoc.prce.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/truktrypolitikyaprocesykoherentnhovntornhosystmuzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvaniaVZaSP6.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
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f) Stanovisko Asociacie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socidlna
praca na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejpr

cil.pdf
g) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k3$tudijnému programu -  verejné
zdravotnictvo

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf

10. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu SP 10 Zverejiovanie informacii o Studijnom
programe (¢l. 10 standardov pre studijny program)

SP10.1.1. Vysoka skola md zverejnené a l'ahko pristupné informdcie o Studijnom
programe.
PriloZené dékazy k SP 10.1.1.:
a) Studijné programy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy

SP10.2.1. Zverejnené informacie o Studijnom programe su lahko pristupné studentom,
ich podporovatelom, potencidalnym Studentom, absolventom, dalSim
zainteresovanym stranam a Sirokej verejnosti vo vSetkych jazykoch, v ktorych sa
uskutocnuje Studijny program.
PriloZené dbkazy k SP 10.2.1.:
a) Studijné programy VSZaSP st uvadzané vo vietkych jazykoch v ktorych sa uskutoé&fiuju
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
b) webova stranka V5ZaSP (slovensky jazyk)

www.vssvalzbety.sk
c) webové sidlo — (anglicky jazyk):

https://www.seu.sk/en/
d) webové sidlo — (Cesky jazyk):

https://www.vszsp.cz/
e) webové sidlo — (srbsky jazyk):

https://vssebp.edu.rs/
f)  webové sidlo — (madarsky jazyk):

https://unids.sk/



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/studijne-programy
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https://www.seu.sk/en/
https://www.vszsp.cz/
https://vssebp.edu.rs/
https://unids.sk/
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SP 10.2.2. Sp6sob spristupnenia informacii zohladriuje aj potreby uchadzacov a Studentov so
Specifickymi potrebami.
PriloZené dékazy k SP 10.2.2.:

a) Smernica o podpore VSZaSP uchadzacov o $tidium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaov
otdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf

b) VS8ZaSP umoiriuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich — JAWS
JAWS — $pecidlny pocitacovy program umoziujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

11. Kritérid na vyhodnocovanie Standardu SP 11 Priebeiné monitorovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie Studijného programu (¢l. 11 Standardov pre
Studijny program)

SP 11.1.1. Vysokd skola priebeZne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje Studijny
program s cielom zabezpedit, aby bol v sulade so Standardmi pre Studijny
program.

PriloZené dékazy k SP 11.1.1. :

a) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpec&ovania kvality vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

b) Programova rada V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr

adyVZaSP.pdf

SP 11.1.2. Vysokd Skola priebeZzne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje Studijny
program s cielom zabezpecit, aby dosahované ciele a vystupy vzdeldvania boli v
sulade s potrebami Studentov, zamestnavatelov a dalSich zainteresovanych stran
a aby zodpovedali aktualnym poznatkom a aktudlnemu stavu ich aplikacii,
aktualnym technologickym moZnostiam.

PriloZené dékazy k SP 11.1.2.:

a) Programova rada VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr
adyVZaSP.pdf

b) Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

c) Vysledky prieskumov spokojnosti $tudentov s kvalitou vzdeldvania na V$ZaSP formou

ankiet
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

d) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVaSPuchdzaovotdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf
https://tyflocomp.sk/produkty-php/specialne-pocitace-upravy-a-prislusenstvo/jaws
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
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P
Pagi s’
e) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokols
khovzdelvania.pdf

SP 11.1.3. Vysokd Skola priebeZne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje Studijny
program s cieflom zabezpelit, aby Jdrovenn  absolventov, najmi
prostrednictvom dosahovanych vystupov vzdeldvania, bola v sulade s
pozadovanou Urovnoukvalifika¢ného rdmca.

PriloZené dbékazy k SP 11.1.3.:

a) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzam
estnvatemi.pdf

b) Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socidlna praca na
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracov
nkovaasistentovsoc.prce.pdf

c) Stanovisko Asocidcie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socidlna
praca na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejpr

cil.pdf

d) Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k$tudijnému programu -  verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf

e) Programova rada VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijr
adyVZaSP.pdf

f) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpelovania kvality vysokogkolského vzdeldvania
na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabe
zpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

g) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf

h) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na V$zZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskho

vzdelvania.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
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SP11.2.1. Sucastou monitorovania a hodnotenia $tudijného programu je
ziskavanie relevantnej spatnej vazby od zainteresovanych stran programu.
PriloZené dékazy k SP 11.2.1. :

a)

b)

c)

f)

g)

Hodnotiace spravy VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
Uplatnenie absolventov V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov

Hodnotenia absolventov VSZaSP ich zamestnavatelmi
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzam
estnvatemi.pdf

Stanovisko Slovenskej komory soc. pracovnikov k Studijnému programu socialna praca na
VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.prac
ovnkovaasistentovsoc.prce.pdf

Stanovisko Asocidcie vzdeldvatelov v socidlnej praci k Studijnému programu socialna
praca na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsociln
ejprcil.pdf

Stanovisko Uradu verejné zdravotnictva SR k3studijnému programu -  verejné
zdravotnictvo
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic

hsprvaplnovancyklyl.pdf

Externé posudzovanie vnitorného systému kvality vysokoskolského na VSzZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysoko
kolskhovzdelvania.pdf

SP11.2.2. Studenti maju moznost aspof raz ro¢ne prostrednictvom anonymného dotaznika

sa vyjadrit o kvalite vyuéby a o uéiteloch $tudijného programu.

PriloZené dbokazy k SP 11.2.2.:

a) Vysledky prieskumov kvality vysokoskolské vzdeldvania formou vyhodnotenia
dotaznikov
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

b) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic

hsprvaplnovancyklyl.pdf

c) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokos$kolského na VSzaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvy
sokokolskhovzdelvania.pdf



https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uplatnenie-absolventov
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/HodnoteniaabsolventovVZaSPichzamestnvatemi.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/StanoviskoSlovenskejkomorysoc.pracovnkovaasistentovsoc.prce.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VyjadrenieAsocicievzdelvateovvsocilnejprci1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Pomooc/StanoviskoVZSR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
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SP 11.2.3. Zainteresované strany programu sa zic¢astiuju aj na priprave metodiky
ziskavaniaa hodnotenia relevantnej spatnej vazby.
PriloZené dékazy k SP 11.2.3.:

d) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmza
bezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

e) Akademicky senat VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat

f)  Alumni klub
http://alumni.vssvalzbety.sk/

g) Uréenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf

h) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokok
olskhovzdelvania.pdf

SP11.3.1. Vysledky vyhodnotenia spatnej vazby od zainteresovanych stran sa premietaju
do prijimania opatreni na zlepSenie.
PriloZené dékazy k SP 11.3.1. :

e) Programova rada VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramoveijra
dyVZaSP.pdf

f) Akademicky senat V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat

g) Medzinarodné akreditacie VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

h) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf

i) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolsk
hovzdelvania.pdf

SP 11.3.2. Pri ich navrhovani opatreni na zlepSenie v suvislosti s vysledkami spatnej vazby
maju zarucenu Ucast aj Studenti.
PriloZené dékazy k SP 11.3.2.:

c) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsyst
mzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvanial.pdf

d) Akademicky senat VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat
http://alumni.vssvalzbety.sk/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattRadyVZaSPprevntornsystmzabezpeovaniakvalityvysokokolskhovzdelvania1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat
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e) Programova rada V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgra
movejradyVZaSP.pdf

f)  Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf

g) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvyso
kokolskhovzdelvania.pdf

SP 11.4.1. Vysledky vyhodnotenia spatnej vazby a prijaté opatrenia a akékolvek planované
alebo nasledné cinnosti vyplyvajuce z hodnotenia Studijného programu su
komunikované so zainteresovanymi stranami.

PriloZené dékazy k SP 11.4.1.:

a) Zapisnice zo zasadnuti Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-
kvallity/zapisnice

b) Zapisnice zo zasadnuti Programovej rady VSZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

c) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf

d) Externé posudzovanie vnitorného systému kvality vysokoskolského na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskho

vzdelvania.pdf

SP 11.4.2. Vysledky vyhodnotenia spatnej vazby a prijaté opatrenia a akékolvek planované
alebo nasledné cinnosti vyplyvajuce z hodnotenia Studijného programu su
zverejnené.

PriloZené dékazy k SP 11.4.2.:

a) Zapisnice zo zasadnuti Rady V5ZaSP pre vnuGtorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-
kvallity/zapisnice
b) Zapisnice zo zasadnuti Programovej rady V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada



https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/xytattarokovacporiadokProgramovejradyVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokolskhovzdelvania.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity/zapisnice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity/zapisnice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacichsprvaplnovancykly1.pdf
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SP 11.5.1. Studijny program je periodicky schvalovany v sulade s formalizovanymi procesmi
vnutorného systému v periéde zodpovedajlicej jeho $tandardnej dizke $tudia
(podlaSP 3.1.).
PriloZené dbékazy k SP 11.5.1.:
a) Hodnotiace spravy V5ZaSP
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
b) Navrhy ramcovych indikatorov hodnotenia postupu implementacie
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Rmcovindiktoryhodnoteniapostupui
mplementcie-nvrhnal.obdobiel.pdf
¢) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a planované cykly
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Urenieadruhyperiodickchhodnotiacic
hsprvaplnovancyklyl.pdf
d) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského na V$zaSpP
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Externposudzovaniekvalityvysokokols
khovzdelvania.pdf
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