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PRVA KAPITOLA

UVODNE USTANOVENIA
Clanok 1 Predmet a posobnost’ iipravy

1. Tvorba, aplikdcii a hodnotenie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdeldvania
(d’alej len ,,vnatorny systém®) Vysokej skoly zdravotnictva a Socidlnej prdce sv. Alzbety, n.o.,
Bratislava (d’alej len ,,VSZaSP*) obsahuje procesy, politiky, kompetencie, prava a povinnosti
jednotlivych stupiiov organizacie a riadenia VSZaSP vyplyvajtice z obsahu
- zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoSkolského vzdelavania a o
zmene a doplneni zékona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zadkon o zabezpecovani
kvality vysokoskolského vzdelavania®),
- zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorSich predpisov,
- Standardov a usmernenia na zabezpecovanie kvality v Eurdpskom priestore
vysokoskolského vzdelavania: Standards and Guidelines for Quality Assurance in the

European Higher Education Area — ESG, 2015.

2. Vnatorny systém VSZaSP obsahuje aplikiciu a realizaciu dokumentov Slovenskej
akreditaCnej agentury pre vysoké Skolstvo, ktoré obsahuju poziadavky na vnutorny systém
a ktoré budi predmetom hodnotenia VSZaSP v obdobi od 1. septembra 2022, ktorymi su
najma:
- Standardy pre vnutorny systém zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania zo
dna 2. jula 2020,

- Standardy pre $tudijny program,



- Standardy pre habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie profesorov,
- Metodika na vyhodnocovanie Standardov v zneni zmien a doplnkov zo dia 18. februara

2021.

3. Vnitorny systém VSZaSP obsahuje aplikaciu ustanoveni zdkona o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdelavania v tychto oblastiach:
3.1 VSZaSP zabezpetuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania
implementaciou svojho vnutorného systému a jeho sustavnym rozvojom, ktory upravuje
sposob naplitania poslania VSZaSP v oblasti vysokoskolského vzdelavania prostrednictvom
stratégie zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania a kvality vyskumnej ¢innosti,
vyvojovej ¢innosti 1 tvorivej ¢innosti. Kvalitu vysokoskolského vzdelavania zaistuju procesy
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania a kvality tvorivej ¢innosti, ako i
prepojenia medzi tvorivou c¢innostou a vysokoskolskym vzdeldvanim vysokej Skoly v
prisluSnom Studijnom odbore.
3.2 Vnutorny systém VSZaSP upravuje podl'a ustanoveni § 3 ods. 3 zdkona o zabezpecovani
kvality vysokoSkolského vzdeldvania pravidla:

a) vytvarania, schval'ovania, uskuto¢iiovania a tpravy kazdého Studijného programu,

b) vyberu vyucujtcich jednotlivych predmetov Studijnych programov,

¢) prijimacieho konania,

d) schval'ovania veducich zédverecnych prac a Skolitel'ov zavere¢nych prac,

e) hodnotenia Studentov tak, aby nevznikali v podobnych pripadoch neodovodnené

rozdiely,

f) monitorovania a pravidelného hodnotenia Studijnych programov, na ktorom sa podiel'ajt

aj Studenti, zamestnavatelia z prislusSného odvetvia hospodarstva a iné zainteresované

osoby;



g) preskimavania podnetov, ktorymi sa Student doméaha ochrany svojich prav alebo
pravom chranenych zdujmov, o ktorych sa domnieva, ze boli porusené ¢innostou alebo
nedinnostou VSZaSP, jej sudasti alebo zamestnancov, alebo Student poukazuje na
konkrétne nedostatky v &innosti alebo v neGinnosti VSZaSP, jej sudasti alebo
zamestnancov, najmi na porusenie pravnych predpisov alebo na porusenie vnutornych
predpisov VSZaSP alebo jej sucasti,

h) uskuto&iovania tvorivej ¢innosti VSZaSP a podiel'ania sa $tudentov na nej a poziadavky
na Groved a rozsah tvorivej ¢innosti VSZaSP s ohladom na jej poslanie,

1) spoluprace so Specializovanymi vyu¢bovymi zariadeniami na praktickej vyucbe a spdsob
overovania ich plnenia,

j) spoluprace s externymi vzdeldvacimi institiciami podielajucimi sa na uskutoctiovani
studijného programu treticho stupiia, ak VSZaSP uskuto&iuje $tudijny program treticho
stupnia v spolupraci s externou vzdeldvacou institiciou alebo mé zaujem ho uskuto¢iiovat
v spolupraci s externou vzdelavacou instituciou,

k) wurCovania poziadaviek na vyber vysokoskolskych ucitelov, zabezpecovania
profesijného rozvoja vysokosSkolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov a pracovnikov
VSZaSP,

1) overovania dostatocného priestorového, materidlneho, technického, informacného a
personalneho zabezpecenia uskutoCtiovania Studijnych programov, zberu, analyzy a
pouzivania informdcii potrebnych na efektivne uskuto¢iiovanie Studijného programu,

m) pravidelného zverejnovania aktudlnych, adekvatnych a kvalitativnych informaécii o

Studijnych programoch a ich absolventoch.



3.3 Preukazanie kvality vysokoskolského vzdelavania obsahuje najmé prepojenie vntitornych
predpisov a ¢innosti VSZaSP v koherentnom av systematickom uplatiiovani vo vztahu

Kk prislusnym $tandardom Slovenskej akreditanej agentlry pre vysoké skolstvo.

Clanok 2
Pramene regulicie vnitorného systému v podmienkach VSZaSP

1.Standardy pre vnutorny systém zabezpeGovania kvality vysokoskolského vzdelavania (dalej
len ,Standardy pre vnitorny systém®) obsahuji subor poziadaviek na vnutorny systém a

spdsob jeho implementacie.

2. Metodika na vyhodnocovanie Standardov v zneni zmien a doplnkov zo dna 18. februdra
2021 je v zmysle § 2 pism. d) zdkona o zabezpecovani kvality subor postupov, kritérii a
ukazovatelov, ktorych prostrednictvom pracovné skupiny vykonnej rady agentiry a
zamestnanci agentury vyhodnocuju plnenie Standardov a opatreni na zabezpecenie stladu so

Standardmi.

3. Overovanie suladu so Standardami pre vnltorny systém mozno povazovat’ za externt cast’
zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania v zmysle Standardov a usmerneni na

zabezpecovanie kvality v Europskom priestore vysokoskolského vzdelavania (ESG 2015).

4. Systém vniitornych normativnych instrukcii tvoria uceleny normativny poriadok VSZaSP
a su v priamej alebo v nepriamej systémovej vdzbe na prislusné predpisané standardy alebo na
obsah citovanej metodiky; vnitorné normativne pravne akty, okrem iného, plnia funkciu

dokazu pre dokumentovanie plnenia prisluSnych standardov.



Clanok 3
Terminoldgia tvorby, aplikacie a hodnotenia vnutorného systému kvality
vysokoSkolského vzdelavania

1. Standardy pre vniitorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského videlivania
obsahuju nasledujuce relevantné zakladné pojmy, uznané a aplikované v podmienkach
VSZaSP:
1.1 Politiky zabezpecovania kvality/vniitorného systému VSZaSP si riadenym zdmerne
zostavenym siiborom principov, ktorymi sa usmeriujii aktivity VSZaSP a jej zamestnancov,
Studentov | externych zainteresovanych stran s cielom dosiahnut siustavné zabezpecenie a
rozvoj kvality vysokoskolského vzdeldvania a suvisiacich cinnosti.
1.2. Procesy vnutorného systému su pravidla, predpisy, kodexy, formalizované procedury
a postupnosti krokov, prostrednictvom ktorych sa uskutocnuje zabezpecovanie a rozvoj
kvality vysokoSkolského vzdeldvania a suvisiacich ¢innosti.
1.3. Standardy pre Studijny program sii poziadavky, ktorych plnenim je podmienené
udelenie akreditacie Studijného programu.
1.4. Struktiry vniitorného systému VSZaSP  sii kolektivne organy, jej utvary, zmluvni
partneri alebo osoby s urcenymi kompetenciami, posobnostou a zodpovednostou za
vymedzeny rozsah zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich
cinnosti.
1.5 Sucast’ V8ZaSP su fakulta, instituty, iistavy a iné pedagogické, vyskumné, vyvojové,
umelecké, hospoddrsko-spravne a informacné pracovisko v sidle VSZaSP alebo jej fakulty,
ucelové zariadenie, konzultacné stredisko alebo iné pracovisko mimo sidla vysokej Skoly

alebo jej fakulty.



1.6 Tvorivd ¢innost’ je vyskumna cinnost, vyvojova cinnost, umelecka cinnost alebo dalsia
tvorivd cinnost VSZaSP, ktord je relevantnd z hladiska napliiania poslania VSZaSP,
najmd vo vdzbe na ciele a vystupy vzdelavania.

1.7 Uc¢itelia su vsetky osoby, ktoré zabezpecuju Studijné programy bez ohladu na to, ¢i su
zamestnané na pozicii vysokoskolského ucitela alebo na pozicii odborného asistenta alebo
odbornika z praxe a bez ohladu na to, ¢ pésobia na VSZaSP na ustanoveny tyzdenny
pracovny cas alebo na kratsi tyzdenny pracovny cas alebo na zdaklade dohod o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru. Zamestnancami VSZaSP si aj vyskumni
pracovnici a ostatni zamestnanci. Vyskumni pracovnici sa mozZu zucastiovat aj na
vzdeldvacej cinnosti VSZaSP. Ministerstvo Skolstva spravuje register zamestnancov
register vysokych Skol, v ktorom som uvedeni vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici.
1.8 Vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdeldvania je konzistentne
previazany siubor politik, Struktir a procesov, prostrednictvom ktorého VSZaSP
zabezpecuje a rozvija kvalitu napliiania svojho poslania v oblasti vysokoskolského
vzdelavania, tvorivych cinnosti a d'alsich suvisiacich ¢innosti.

1.9 Zainteresované strany si aktéri VSZaSP, osoby, spolocenstvi alebo organizdcie,
ktoré mozu ovplyviiovat’ proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich cinnosti alebo
byt nimi ovplyviiované. Rozlisuju sa interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci
vysokej Skoly) a externé zainteresované strany (zamestndvatelia a dalsi reprezentanti
prislusnych odvetvi hospoddrstva a spolocenskej praxe, absolventi VSZaSP, domdci a

zahranicéni partneri VSZaSP a pod).



2. Metodika na vyhodnocovanie $tandardov obsahuje nasledujiice relevantné zdikladné
pojmy, aplikované v podmienkach VSZaSP:
Pojmy, ktoré si historicky podmienené v terminolégii pouzivanej v cinnostiach VSZaSP
a majii pripadné vyznamové rozdiely, VSZaSP vysvetli v prislusnej Ziadosti alebo v prilohe
Ziadosti, pripadne v inom dokumente svojho vnutorného systéemu.
2.1. Akreditacia Studijného programu je oprdvnenie uskutociiovat' Studijny program a
udelovat’ jeho absolventom zodpovedajuci akademicky titul.
2.2 Ciel’ vzdelavania Studijného programu je formuldcia, ktora identifikuje schopnosti
Studenta v case ukoncenia programu, t. j. vyjadruje kladené ocakdvania na absolventov
Studijného programu. Ciele su v Studijnom programe implementované prostrednictvom
verifikovatelnych/meratelnych vystupov vzdelavania.
2.3 Dlhodobda a kontinudlna uspeSnost’ je sustavnd uspesnost v obdobi ostatnych
desiatich rokov pred rokom, v ktorom sa hodnoti tvoriva cinnost.
2.4 Dékaz je verifikovatelny zaznam, konStatovanie overitelnej skutocnosti alebo iné
informdcie preukazujiice plnenie/neplnenie kritéria, ktoré poskytuje VSZaSP alebo sii
overitelné agenturou z dostupnych zdrojov.
2.5 Kritérium je konkrétna poziadavka Standardu alebo jej parcidlny aspekt, ktorej plnenie
v pozZadovanej miere je predpokladom pre celkové vyhodnotenie plnenia prislusného
Standardu.
2.6 Medzindrodne uzndvand uiroveri tvorivej ¢innosti je tretia najvyssia uroven kvality
vysledkov tvorivych cinnosti, urcena na zaklade hodnotenia podla postupov a kritérii
uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych cinnosti vydanej agenturou. Pojem sa
nevztahuje k povahe alebo geografickému rozsahu, ani k miestu realizacie, ani k miestu

Sirenia vysledkov tvorivej cinnosti.



2.7 Procesy vnutorného systému su toky potrebnych vzdjomne previazanych cinnosti,
ktoré VSZaSP v sulade s politikou vniitorného systému identifikuje, planuje, realizuje,
monitoruje a zlepsuje pri napliani poslania a strategickych cielov VSZaSP (procesy
vzdeldvania, procesy tvorivych cinnosti, ostatné procesy VSZaSP).

2.8 Sucast VSZaSP je fakulta, institity, dstavy alebo iné pedagogické, vyskumné,
vwojové, hospoddrsko-spravne a informacné pracovisko v sidle VSZaSP alebo jej fakulty,
uicelové zariadenie, konzultacné stredisko alebo iné pracovisko mimo sidla VSZaSP alebo
jej fakulty.

2.9 Spickovd medzindrodnad tiroveii tvorivej éinnosti je najvyssia tiroveri kvality vysledkov
tvorivych cinnosti, urcend na zdklade hodnotenia podla postupov a kritérii uvedenych v
Metodike hodnotenia tvorivych cinnosti vydanej agenturou. Pojem sa nevztahuje na
povahu alebo geograficky rozsah, na miesto realizdacie, ani na miesto Sirenia vysledkov
tvorivej ¢innosti.

2.10 Vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdeldvania je konzistentne
previazany siubor politik, Struktir a procesov, prostrednictvom ktorého VSZaSP
zabezpecuje a rozvija kvalitu napliiania svojho poslania v oblasti vysokoskolského
vzdelavania, tvorivych cinnosti a dalsich suvisiacich cinnosti.

2.11 Vyhodnocovanie suladu so Standardom je systematicky, nezavisly a zdokumentovany
proces poskytovania a ziskavania dokazov suladu s kritériami Standardu a objektivneho
vwhodnocovania miery siladu. Ide o spoluprdcu a sucinnost VSZaSP a pracovnej skupiny
agentury, ktorych spolocnym zdaujmom je poskytnutie dostatocnej dovery v kvalitu
poskytovaného vzdelavania.

2.12 Vyznamnd medzindrodnd uiroveri tvorivej ¢innosti je druhd najvyssia uroven kvality
vysledkov tvorivych cinnosti, urcena na zdaklade hodnotenia podla postupov a kritérii

uvedenych v Metodike hodnotenia tvorivych cinnosti vydanej agenturou. Pojem sa
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nevztahuje k povahe alebo geografickému rozsahu, ani k miestu realizacie, ani k miestu
Sirenia vysledkov tvorivej cinnosti.

2.13 Zainteresované strany si aktéri VSZaSP, osoby, spolocenstvd alebo organizdcie,
ktoré mozu ovplyviiovat’ proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich cinnosti alebo
byt nim ovplyviiované. Rozlisuju sa interné zainteresované strany (Studenti a zamestnanci
VSZaSP) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia a dalsi reprezentanti
prislusnych odvetvi hospoddrstva a spolocenskej praxe, absolventi VSZaSP, domdci a

zahranicéni partneri VSZaSP a pod.).
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DRUHA KAPITOLA

TVORBA, APLIKACIA A HODNOTENIE VNUTORNEHO
SYSTEMU KVALITY VYSOKOSKOLSKEHO VZDELAVANIA

Clanok 1 Standardov
A. Legislativny ramec k Dlhodobému zimeru VSZaSP

PREHLCAD ZAKONOV, STANDARDOV SAAVS A METODICKYCH POKYNOV
SAAVS

A.1 Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych §kolach s u¢innost'ou od 1.4. 2022 Z. z.

§ 2 ods.

(10)

Vysoka Skola podrobnejSie upravi svoje poslanie a ulohy vo forme dlhodobého zameru
vysokej Skoly podla § 1 ods. 2 az 4. Dlhodoby zamer vysokej Skoly obsahuje jej zamery v

jednotlivych oblastiach jej posobenia. DIhodoby zamer sa vypracuva najmenej na Sest’ rokov.
§ 12 Posobnost’ vedeckej rady verejnej vysokej skoly
(1) a) Vedecka rada prerokuva dlhodoby zamer verejnej vysokej skoly
§ 47b
)
Akademicky senat sikromnej vysokej Skoly b)

vyjadruje sa k navrhom vnutornych predpisov sukromnej vysokej Skoly podla § 48 ods. 1
pism. b), €), ]), k) a l) predloZenych rektorom stikromnej vysokej §koly a schval'uje na navrh

predsedu akademického senatu sukromnej vysokej skoly vnutorné predpisy

12


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-1.odsek-2
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-b
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-c
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-j
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-k
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/131/20220401.html#paragraf-48.odsek-1.pismeno-l

podla § 48 ods. 1 pism. g) a h),c)

vyjadruje sa k ndvrhom vnutornych predpisov sukromnej vysokej skoly podla § 48 pism. a),
d) az f) a k navrhu vnutornych predpisov fakulty podla § 33 ods. 2 pism. a), §33 ods. 3 pism.

a),
h)

schvaluje dlhodoby zamer sukromnej vysokej skoly [§ 49 ods. I pism. c)] predlozeny
Statutarnym orgdnom po prerokovani vo vedeckej rade sukromnej vysokej Skoly a jeho

aktualizacii,

A.2 ZaKon €. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokosSkolského vzdelavania

§ 3 Vnutorny systém

1)

Vysoka $kola zabezpecuje kvalitu poskytovaného vysokoskolského vzdelavania
implementaciou svojho vnutorného systému a jeho stistavnym rozvojom.

)

Vnutorny systém upravuje sposob napliania poslania vysokej $koly v oblasti
vysokoskolského vzdeldvania prostrednictvom

a)

stratégie zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania a kvalityvyskumne;j ¢innosti,
vyvojovej Cinnosti, umeleckej ¢innosti alebo d’al$ej tvorivej Cinnosti (d’alej len ,tvoriva
¢innost™‘) vysokej skoly,

b)

procesov zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania a kvality tvorivej ¢innosti,

c)

prepojenia medzi tvorivou c¢innostou a vysokoskolskym vzdeldvanim vysokej Skoly v
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prislusnom $tudijnom odbore.
A.3. Standardy pre $tudijny program

e Studijny program je spracovany v sulade s poslanim a strategickymi cielmi vysokej
Skoly, ur¢enymi v dlhodobom zamere vysokej Skoly. V strategickych cieloch sa

zohl'adiuju potreby pripravy 'udskych zdrojov vo verejnom zaujme)

A.3.1. METODIKA NA VYHODNOCOVANIE STANDARDOV PRE STUDIJNY

PROGRAM

Clinok 13 Kritérid na vyhodnocovanie $tandardov pre $tudijny program

e Na vyhodnocovanie plnenia Standardov pre §tudijny program (d’alej Standardy SP)
pracovné skupiny a zamestnanci agentury pouzivaju Kritérid na posudzovanie suladu
sostandardmi pre Studijny program — SP kritéria.

e Kritérid na vyhodnocovanie Standardu SP 2 Navrh nového $tudijného programu a
navrhipravy $tudijného programu (¢lanok 2, Standardov pre $tudijny program)

e SP 2.1.1. Navrh nového Studijného programu alebo navrh upravy Studijného programu
jespracovany a predlozeny v sulade s formalizovanymi procesmi vnatorného systému
zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania vysokej skoly13.

e SP 2.1.2 Ak vysoka skola nema vnutorny systém schvaleny, pravidla zabezpecovania
kvalitysu uvedené priamo v prislusnom navrhu $tudijného programu.

e SP 2.2.1. Studijny program je spracovany V stlade s poslanim a strategickymi cielmi
vysokej Skoly, ur¢enymi v dlhodobom zamere vysokej Skoly.

e SP 2.3.1. St urc¢ené 0soby zodpovedné za uskuto¢niovanie, rozvoj
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A.4. Standardy pre vnitorny systém zabezpefovania Kvality vysokoskolského

vzdelavania

Politiky na zabezpecovanie kvality

Vysoka $kola vo svojom strategickom riadeni dosledne uplatiuje politikyna
Zabezpecovanie kvality. Ich zakladnym principom je prijatie primarnej zodpovednosti
vysokej skoly za kvalitu poskytovaného vzdelavania na vsetkych sucastiach vysokej

Skoly, na v§etkych tirovniach a vo vSetkych aspektoch.

Vysoka Skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmé v dlhodobom zamere,

jasne vymedzené poslanie a toto poslanie doslednenapiia.

Vysoka skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmé vdlhodobom zamere,
jasne urené strategické ciele z hl'adiska fiou uskutociovanych vzdelavacich ¢innosti,

tvorivych c¢innosti a d’al$ichsuvisiacich aktivit, ktoré st v stlade S jej poslanim.

Vysoka Skola mé zavedené a formalizované politiky na zabezpeCovanie kvality a

dosledne sa nimi riadi.

A.4.1. METODIKA NA VYHODNOCOVANIE STANDARDOYV pre vntitorny systém

Clanok 12 Kritéria na vyhodnocovanie standardov pre vniitorny systém

¢ Na vyhodnocovanie plnenia standardov pre vnttorny systém zabezpeCovania kvality
(dalejStandardy VS) pracovné skupiny a zamestnanci agentiry pouzivaji Kritéria na
vyhodnocovanie standardov pre vnutorny systém — V'S kritéria.

e Kiritérid na vyhodnocovanie Standardu VS 2 Politiky na zabezpecovanie kvality
(¢lanok 2,Standardov pre vnitorny systém)

e VS 2.1.1. Vysoka skola stanovila a uplatituje politiky na zabezpecovanie kvality ako

sucCast’strategického riadenia Skoly.
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VS 2.1.2. Vysoka Skola prijala primarnu zodpovednost’ za kvalitu poskytovaného
vzdeldvania na vSetkych sucastiach vysokej Skoly, na vSetkych urovniach a vo
vsetkych aspektoch.

VS 2.2.1. Vysoka $kola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najma vdlhodobom
zamere, jasne vymedzené poslanie.

VS 2.2.2. Vysoka $kola napliia svoje poslanie vymedzené vo svojich strategickych
dokumentoch.

VS 2.3.1. Vysoka $kola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmé vdlhodobom
zamere, jasne urcené strategické ciele z hl'adiska nou uskuto¢novanych vzdelavacich
¢innosti, tvorivych ¢innosti a d’alSichstvisiacich aktivit.

VS 2.3.2. Strategické ciele vysokej Skoly v strategickych dokumentoch st vsulade s jej

poslanim.

VS 2.4.1. Vysoka Skola ma formalizované a zavedené politiky na zabezpeCovanie
kvality adosledne sa nimi riadi.

VS 2.4.2. Vysoka skola ma vytvorené vhodné Struktury koherentného vnutorného
systémuzabezpecovania Kvality vysokoskolského vzdelavania pre celu institaciu.

VS 2.4.3. Vysoka Skola ma vytvorené procesy koherentného vniitorného systému

zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania pre celu institiciu.

VS 2.4.4. Vysoka skola vo vnutornom systéme vymedzila prdvomoci, pdsobnost’ a
zodpovednost’ jednotlivych Struktur, veducich zamestnancov, d’alSich zamestnancova
inych zainteresovanych stran za zabezpecCenie kvality vysokoskolského vzdeldvaniaa

suvisiacich ¢innosti.
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A.5. Standardy pre habilita¢né konanie a konaniena vymentvanie profesorov
Clanok 5

Uroveti tvorivej ¢innosti v odbore habilitaéného konania a inaugura¢ného konania a trovett

kultary kvality vysokej skoly

e Vysoka skola uskutocnuje dlhodobu a sustavn tvoriva ¢innost’ v odbore habilitaéného
konania a inaugura¢ného konania, ktorej intenzita a rozsah zodpovedaju povahe

tychto konania vysledky dosahuju spickovi medzinarodnu urover.

A5.1. METODIKA NA VYHODNOCOVANIE STANDARDOV pre habilitaéné

konanie a konanie navymentvanie profesorov

e Kritérid na vyhodnocovanie §tandardu HI 5 Uroven tvorivej &innosti v odbore
habilitaéného konania a inauguraéného konania a troven kultary kvality vysokej
Skoly (¢lanok 5,Standardov pre habilitaéné konanie a konanie na vymenuvanie

profesorov)
e HI5.1.1. Vysoka skola uskuto¢iuje dlhodobu a stistavnt tvorivua ¢innost’ v odbore

habilitatného konania a inauguraéného konania, ktorej intenzita a rozsah zodpovedaju

povahe tychto konani a vysledky dosahuju $pickovi medzinarodnu Groven.
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B. Dlhodoby zamer VSZaSP

1.1. Strategické zamery a poslanie VS v EUA — Eurépskom vzdelavacom priestore

Vysoké skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, n. o. je sikromna vysoka
Skola zalozenda ako neziskova organizacia v r. 2003.

Pravna forma VS je neziskova organizacia (n.0.) Vysokoskolské vzdelavanie a
vyskum sa uskutolfiuje v Gstavoch a na katedrach. Studijné programy poskytuje
Vv zdravotnickych a socidlnych pojmoch: osetrovatelstvo, verejné zdravotnictvo, ostatné
zdravotnicke vedy, laboratorne a vysetrovacie metody v zdravotnictve, fyzioterapia, zubna
technika, porodna asistencia, sociologia, psychologia, socialna praca a misijnd charitativna
prdca.

V ramci $tudijnych programov prvého a druhého stupia $tuduje na VSZaSP ro¢ne
priemerne 8 000 Studentov v dennej a externej forme, absolventov je cca 2 000 (22 %) rocne.
Je to dlhodobo stabilizovany poc¢et zodpovedajuci moznostiam vyberu uchadzacov, z toho cca
2 000 zo zahrani¢ia. Zo 14 §tatov VSZaSP méa druhy najvys§i percentuilny podiel
zahrani¢nych Studentov spomedzi vysokych §kol v SR a to aj preto, lebo podstupuje kazdych
5-6 rokov medzinarodnu evaluaciu a je ¢lenom EUA (Eurdpskej asociacie univerzit —
European University Association) v Bruseli a signatarom Magna Charta univerzity v Bologni.
V Studijnych programoch doktorandského stiidia Studuje priemerne okolo 200 doktorandov, z
toho priblizne 50 v dennej forme.

Prilohy: Vyro¢né spravy 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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Prijatie VSZaSP za ¢lena EUA:

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealth

SocialWork?2.pdf

1.2. Dlhodoby zamer a kvantitativne ukazovatele

Z celkového poctu Studentov prijatych na prvy stupen stadia je 20 percent takych, ktori ziskali
stredoskolské vzdelanie na Skolach v zahrani¢i. Na druhy stupen prichadza viac ako 50 %
absolventov prvého stupna a na treti stupen 1-2 %. V 14 programoch doktorandského $tadia
Studuje ro¢ne 200 — 250 studentov , z toho vyse 80-100 zahrani¢nych z 8 statov (2016-2021).

Pocet tvorivych pedagogickych zamestnancov je poslednych 6 rokov od 320 do 410 (v
zmysle kritérii AK z r. 2010), o vytvara priaznivy pomer pre individualny kontakt pedagoga
so §tudentom v ramci praktického vyu¢ovania i teoretickych predmetov v DS 1:20 a v ES 0,3
x DS. Od roku 2004 sa rozvija spolupraca s viacerymi zahraniénymi $kolami. Prebicha najméa
vymena Studentov formou stazi (ro¢ne okolo 30 vyslanych Studentov) najma do tropickych
projektov. Na urovni pedagdgov sa jedna o kratkodobé navstevy (prednasky).
Priestorové a technologické zabezpecenie Skoly je vo vidcSine Studijnych odborov na
dostato¢nej trovni. K dispozicii st ubytovacie kapacity pre Studentov v Bratislave, PreSove a
Novych Zamkoch.

VSZaSP poskytuje aj dalsie vzdelavanie formou doplnkového pedagogického $tudia
(DPS) — $tyri semestre negradovaného §tidia pre zaujemcov s vysokoskolskym vzdelanim v
inych odboroch a dopliiujiiceho pedagogického §tidia (v subeznej i externej forme). DPS v
Styroch programoch ako aj 15 programov Specializaéného Studia (12 programov Ministerstva

prace socialnych veci a rodiny SR a 3 programy Ministerstva zdravotnictva SR).
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Na zaklade Hodnotiacich sprav, 2 domécich a4 zahrani¢nych akreditacii mozno
konstatovat’, Ze VSZaSP napliiia svoje poslanie v systéme vysokych $kol v sulade so zdkonom
o vysokych Skolach asvojim dlhodobym zamerom a svojou viziou a misiou (dlhodobym
zémerom) — vison and mission vychovava odbornikov v duchu eurépskych hodnét myslenia
a krestanskej tradicie (misia avizia sv. Alzbety, patronky zdravotnikov) v oblasti
zdravotnickych a socialnych vied, demokracie, humanizmu a tolerancie a vedie Studentov k
tvorivému, kritickému a nezavislému mysleniu a etickym postojom.

a) Vychovava Studentov k chépaniu, zachovavaniu, Sireniu a zveladovaniu narodného
zdravia;
b) Rozvija, uchovava a §iri poznanie prostrednictvom vedeckej, vyvojovej a d’alSej svojej
tvorivej Cinnosti najmd v oblasti tropického, verejného zdravotnictva, laboratornych
vySetrovacich metod, oSetrovatel'stva, aplikovanej socidlnej prace, misiologie;
c¢) Poskytuje d’alSie vzdelavanie v 18 programoch;
d) Pomaha v krizovych oblastiach postihnutych migra¢nou krizou, zivelnymi pohromami,
hladomorom a vojnou, zabezpeCovanim zdravotnickej, vzdelavacej a humanitarnej asistencie
v 30 krajinach (napr. Syria, Irak, Libanon, Afganistan, Grécko, Sudan, Keiia, Kambodza,
Haiti, Honduras, Uganda, Rwanda, Burundi, Albansko, Bosna, Srbsko, Pol'sko, Arménsko
atd’.)
e) Rozvija medzindrodnu spoluprdcu, mobilitu, uUcast pedagdégov a Studentov na
medzinarodnom vedeckom diani, podporuje spolocenské projekty s vysokymi Skolami a
inymi zahrani¢nymi inStitGciami, vratane vzajomného uzndvania Stidia a dokladov o
vzdelani.
Prilohy:

e Dlhodoby zamer VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
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Vyro¢né spravy 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnatorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnitorného systému
zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Struktury, politiky a procesy koherentného vnatorného systému zabezpe&ovania
kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoSkolského vzdeldavania
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

1.3. Pravna forma a Struktira VS

VSZaSP bola zriadend na zaklade S$tatneho suhlasu v pravnej forme Neziskovej

Organizacie (n.0.) na pdsobenie ako vysoka Skola, ktory vlada SR udelila pravnickej osobe

,Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n. 0.“ uznesenim ¢. 891 z 24.

septembra 2003. Skola zadala svoju ¢innost’ 1.10. 2003. V §tatite VSZaSP sa zdoraziiuje, Ze

sa hlasi k odkazu sv. Alzbety a vo svojej vzdeldvacej Cinnosti vychadza z krestanskych

principov, chee sluzit’ chudobnym a chorym, slobode a humanitnym idealom l'udstva, chranit’

duchovné hodnoty, vychovavat’ a vzdelavat v duchu ekumenizmu, tolerancie a vzajomnej

ucty k chorym a chudobnym.
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Hlavnym zdrojom financovania ako sukromnej VS, ktord nema pristup k Statnym
a verejnym zdrojom st v zmysle ustanoveni zdkona o vysokych Skoladch poplatky a Skolné,
granty a dary. Hospodarenie sa uskuto¢niuje v stlade so zakonom ¢. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujucich vseobecne prospesné sluzby v zneni neskorSich
predpisov (&. 35/2002 Z. z.). Na pedagogicku &innost’ a VVC od r. 2005 nedostava VS $tatnu
ani verejnu dotéciu.

Vysoké Skola buduje svoje postavenie na narodnej a medzindrodnej urovni a na
regionalnej urovni v oblasti svojho poslania v EU.

Od vzniku vysokej Skoly sa do popredia kladie zamer vychovat socialnych
pracovnikov a zdravotnikov réznych kategorii okrem lekarov. V socialno-zdravotnej oblasti
sa akceptovala poziadavka rozvijat’ spoloenské a behaviordlne Studijné odbory (misiologiu,
socialnu pracu a psychologiu), nelekarske zdravotnicke vedy — zubnu techniku, fyzioterapiu,
urgentnit  zdravotnu  starostlivost, oSetrovatel'stvo, pdrodnii asistenciu, laboratorne
vySetrovacie metddy v zdravotnictve a verejné zdravotnictvo. Vyucovat’ a vychovavat’ mladu
generdciu tak, aby sa jej myslenie rozvijalo v duchu krestanskej vzdelanosti a aby
pozdvihovalo jej troven zmyslania a citenia.

Dlhodoby zamer a stratégie realizuje vysoka skola v tychto rovinéach:

a) vychova a vzdeldvanie v 3 stupiioch vysokoSkolského Stadia doma 1 v zahranici,
b) vyskum zamerany na socialne a behaviordlne vedy (najmd multikulturdlnu a tropicku
socialnu pracu), tropické zdravotnictvo, oSetrovatel’stvo a zubnu techniku,
¢) misijné, humanitarne a zdravotnicke ¢innosti doma i v zahranici.
Prilohy:
e Vyro¢né spravy 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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e Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementidcie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

e Vedecké projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

e Projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas

o Statut VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

1.4. Strategické ciele v zahranic¢i

Vysoka 8kola si od svojho vzniku vybudovala na Slovensku vyznamnua poziciu vo
vyucbe a vyskume v spolo¢ensko-vednych i zdravotnickych odboroch. Zaujem o Stadium
pokryva celé Slovensko. Vysokd Skola ma 7 pedagogickych zahrani¢nych detaSovanych
pracovisk - Bagsky Petrovec (Srbsko), Praha (CR), Piibram (CR), Viedeti (Rakusko), Nairobi
(Kena), PhnomPenh (Kambodza), Kuala Lumpur (Malajzia). Z 15 doméacich detaSovanych
pracovisk v r. 2015 Banska Bystrica, Bardejov, Cadca, Dunajska Streda, Kosice, Michalovce,
Nové Zamky, Partizanske, PieStany, PreSov, Roznava, Skalica, SpiSska Nova Ves, Trstena,
Zilina. VS zmensila ich poéet vzhladom k zaradeniu online formy do Zakonu o VS (2017) ich
pocet na 10. Ciel'om vysokej Skoly je udrzat a nad’alej si posiliiovat svoje postavenie na

narodnej i medzinarodnej trovni.
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Zamerom vysokej Skoly je aj vzdelavanie zahrani¢nych Studentov na Slovensku (2354
vr. 2014 22201 vr. 2020 zahrani¢nych Studentov), ako aj budovanie d’alSich vedeckych,
zdravotnickych pracovisk (spolu 30) v rozvojovych krajindch zameranych na vzdeldvanie,
vyskum a humanitarnu pomoc.

Vysoké Skola sa sustred’'uje na vychovu zdravotnickych pracovnikov, a to najmi v
oblasti verejného zdravotnictva a socidlnej prace, oSetrovatel'stva, rehabilitacie, laboratérnych
vySetrovacich metodd v zdravotnictve pre domace a zahrani¢né (Statne, sikromné a cirkevné)
zariadenia, ako aj pre zariadenia socidlnej prace a misie v zahrani¢i. Vzdelavaci proces sa na
vysokej Skole nesie v duchu krestanského humanizmu so zameranim na zakladné principy
krestanskej zdravotnickej etiky. Vysoka Skola takymto sposobom Siri odkaz sv. Alzbety,
bratislavskej rodacky, sluzit chorym a chudobnym bez rozdielu rasy, narodnosti a
nabozenskej orientacie.

Vysoka Skola sa usilovala o izku spolupracu vo vyucbe i vyskume s mimovladnymi
organizaciami, socidlnymi a zdravotnickymi zariadeniami a orgdnmi miestnej a regionalnej
samospravy SR v regidnoch s vysokou nezamestnanostou (okresy Rimavska Sobota,
Roznava, Tvrdosin) doma i v zahraniéi (Kefia, Kambodza, Srbsko). Cinnost’ vysokej $koly sa
v oblasti medzinarodnych vztahov orientuje na zladenie néaplne Studijnych programov so
Studijnymi programami vzdelavacich institacii v $tatoch Eurdpskej tnie (EU) (CR, Rakusko,
PR, MR, SNR) ako aj krajin mimo EU (Srbsko, Albansko, Bosna)

Vysoka skola vyznamne podporuje medzindrodné mobility ucitelov i Studentov, ¢i uz
v ramci pobytov na partnerskych fakultach alebo v ramci vedeckych aktivit na
medzinarodnych konferenciach.

Vysoka Skola ma v stcasnosti projekty medzinarodnej spoluprace, ktorych cielom je

rozvoj vztahov v oblasti vedy a vzdelavania v Eurépskom a svetovom vzdelavacom priestore.
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VSZaSP mé uzatvorené spoluprace s nizie uvedenymi zahrani¢nymi subjektmi:

1. Collegium Elizabethinum, Rakusko, Vieden

2. Haisovym Teologickym intititom v Prahe, CR;

3. Collegium Humanum University Varsava, Pol’sko;

4. Katolickou univerzitou East Africa v Nairobi, Kena;

5. Ustavom infekénych chordb univerzity S. Cuore (A. Gemelli) v Rime, Taliansko;
6. School of professional studies University of Scranton, PA, USA,

7. Ministerstvom zdravotnictva Republika Burundi;

8. Ministerstvom verejného zdravotnictva a populacie Republika Haiti,

9. Ministerstvom zahrani¢nych veci Kambodzského kral'ovstva;

10. Ministerstvom zahrani¢nych veci Kenskej republiky.

Tieto spoluprace sa tykaji najmd vymeny informdcii o vedeckych aktivitach,
odovzdéavania skiisenosti a poznatkov, vymeny vyucbovych materidlov, vymeny vedeckych a
pedagogickych pracovnikov, podpory vzijomnej spoluprice na vyskumnych projektoch,
spolocného organizovania seminarov a konferencii. S vynimkou jednej americkej, jednej
africkej a dvoch azijskych univerzit su tieto dohody uzavreté so vzdelavacimi institaciami
krajin Eurépskej tnie.

Priloha:
e Medzinarodné aktivity VS - Vyro&né spravy 2016-2021:

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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1.5. Strategické ciele v SR

Strategickym ciePom VSZaSP doma v SR, je poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie
v Studijnych programoch prvého, druhého a treticho stupiia, najmi v Studijnych odboroch v
oblasti vyskumu zdravotnickych (OV18), spolo¢enskych a behavioralnych vied (OV6):

- oSetrovatel'stvo, verejné zdravotnictvo, porodnéd asistencia a ostatné zdravotnicke vedy
(programy: urgentna zdravotnd starostlivost, laboratorne vySetrovacie metody, zubna
technika, fyzioterapia atd’.)

- socidlna praca, psycholdgia, misijna charitativna a rozvojova ¢innost’.

V spominanych oblastiach vyskumu vysoka Skola realizuje aj vyskum na klinikach,
ustavoch, subkatedrach, katedrach, ako aj na Specializovanych pracoviskach, ktoré zriad'uje s
organizaciami vedy a techniky.

Vysoka skola poskytuje v skolskom roku 2021/2022 vysokoskolské vzdelavanie v 108
akreditovanych Studijnych programoch, z toho je 68 Studijnych programov 1. stupina, 25
Studijnych programov 2. stupiia, magisterského §tidia a 15 Studijnych programov 3. stupiia,
ktoré zabezpecuje na funkénych miestach 51 profesorov a 79 docentov na plny pracovny
uvizok, 13 vyskumnych pracovnikov. Ostatni ucitelia st s vedeckou hodnost'ou PhD. alebo
CSc.

Kompatibilitu koncepcii tvorby Studijnych programov na medzinarodnej tUrovni
zabezpecuju garanti a d’alSi pedagdgovia, z ktorych viaceri maji prax z pOsobenia aj na
zahraniénych vysokych Skolach (26). Vo vécSine programov v 4. ro¢niku S§tadia a v
niektorych zakladnych kurzoch sa na vyucbe podiel’aji aj externi pracovnici, hlavne Spickovi
odbornici z oblasti zdravotnictva, Statnej spravy a praxe. Prinosom vo vzdeldvacom procese
su prednaSky 5 hostujucich zahrani¢nych ucitel'ov. Za poslednych 6 rokov vysoku Skolu v
ramci vymen navstivilo 18 zahrani¢nych ucitelov. Rozsah vyucby realizovany zahrani¢nymi
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ucitel'mi je nedostacujuci. Pri¢inou tohto stavu je (vzhl'adom na obrovsku disparitu prijmov
ucitel'ov na Slovensku a v zahrani¢i) nemoznost ich adekvatne finan¢ne odmenit’.

Pedagogicki a vyskumni pracovnici st pravidelne, kazdoro¢ne najmenej 1x hodnoteni
Skolou a Ix Studentmi. Vysoka Skola ma vypracované a schvalené kritérid na hodnotenie
vychovno-vzdelavacej a vyskumnej ¢innosti vyjadrené poctom vedeckych prac. Rovnako sa
hodnotia aj iné aktivity a vykony (napr. organizacia seminarov a konferencii, zapojenie sa do
klinickej prevadzky, citacie atd’).

Hodnotenie vyucby a jednotlivych pedagdégov vykonavaji raz za semester aj Studenti.
Jednotlivé podnety od Studentov su prejednavané na urovni katedry alebo kliniky a na trovni
rektora vysokej Skoly, pricom na kazdej trovni si vyvodzované prislusné opatrenia.

Vysokd Skola mé od roku 2013 schvaleny akreditatnou komisiou (AK), vr. 2015
implementovany systém kontroly kvality a od roku 2012 zavedenu funkciu kontroléra kvality
pedagogickej ¢innosti.

Pri poslednej Komplexnej akreditacii (KA) v r. 2014-2015 Akredita¢na komisia
konstatovala, ze VS m4 zavedeny efektivny a funkény systém vnutornej kontroly
Priloha - doméca akrediticia:

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaK AcinnostiVVS2015.pdf

http://www.akredkom.sk/zapis/884fo/prku8869.pdf

Na externi evaluaciu a akreditaciu si VS kazdych 6 rokov pozyva odbornikov zo
zahranicia (USA, UK, EU) posledna prebehla v r. 2017. (priloha k bodu 2, osnovy zapisnic
zahrani¢nej evaluacie 2004, 2007/8, 2012, 2017)

Prilohy:
e Vyrocné spravy 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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e Medzinarodna akrediticia z r. 2004

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

e Medzinarodnd akreditacia z r. 2008

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

e Medzinarodna akreditacia z r. 2012

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

e Medzinarodnd akreditacia z r. 2017

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

e Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktary, politiky a procesy koherentného vnatorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — ndvrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

1.6 Tvoriva vedeckovyskumna ¢innost’ VS v rokoch 2016 az 2021

Hlavnym taziskom VVC je vyskum v oblasti

a) Verejného zdravotnictva - Tropické verejné zdravotnictvo, epidemickych infekénych
chorob (HIV, TB, Malaria, SARS, Covid) — pracovisko — Slovensky Tropicky institut,
Nérodné referenéné centrum, Ustav verejného zdravotnictva pre tropické choroby, zalozené
v r. 2008,

Epidemioldgia neinfekénych chordb — kardiovaskuldrne, obezita, diabetes a chronické —

Institat pre prevenciu zalozeny v r. 2020.
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b) Osetrovatel'stvo — so zameranim na oSetrovatel'stvo marginalizovanych skupin (seniori,
migranti, bezdomovci) a multikultirne oSetrovatel'stvo a paliativna starostlivost’ v onkologii.
c) Urgentnd zdravotna starostlivost/Epidémie a verejné zdravotnictvo katastrof (Zivelné
pohromy, rehabilitacia krajin po obc¢ianskej vojne, zemetrasenia, zaplavy)
d) Dusevné zdravie: Psychiatrickd intervencia, prevencia psychickych zavislosti
e) Socialna praca s marginalizovanymi pacientmi (migranti, seniori — hladomor v trépoch,
bezdomovci, socidlna praca v zdravotnictve)
f) Misijnd a charitativna arozvojova pomoc: Psychosocidlna rehabiliticia v tropickych
regionoch s vyskytom chudoby, rozvojova asistencia migrantov, humanitarne misie (WHO,
MSF, OSN, Slovak Aid, UNHCR, SAMRS)

V uvedenych oblastiach vykonava VS vyskum vo svojich laboratoriach, klinikach,
DSS v SR (10) a v zahranic¢i (30) za pomoci grantov SAMRS, WHO, ICC. Az do r. 2021
nemohla dostavat’ VS ako stkromna $kola dotacie z verejnych zdrojov v SR, mala vsak 2
projekty EU a 12 projektov SAMRS/EU v hodnote spolu 2,13 mil. eur (2015-2021).
Publika¢na ¢innost' vykazuje stabilny trend, v kategorii A sa v r. 2016-2021 publikovalo
vramci VVC VS priememne 10 monografii roéne a 50-70 vedeckych prac v ¢asopisoch
registrovanych v CCC, Scopus a WOS
Prilohy:

e Vyro¢né spravy 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

e Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnitorného systému
zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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e Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementicie — névrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

e Publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

www.crepc.sk

1.7. Silné a slabé vnitorné stranky a externé prileZitosti a hrozby plnenia dlhodobého
zameru (SWOT)
1.7.1. Vnutorné faktory

A. Silné stranky

vwe

vwe

odboroch. Absolventi nachadzaju uplatnenie v rezortoch zdravotnictva (52,6%), prace,
socialnych veci a rodiny (20,6%), obci VUC, miest (19,2%) a sukromného sektora (6,7%)

(www.mpsvr.sk ). Podiel nezamestnanych spomedzi vSetkych absolventov zdravotnickych

odborov je menej ako 0,5 % v roku 2013 https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-

absolventi-statistiky.html?page id=1252 v.r. 2021 www.saavs.sk.

2. Vysoka Skola ma najvysSie percento zahrani¢nych vysokoskolskych Studentov v
Slovenskej republike Studentov inej ako slovenskej Statnej prisluSnosti. Vysokd Skola ma
druhy najvyss$i pocet zahrani¢nych Studentov a absolventov (zdroj www.uips.sk a

www.minedu.sk) anajvys$si podiel zahrani¢nych Studentov medzi vSetkymi Skolami

www.minedu.sk UIPS MS/3tatistiky/vyroéné spravy (20-25%)
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3. Vysokd skola ma najviac akreditovanych Studijnych programov v zahrani¢i (18
Vv cudzich jazykoch) , pracovisk (5) mimo sidla vysokej Skoly v zahrani¢i spomedzi vSetkych
vysokych §kol (3) pracoviska v krajinach Eurdpy, (4) Studijnych programov mimo Europy).
4. VSZaSP mé ako jedina v Slovenskej republike aj spolo¢ny Studijny program
zdravotnickeho Specializaéného Studia s americkou University of Scranton, PA, USA -
Master of Health Administration (MHA). KaZdoro¢ne cca 10 Studentov z USA vyuziva Cast’
Specializa¢ného Studia v SR.
5. Ocenenia VSZaSP. Od svojho vzniku ziskala VSZaSP viacero vyznamnych oceneni:
- r. 2005 - Cena ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Vysoku
Skolu zdravotnictva asoc. prace sv. Alzbety v  Kkategérii ,,Prestizna
organizacia vyskumu a vyveja* za vyskum a liecbu AIDS u deti v krajinach

treticho sveta a vyskum tropickych chorob v tretom svete,

https://www.vedatechnika.sk/SK/Ocenenia/CenyMSSR/Stranky/Ceny-udelene-v-

roku-2005.aspx

- r.2010 - Cena ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Slovensky
tropicky institit Vysokej Skoly zdravotnictva a soc. prace sv. AlZbety
v kategorii ,, Vedecko-technicky tim roka*“ za mimoriadny prinos vo vyskume
ochoreni a ich lie€by, ktoré spdsobujii najvysSiu morbiditu a spésobuju najviac
umrti v rozvojovych krajinach, a tym priamemu prepojeniu vyskumu a zachrany

tisicok l'udskych zivotov,

https://www.vedatechnika.sk/SK/Ocenenia/CenyMSSR/Stranky/Ceny-udelene-v-

roku-2010.aspx
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r. 2010 — cena Zlaty Biatec - prof. MUDr. V. Kréméry, DrSc. a cely slovensky

Tropic team

http://www.hospodarskyklub.sk/index.cqi?vyrcena

r. 2000 - ocenenie pre cely Slovensky tropicky inStitit Vysokej Skoly
zdravotnictva a soc. prace sv. Alzbety od zdruZenia ,,Clovek v ohrozeni* —
cena za prinos krizovym oblastiam sveta (za humanitirnu pomoc obyvatel'om

Haiti postihnutym zemetrasenim)

r. 2011 Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety sa stala
platnym ¢lenom European University Association (EUA) diiom 13.4.2011, ¢im
sa stala sucastou vysSieho vzdelavania v Eurdpe, s pradvom zucastnit’ sa aktivit a
projektov EUA a tym vyrazne sa podielat’ na akademickom svete v Europe

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHe

althSocialWork?2.pdf

r. 2013 Podpisanie zmluvy o spolupraci VSZaSP sv. Alzbety s Univerzitou v
Scrantone, USA . Dia 10. maja 2013 v Bratislave o 14.00 h podpisali na
slavnostnom zasadnuti Vedeckej rady rektor Univerzity v Scrantone prof. Dr. K.
Quinn a rektor VSZaSP sv. Alzbety prof. Dr.h.c. V. Kréméry dohodu o spolupraci

medzi oboma univerzitami a dohodu o spolo¢nom Studijnom programe.

r. 2014 - prijali naSu VSZaSP sv. Alibety do Oxfordského klubu rektorov a

Oxfordskej akademickej unie. Predchadzalo tomu pozvanie prof. Karvaja
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prednasat’ na Baillors College Oxford University a prof. Kréméryho prednésat’ na

Oxford Club of Rectors.

- r. 2018 - Certificate of excellence pre FOSL Nové Zamky

- 1. 2020 — cena Superbrands - Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD., MPH. a

cely Tropic team

Ocenenia uditelov. Ugitelia VSZaSP ziskali viacero vyznamnych oceni, desaf

profesorov z VSZaSP ziskalo &estné doktoraty na zahrani¢nych univerzitach, boli

menovani do vyznamnych domécich ako aj medzinarodnych funkecii :

- Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.- Kristalové kridlo za filantropiu v r.
2015

- Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry , DrSc. — vedec roka 2003

- prof. MUDr. Stefan Galbavy, DrSc. —,, Osobnost’ vedy a techniky* v r. 2012

- prof. MUDr. Peter Fedor Freybergh, DrSc. - vedec roka 2005

- Udelenych 10 cestnych doktoratov Dr.h.c. ( Pol'sko, Malta, Ukrajina, Mad’arsko,
Ceska republika, Kamboza, Slovenska republika, USA) pre prof. PhDr. P. Dancaka,
PhD., prof. Dr. med. C. Mussa, prof. JUDr. R. Viceka, PhD., prof. MUDr J.Bencu,
PhD., MPH, prof. MUDr. V. Kréméryho, DrSc. , prof. MUDr. PhDr. P. Fedora
Freybergha, DrSc. prof. JUDr. V.Tkaca, CSc., prof. Dr. G. Herdicsa, prof. Dr. V.

Kozona, PhD. a prof. MUDr. M. Karvaja, PhD., MHA,

- menovanie prof. MUDr. J. Suvadu, PhD., MPH. MHA za ¢lena vykonnej rady WHO

( prvy kandidat, ¢o presiel z V4 doposial’),
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volba Mgr. P. Pollaka, PhD. z Katedry socidlnej prace za poslanca Eurdpskeho
parlamentu,
prof. MUDr. S. Spanika, CSc. a prof. PhDr. R. Babel'u, PhD. , MBA za $tatnych

tajomnikov MZ SR,

Styroch profesorov z VSZaSP za ¢lenov poradnych organov vlady SR v r. 2012, 2014
a 2020 a pandemickej komisie v r. 2019-2022.

Priloha: https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs

Ocenenia Studentov a absolventov VSZaSP:
Mgr. Zuzana Rehak- Stefe¢ekova — striebornd medaila z LOH v r. 2012 azlata
medaila z LOH v r. 2020 v Tokiu

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/katedry/katedra-misiologie

Mgr. Veronika Vadovicova - absolventka misijnej a charitativnej prace ziskala 3 zlaté
medaily na paraolympiadach v strel'be

PhDr. Jan Riapos, PhD. — 3 zlaté medaily v paraolympiade

menovania nasich zahraniénych absolventov : Dr. Subramaniama Selvaraja za
ministra zdravotnictva v Malajzii, Dr. Okotha za prodekana Fakulty VZ v Hargeise
( Somalsko), Dr. Kennedyho za oblast’ riadenia WHO v Rwande , Dr. Johnsona za
prodekana FiF v Mwanze ( Tanzania) , Dr. Hoina za poradcu vlady pre socialnu pracu
v Kambodzi, Dr. Muhammada Petru za rektora univerzity v Kelantane,

menovania naSich domacich absolventov : PhDr. RNDr. MUDr. J. Mikasa, PhD.,

MPH za hlavného hygienika SR a MUDr. Kalavsku za ministerku zdravotnictva SR ,

Vyhodnotenie vysledkov spokojnosti §tudentov - Akademicka $tvrthodinka (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

Uplatnenie absolventov VSZaSP — vel'mi nizke percentd nezamestnanych absolventov
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r. 2019 — len 3% nasich absolventov bolo nezamestnanych

https://www.uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000&faculty=&field=

&year=2019

r. 2018 - len 4% nasich absolventov bolo nezamestnanych

https://www.uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&Vvs=724000000&faculty=&field=

&year=2018

- VSZaSP podla troch nezavislych Statistik z r. 2014 patri medzi vysoké skoly
S najnizSou nezamestnanost’ou absolventov. V troch nezavislych Statistikdch maja
absolventi naSej Vysokej Skoly zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v
Bratislave Siestu az 6smu najnizSiu nezamestnanost’ v porovnani 36 vysokych skol.

Absolventi Studijnych odborov oSetrovatel'stvo a verejné zdravotnictvo maji dokonca

v

Uvedené fakty svedc¢ia o tom, Ze vysoka Skola plni hlavné strategické ciele, ktoré uviedla
pocas poslednej komplexnej akrediticie a ktoré st uvedené v hodnotiacej sprave z poslednej

komplexnej akreditécie, ktori zverejnilo MS SR 3. 3. 2016 (www.minedu.sk ).

Akredita¢na komisia pri dvoch poslednych akreditaciach konStatovala, Ze Vysoka
$kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave napiiia poslanie tak, ako to ma
stanovené v Statlite a v dlhodobom zamere.

Prilohy — Hodnotiace spravy Akredita¢nej komisie z r. 2008 a z r. 2015:

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravakKAcinnostiVVS20

15.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/mix/SmeTabulkaARRA.pdf
http://www.minedu.sk/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf

1.7.2.

B. Slabé stranky

1. Pokles zaujmu o Mgr. $tadium vzhl'adom na prediZenie $tadia o 1 rok — z 2 na 3 roky

K tomu sa pridruzuje aj relativne nizka ispesnost’ absolventov skoncit’ skolu, ¢o sa prejavuje
tym, ze pocet Studentov v 2. rocniku magisterského Studia dosahuje sotva 50 % stavov
prijatych do 1. ro¢nika bakalarskeho Stadia. Vysoky je aj pocet Studentov, ¢o neprospeli na
skuskach pre ich naro¢nost’.

2. Az 20-30% t.j. pretrvava nizke percento prijatych uchadzacov v Studijnom programe
fyzioterapia a zubna technika (zdujem o Studium prevysuje moznosti Skoly priblizne 5x) v
dosledku obmedzenej kapacity laboratorii a ucebni. Vysoké zat'azenie praktickej vyucby
(cviGenia, staZze) nepostaluje kapacite VS.

3. Pretrvava malé percento uspesnych absolventov v odbore tropické verejné zdravotnictvo
(menej ako 50 %) v dosledku vysokej ndrocnosti prace v tropickych laboratoriach a slabej
infrastruktiry v niektorych tropickych krajinéach.

4. Pretrvava nizky medzinarodny impact faktor publikacii v odbore oSetrovatel'stvo (v
porovnani so psycholdgiou a socioldgiou).

5. Absencia dotacie na prevadzkovu Cinnost’ vyZaduje nutnost’ Skolného ¢im je Skola oproti
verejnym a §tatnym VS v dennom 3$tadiu znevyhodnena ana DS sa bude hlasit menej
studentov, nakol’ko maju na verejnych VS denné §tadium zadarmo.

6. Pretrvavaji nulové (0) dotacie na vyucbu a vyskum (VEGA a iné) zo Statneho rozpoctu
sposobuje diskriminéciu oproti Statnym zdravotnickym vysokym Skoldm.

7. Diskriminacia $tudentskych vymennych pobytov zo §tatnych zdrojov financovanych EU

(Erasmus Mundus) a d’alsich projektov EU cestou $trukturalnych fondov cez $tatny rozpodet.
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1.7.3

C. Prilezitosti (Opportunities)
1. Vyskum

Posilnenie vyskumu vidime v pripravovanej novele zakona ¢. 131, ktorym sa umozni
&erpanie dotacii na vyskum z rozpo&tovej kapacity MSV aj pre sukromné $koly, ale aj
Cerpanie financii VEGA, KEGA, ked’ze VSZSP dotacie mohla ¢erpat’ iba z grantovej schémy

SAMRS / Slovak Aid a EU (Interreg)
2. Pedagogika

Dal3ou prilezitostou bude moznost’ zamestnavat’ odbornikov z praxe mimo ¢lenskych
statov EU, v Keni, Kambodzi a d’alsich projektoch VVC alebo $tudijnych programoch,
v savislosti s citovanou novelou. Dosial’ sme museli Ziadat' o suhlas Urady prace, alebo ich

financovat’ z G¢tov mimo SR, ¢o spdsobovalo problémy pri ich registracii v UZP a CRZ.

3. Ocakavame aj novelizaciu Zakona o kvalite a VS, ktory by ul'ahéil posobenie
slovenskych VS v zahraniéi (napr. v Srbsku a Keni) a ktory zdravotnici ¢ socialni pracovnici
musia nostrifikovat’ ked’ chct posobit’ v EU alebo naopak v krajine svojho ob¢ianstva.
Posobenie sikromnych VS je pri su¢asnom nastaveni Zakona o kvalite 269/2018 ako aj NV

296/12 vel'mi komplikované.

4, Kritéria persondlneho obsadenia zdravotnickych Studijnych programov pomoze

zvysit harmonizacia kritérii OP MZSR z 1/2013 so Studentami, ak sa zosuladia do 31.8.2022

5. Nedostatok priestorov praktickej vyucby v oSetrovatel'stve (celosvetovy problém) by
vyrieSila vynovena reforma navrhovana reforma zdravotnickych zariadeni akt planuje MZSR

od 2023.
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6. Novelizacia migracnej legislativy a Zakona o Staitnom obcianstve posilni rady

ucitel'ov o odbornikov z praxe z tropickych a rozvojovych krajin.

7. Rozsirovanie databaz v socialnej praci — ERIH plus, Copernicus a d’alsie databazy

Vv spolo¢enskych vedach, umozni zlep$enie ,,raitingov‘ aj mimo zdravotnickych.

1.74

D. Hrozby (Treats)

1. Zamietnutie Novely zdkona o VS a znemozZnenie financovania vyskumu, ¢o je

Vv stcasnosti diskriminacia sukromnych VS.

2. Opakované znemoznenie ¢erpania fondov VEGA, KEGA a d’al$ich Statnych
grantovych schém, pricom poziadavky na Standardy tvorivej ¢innosti pri akreditacii su

rovnaké ako u verejnych a §tatnych VS.

3. Stazenie VS vzdelavania v &lenskych (Mad’arsko) ,,.Lex Soros“, i ne¢lenskych $tatoch

EU (Srbska republika, Bosna a Hercegovina, Albansko a i.)

4. Legislativne dorieSenie diplomov uznéavania kvalifik4cii v SR v zdravotnictve (UA,
Srbsko atd’.) citene zniZi poget potencialnych absolventov VSZSP z neclenskych $tatov

zamestnavanych v EU socidlnych sluzieb a zdravotnictva v SR a krajinach V4.

S. Zakaz rekonstrukcie interndtu zo strany Organu pamiatkovej ochrany a majitel'ov bude

viest’ k obmedzeniu ubytovania dennych Studentov.

6. Neochota uznavania praktickej vyucby v DSS a nemocniciach mimo sidla VS ako
nestlad pandemickych legislativnych opatreni a redlnej praxe, so ,,starymi‘ Studijnymi planmi

¢i dosial’ akreditovanymi programami (ignorovanie realnej situacie ,,lex corona®)
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7. Popieranie interdisciplindrnych vztahov v publikacidch (VVC) medzi socialnou

pracou a zdravotnictvom zo strany profesionalnych komor a NGO.

1.8. PInenie odporicani Akredita¢nej komisie na zlepSenie prace z r. 2015

1. Pokracovat’ v trende medzindrodnej evaluacie a neuspokojit’ sa len s vysledkami z roku
2012, ale v priebehu rokov 2015 az 2020 podstipit’ d’alSiu medzinarodna evaluaciu.

Zaver: Splnené v r. 2017 vid. www.vssvalzbety.sk

2. Znizit pocet pracovisk s vysokoskolskou vyuc¢bou mimo sidla vysokej skoly zluc¢enim,
resp. zrusenim tak, aby zostali len tie, ktoré v procese Komplexnej akreditacie dosiahli
najlepsie vysledky, a to aj opakovane (KA 2009, KA 2014).

Zaver: Splnené: ZruSenych bolo sedem Studijnych programov- Vv Bratislave dva Studijné
programy (socioldgia v r. 2020, oSetrovatel'stvo externa forma $tadia v r. 2021), v Roznave
Studijny program fyziologicka aklinicka vyziva externa aj denna forma s$tidia vr. 2021
a $tudijny program socialna praca denn4 aj externa forma $tadia v Cadci, Bardejove a Phnom
Penhe.

3. V medzindrodnych vztahoch okrem partnerstiev v rozvojovych krajinach najst’
stabilnej§ich partnerov zo strany zdravotno-socidlnych fakalt v Ceskej republike, Rakusku,
Pol'sku, Mad’arsku a v ostatnych krajinach V4 resp. Eurdpskej unie zamerané najmé na
spolo¢né publikécie a projekty vedecko-vyskumnej ¢innosti

Zaver: Splnené: Collegium Neumann v Piibrame (CR), Hustv institut v Prahe (CR), Hospital

Collegium Elizabethum (Rakusko) a Collegium Humanum vo VarSave (PL)
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4. Pokracovat v trende vysokého percenta zahranicnych Studentov nielen vSak v
zdravotnickych $tudijnych programoch (OV 18), ale aj v spoloc¢enskych a behavioralnych
Studijnych programoch (OV 6). Rozsirit’ pdsobenie v oblastiach, kde Ziji zahrani¢ni Slovaci.
Zaver: Splnené — podiel je vysokej $koly nad 20% a najvyssi v SR. VS rozsirila vyucbu na
UA (UZzhorod)

5. Zvazit, aby akademicky senat vysokej Skoly inicioval Gipravu ndzvu vysokej Skoly tak, aby
spojenie ,,socialnej prace” sa nahradilo slovami ,,socidlnych vied”, pretoze socidlna praca
tvori uz len mensiu ¢ast’ medzi odbormi, ktoré Skola zabezpecuje z OV 6 (popri psychologii,

socioldgii, rémologii a misoldgii).

Zaver: Splnené — AS a VS podali vr. 2017 na MS SR, ktoré zmenu nizvu a zaélenenia

schvélilo a odoslalo v r. 2018 na Urad vlady.

6. Na zaklade podnetov Studentov, pocas diskusii, vznikla poziadavka umoznit’ ¢lenstvo v
samospravnych organoch, konkrétne v akademickom senate vysokej Skoly, nielen pre
zastupcov akademickej obce z Bratislavy a PreSova, ale vykonat’ zmenu volebného poriadku
tak, aby umoZznoval zastipenia aj z inych detaSovanych pracovisk.

Zaver: Splnené: Vznikom FOSL boli do AS prijati aj Studenti / 2019 aj zastupcovia z Novych
Zamkov a d’alsich DP

7. Iniciovat’, na zaklade skusenosti z rokov 2004 aZ 2014, spolo¢né Studijné programy a
spolo¢né vedecké pracoviskd nielen s vysokymi Skolami v zamori, ale aj s domécimi
vysokymi Skolami, resp. s vysokymi Skolami zo susednych krajin V4 (napr. vyskumné
laboratoria).

Zaver: Splnené: V CR ziskala VS akreditaciu na 4 spoloéné SP (Socialna praca, VZ, OSE,
psycholoégia) v r. 2019 az 2020 MCHP v Prahe
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8. Zvysit podiel zahrani¢nych monografii a zahrani¢énych vysokoskolskych ucebnic v spektre
publikacnej cinnosti, najmd formou spolocnych monografii a ucfebnic s autormi z
partnerskych univerzit (v sucasnosti vyse 90 % vystupov vysokej Skoly tvoria prace vo
vedeckych casopisoch). Ide o oblasti, kde je Casto nedostatok vysokoskolskych uéebnic v
predmetoch a odboroch (oSetrovatel'stvo, zubnad technika, socidlna praca, misijna a
charitativna praca, romologia, radiologicka technika, fyzioterapia, verejné zdravotnictvo,
laboratérne a vySetrovacie metddy v zdravotnictve), ktoré mézu vyuzivat’ aj Studenti a Skoly v
okolitych krajinach V4 (Rakusko, Mad’arsko, Pol'sko, CR).

Zaver: Splnené: Poget monografii a VS ugebnic vzrastol z priemerne 5,6 roéne na 10.5 roéne
9. Okrem internatu pre dennych Studentov v Bratislave zvazit' preniajom, alebo vybavenie

internatov aj na tych pracoviskach, kde je vysoky pocet dennych Studentov.

Zaver: Splnené: V Novych Zamkoch dostali $tudenti moznost’ vyuzit' internat SZS v r. 2017

a v Michalovciach v r. 2018 (Spojena SS Michalovce)

Dokazy:
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Clanok 2 Standardov
Politiky na zabezpecenie kvality

1. VSZaSP dosledne uplatiuje politiky na zabezpecenie kvality so svojou primarnou
zodpovednostou za kvalitu poskytovaného vzdelavania podla Clanku 2 $tandardov pod
nazvom Politiky na zabezpecenie kvality, obsahujucich desat’ Standardov politik na
zabezpeCenie kvality vymedzenim pojmov, ktoré maju podla Metodiky na vyhodnocovanie
Standardov spolu 34 podstandardov.

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorny-system

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

2. VSZaSP vypracovala prehl'ad politik, sucastou ktorych st dokumenty, podklady ainé
relevantné skutoénosti, prezentujice pristupy VSZaSP, jej interné i externé politiky na
zabezpecovanie kvality vysokoSkolského stidia. Konkrétne politiky st uvedené v prilohe €.
1 vnatorného predpisu — Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

3. VSZaSP v stlade s Clankom 12 bod 9 $tandardov uskutoéiuje politiky zabezpecovania
kvality/vnutorného systému, ktoré su zémerne zostavenym suborom principov, ktorymi sa
usmerfiuji aktivity VSZaSP a jej zamestnancov, §tudentov i externych zainteresovanych stran
s cielom dosiahnut’ sustavné zabezpecenie a rozvoj kvality vysokoskolského vzdeldvania a
suvisiacich ¢innosti.

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

4. Vsulade s Clankom 12 bod 10 $tandardov procesy vmiitorného systému VSZaSP st
pravidla, externé ivnlUtorné pravne predpisy a predpisy, formalizované procedury a
postupnosti krokov, prostrednictvom ktorych sa uskutociiuje zabezpecenie a rozvoj kvality
vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorny-system

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

5. Naplnou vnutorného systému je Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnitorného systému
kvality vysokoSkolského vzdelivania v podmienkach VSZaSP, Dlhodoby zamer
VS8ZaSP, Politiky, Struktiry a hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdelivania na
V8ZaSP, ktoré si zamerané na nasledujiice rozhodujiice a relevantné podklady
a d’alSich vnutornych predpisov ako aj mimo vniatornych predpisov, ktoré nie su
vnutornymi predpismi:

- Prehl'ad vnutornych dokumentov vysokej Skoly vo forme prehl'adu vnutornych predpisov

vysokej Skoly, ktory obsahuje podla § 48 prislusného zdkona o vysokych Skolach ustanovené:

A.l. Vnitorné predpisy sukromnej vysokej §koly podPa § 48 ods.1 pism. a) a c)- m),
ktorymi su obligatorne:

o Statat VSZaSP,

e Studijny a Skusobny poriadok VSZaSP,
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e Zaisady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, vyskumnych pracovnikov a funkcii profesorov a docentov,

e Pracovny poriadok VSZaSP,

e Organizaény poriadok VSZaSP,

e Zisady volieb do Akademického senitu VSZaSP,

e Rokovaci poriadok Akademického senatu VSZaSP,

e Rokovaci poriadok Vedeckej rady VSZaSP,

¢ Stipendijny poriadok VSZaSP,

e Disciplinarny poriadok VSZaSP,

e Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie VSZaSP.

Dékazy: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

A.2. PrehPad d’al§ich predpisov VSZaSP upravujiice vniitorny systém podla § 48 ods. 1
pism. b.)
e Tvorba, aplikdcia ahodnotenie vnutorného systému kvality vysokoSkolského
vzdelavania na VSZaSP,
e Struktary, politiky aprocesy koherentného vnutorného systému zabezpetovania
kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP,
e Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdeldvania
VSZaSP,
e Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpeGovania kvality vysokoskolského
vzdelavania,
o Tvorba, priprava, schvalovanie, uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP,
e Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP ,

e Opatrenie rektora o0 rovnakom zaobchadzani s u¢itel'mi a Studentmi VSZaSP,
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e Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP,
e StatGt arokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitatného konania a inaugura¢ného konania.

Dékazy: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

B. Ostatné predpisy (opatrenia, smernice atd’.), ktoré NIE st vnitornymi predpismi
podla § 48
e Smernica VSZaSP o zriadeni a pdsobnosti Komisie pre konanie o odiati akademickych
titulov alebo vedecko-pedagogickych titulov,
e Smernica o habilita¢nom a inauguraénom konani VSZaSP,
e Smernica o podpore VSZaSP uchadzadov o §tudium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami,
e Smernica o ndlezitostiach zdvereénych, rigoréznych a habilitanych préac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovant,
e Odmenovaci poriadok VSZaSP,
e Dodatok k Odmetiovaciemu poriadku VSZaSP,
e Priloha k Odmefovaciemu poriadku VSZaSP,
e Registratirny poriadok a Skarta¢ny poriadok,
e KniZni¢ny poriadok,
e Verifikovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti Studentov prostrednictvom Statnej
skusky,
e Priebeh odvolacieho konania na VSZaSP,
e Smernica 0 prijimani a vybavovani podnetov o protispolo¢enskej ¢innosti,

e Smernica 0 rigor6znom konani,
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Smernica - Zmena formy navrhnutych rozhodnuti , koncepcia a kvalita posudzovania
vyucby Studentmi,

Smernica o doktorandskom s$tudiu,

Smernica o predaji skript, knih, ¢asopisov a inych knihtla¢iarenskych produktov

spojenych so §tadiom na VSZaSP,

Smernica rektora ¢.1/2022 o vyske Skolného a poplatkov spojenych so Stidiom na
VSZaSP v ak. roku 2022/2023,

Smernica rektora ¢. 1/2021 o vyske $kolného a poplatkov spojenych so $tidiom na

VSZaSP v ak. roku 2021/2022.

Dékazy: https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

C. Opatrenia s pozastavenou , resp. ukonéenou u¢innost’ou

Opatrenie rektora - Zasady praktickej realizacie ,Politiky vysokej Skoly na
zabezpecenie vnutorného systému kvality*.

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora - Hodnotenie kvality ugitefov na VSZaSP a nastroje ich motivacie,
vypracované v zmysle Zasad politiky VSZaSP v oblasti zabezpetovania vniitorného
systému kvality KVSK A3 a A6, Vv nadviznosti na ciel’ ¢.3 ,,ZabezpeCenie kvality
vysokoskolskych ucitelov*

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora na zabezpecCenie kvality a hodnotenia vysokoSkolskych ucitel'ov.

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora o zavedeni a pouzivani interné¢ho systému kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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o Statut Rady VSZaSP pre zabezpetovanie kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Dékazy: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

6. Vnutorny systém tvorby, aplikacie a hodnotenia vnutorného systému kvality
vysokoskolského vzdeldvania v podmienkach VSZaSP obsahuje:
- zékladné vychodiskd a zasady politik na zabezpecenie kvality,
- konkrétne $truktary a ich zodpovednost’ ( konkrétne politiky, nastroje a Struktiry na ich
realizéaciu),
- vymedzenie jednotlivych postaveni, zodpovednosti a periodickej externej a internej
kontroly,
- explicitné definovanie a procesy vnutorného systému, ktorymi su pravidla, predpisy,
kodexy, formalizované procediry a postupnosti krokov,

- ¢asovy harmonogram tvorby Vv pdsobnosti jednotlivych truktar VSZaSP.

Doékazy :
e Struktury, politiky a procesy koherentného vniitorného systému zabezpe¢ovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e Explicitné menovanie politik pre vnitorny systém zabezpeCovania kvality ( vid’ str. 48

bod 8)
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7. Standardy a citovana Metodika na vyhodnocovanie standardov k Clanku 2 obsahuji desat’
Standardov a 34 podstandardov, ktoré obsahuju z kvantitativneho hladiska niekol’ko desiatok
tzv. politik, obsiahnutych v dokumentoch VSZaSP v tychto oblastiach:
- Dokumenticia o strategickom riadeni a 0 dlhodobych zameroch VSZaSP.
- Ustanovenie vnutornych politik na vietkych sti¢astiach VSZaSP, prehl'ad zapisnic, sprav
z rokovania relevantnych stcasti VSZaSP, prezenénych listin atd’.
- Dokumenty o0 koherencii vnttorného systému kvality, o relevantnych procesoch,
0 monitorovani, o personalnych procesoch, o habilitanom a inauguraénom konani.
- Dokumenty o pracovnych podmienkach, o ochrane prace i o0 odmenovani za pracu.
- Dokumentacia o ochrane proti diskriminacii, proti akademickym podvodom, o vedeckej
integrite, 0 dodrziavani akademickej etiky, ochrany prav a opravnenych zaujmov vsetkych
stran vzdelavacich procesov.
- Finan¢né, majetkové a materialne podmienky fungovania VSZaSP.
- Dokumenty o participacii Studentov, pedagdégov, zamestnancov a externych subjektov,
zainteresovanych do systémov zabezpecovania kvality vzdelavacich ¢innosti.
- PriloZzené dokazy prepojenia a previazania vzdeldvania a tvorivej ¢innosti, vedeckych
a vyskumnych funkcii VSZaSP, jej internacionalnych funkcii.
- PriloZené dokazy o pravidelnom monitoringu, vyhodnocovani a revidovani vnutorné¢ho
systému.
- Pravidla vonkaj3ej a informaénej politiky VSZaSP atd’.

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorny-system

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/kontrola
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8. Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecenia kvality
Politiky na zabezpecenie vnutorného systému kvality predstavuju subor principov, ktorymi sa
uskuto¢iiuju aktivity VSZaSP s cielom zabezpedenia a zvySovania kvality:

a) Princip schvalovania monitorovania a kontroly kvality vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

b) Princip monitorovania (dynamiky) vedeckej produktivity

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocna-sprava

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

¢) Princip monitorovania a zvySovania kvality komunitnej sluzby pre $tudentov a VS
ucitel'ov ( Community Service)

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

d) Princip monitorovania a zvySovania kariérneho rastu VS ucitel'ov

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/obhajoby

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

e) Princip prepojenia kontroly kvality vzdelavania a Ginnosti VSZaSP, vizia a misia
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/VVSZSP-studijne-programy.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-

ACCRED_REPORT SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf
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9)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-

ACCREDITATION.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/INTL-ACRD/2017-

Final Accreditation.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

Princip schvalovania hodnotiacich sprav a napravy nedostatkov

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktary, politiky a procesy koherentného vnatorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tatt\VVZaSP.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Princip tcasti Studentov na monitorovani kvality. Zabezpecenie pritomnosti zastupcov
Studentov v procese vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
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h) Princip ucasti §tudentov a VS uditefov na riadeni VS aschvalovani jej $tudijnych
programov

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

1) Princip internacionalizacie vzdeldvania. Zahrani¢ni Studenti a VS ucitelia na
pracoviskach doma a Vv zahrani¢i. Zahrani¢né pedagogické (vedecké) humanitarne
pracoviska.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

J) Princip zabezpecenia Ucasti Studentov na riadeni VS

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

9. Struktiry vmitorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na

VSZaSP su :

a) Rada VSZaSP pre vnitorny systém zabezpetovania kvality vysokoskolského
vzdelavania ( d’alej len ,,Rada pre vnutorny systém kvality*) je zlozena zo
zéastupcov externého a interného prostredia.

a.l) Externé prostredie predstavuju zastupcovia odbornych spolocnosti,
zamestnavatel'ov, odbornej vedeckej spolo¢nosti aexpertov zmluvnych
domadcich a zahrani¢nych zainteresovanych stran.

a.2) Interné prostredie tvori hlavny kontrolor, prorektor pre kvalitu ,prorektori
pre pedagogicku cinnost, prorektor pre vedeckovyskumna cCinnost,

zastupcovia Studentov, zamestnancov a pedagdgov.
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a.3) Ex offo ¢lenovia su zastupca Akademického senatu VSZaSP |, pripadne

&lenovia fakult a absolventi (Alumni klubu) VSZaSP.

Kompetencie Rady pre vnatorny systém kvality je urCend vjej  Statate

a v rokovacom poriadku:

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

b) Programova rada VSZaSP pre 3tudijné programy a odbory habilitaéného
konania a inauguraéného konania ( d’alej len ,, PR VSZaSP)
PR VSZaSP kazdoroéne prerokovava stav, §tudijni uspeSnost, & problémy
a vysledky hodnotenia Studijnych programov. Vychadza z anonymnej ankety
Studentov podl'a Zakona o VS ako aj spravy o vybavovani staznosti na $tudijné
programy. Taktiez prerokovava a schval'uje nové Studijné programy, ktoré neboli
predmetom schval'ovania podl'a predpisov platnych do 31.12.2021 (VR, AS).

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

PR VSZaSP menuje rektor VSZaSP z 0sdb, ktoré nie st zapojené do tvorby §tudijnych
programov, najmid z domdcich a zahrani¢nych odbornikov, zastupcov hlavnych
zamestnavatel'skych rezortov, domdcich zmluvnych partnerov, zahrani¢nych
zmluvnych partnerov, zahranicnych odbornikov, zastupcov Studentov a zastupcov
Alumni klubu. Raz ro¢ne je PR VSZaSP prizyvana na zasadnutia VR a AS spravidla
k prerokovavanie vyrocnych sprav , sprav o pedagogickej a vedeckej ¢innosti a sprav

0 kvalite vysokoskolského vzdelavania na VSZaSP.

c) Spravna rada VSZaSP prerokovava a schvaluje spravu o ¢innosti VS a spravu

0 hospodareni VS podla Zakona o VS.
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d) Vedeckd rada VSZaSP prerokoviava najmenej Ix roéne spravu rektora

9)

0 pedagogickej Cinnosti a Vedeckovyskumnej Cinnosti a schvaluje po vyjadreni
PR VSZaSP a AS studijné programy VSZaSP na akreditciu. 25%- 33% ¢lenov

VR st z externého prostredia (mimo VSZaSP).

Akademicky senat VSZaSP prerokuva stav a plnenie vnatorného systému kvality
v stlade splanmi svojich zasadnuti. Vo vnutornom systéme zabezpecovania
kvality vzdelavania sa vyjadruje k ndvrhom vnutornych predpisov VSZaSP,
schvaluje dlhodoby zamer VSZaSP po prerokovani vo Vedeckej rade VSZaSP a
jeho aktualizacii, schvaluje vyro€ni spravu o c¢innosti a vyrocnu spravu o
hospodareni, vyjadruje sa k navrhu vnatorného systému VSZaSP pred jeho
predlozenim Vedeckej rade VSZaSP, raz za rok podava akademickej obci VSZaSP
spravu o svojej ¢innosti, ktora zverejni na webovom sidle VSZaSP najmenej na

Styri roky.

Kolégium rektora VSZaSP pripravuje podklady na rokovanie VR aAS a
vyroéné spravy vzmysle vnatornych predpisov VSZaSP a Zakona o VS &.
131/2002. Kolégium tvoria rektor, prorektori, kvestor, predseda AS, pozvani

predseda AK, predseda RK a predseda SR.

Alumni klub V8ZaSP ( AK) zastupujem zaujmy a navrhy absolventov v procese
kvality vysokoSkolské vzdelavania. Predseda AK sa zucastiiuje zasadnuti Kolégia
rektora a Rady pre vnatorny systém kvality ako aj pri schvalovani $tudijnych
programov v Programovej rade a Vedeckej rade.
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10. Urcéenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus

b)

d)

f)

9)

h)

Periodické hodnotiace spravy o stave vysokej Skoly — vnitorné

Vyrocnéa sprava o ¢innosti vysokej Skoly v zmysle zékona ¢. 213/1997 Z. z.
0 neziskovych organizaciach (pre MV, termin: do 31. 5.)

Vyro¢na sprava o ¢innosti vysokej Skoly podla zékona ¢. 131/2002 (pre
MSVVaS$ SR, termin: do 31. 10.)

Vyrocna sprava o ¢innosti vysokej Skoly o vyskume a vyvoji (kazdoro€ne pre
Statisticky tirad SR, termin do 30.6.)

Vyro¢na sprava o ¢innosti vysokej Skoly o hospodareni s dotdciami na Stipendia
(pre MSVVaS$ SR, termin do 15.4.)

Roc¢na sprava o absolvovani Specializaéného Stidia. (pre MZ SR, termin do 31.
12.)

Roéna §tatisticka sprava o $tudentoch a uéiteloch. (uréené pre UIPS, termin:
31.10.)

Sprava o publikacnej Cinnosti, edi¢nej ¢innosti a vedecko-vyskumnej ¢innosti.
(urené pre VR VS, termin do 31.12.)

Spréava o stave vysokej $koly, vypracovana Akademickym senatom VS. Termin
do 30.6. nasledujuceho roku (urcena pre akademicku obec)

Vnutornd hodnotiaca (implementacnd) sprava o vnitornom systéme 2022 —

2030. (urcené pre SAAVS)
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b)

d)

e Periodické hodnotiace spravy o stave vysokej Skoly — externé

Hodnotiace spravy Akredita¢nej komisie SR, kazdych 6 az 8 rokov (Akreditacné
komisie v roku 2008 a 2016)

Hodnotiaca sprava medzinarodnej evaludcie, kazdych 6 rokov (2003, 2008,
2012, 2017) vypracovava 5-Clennd medzinarodna skupina odbornikov
z verejného zdravotnictva, oSetrovatel'stva, laboratornej mediciny a psychologie
a Socialnej prace.

Spravy o priebeznom dohl'ade (vypracuje SAAVS kazdé 2 roky)

Hodnotiace spravy SAAVS (vnutorny systém, kritéria, Studijné programy, Hal)

Spravy su uréené pre vysoké skoly, pre akademicku obec, pre MSVVaS SR, MV SR, MZ

SR, SAAVS (uvedené Vv zatvorke). V predkladanej sprave je uvedené kto ju vypracoval

a v akom cykle (menej ako rok, rok, 2 roky atd’).

Zaver 1

Planovaci, vytvaraci, korekény cyklus (planning, devalopment and correction and
control cykle - PDCA) je pri spravach bodu 1 (Vnutorné periodické hodnotenie),
spravidla 1 rok, pri externom 2 — 6 rokov.

V hodnotiacich spravach sa vyhodnocovali najma:

a) proces ucenia, vyucby t. j. pedagogickej prace a tvorivej Cinnosti

b) zaujem o Stadium, kolko Studentov je zo zahranicia a jeho porovnanie s inymi

vysokymi $kolami (udaje z UIPS)

55



c) atribut oceneni a ohlasoch na vedecku a tvoriva ¢innost’.

d) projekty a humanitna sluzba (commity service) a ziskanie prostriedkov

(fundrising) na planované ¢innosti

e) misiu a viziu vysokej Skoly a ich plnenie

f) kritérium kvality (QC) na vysokej Skole

Dokaz : https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

11. Kultura kvality (QAC)

(Quality assurance culture)
a) Ciele QAC a jej struktury

Kultara kvality ma za ciel’ zabezpecit, aby snaha po kontrole kvality a jej zvySenie
nebolo cielom vnatorného systému, ale prostriedkom k spokojnosti Studentov a ich
ucitelov s dosiahnutim vzdelavacich cielov. Podobne ako eticky, antiplagiatorsky a
antidiskriminacny kodex aj zasady QAC =zabezpeCili primerané atribaty, ktoré

nezamenia ciel za prostriedok.
b) Stav na VSZaSP

Spravca Univerzitného Pastoraéného centra (Nam. Slobody 3) a spravca kaplnky na
rektorate, d’alej Univerzitny Pastoraény pracovnik v ramci motivacnych stretnuti
s ucite'mi a Studentmi (v r. 2019 to bol jeden piatok v mesiaci poCas semestra) tito

vyvazenost zabezpecil mechanizmami ako:
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b.1) rozhovory s Gi¢astnikmi agendy (kontrolor vs. Studenti)

b.2) rozhovory s G¢astnikmi pracovného sporu ( na VSZaSP ale vr. 2012 az 2022

neevidujeme Ziaden pracovny spor)
b.3) Interpersonalne vztahy / Antikonfliktny team (v r. 2012 — 2021 — dva pripady)

b.4)  Ucast na disciplinarnej komisii (cca. 1-2 pripady roéne) a AS (2 x roéne)

V rokoch 2003- 2020, tj. za 17 rokov existencie Skoly bol zachyteny jeden pripad
plagiatorstva na zaklade ktorého si Vedecka rada VSZaSP vr. 2010 sama zrusila
autoremedurou svoje uznesenie o udeleni vedeckej hodnosti docenta, a menej ako 10 pripadov
plagiatorstva u Studentov (od r. 2011, za 10 rokov) a len jeden pracovnopravny spor, ktory sa
skon¢il sa skongil viak mimosudnou dohodou. Z uvedeného je vidiet, Ze na pode VSZaSP
poslednych 20 rokov fungovali mechanizmy GTP ( Good Teaching and Governance Practise)

a su solidnym zakladom pre kultiru monitorovania kvality (QCC) na roky 2022-2025.
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2. Kritéria na vyhodnocovanie §tandardov politik na zabezpecovanie kvality

VS 2.1.1. VSZaSP ustanovila a uplatiiuje politiky na zabezpetovanie kvality ako sutast’
strategického riadenia Skoly.

PriloZené dokazy K VS 2.1.1.:

a) Explicitné menovanie politik pre vnatorny systém zabezpecenia kvality ( priloha ¢.1
bod 1 vnitorného predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného
systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania)

Politiky na zabezpecenie vnutorného systému kvality predstavuji stbor principov,
ktorymi sa uskuto&iiuju aktivity VSZaSP s cielom zabezpedenia a zvy$ovania kvality:
e Princip schvalovania monitorovania a kontroly kvality vysokoSkolského
vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

e Princip monitorovania (dynamiky) vedeckej produktivity

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocna-sprava

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

e Princip monitorovania a zvySovania kvality komunitnej sluzby pre Studentov
a VS ugitelov ( Community Service)

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

e Princip monitorovania a zvySovania kariérneho rastu VS ucitelov

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/obhajoby

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocna-sprava
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system
https://www.vssvalzbety.sk/projekty
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps_ba
https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/obhajoby
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

Princip prepojenia kontroly kvality vzdeldvania a &innosti VSZaSP, vizia
amisia VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/VVSZSP-studijne-programy.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-

ACCRED_REPORT_SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/INTL-ACRD/2008-

ACCREDITATION.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/INTL-ACRD/2012-

Acreditation.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/INTL-ACRD/INTL-ACRD/2017-

Final Accreditation.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

Princip schvalovania hodnotiacich sprav a napravy nedostatkov

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢.
1 bod 3 vnutorného predpisu Struktury, politiky a procesy koherentného
vnatorného systému zabezpecCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
Vv posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tatt\VVZaSP.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-ACCRED_REPORT_SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-ACCREDITATION.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-ACCREDITATION.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-Acreditation.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/INTL-ACRD/2017-Final_Accreditation.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/INTL-ACRD/2017-Final_Accreditation.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Princip ucasti Studentov na monitorovani kvality. ZabezpeCenie pritomnosti
zastupcov Studentov v procese vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Princip Gcasti §tudentov a VS ucitelov na riadeni VS aschvalovani jej
Studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

Princip internacionalizacie vzdelavania. Zahrani¢ni Studenti a VS ucitelia na
pracoviskach doma aV zahrani¢i. Zahranicné pedagogické (vedecké)
humanitarne pracoviska.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

Princip zabezpecenia uCasti Studentov na riadeni VS

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

b) Vnitorné predpisy, politiky kvality a d’alsie predpisy VSZaSP

A.l. Vnutorné predpisy § 48 ods.1 pism. a)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Statut VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tatt\VVZaSP.pdf

Studijny poriadok VSZaSP a Skugobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnas

kusobnyporiadok.pdf

Zasady vyberového konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1ZSADYVBEROVHOKONANIA

VZaSP.pdf

Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1Pracovnporiadok.pdf

Organiza¢ny poriadok VSZaSP s prilohou

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/OrganizanporiadokVVZaSP.pdf

Zasady volieb do Akademického senatu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VOLEBNPORIADOKASVZaSPsv.

Albetyn.o..pdf

Rokovaci poriadok Akademického senatu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/ROK-PORIADOK-AS.pdf

Rokovaci poriadok Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2014-ROK-PORIADOK-VR.pdf

Stipendijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20o0ddelenie/bratislava/stipendia/%C5%A

Otipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tattVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/studijnaskusobnyporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1ZSADYVBEROVHOKONANIAVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1ZSADYVBEROVHOKONANIAVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/1Pracovnporiadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/OrganizanporiadokVZaSP.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VOLEBNPORIADOKASVZaSPsv.Albetyn.o..pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/VOLEBNPORIADOKASVZaSPsv.Albetyn.o..pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/ROK-PORIADOK-AS.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2014-ROK-PORIADOK-VR.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/%C5%A0tipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/stipendia/%C5%A0tipendijn%C3%BD%20poriadok.pdf

10) Disciplinarny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Disciplinarnyporiadoksv.Albety.pdf

11) Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/Rokovac

poriadokDKVZaSPsv.AlbetyBA.pdf

Doékazy: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

A 2. Vniitorné predpisy upravujice vnutorny systém podla § 48 ods. 1 pism. b.)
12) Tvorba, aplikacia a hodnotenie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania
na VSZaSP,

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

13) Struktiry, politiky aprocesy koherentného vnutorného systému zabezpetovania
kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

14) Externé posudzovanie vnutorného systému kvality vysokoskolského vzdelavania
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

15) Statt Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpedovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

16) Tvorba, priprava, schvalovanie, uprava a zanik Studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

17) Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/RokovacporiadokDKVZaSPsv.AlbetyBA.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/smernice/RokovacporiadokDKVZaSPsv.AlbetyBA.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

18) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s uéitelmi a $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

19) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

20) Statat a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

Doékazy: https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

B. Ostatné predpisy (opatrenia, smernice atd’.), ktoré NIE st vnitornymi predpismi
podla § 48
21) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzac¢ov o $tadium a §tudentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

22) Smernica o nalezitostiach zavere¢nych, rigoroznych a habilitaénych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

23) Smernica VSZaSP o zriadeni a posobnosti Komisie pre konanie 0 odiati akademickych
titulov alebo vedecko-pedagogickych titulov

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

24) Smernica o habilitaénom a inauguraénom konani VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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25) Odmetiovaci poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

26) Dodatok k Odmenovaciemu poriadku VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

27) Priloha k Odmetiovaciemu poriadku VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

28) Registraturny poriadok a Skarta¢ny poriadok

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

29) Knizni¢ny poriadok

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

30) Verifikovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti studentov prostrednictvom §tatne;
skusky

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

31) Priebeh odvolacieho konania na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

32) Smernica 0 prijimani a vybavovani podnetov o protispolo¢enskej ¢innosti

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

33) Smernica o rigoréznom konani

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

34) Smernica - Zmena formy navrhnutych rozhodnuti , koncepcia a kvalita posudzovania
vyucby Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

35) Smernica 0 doktorandskom $tudiu

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

36) Smernica o predaji skript, knih, ¢asopisov a inych knihtlac¢iarenskych produktov
spojenych so §tadiom na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

37) Smernica rektora ¢.1/2022 o vyske Skolného a poplatkov spojenych so §tidiom na
VSZaSP v ak. roku 2022/2023

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

38) Smernica rektora ¢. 1/2021 o0 vyske Skolného a poplatkov spojenych so $tadiom na
VSZaSP v ak. roku 2021/2022

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

C. Opatrenia s pozastavenou , resp. ukonc¢enou ticinnost’ou

39) Opatrenie rektora - Zasady praktickej realizacie ,,Politiky vysokej Skoly na
zabezpecenie vnutorného systému kvality*.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

40) Opatrenie rektora - Hodnotenie kvality u¢itelov na VSZaSP a nastroje ich motivacie,
vypracované v zmysle Zasad politiky VSZaSP v oblasti zabezpetovania vnatorného
systému kvality KVSK A3 a A6, Vv nadvéznosti na ciel ¢.3 ,,ZabezpecCenie kvality
vysokoskolskych ucitel'ov* .

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

41) Opatrenie rektora na zabezpeCenie kvality a hodnotenia vysokoskolskych ucitel'ov.

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

42) Opatrenie rektora 0 zavedeni a pouzivani interného systému kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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43) Statat Rady VSZaSP pre zabezpetovanie kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Dékazy: https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

D. Dlhodoby zimer VSZaSP

https://vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

E. Hodnotiaca sprava Akredita¢nej komisie SR z roku 2008

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvakK A2.7.2008.pdf

F. Hodnotiaca Sprava Akredita¢nej komisie SR z roku 2015

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaK AcinnostiVVS20

15.pdf

G. Hodnotiaca sprava o plneni dlhodobého zameru v r. 2016-2021 VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

VS 2.1.2. VSZaSP prijala primarnu zodpovednost za kvalitu poskytovaného
vzdelavania na vSetkych sucastiach vysokej Skoly, na vSetkych urovniach a vo vSetkych
aspektoch.
PriloZené dokazy K VS 2.1.2 :
a) Programy Vedeckej rady VSZaSP o prerokovani spravy o kvalite a hodnoteni
vnutorného systému kvality z r. 2021/2022

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada
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b) Sprava o monitorovani kvality vzdelavania na VSZaSP $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

¢) Struktiry vonkajsicho systému na kontrolu a sledovanie kvality vzdelavania na
VSZaSP ( priloha ¢. 1, bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpe&ovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Akademicka $tvrthodinka — vyhodnotenie $tudentskej spokojnosti (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

f) Hodnotenie kvality vyuéby VS uéitelmi — Alumni klub

http://alumni.vssvalzbety.sk/

g) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 2.2.1. VSZaSP ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmia v dlhodobom
zamere, jasne vymedzené poslanie.

PriloZené dokazy kK VS 2.2.1:

a) Dlhodoby zamer VSZaSP nar. 2021-2026

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

b) Statat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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c)

d)

9)

h)

Hodnotiaca sprava komplexnej akreditacie r. 2008

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf

Hodnotiaca sprava komplexnej akreditacie r. 2015

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVVS20

15.pdf

Uznesenia Akademického senatu VSZaSP 0 hodnoteni strategickej ¢innosti

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/uznesenia

Zahrani¢na akreditacia 2004 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢na akreditacia 2008 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢na akrediticia 2012 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢nd akreditacia 2017 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/MEvaluacia/AccreditationReportMay2017StEliz

abethUniversity.pdf

VS 2.3.1. VSZaSP ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmia v dlhodobom
zamere, jasne urcené strategické ciele z hl’adiska fnou uskuto¢fiovanych vzdelavacich
¢innosti, tvorivych ¢innosti a d’alSich suvisiacich aktivit.

PriloZené dokazy k VS 2.3.1:

a) Dlhodoby zamer VSZaSP na r. 2021-2026

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
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b) Statat VSZaSP (§ 4)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

C) Vypis z registra neziskovych organizacii

https://www.itretisektor.sk/servis/reqister-neziskovych-organizacii/

d) Hodnotiaca sprava komplexnej akreditacie r. 2015

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaK AcinnostiV

S2015.pdf

e) Hodnotiaca sprava o plneni dlhodobého zameru v r. 2016-2021 VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

f) Zahrani¢na akreditacia 2004 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

g) Zahrani¢na akreditacia 2008 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

h) Zahrani¢na akreditacia 2012 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

i) Zahrani¢na akreditacia 2017 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/MEvaluacia/AccreditationReportMay2017St

ElizabethUniversity.pdf

VS 2.3.2. Strategické ciele VSZaSP v strategickych dokumentoch st v siilade s jej
poslanim.
PriloZené dokazy kK VS 2.3.2:
a) Dlhodoby zamer VSZaSP 2021-2026

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
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b) Statat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Hodnotiaca sprava o plneni dlhodobého zameru v r. 2016-2021 VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

d) Vypis z registra neziskovych organizacii

https://www.itretisektor.sk/servis/reqister-neziskovych-organizacii/

e) Zahrani¢na akreditacia 2004 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

f) Zahrani¢na akreditacia 2008 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

g) Zahrani¢na akreditacia 2012 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

h) Zahrani¢na akreditacia 2017 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/MEvaluacia/AccreditationReportMay2017St

ElizabethUniversity.pdf

VS 2.4.1. VSZaSP ma formalizované a zavedené politiky na zabezpecovanie kvality a
désledne sa nimi riadi.

PriloZené dokazy K VS 2.4.1.:

Formalizované a zavedené politiky VSZaSP na zabezpedenie vniitorného systému kvality VS
vzdeldvania obsahuje Vnutorny predpis ,,Tvorba, aplikacia a hodnotenie vntitorného systému

kvality vysokoskolského vzdelavania VSZaSP
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a) Explicitné menovanie politik pre vnatorny systém zabezpecenia kvality :
e Princip schvalovania monitorovania a kontroly kvality vysokoskolského
vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

e Princip monitorovania (dynamiky) vedeckej produktivity

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocna-sprava

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorny-system

e Princip monitorovania a zvySovania kvality komunitnej sluzby pre Studentov
a VS ugitelov ( Community Service)

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

e Princip monitorovania a zvySovania kariérneho rastu VS ucitelov

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/obhajoby

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

e Princip prepojenia kontroly kvality vzdeldvania a ¢innosti VSZaSP, vizia
a misia VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/VVSZSP-studijne-programy.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2004-

ACCRED_REPORT SITE_VISIT-ST-ELIZABETH.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2008-

ACCREDITATION.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/2012-

Acreditation.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/INTL-ACRD/INTL-ACRD/2017-

Final Accreditation.pdf

Princip schvalovania hodnotiacich sprav a napravy nedostatkov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tatt\VZaSP.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

Princip Ucasti Studentov na monitorovani kvality . Zabezpec€enie pritomnosti
zastupcov Studentov v procese vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Princip tcasti §tudentov a VS ugitelov nariadeni VS a schvalovani jej
Studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

Princip internacionalizacie vzdelavania. Zahrani¢ni Studenti a VS ucitelia na
pracoviskach doma a v zahranici. Zahrani¢né pedagogické (vedecké)
humanitarne pracoviska.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

Princip zabezpecenia Ucasti Studentov na riadeni VS

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
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b)

d)

9)

Struktary, politiky a procesy koherentného vniitorného systému zabezpeovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Smernica 0 externom posudzovani vnatorného systému kvality vysokoskolského
vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VYpis z uznesenia Vedeckej rady VSZaSP v r. 2022

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Vypis z uznesenia Vedeckej rady VSZaSP zo diia 15. 12. 2020

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Vypis z uznesenia Vedeckej rady VSZaSP zo diia 17. 06.2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Vypis z uznesenia Vedeckej rady VSZaSP zo dina 08. 09. 2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

VS 2.4.2. VSZaSP ma vytvorené vhodné Struktiry koherentného vnitorného systému

zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania pre celu inStitaciu.

PriloZené dokazy K VS 2.4.2 :

a)

b)

c)

Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpedovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Organizaény poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Organiza¢na $truktira VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Organizanporiadok\VVZaSP.pdf
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d) Statat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/tatt\VVZaSP.pdf

e) Rokovaci poriadok Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/2014-ROK-PORIADOK-VR.pdf

f) Rokovaci poriadok Akademického senatu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/ROK-PORIADOK-AS.pdf

g) Statat a rokovaci poriadok Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpe¢ovania

kvality vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

h) Statit a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

VS 24.3. VSZaSP ma vytvorené procesy koherentného vniitorného systému
zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania pre celu inStiticiu.
PriloZené dokazy K VS 2.4.3. :
a) Struktary, politiky a procesy koherentného vnitorného systému zabezpetovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania v pdsobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Vypisy zuzneseni Rady VSZaSP o hodnoteni vnatorného systému kvality

vysokoskolského vzdelavania na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-

kvallity/zapisnice
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c) Druhy periodickych hodnotiacich sprav a cykly hodnotenia (priloha ¢.1 bod 3
vniitorného predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného

systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti

VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Statat a rokovaci poriadok Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpeovania

kvality vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Programova rada VSZaSP pre $tudijné programy a odbory habilitaného konania

a inaugura¢ného konania a jej zlozenie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

VS 2.4.4. VSZaSP vo vnitornom systéme vymedzila priavomoci, pdsobnost a
zodpovednost’ jednotlivych Struktir, vedicich zamestnancov, d’alSich zamestnancov

a inych zainteresovanych stran za zabezpecenie kvality vysokoSkolského vzdelavania

a suvisiacich ¢innosti.

PriloZené dokazy K VS 2.4.4 -

a) Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnatorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b)

d)

9)

h)

Smernica 0 externom posudzovani vnutorného systému kvality vysokoskolského
vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Organizaény poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zasady vyberového konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Statt arokovaci poriadok Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpedovania

kvality vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Programova rada VSZaSP pre §tudijné programy a odbory habilitaéného konania

a inaugura¢ného konania a jej zlozenie

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

Smernica rektora - Zmeny formy navrhnutych rozhodnuti, koncepcia a kvalita

posudzovania vyucby studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Kvalita vzdelavania na VSZaSP posudzovana §tudentmi

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/kontrola/Kvalita-vzdelavania-na-VVSZaSP-v-

akroku-2019-2020-posudzovana-studentmi.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Sprva2021hodnoteniekvalityvzd

el.tudentmivroku20212.pdf

j) Studentska spokojnost- hodnotenie kvality vzdelavania $tudentmi — Akademicka

Stvrthodinka SAAVS

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

K) Sprava o uspesnosti §tidia na VS 2015-2020

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/VVS3.2.f.5.E.V.Uspesnoststudia2015-

2020.pdff

I) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

m) Hodnotenie $tudentov u¢itel’'mi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Dotaznkavyhodnotenie.pdf

VS 2.5.1. VSZaSP mi na fungovanie vnitorného systému vyclenené dostatoéné
personalne zdroje, ktoré zodpovedaju jej vel’kosti a rozsahu uskutocniovanych

vzdelavacich, tvorivych a d’alSich suvisiacich ¢innosti.
PriloZené dokazy kK VS 2.5.1:

a) Centralny register zamestnancov:

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=VVyh%

C4%BEada%C5%A5
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b)

d)

9)

h)

Zasady vyberového konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VSeobecné aS$pecifické kritéria na vymenovanie profesorov  a docentov:

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKalK/VseobecnekritrianaobsadzovanieFMdoce

ntaprofesor.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

Statt arokovaci poriadok Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpedovania

kvality vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Programova rada VSZaSP pre §tudijné programy a odbory habilitaéného konania

a inaugura¢ného konania a jej zlozenie

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

Sprava o hodnoteni vnitorného systému kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-

kvallity/zapisnice

Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest VS ucitelov,
vyskumnych pracovnikov, veducich zamestnancov

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zéaznam o rozvoji a vzdelavani zamestnancov- DPS

https://www.vssvalzbety.sk/veda

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba
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https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps_ba

VS 2.5.2. VSZaSP ma na fungovanie vniitorného systému vy&lenené dostato¢né finanéné
zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutofiiovanych vzdelavacich,
tvorivych a d’alSich suvisiacich ¢innosti.
PriloZené dokazy kK VS 2.5.2 :

a) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom na rok 2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/

b) Schvaleny rozpocéet Spravnou radou a Akademickym senatom na rok 2020

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/

) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom na rok 2019

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/

d) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom na rok 2018

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/

e) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom na rok 2017

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/
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https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-vysokych-skolach/
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-vysokych-skolach/
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-vysokych-skolach/
https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-vysokych-skolach/

f) Vyro¢né spravy o hospodareni 2017 — 2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-vysokych-skol-zverejnovanie-informacii-o-

vysokych-skolach/

g) Sprava o hodnoteni §tudijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

h) Dlhodobé viaczdrojové financovanie Studijnych programov, tvorivych ¢innosti,

podporu Studentov a ucitel'ov, rozvoj Studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

1) Transparentné a spravodlivé rozdel'ovanie prostriedkov pre Studijné programy

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

J) Hodnotenie efektivnosti vynakladania zdrojov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/audit

VS 2.53. VSZaSP mi na fungovanie vnitorného systému vyclenené dostatoéné

materialne zdroje, ktoré zodpovedaju jej velkosti a rozsahu uskutocniovanych

vzdelavacich, tvorivych a d’alSich suvisiacich ¢innosti.

PriloZené dokazy K VS 2.5.3 :

a)

b)

Inventarny stpis Bratislava — Namestie Slobody ¢.3

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Bratislava — Pod brehmi 4/A

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Bratislava — Pod brehmi 6/A

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
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d)

f)

9)

h)

)

K)

Inventarny supis Bratislava — Namestie 1.M4ja ¢.1

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Nové Zamky

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Banska Bystrica

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis VC Dolna Krupa

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Dunajska Streda

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Kosice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Michalovce

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stipis RoZnava

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Partizanske

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

m) Inventarny stpis Piestany

n)

0)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Skalica

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis SpiSska Nova Ves

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
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P)

Q)

)

y)

Inventarny stpis Piibram

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Zilina

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Trstena

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Presov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Vypis z katastra nehnutel'nosti

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/

Fotodokumentacia budov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Poziadavky na priestorové, materialové, technické a informacné zabezpecenie
Studijnych programov, tvorivych ¢innosti

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/

Efektivne obstaravanie tychto prostriedkov od objednania po dodanie tovarov na
pracovisko

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/

Efektivne zabezpecenie pouzivania a udrzby priestorovych, materidlovych,
technickych a informa¢nych zdrojov

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/

Vyhodnotenie  vyuzivania priestorovych, materidlovych, technickych a
informacnych zdrojov

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/
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z) Likvidacia majetku vzhl'adom na ochranu Zivotného prostredia

http://kataster-nehnutelnosti.sk-online.sk/

VS 2.6.a.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji zapojenie Studentov do
zabezpecenia kvality.
PriloZené dokazy k VS 2.6.a.1 :

a) Statait Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpetovania  kvality

vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

b) Statt Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory habilitaéného

konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/programova-rada

c) Akademicky senat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

d) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpe¢ovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Akademicka $tvrthodinka — vysledky $tudentskej spokojnosti SAAVS

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-

vyhodnotenie.pdf
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VS 2.6.a.2 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju zapojenie

externych zainteresovanych stran do zabezpecenia kvality.

PriloZené dokazy k VS 2.6.a.2 :

a)

b)

d)

9)

Zahrani¢nd akreditacia 2004 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢na akreditacia 2008 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢nd akreditacia 2012 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

Zahrani¢nd akreditacia 2017 (vision and mission)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/MEvaluacia/AccreditationReportMay2017St

ElizabethUniversity.pdf

Vyhodnotenie dotaznika - Alumni Klub

http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik

Smernica 0 externom posudzovani vntitorného systému kvality vysokoskolského

vzdelavania VSZaSP.

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpecenia kvality (priloha
¢.1 bod 1 vnatorného predpisu — Struktiry, politiky a procesy koherentného
vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania

V pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 2.6.b. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju previazanie
vzdelavania a tvorivych Cd{innosti, pricom troveii a zameranie tvorivej c¢innosti
zodpoveda stupiiu vysokoSkolského vzdelavania a vystupom vzdelavania.
PriloZené dokazy K VS 2.6.b :

a) Zapisnice Spravnej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/spravna-rada/zapisnice

b) Zoznam projektov a grantov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

c) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecovania kvality ( priloha ¢.
1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného vniitorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Smernica 0 externom posudzovani vnutorného systému kvality vysokoskolského

vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.c. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju podporu
internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a d’alSich savisiacich ¢innosti, aby jej miera
zodpovedala poslaniu a strategickym ciel’om vysokej Skoly, ciePom a vystupom
vzdelavania a potrebam zainteresovanych stran.

PriloZené dokazy K VS 2.6.C :

a) Zoznam projektov Slovenskej agentury pre medzinarodnu spolupracu 2017- 2021

https://www.crz.gov.sk/2171273-sk/centralny-reqgister-

zmluv/?art zs2=&art predmet=SAMRS&art ico=&art suma spolu od=&art su

ma spolu do=&art datum zverejnene od=&art datum zverejnene do=&art rez
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b)

d)

9)

h)

ort=0&art zsl=&nazov=&art icol=&I1D=2171273&0doslat=VVyh%C4%BEada%

C5%A5&frm id frm filter 3=61a75f1790c59

Zoznam vedeckych projektov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

Projekty VSZaSP,,102 schodov*

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/102-schodov.pdf

Ocenenia VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs

Zoznam S$tudentov, zGi€astnenych na projektoch za poslednych 5 rokov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY .pdf

Zoznam zahrani¢nych ucitelov

https://www.portalvs.sk/reqzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=V

yh%C4%BEada%C5%AS5

Nostrifikacia diplomov Studentov doktorandského stadia

https://www.minedu.sk/uznavanie-dokladov-o0-vzdelani-a-odbornych-kvalifikacii-

Zo-zahranicia/ \

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/2011Smernical02011PhDstudi

um.pdf

Postup prijimania zahrani¢nych uchadzacov o rigorézne konanie

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/rigorozne-konanie
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1) Zahrani¢né zmluvy

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

j) Explicitné menovanie politik pre vnttorny systém zabezpeCovania kvality ( priloha
¢. 1 bod 1 vnttorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného
vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania
V posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.d.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju ochranu proti
akémukol’vek druhu intolerancie a diskriminacie Studentov.
PriloZené dokazy k VS 2.6.d.1 :

a) Disciplinarny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s uéitelmi a $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Opatrenie rektora Eticky koédex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.d.2 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji ochranu proti
akémukol’'vek druhu intolerancia a diskriminacie zamestnancov.
PriloZené dokazy kK VS 2.6.d.2 :

a) Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Opatrenie rektora 0 rovnakom zaobchadzani s uéitelmi a $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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c) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.d.3 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju ochranu proti
akémukol’vek druhu intolerancie a diskriminacie uchadzacov.

PriloZené dokazy k VS 2.6.d.3:
a) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Skusobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s u¢ite'mi a §tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.e. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju zachovavanie
vedeckej integrity a dodrzZiavanie akademickej etiky, ostraZitost’ voci plagiatorstvu a
d’al§im akademickym podvodom, umeozZiiuji ich odhalovanie a zarucuju vyvodenie
dosledkov.
PriloZené dokazy kK VS 2.6.e :

a) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Rokovaci poriadok Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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d)

9)

h)

Disciplinarny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora 0 rovnakom zaobchadzani suditelmi a S$tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecovania kvality ( priloha ¢.
1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného vnitorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnuatorného systému zabezpeCovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zriadenie a posobnost’ komisie pre konanie o odnati akademickych titulov alebo
vedecko-pedagogickych titulov

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.f. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji efektivne a
transparentné mechanizmy preskiimavania podnetov, ktorymi sa Student domaha
ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, alebo poukazuje na konkrétne

nedostatky v ¢innosti alebo v necinnosti vysokej Skoly.
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PriloZené dokazy K VS 2.6.1 :
a) Statistika staznosti apodani aich kopie =za poslednych pit  rokov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

b) Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢&. 1 bod 1 vnutorného predpisu - Struktury, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokosSkolského vzdelavania
v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Struktiry vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Disciplinarny poriadok VSZaSP a rokovaci poriadok Disciplindrnej komisie VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.g. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju sidlad a
dodrZiavanie v§eobecne zaviznych predpisov a vnutornych predpisov VSZaSP
PriloZené dokazy k VS 2.6.9. :

a) Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnitorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b) Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢. 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktury, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
V posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

C) Zapisnice z kontrol

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

d) Dlhodoby zamer — akény plan VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

VS 2.6.h.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju kontinualne
zlepSovanie Kvality ¢innosti vykonavanych VSZaSP
PriloZené dokazy K VS 2.6.h.1 :
a) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢. 1 bod 1 vntitorného predpisu - Struktury, politiky a procesy koherentného
vnatorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Vyro¢na sprava o ¢innosti VSZaSP za rok 2016

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

C) Vyro¢na sprava o ¢innosti VSZaSP za rok 2017

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

d) Vyro¢na sprava o ¢innosti VSZaSP za rok 2018

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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e) Vyroéna sprava o &innosti VSZaSP za rok 2019

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

f) Vyro&na prava o ¢innosti VSZaSP za rok 2020

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

g) Zapisnice zRady VSZaSP pre vnltorny systém zabezpeGovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity/zapisnice

h) Struktary vnttorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.h.2 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju rozvoj kultiary
kvality na vetkych suastiach a irovniach VSZaSP
Kultiira kvality na VSZaSP zahfiia tie to faktory:
1. Osoba hlavného kontrolora, ktory kontroluje vysledky ankiet od Studentov
v zmysle kazdoro¢ného cyklu, ako aj vysledky ankiet vysokoskolskych uditel'ov,
ktoré vykonavaju jednotlivé katedry,
2. Katedry, ktoré vyhodnocuju postrehy vysokoskolskych ucitel'ov a ich ankiet od
Studentov,
3. Kolégium rektora, ktoré kontroluje staznostnii agendu ( spravu kontrolorov
0 pocte staznosti a podiele opodstatnenych st'aznosti),
4. Dodrziavanie Etického kodexu ako aj platné legislativy v oblasti GDPR a ochrany
osobnych udajov ako sucast’ kontroly kvality.
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5. Kultara kvality (vid’ str. 53, bod 11)
PriloZené dokazy k VS 2.6.n.2 :
a) Eticky koédex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Smernica o habilitaénom a inauguraénom konani na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
( priloha & 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Kultira kvality ( vid’ str. 53, bod 11)

VS 2.6.i. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju previazanie
vnutorného systému s dlhodobym zamerom vysokej skoly.
PriloZené dokazy k VS 2.6.1. :

a) Dlhodoby zamer VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

b) Vyroéna sprava o ¢innosti VSZaSP za rok 2016

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

C) Vyro¢na sprava 0 ¢innosti VSZaSP za rok 2017

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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d) Vyroéna sprava o &innosti VSZaSP za rok 2018

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

e) Vyroéna sprava o &innosti VSZaSP za rok 2019

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

f) Vyro&na sprava o &innosti VSZaSP za rok 2020

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

g) Statat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

h) Hodnotiaca sprava o plneni dlhodobého zameru VSZaSP v r. 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

i) Explicitné menovanie politik pre vnatorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢. 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktary, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.6.]. Politiky, Struktiry a procesy vniutorného systému zarucuju efektivny vykon
administrativnych ¢innosti suvisiacich so zabezpefenim kvality a nezat’aZovanie
ulitelov, §tudentov a d’alSich tvorivych zamestnancov VSZaSP neodévodnenou
byrokraciou.
PriloZené dokazy K VS 2.6.):
a) Organy aorganizaéné utvary VSZaSP slstavne vyhodnocuju a racionalizuji
administrativne ukony vo vSetkych usekoch <¢innosti Scielom odstranovania
neodovodnenych byrokratickych zat'azi

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b) Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha &. 1 bod 1 vnutorného predpisu - Struktary, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
vV posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Struktiry vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.7.1. Ak VSZaSP uskutoéiiuje habilitaéné konanie a inauguraéné konanie, politiky,
$truktiry a procesy vnitorného systému zarucuji, Ze spiiia §tandardy pre habilitaéné
konanie a inaugurac¢né Konanie.
PriloZené dokazy K VS 2.7.1 :

a) Kritéria na obsadzovanie miest docentov a profesorov

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest docent a profesor

Dodatok &. 1: VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest docent a profesor

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKalK/VseobecnekritrianaobsadzovanieFMdoce

ntaprofesor.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKalK/Dodatok.1.VVeobecnkritriaHIK.pdf

b) Vyhodnocovanie $tandardov kvality pre habilitaéné a inaugura¢né konanie VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKalK/VVyhodnocovaniestandardovH|.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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c) Smernica o habilitaénom a inaugura¢nom konani na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 2.8.1. Politiky zabezpecenia kvality zdvizne uplatiiuji vSetci zmluvni partneri
VSZaSP alebo iné tretie strany, ktoré sa spolupodielaji alebo maju vplyv na kvalitu
vzdelavania, tvorivych ¢innosti a inych sivisiacich ¢innosti.
PriloZené dokazy K VS 2.8.1 :
a) Explicitné menovanie politik pre vntorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢ 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktary, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) 145 uzatvorenych zmlav o spolupraci

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

VS 2.9.1. Sucast’ou politik a procesov zabezpecovania kvality je pravidelny monitoring,
vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému, ktorého sa zucastiiuju vSetky
zainteresované strany.
PriloZené dokazy K VS 2.9.1 :
a) Zoznam ¢lenov Rady VSZaSP pre vnatorny systém zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

b) Zoznam ¢&lenov Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada
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¢) Zapisnice Rady VSZaSP pre vnatorny systém zabezpetovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-

kvallity/zapisnice

d) Uznesenia z rokovani Vedeckej rady VSZaSP o hodnoteni o monitorovani kvality

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

e) Zapisnice Akademického senatu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat

f) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktary, politiky a procesy koherentného vnatorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

g) Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 2.9.2. Pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnitorného systému
prihliada na to, ¢i vnutorny systém vedie k dosahovaniu strategickych ciel’ov v oblasti
zabezpedenia kvality, ktoré si VSZaSP uréila vo svojich strategickych dokumentoch,
najméi v dlhodobom zamere.
PriloZené dokazy kK VS 2.9.2 :

a) Spravy o &innosti VSZaSP 2016 — 2020,

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Spravy o VVC VSZaSP 2016 — 2020

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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d)

Statat Rady VSZaSP pre vnitorny systém zabezpeovania kvality vysokoskolského
vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality (
priloha ¢. 1 bod 1 vnaitorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokosSkolského vzdelavania
v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Hodnotiace spravy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 2.10.1. VSZaSP umoziiuje Pahky pristup verejnosti k formalizovanym politikam

a procesom a d’alSej dokumentacii vnutorného systému.

PriloZené dokazy k VS 2.10.1 :

a) Vnutorné predpisy a smernice VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Vnutorny systém VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorny-system

Kvalita vzdelavania na VSZaSP v akademickom roku 2019-2021 posudzovana
Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Kvalita\VVzdelavania/HodnotenieKvality-vzdel-

rok-2019-2020.pdf
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Sprva2021hodnoteniekvalityvzd

el.tudentmivroku20212.pdf

d) Struktary, politiky a procesy koherentného vnatorného systému zabezpe¢ovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Smernica 0 externom posudzovani vnatorného systému kvality vysokoSkolského

vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

f) Akademicka Stvrthodinka- vyhodnotenie $tudentskej spokojnosti ( SAAVYS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

g) Hodnotiace spravy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

h) Opisy studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-

rogram

VS 2.10.2. Sposob spristupnenia informacii reSpektuje Specifické potreby osob so
zdravotnym znevyhodnenim.
PriloZené dokazy k VS 2.10.2 :
a) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o $tadium a Studentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Smernica o poplatkoch

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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¢) Studijné oddelenie

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie

d) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Odmetiovaci poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

f) Uréenie koordinatora pre Studentov so Specifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-

potrebami

g) VSZaSP umoziiuje bezplatnu intalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — Specidlny pocitacovy program umoznujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

VS 2.10.3. Dokumentacia vnitorného systému, ktora je relevantna pre Studentov, je
zverejnena vo vSetkych jazykoch uskuto¢iiovania Studijnych programov.
PriloZené dokazy k VS 2.10.3:

h) webové sidlo — (anglicky):

https://www.seu.sk/en/

i) webové sidlo — (¢esky):

https://www.vszsp.cz/

j) webové sidlo — (srbsky):

https://vssebp.edu.rs/

k) webové sidlo — (mad’arsky):

https://unids.sk/

I) VSZaSP umoziiuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — Specidlny pocitacovy program umoznujuci hlasovy vystup — Tyflocomp
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Clanok 3 Standardov
Vytvaranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov

1.VSZaSP ma formalizované politiky, Struktiry aprocesy na vytvaranie, uUpravu
a schvalovanie Studijnych programov. V pripade regulovanych zdravotnickych Studijnych
programov su v stulade s nariadenim viady SR ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej sposobilosti na

vwkon zdravotnickeho povolania.

2. Pravidla vniitorného systému zabezpedovania kvality VSZaSP su vymedzené vnitornymi
predpismi systému kvality vysokoskolského vzdelavania VSZaSP ato najmi Smernicou-
Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP, Smernicou o0 externom posudzovani
vnutorného  systému  kvality  vysokoskolského vzdelavania, Tvorbou, pripravou,
schvalovanim, upravou a zanikom $tudijnych programov VSZSP a Statitom Programove;
rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory habilitaéného konania a inaugura¢ného
konania.

3. Navrh na vytvorenie nového Studijného programu v Studijnom odbore a stupni, v ktorom
ma VSZaSP opravnenie uskutoéiiovat’ §tudijné programy, podava rektorovi vysokej $koly
prislusnd katedra, na ktorej sa ma uskutociovanie Studijného programu zabezpecCovat'.
V ostatnych pripadoch vypracuje navrh na vytvorenie nového Studijného programu osoba
poverena rektorom vysokej Skoly, spravidla prislusny vedtci pracoviska s garantom.
Stucastou navrhu na vytvorenie nového Studijného programu je aj ndvrh na osoby zodpovedné
za Studijny program alebo jeho ucelenu Cast, ktora zabezpeci zdokumentovanie informacii
0 $tudijnom programe po schvaleni navrhu Vedeckej rady VSZaSP a Programovej rady
VSZaSP v ktorej maju zastipenie dvaja Studenti, dvaja &lenovia Alumni klubu, dvaja

zastupcovia zamestnaneckej Casti a kontrolér. Navrh na tupravu Studijného programu
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predklada osoba zodpovedna za §tudijny program rektorovi VSZaSP, po prerokovani
Vv Programovej rade VSZaSP. Presny postup vytvarania a schvalovania nového $tudijného
programu alebo upravu aktualneho Studijného programu, ¢i jeho zanik upravuje ,,Tvorba,
priprava a hodnotenie vnutorného systému kvality VSZaSP“ schvalena rektorom VSZaSP
a Stat(it Programovej rady VSZaSP.
Dokaz :

e Tvorba, priprava, schvalovanie, Gprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

o Statit  Programovej rady VSZaSP pre 3tudijné programy a odbory
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
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3. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 3
VS 3.1.1. V§ZaSP m4 formalizované politiky, $truktiry a procesy na vytvaranie, ipravu
a schval’ovanie Studijnych programov
PriloZené dokazy kK VS 3.1.1.:
V pripade regulovanych zdravotnickych studijnych programov v stlade s nariadenim vlady ¢.
296/2010 Z. z. 0 odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania atd’.

a) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Gprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Suhlasy Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo vSetkych zdravotnickych
akreditacii

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

¢) Struktary, politiky a procesy koherentného vnéitorného systému zabezpeGovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Statut a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/programova-rada
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VS 3.1.2. V§ZaSP ma stanovené pravomoci, pdsobnost’ a zodpovednost’ jednotlivych
Struktir, zamestnancov a inych zainteresovanych strin za zabezpecenie kvality
Studijného programu.
PriloZené dokazy kK VS 3.1.2.:
a) Statat a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre §tudijné programy a odbory
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

b) Profily absolventov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

c) Suhlasy MZ SR K studijnym programom

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/ShlasyMZSRzovetkchzdravotnc

kychakreditci.pdf

d) Tvorba, priprava, schval'ovanie, iprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpedovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.a.1. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, Gpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju zapojenie Studentov.
PriloZené dokazy k VS 3.2.al.:
a) Rada VSZaSP pre vnutorny systém zabezpeGovania kvality vysokogkolského
vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity
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b) Programova rada VSZaSP pre §tudijné programy a odbory habilita¢ného konania

d)

a)

a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/programova-rada

Zoznam ¢&lenov Akademického sendtu VSZaSP v ktorom je jedna $tvrtina aZ jedna
tretina zastupend Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

Tvorba, priprava, schval'ovanie, Giprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecenia kvality (priloha ¢.1
bod 1 vnitorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného vniitorného
systému zabezpedovania kvality vysokogkolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Struktiry, politiky aprocesy koherentného vnutorného systému zabezpeGovania
kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.a.2. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schval’ovanie
Studijnych programov VSZaSP zarufujii zapojenie zamestnavatePov a dalSich
relevantnych zainteresovanych stran.

PriloZené dokazy k VS 3.2.a.2:

145 uzatvorenych zmlav o spolupraci

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

b) Zapisnice o prerokovani vyrocnej spravy kazdorocne v juni

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
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d)

9)

h)

)

Zoznam ¢&lenov Rady VSZaSP pre vnatorny systém zabezpedovania Kkvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

Zoznam <¢&lenov Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

Zoznam ¢lenov Akademického senatu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/clenovia

Tvorba, priprava, schval'ovanie, Giprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecenia kvality (priloha ¢.1
bod 1 vnitorného predpisu- Struktiry, politiky a procesy koherentného vniitorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Statiit a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

Struktury, politiky a procesy koherentného vnatorného systému zabezpetovania
kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Struktury vniitorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnitorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 3.2.b.1. Politiky, Struktiry a procesy na vytviaranie, dpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju transparentné, spravodlivé posidenie a schval’ovanie
Studijného programu.

PriloZené dokazy k 3.2.b.1.:

a) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Gprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Zoznam ¢&lenov Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpeGovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

C) Zoznam ¢&lenov Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilita¢ného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

d) Explicitné menovanie politik pre vnitorny systém zabezpecenia kvality( priloha ¢.1
bod 1 vnitorného predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.b.2. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, dpravu a schvalovanie
$tudijnych programov VSZaSP zaruduju odborne fundované posiidenie a schvalovanie
Studijného programu.

PriloZené dokazy k VS 3.2.b.2.:

a) Suhlasy MZ SR k §tudijnym programom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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https://www.health.qov.sk/?akreditacia

http://www.akredkom.sk/zapis/884fo/prku8869.pdf

b) Zoznam ¢lenov Rady VSZaSP pre vnltorny systém zabezpeCovania  kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

¢) Zoznam ¢&lenov Programovej rady VSZaSP pre §tudijné programy a odbory
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

d) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecenia kvality (priloha ¢.1
bod 1 vnitorného predpisu- Struktiry, politiky a procesy koherentného vniitorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

f) Struktiry vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnitorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.b.3. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, Gpravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuji objektivne a nezavislé posudenie a schvalovanie

Studijného programu, v ktorom je zamedzeny konflikt ziujmov a moZna zaujatost’.
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PriloZené dokazy K VS 3.2.b.3.:

a)

b)

d)

Struktary, politiky a procesy koherentného vniitorného systému zabezpeovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Statat a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/programova-rada

Tvorba, priprava, schvalovanie, Gprava azanik S$tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s u¢itelmi a §tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zoznam ¢lenov Rady VSZaSP pre vnilitorny systém zabezpeGovania  kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

VS 3.2.c. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie Studijnych

programov zarucuju trvaly sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny

program.

PriloZené dokazy k VS 3.2.C.:

a)

Opis $tudijnych programov znovych akreditaénych spisov OSE, VZ, SP, ZT,
Psychologia, PA,

https://www.portalvs.sk/sk/studijne-odbory
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b) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.d. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuji, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovani a komunikovani
kvalifikaciu nadobudanu dspeSnym absolvovanim programu, ktorej urovein zodpoveda
poziadavkam prislusného stupia kvalifika¢ného ramca.
PriloZené dokazy K VS 3.2.d.:
a) Vyhlaska o Studijnych odboroch zroku 2019 s prilohou, ktorou su zdravotnicke
programy

https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/244/20190901

b) Profil  absolventovn —  komunikované  prostrednictvom  web  stranky,

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

c) Tvorba, priprava, schvalovanie, iprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.e. Struktiry a procesy na vytvaranie, tpravu a schvalovanie 3tudijnych
programov zaruuju, %e obsah a turoveii kvalifikicie napiiia sektorovo-§pecifické
ocakavania zamestnavatel’ov a inych externych zainteresovanych stran (Poznamka: V
Studijnych programoch pripravujiucich na vykon regulovaného povolania plnenie

europskych smernic pre vzdelavanie v regulovanom povolani).
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PriloZené dokazy k VS 3.2.e.:

a) Osobitny dokument + Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. z 9.
juna 2010 o odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe
d’alsieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov, ststave Specializaénych odborov a
sustave certifikovanych pracovnych ¢innosti,

https://www.health.gov.sk/?leqislativa-v-zdravotnictve

b) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Zoznam suhlasov MZ SR, Ze absolventi §tudijnych programov VSZaSP budi spiiat
Nariadenie vlady SR ¢. 296/2010 Z. z.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

d) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 3.2.1.1. Politiky, Struktiry a procesy na vytviaranie, upravu a schval’ovanie
Studijnych programov VSZaSP zarufuji, Ze S$tudijné programy maji jasne
Specifikovany profil absolventa a jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy
vzdelavania, ktoré su verifikovatel’né.
PriloZené dokazy k VS 3.2.1.1:

a) Profily absolventov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
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b) Uplatnenie absolventov VSZaSP na trhu prace

https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&Vvs=724000000&faculty=&field=7761R00

&year=2019

https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&Vvs=724000000&faculty=&field=&year=2

018
c) Overenie — verifikovanie ziskanych vedomosti a zru¢nosti (Bc. a Mgr.) na Statnych
skuskach

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VVSK/VS-3-2-f-1-Verifikacia-st-skuskou-E-V.pdf

d) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Zoznam Studijnych programov — profily absolventov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/VVSZSP-studijne-programy.pdf

f) Hodnotiace spravy Akreditacnej komisie z r. 2008 a z r. 2015

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvakK A2.7.2008.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaK AcinnostiVVS20

15.pdf

VS 3.2.£.2 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie $tudijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy maja jasne Specifikovany profil absolventa a
jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju

poslaniu vysokej Skoly.
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PriloZené dokazy kK VS 3.2.1.2.:

a)

b)

d)

9)

h)

Specifikovany profil absolventa a jasne vymedzené ciele a vystupy vzdelavania, ktoré
zodpovedaju poslaniu VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8Do

%20u%20n%C3%A15%20%C5%Altudova%C5%A5/VS3.2.f.2.tud.prpgramy-

profilabs.vstupyzodp.poslaniuV.pdf

Profily absolventov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

Vypis z registra neziskovych organizacii

https://www.itretisektor.sk/servis/reqister-neziskovych-organizacii/

Statat VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Hodnotiaca sprava o plneni dlhodobého zameru VSZaSP v r. 2016-2021

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Tvorba, priprava, schval'ovanie, iprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Dlhodoby zamer VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpeGovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.1.3 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa a
jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju
prisluSnému stupiiu kvalifika¢ného ramca.
PriloZené dokazy k VS 3.2.1.3:

a) Profily absolventov Bc., Mgr., PhD.

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

b) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Struktary, politiky aprocesy koherentného vnatorného systému zabezpe&ovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 3.2.f.4 Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie $tudijnych
programov zarucuju, Ze Studijné programy maju jasne Specifikovany profil absolventa a
jasne vymedzené a komunikované ciele a vystupy vzdeliavania, ktoré zodpovedaju
oblasti poznania podPa prislusného Studijného odboru alebo kombinacie Studijnych
odborov, v ktorych ich absolventi ziskaju vysokoskolské vzdelanie.
PriloZené dokazy k VS 3.2..4:

a) Statut VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uiprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Akreditované $tudijné programy

https://www.portalvs.sk/sk/morho
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.portalvs.sk/sk/morho

d) Profily absolventov

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

e) Hodnotiace spravy Akredita¢nej komisie z r. 2008 a z r. 2015

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvakKA2.7.2008.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVVS20

15.pdf

VS 3.2.f.5. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucujui, Ze Studijné programy umoziuji dosahovanie v profile
absolventa stanovenych ciel’ov vzdelavania a vystupov vzdelavania.
PriloZené dokazy k VS 3.2.1.5.:

a) Sprava o uspe$nosti studia na VS 2015 — 2020

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/VS3.2.1f.5.E.V.Uspesnoststudia2015-

2020.pdf

b) Uplatnenie absolventov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8Do

%20u%20n%C3%A15%20%C5%Altudova%C5%A5/VS3.2.f.5uplatnenie.skmierane

zamestnanosti.pdf

https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&Vvs=724000000&faculty=&field=&year=2

018
¢) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Giprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/VS3.2.f.5.E.V.Uspesnoststudia2015-2020.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/VS3.2.f.5.E.V.Uspesnoststudia2015-2020.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8Do%20u%20n%C3%A1s%20%C5%A1tudova%C5%A5/VS3.2.f.5uplatnenie.skmieranezamestnanosti.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8Do%20u%20n%C3%A1s%20%C5%A1tudova%C5%A5/VS3.2.f.5uplatnenie.skmieranezamestnanosti.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/pre%C4%8Do%20u%20n%C3%A1s%20%C5%A1tudova%C5%A5/VS3.2.f.5uplatnenie.skmieranezamestnanosti.pdf
https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000&faculty=&field=&year=2018
https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000&faculty=&field=&year=2018
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 3.2.g. Politiky na vytvaranie, Gpravu a schvalovanie Studijnych programov zarucuju
v §tudijnych programoch jasné previazanie vzdelavania s tvorivymi ¢innost’ami, pri¢om
uroveil a zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupiiu vysokoskolského vzdeldvania a
vystupom vzdelavania.
PriloZené dokazy k VS 3.2.9:
a) Uplatnenie absolventov v stvislosti s odborom §tidia, SVOC, granty, projekty,
vyskumy

https://prieskum.saavs.sk/vysledky/

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

b) Hodnotiace spravy Akredita¢nej komisie

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacasprvakKA2.7.2008.p

df

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/HodnotiacaspravaK AcinnostiV

S2015.pdf

VS 3.2.h. Politiky, §truktiry a procesy VSZaSP na vytvaranie, iipravu a schvalovanie
Studijnych programov zarucuju, Ze Studijné programy poskytuji Studentom
prenositel’né spésobilosti, ktoré ovplyviiuju osobny rozvoj Studentov a mézu byt’ vyuzité
v ich budicom kariérnom uplatneni a v Zivote ako aktivnych ob¢anov v demokratickych
spoloc¢nostiach.
PriloZené dokazy k VS 3.2.h.:

a) Zoznam humanitarnych projektov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/102-schodov.pdf

b) Zoznam $tudentov a zamestnancov na projektoch VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY .pdf
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https://prieskum.saavs.sk/vysledky/
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacasprvaKA2.7.2008.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/HodnotiacaspravaKAcinnostiVS2015.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/VSK/102-schodov.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY.pdf

¢) Tvorba, priprava, schvalovanie, Giprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Tvorbaprpravaschvaovaniepravaa

zniktudijnchprogramov?2.pdf

d) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 3.3.1. Struktiry a procesy na vytvaranie, upravu a schvalovanie spoloénych
Studijnych programov s vysokymi §kolami v zahrani¢i zarucuja uplatiiovanie principov
Eurépskeho pristupu zabezpecenia kvality spolo¢nych Studijnych programov.
Prilozeny dokaz k VS 3.3.1.:

a) VSZaSP bola prijata v r. 2011 za ¢lena European University Association ( EUA)

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessREKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealth

SocialWork?2.pdf

b) Zahrani¢né mobility

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

¢) Vedecké projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

d) Individualne uspechy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

VS 3.4.1. V8ZaSP vytvara, uskutodiiuje a upravuje $tudijné programy v Studijnych
odboroch a stupiioch v silade s priznanymi pravami. (Poznamka ¢. 8: V pripade
regulovanych zdravotnickych Studijnych programoch aj v silade nariadenim vlady ¢.

296/2010 Z. z. 0 odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania atd’.)
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Tvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Tvorbaprpravaschvaovaniepravaazniktudijnchprogramov2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealthSocialWork2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/REKTORAT/201104.18.EUAStElizabethHealthSocialWork2.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/uspechy-vs

PriloZené dokazy k VS 3.4.1.:
a) Zoznam akreditovanych $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-

programy,

https://www.portalvs.sk/sk/morho?unitype%5B0%5D=1&unitype%5B1%5D=2&unit

vpe%5B2%5D=3&university=724000000&suspended=on&order=name&order dir=a

b) Statit a rokovaci poriadok Programovej rady VSZaSP pre $tudijné programy a odbory
habilitacného konania a inaugura¢ného konania

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/programova-rada

c) Suhlasy MZ SR zo vsetkych zdravotnickych akreditacii

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

VS 3.4.1.a. Je preukizani obsahova zhoda §tudijnych programov VSZaSP s opisom
Studijného odboru v prislusnom stupni.
PriloZené dokazy k VS 3.4.1.a.:
a) Opis Studijnych odborov a programov  oSetrovatel'stvo, verejné zdravotnictvo,
laboratorne vySetrovacie metody, urgentna zdravotna starostlivost’, zubné technika,
porodna asistencia socialna praca, psycholégia VZ, SP

https://www.portalvs.sk/sk/studijne-odbory

b) Akreditované §tudijné programy VSZaSP

https://www.portalvs.sk/sk/morho

C) Zoznam S$tudijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-

rogram
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy
https://www.portalvs.sk/sk/morho?unitype%5B0%5D=1&unitype%5B1%5D=2&unitype%5B2%5D=3&university=724000000&suspended=on&order=name&order_dir=a
https://www.portalvs.sk/sk/morho?unitype%5B0%5D=1&unitype%5B1%5D=2&unitype%5B2%5D=3&university=724000000&suspended=on&order=name&order_dir=a
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
https://www.portalvs.sk/sk/studijne-odbory
https://www.portalvs.sk/sk/morho
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy
https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy

VS 3.4.2 Studijné programy priradené k prislusnému $tudijnému odboru/odborom a
stupiiu, ktoré sa uskutocnuji na vysokej Skole a jej sucastiach su v silade so Standardmi
pre Studijny program.

PriloZeny dokaz k VS 3.4.2.

a) Zoznam $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy
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https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-programy

Clanok 4 Standardov
Ucenia sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta

1. Clanok 4 Vnatorného systému pojednava o tzv. akceptoroch pedagogického procesu, teda o
Studentoch, kde je potreba, aby mali Studenti i externé prostredie (zamestnavatelia/absolventi/

Alumni/komory atd’.) istotu, ze uchadzaci:

a) su vyberani a hodnoteni objektivne, spitnd vizba sa vyhodnocuje celkovym poctom
st'aznosti na objektivitu hodnotenia, kazdoroénym hodnotenim percenta a dynamiky
opravnenych staznosti Studentov oproti neopravnenym aj za ucasti Akademického senatu a
Alumni klubu, a je pravidelne prehodnotend v sprave o pedagogickej ¢innosti Ix roc¢ne
okrem Akademického senatu aj na rokovani Vedeckej rady VSZaSP,

b) maju moznost’ aj oni spitne hodnotit’ anonymne ucitel'ov bez rizika moznej diskriminacie,
a to pravidelne a zdkonne stanovenym spdsobom,

¢) maju istotu rovnakého zaobchadzania bez ohl'adu na rasu, nabozenstvo a ochranu pred
diskriminaciou, k ¢omu slizi vnutorny predpis (Antidiskrimina¢nd smernica) a aktivne
nahlasovanie tychto skuto¢nosti cez vnutorny systém kontroly, teda hlavného kontroléra, a
Akademického senatu VSZaSP,

d) v rdmci jednotlivych modulov mdzu ovplyvnit’ zvySovanie Grovne vyucby a aktivne sa do
nej zapajat, ¢o sa kond prostrednictvom Studentskej komory Akademického senatu
VSZaSP

e) anonymnym hodnotenim min Ix rocne(ii) a prizvanim Studentov na zasadnutia katedry
a vedenia,

f) vhodnost a efektivnost’ vyjucby u absolventov  S$tudijnych  programov sa
vyhodnocuje vniitornym ~ aj  vonkaj$im  prostredim  absolventov na  VSZaSP

prostrednictvom Alumni klubu aj hodnotenim z trhu prace od zamestnéavatelov,
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g) vzajomny reSpekt Student uditel’ je nielen formalne zakotveny v etickom kodexe, ale je
sucastou hodnotenia objektivity a kvality pedagogickej Cinnosti Ix ro¢ne na rokovani
Akademického senatu VSZaSP a polro¢ne na rokovani Vedeckej rady VSZaSP,

h) stcastou prislusnosti k Studentskej Casti akademickej obce a ¢lenstva v Alumni klube je
akceptovanie, ze uspechy v pedagogickej ¢innosti s objektivizované, dokazmi su ocenenie
za kvalitu vyucby oSetrovatel'stvaz AUPHa ako center of excellence, dalej udelenie
Statutu Narodného referenéného centra Uradu VZ a MS SR, 3x ocenenim najlepsi vedec a
pedagdg zo strany MS SR,2004, 2009 a 2011, ako aj udelenim poctu ¢estnych doktoratov
domacich (5) a zahrani¢nych (12) vysokych 8$kol, a dals$im ocenenim pedagdégov
(kristalové kridlo, §tatne vyznamenania prof. Sustrovej, prof. Krémérymu, prof. Bencovi
7o strany nasich aj zahrani¢nych hlav statov v Keni, Kambodzi, Malajzii atd’.),

1) pedagégovia maju moznost’ nielen vedeckého rastu, ale z hladiska pedagogiky a praxe
treba konstatovat, ze VSZaSP ma akreditované §tyri programy doplnkového
pedagogického s$tadia doma i v zahrani¢i, ako aj Specializatného Studia v Styroch
programoch zo strany zdokonalovania pedagogickej spodsobilosti zo strany MZ SR
(atestacie, tri odbory, rigorozneho konania v 12 programoch) na Skole 12 rokov sidlia tri
komisie pre udel'ovanie najvyssej vedeckej hodnosti DrSc., ¢o predstavuje motivaciu pre
ucitelov a moznost’ zvySovania pedagogicko-vedeckej kvalifikacie,

j) Studijny poriadok a skuSobny poriadok legislativne zakotvuju prava Studentov na
spravodlivy a nestranny pristup od ucitel'ov, coho dokazom je klesajuci proces
ja. staznostnej agendy zo strany Studentov
jb. klesajuci pocet odovodnenych st'aznosti na ucitel'ov
jc. absencia staznosti na poruSenie etického kddexu a absencia staznosti na

vysledky antiplagiatorského systému,
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k) kontakt Studentov s ucitelom cez e-mail a e-learning zabezpeCuje moznost’ priamych

odporuceni a usmernenie sposobu ucenia sa a splnenia kritérii zo strany pedagogov v
realnom rozsahu. Metody kontaktu, dennd, externd kombinovana su sucastou Studijnych
planov a pragmaticky reaguju na poziadavky Studentov so zretelom na ich bydlisko,
dostupnost’ stredisk praktickej vyucby a epidemickej situacie, ako aj dostupnosti e-
learningu a spitnej vézby Studentov tak, aby online vyucba nastupovala iba v
nevyhnutnych pandemickych legislativnych situaciach,

selektivita a ndroCnost’ $tidia sa odrdzanajmid pri zdravotnickych odboroch, kde
v praktickej oblasti posobia nasledovne priklady: skuSobny poriadok ako sucast’ studijného
poriadku umoznuje dostatok opravnych mechanizmov, ale aj selektivnost ukoncenia
Stadia, ked’ spomedzi prijatych Studentov za poslednych 6 rokov v l. stupni neukonci
studium asi 30 percent Studentov a v Mgr. asi 20 percent Studentov, ktori v selektivnom a
konkurenénom prostredi nie si pripusteni alebo nezlozi Statne skusky, ani v opravnych
terminoch, takze ak je v priemere do l. ro¢nika Be. programov prijatych na vsetkych 36
pracoviskach cca 2400 uchadzacov, Bc. program, konéi asi 1600 (60-70 percent) a
magisterskych programov neprechédza selektivnym procesom asi d’al§ich 10-20 percent
Studentov. NavySe su programy, ktoré su extrémne narocne a vysoko selektivne uz pri
prijati, napr. fyzioterapeut, a zubna technika, dennd forma kde prijimame asi 20-30

percent uchadzacov,

m) o kvalite pedagogického procesu svedéi aj fakt, ze VSZaSP je druha v absoltitnom poradi

zahrani¢nych Studentov hned’ za Univerzitou Komenského v Bratislave (cca 2200-2400)
poc¢tom pracovisk v ramci Eurdpskej tinie (spolu desat’ programov v cudzich jazykoch) ako
aj mimo EU(6 programov), na prvom mieste medzi vSetkymi slovenskymi vysokymi
Skolami a v percente zahrani¢nych Studentov spomedzi vSetkych Studentov po DTI na
druhom mieste medzi 33. slovenskymi vysokymi $kolami. V poéte cudzojazyénych
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Studijnych programov sa umiestiiuje VSZaSP na prvom mieste, ako aj v podte
zahrani¢nych akreditovanych pracovisk s akreditaciou aj v mieste prislusnej krajiny na
prvom mieste, ¢o podciarkuje dosah aj na zahraniénych Studentov a naopak. ktoré sa
uskuto¢nuji na uzemi prislusnych statov, odkial’ je vacSina uchadzacov, ci uz v riadnych
alebo mimoriadnych formach stadia (Kena, Srbsko, Kambodza, Malajzia), kde pri vysokej
konkurencii zahraniénych vysokych $kél v juhovychodnej Azii, ak by Studenti
neakceptovali a nekonstatovali kvalitu s§tadia, vybrali by si iné alebo doméace Skoly.
Vyucba priamo v miestach krajin mimo Eur6psku niu vedie aj k nepriamemu zniZovaniu
migracie, kedy Studenti najmd pocas réznych pandémii pocas poslednych 20 rokov
nemusia cestovat’ na prakticku vyucbu, s tym, ze nasi ucitelia cestuji a vyucuju v mieste

sidla celého alebo casti Studijnych programov.

4. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 4

VS 4.a.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pri
uskutoéiovani Studijnych programov je povzbudzovana aktivna tloha, autonémia a
samostatnost’ Studentov vo vzdelavani a v procese ucenia.

PriloZené dokazy k VS 4.a.1.:

a) Zapajanie §tudentov do SVOC

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/ustavy/usd/ustav-socialnej-prace/svoc

b) Zapajanie studentov do misii V menej rozvinutych krajinach

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY .pdf

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/katedry/katedra-misiologie

c) Publika¢na ¢innost’ Studentov v naSom univerzitnom ¢asopise

www.szspektrum.eu
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VS 4.a.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze aktivna uloha,

autonémia a samostatnost’ Studentov vo vzdelavani sa odzrkadluje aj v hodnoteni

Studentov.

PriloZené dokazy k VS 4.a.2:

a)

b)

c)

d)

Hodnotenia kvality vzdelavania na VSZaSP posudzovana $tudentmi v ak. rokoch
2015/2016 — 2019/2020,

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Explicitné menovanie politik pre vnitorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢. 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktury, politiky a procesy koherentného
vnutorného  systému  zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
vV posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnatorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnitorného systému
zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementicie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

e) Vysledky vyhodnotenia dotaznika — Alumni klub

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

f) Akademicka $tvrthodinka SAAVS -Studentska spokojnost- hodnotenie kvality

vzdelavania Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf
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VS 4.b.1. Politiky, $truktiry a procesy vnitorného systému VSZaSP zarutuji, Ze pri
uskutociovani Studijnych programov je reSpektovana rozmanitost’ Studentov a ich
potrieb.
PriloZené dokazy k VS 4.b.1.:

a) Opatrenie rektora  0rovnakom zaobchadzani s ugitelmi a Studentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o §tadium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Urcenie koordinatora pre Studentov so $pecifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-

potrebami
e) VSZaSP umoziiuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — §pecidlny poditadovy program umoztiujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

VS 4.b.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze je umoziiovana
flexibilita trajektorii v Stidiu aj s ohlladom na moZnost’ zosuladenia
pracovného/rodinného Zivota so §tidiom na VSZaSP.
PriloZené dokazy k VS 4.b.2:

a) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Stipendijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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c) Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

d) Akreditované §tudijné programy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-

programy
e) Dopliujuce pedagogické studium

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

f) Individualne ocenenia §tudentov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs

VS 4.c.l. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zaruuju, Ze pri
uskutociovani Studijnych programov sa pruZne vyuZiva spektrum pedagogickych
metod, foriem a koncepcii a metéd hodnotenia.
PriloZzené dokazy k VS 4.c.1.:

a) Ocenenia VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs

b) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Vysledky ankiet posudzovania kvality vysokoskolského vzdelavania Studentmi
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
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VS 4.c.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze vhodnost’ a

efektivnost’ vyuzivanych pedagogickych metdéd, foriem a koncepcii a met6d hodnotenia

VSZaSP pravidelne hodnoti a zdokonaluje.

PriloZené dokazy k VS 4.c.2.:

a)

b)

d)

9)

Vyrocné spravy o pedagogickej ¢innosti za r. 2015 — 2020,

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

Uznesenia Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Programy rokovani Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1
bod 3 vnatorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného
systétmu zabezpecCovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania v pdsobnosti
VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Vysledky ankiet posudzovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Studentmi
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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VS 4.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucujui, Ze Studentom je

poskytované primerané vedenie Studentov a podpora zo strany uclitel’ov.

PriloZené dokazy k VS 4.d.1.:

a)

b)

d)

Program Klubu Alumni,

http://alumni.vssvalzbety.sk/

Univerzita tretieho veku,

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/utv

Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpecenia kvality ( priloha ¢. 1
bod 1 vnitorného predpisu - Struktiry, politiky a procesy koherentného vnitorného
systému zabezpeovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Konzultacné hodiny pre Studentov

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska

Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 4.d.2. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze je podporovany

vzajomny reSpekt vo vzt’ahu Student — ucitel’.

PriloZeny dokaz k VS 4.d.2:

a)

b)

Opatrenie rektora Eticky koédex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
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VS 4.e.1. Politiky, Struktiry a procesy vniutorného systému zarucuji, Ze skusajuci su
dokladne oboznimeni s existujicimi metédami verifikicie dosahovania vystupov
vzdeldvania, metédami testovania, skliSania a posudzovania vykonov Studentov.
PriloZené dokazy k VS 4.e.1.:

a) Skuasobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 4.e.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze skusajuci majua
podporu VSZaSP na d’alSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti v tejto oblasti
metod verifikacie dosahovania vystupov vzdelivania, metéd testovania, skuSania a

posudzovania vykonov $tudentov.
PriloZené dokazy k VS 4.e.2.:

a) Dopliujuce pedagogické studium-

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/DPS-akreditacie.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

b) Institat d’alsieho vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/instituty/ivsp

VS 4.1.1. Politiky, Struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze kritéria, metody

a terminy hodnotenia a znamkovania su Studentom vopred zname a Pahko pristupné.
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PriloZené dokazy k VS 4.f.1.:
a) Skuasobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 4.g.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze hodnotenie
umozituje Studentom preukazat’ rozsah a droven, do akej sa im podarilo dosiahnut’
oakavané vystupy vzdelavania a Studentom poskytuje spatna véazbu.
PriloZené dokazy k VS 4.9.1.:

a) Skuasobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Smernica o doktorandskom $tadiu na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Smernica o nalezitostiach zaverecnych, rigoréznych a habilitanych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupnovani.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Smernica o rigor6znych pracach,

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

f) Vzor posudku skolitel'a bakalarskych a magisterskych prac,

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20

konanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/21Posudokskolitelbc..pdf
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https://vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20konani

£/2021-%20nov%C3%A9%?20veci/21Posudokskolitelmar..pdf

g) Vzor posudku oponenta bakalarskych a magisterskych prac,

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20

konanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/21Posudokoponentbc..pdf

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20

konanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/21Posudokoponentmar..pdf

h) Zapis o statnych skuskach

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20

konanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/Zpisottnejskke.pdf

1) Protokol o dizerta¢nej skuske

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Protokolodizertanejskke.pdf

J) Zapisnica z dizertacnej sksky

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazdizertanejskky.pdf

k) Osvedcenie o dizertacnej skuske

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Osvedenieovykonandizertanejsk

ky.pdf
I) Zapisnica z obhajoby dizertacnej prace

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazobjahobydizertanejprce.pdf

VS 4.g.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze hodnotenie
Studentom poskytuje spitni vizbu o rozsahu a trovni dosahovanych vystupov

vzdelavania.
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PriloZené dokazy k VS 4.9.2.:
a) Tabulky hodnotenia §tudentov z oblasti vzdeldvania zo vietkych pracovisk VSZaSP,

https://vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

b) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vniitorného predpisu Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpectovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

d) Vysledky ankiet posudzovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Studentmi
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

VS 4.g.3. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze hodnotenie je v
nevyhnutnych pripadoch spojené s odporucaniami a usmerneniami tykajicimi sa
procesu ucenia sa.
PriloZené dokazy k VS 4.9.3.:
a) Spravy o monitorovani kvality vzdelavania posudzované §tudentmi predkladané na
rokovania Vedeckej rady aprijat¢é ulohy na zlepSenie kvality vzdelavania,

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

b) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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c) Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

d) Vysledky ankiet posudzovania kvality vysokoSkolského vzdelavania Studentmi
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

VS 4.h.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucujui, Ze hodnotenie je
konzistentné a spravodlivo aplikované vo vztahu k vSetkym Studentom, vykonavané v
silade s vopred schvilenymi postupmi a prinasajiuce spolahlivé zavery, ktoré v
podobnych pripadoch nevedu k neodévodnenym rozdielom.
PriloZené dokazy k VS 4.h.1.:

a) Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s uéitelmi a $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Smernica o0 podpore uchadzacov o stadium a Studentov so Specifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

f) Skusobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

g) Smernica o doktorandskom §tadiu na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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h) Smernica o nalezitostiach zaverecnych, rigoréznych a habilitanych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupiiovani.

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

1) Smernica 0 rigor6znych pracach

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 4.i.1. Pri hodnoteni sa primerane zohl'adiiuju okolnosti tykajice sa Studentov so
Specifickymi potrebami.
PriloZzené dokazy VS 4.i.1.:
a) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o $tadium a $tudentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Urcenie koordinatora pre Studentov so $pecifickymi potrebami,

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi

potrebami

c) Struény prehl'ad hodnotenia Studentov so Specifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-

potrebami

d) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani sugitePrmi  a §tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e) VSZaSP umoziiuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — $pecidlny poditadovy program umoziiujuci hlasovy vystup — Tyflocomp
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VS 4.j.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze ak to okolnosti
umozituju, hodnotenie Studentov je vykonavané viacerymi hodnotitel’mi.
PriloZené dokazy k VS 4.J.1.:

a) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Skusobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice ,

¢) Smernica o doktorandskom $§tadiu na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Zapis o Statnych skuskach

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20

konanie/2021-%20nov%C3%A9%20veci/Zpisottnejskke.pdf

e) Zapisnica z dizerta¢nej skusky

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazdizertanejskky.pdf

f) Protokol o dizerta¢nej skuske

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Protokolodizertanejskke.pdf

g) Zapisnica z obhajoby dizerta¢nej prace

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Zpisnicazobjahobydizertanejprce.pdf

VS 4.k.1. Politiky, $truktiry a procesy vnatorného systému zarucuju, Ze Studenti maja k
dispozicii prostriedky napravy vocli vysledkom hodnotenia, pricom je zarucené
spravodlivé zaobchadzanie so Ziadatel’mi o napravu.
PriloZené dokazy k VS 4.k.1.:

a) Spravy o vyhodnoteni kontrolnej ¢innosti , podnetov a staznosti za r. 2015- 2020,

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
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b) Priebeh odvolacieho konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/VS-4-k-1-Odvolavcie-konanie.pdf

¢) Druhy periodickych hodnotiacich sprav ( priloha ¢. 1 bod 3 vnttorného predpisu-
Struktary, politiky a procesy koherentného vniitorného systému zabezpetovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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Clanok 5 Standardov

Prijimacie konanie, priebeh Stidia, uznavanie vzdelania a udelovanie
akademickych titulov

1.VSZaSP  organizuje  prijimacie konanie v su¢innosti  $tudijného oddelenia,  katedier
a pracovisk a Centra pre uznavanie dokladov Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu

Slovenskej republiky.

2. Podmienky na $tudium najmé v zdravotnickych odboroch su upravene aj odporucaniami
rezortnych predpisov Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre Statne a verejné

vysoké skoly a odportacane pre sikromné vysoké skoly a sukromne nemocnice.

3. VSZaSP vzdelava absolventov pre sukromne nemocnice, sukromnu liniu, sukromnych

Specialistov a sukromne zachranky (vSetko od r. 2003 odstatnene).

4. VS§ZaSP do podmienok na prijatie zapractiva odporGiéania nariadenia vlady ¢&. 296/2010
Z.z. (povinnosti sukromnym pravnickym osobam moZno ukladat’ len zdkonom a nie

podzakonnymi normami ako napriklad nariadeniami vlady ¢i vyhlaSkami).

5. VSZaSP podmienky na prijimacom konani najmi v zdravotnickych odboroch kontroluje
prostrednictvom Studijného oddelenia spolu s katedrami v dvoch kolach v priebehu

prijimacieho konania.

6. VSZaSP v odbore Zubna technika organizuje prijimacie talentové skisky, pretoZe na

vykon profesie zubného technika sa vyZaduju technické zru€nosti v ramci talentu; sucast’ou
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su prijimacie skusky, ktoré spravidla vyberi 20 % uchadzacov, niekedy vSak ziadneho

uchadzaca.

7. VSZaSP posobi pri uznavani diplomov zo zahrani¢ia, Non EU i EU.

Od skolského roku 2020-21 presla kompetencia uznavania diplomov a dokladov o vzdelavani
z kompetencie vysokych §kél na Centrum pre uznavanie MS, preto doklady $tudenti priamo
zasielaju, na uvedent indtitaciu, ¢o sa tyka najma pripadov $tudentov pracovisk mimo EU ako
je pracovisko v Bacskom Petrovci, v Nairobi, v Phnom Penh, v Kuala Lumpur ako aj
uchadzaci z tretich Statov. V ramci bilaterdlnych dohdod v Eurdpskej Gnii ako aj prislusnych
¢lankov Lisabonskej dohody su doklady v ramci Eurdpskej Gnie uznavané na zaklade zmluav,

v tychto pripadoch v$ak posobia aktivne katedry VSZaSP.

8. Evidenciu diplomov, priebehu $tidia a vykonanych sktSok vykonava Studijné oddelenie
y y
prvych pit’ rokov, a nasledne archiv. Diplomové prace st sti€astou a si uchovavané v registri

kde st aj verejne pristupné (CRZP).

9. VSZaSP az do r. 2013 uchovavala dokumentaciu prijimacicho konania v zmysle
skartacného a registratirneho poriadku, pri Bc. programoch desat’ rokov, Mgr. osem rokov,
Vv rigor6znom konani sedem rokov a v ramci habilitatného konania pat rokov, tak ako to

stanovovalo vtedajSie znenie zakona.
10. VSZaSP v stéasnosti uchovava dokumentaciu $tudijnej ¢asti (Bc., a Mgr. a PhD 70 rokov,
ostatné kvalifikacné prace a atestatné prace MPH po dobu piatich rokov podl'a stavu de lege

ferenda.
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11. V zmysle prislusnej novely zakona o vysokych skolach z r. 2018 sa vykazy o vykonanych
skuskach ukladaju aj do CRS - centralny register Studentov, a publikdcie doktorandov do
CREPC- centrélny register publikaénej ¢innosti, kde okrem §tatnych skiigok je podmienkou aj
publikovane predpisaného poctu publikdcii v zahranici, zvlast domace a zvlast vo WOS,

Scopus a Erih plus pri spoloc¢enskych vedach.

12. VSZaSP udelovanie akademickych titulov vykonava v sidle pracovisk, ktoré maja
program akreditovany v Slovenskej republike alebo v zahrani¢i. Po¢as pandémie v zmysle lex
corona sa diplomy vydavaju vstlade spandemickymi opatreniami individualne
cestou asistentiek pracovisk po ich kontrole a vystaveni na Studijnom oddeleni, podpisuje ich

rektor alebo povereni prorektori, na fakulte dekan a prislusny prorektor alebo rektor VSZaSP.

13. Na prijimacie konanie ako aj uchovavanie dokumentécie Stidia a ich archivaciu ma skola
vnutorne predpisy, napriklad skartaény poriadok, registratirny poriadok, Studijny poriadok,
kopie udajov exportovanych do CRZ, CREPC, a exportov do CRZP ako aj vysledky
originality s CRZP, ktoré tieto prace aj uchovava v zmysle zédkona a jeho spravcom, ako aj
spravcom CRS je MZ SR, spravcom registra diplomov a dokladov o priebehu $tadia, su

katedry a Studijné oddelenie, a prijimacieho konania Studijné oddelenie.
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5. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 5
VS 5.a.1. Politiky, $truktiry a procesy vnitorného systému VSZaSP zaruluju, Ze su
zavedené, uplatiiované, zverejnené a Pahko pristupné konzistentné pravidla pre vSetky
fazy Studijného cyklu Studenta, najmi pre prijimacie konanie, priebeh a hodnotenie
Studia, uznavanie vzdelania, ukonc¢ovanie $tudia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu
a d’alSich dokladov o ziskanom vzdelani.
PriloZené dokazy k VS 5.a.1 :

a) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/2016 Prikaz-rektora-Antiplagiatorsky-

manual.pdf

b) Opatrenie rektora Eticky koédex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Opatrenie rektora o rovnakom zaobchadzani s ucite'mi a Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Studijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 5.b.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze ponuka pre
uchadzacov o Stiadium je vopred zverejnena a poskytuje objektivne a uplné informacie o
Studijnych programoch, poziadavkach a kritériach na prijatie a o d’alSich podmienkach
stadia.
PriloZené dokazy k VS 5.b1 :

a) Informacie o moznostiach 3$tidia na VSZaSP pre Bc. stupen Stadia

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie
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b) Informacie o mozZnostiach 3$tadia na VSZaSP pre Mgr. stupei §tudia

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie

VS 5.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze prijimacie
konanie je spravodlivé, transparentné.

PriloZené dokazy k VS 5.cl.:

a) Kritéria hodnotenia prijimacich pohovorov pre Studijny odbor Zubna technika

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20oddelenie/bratislava/prijimacie%20kona

nie/VS5.c.1.KritrihodnoteniaprijmacchpohovorovpretudijnodborZubntechnika.pdf

b) Hodnotenie prijimacich pohovorov - vysledky

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/katedra%20LVM%20VZ/PrijmakyZuTe-

vsledky2021.pdf

VS 5.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze prijimacie
konanie je spolahlivé a vyber uchadzacov je zaloZeny na zodpovedajicich metédach
posudzovania ich sposobilosti na Stadium.

PriloZeny dokaz k VS 5.c.1:
a) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpedovania
kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 5.c.2. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze podmienky
prijimacieho konania si inkluzivhe a su zarucené rovnaké prileZitosti kaZzdému
uchadzadovi, ktory preukaZe potrebné predpoklady na absolvovanie Studia.
PriloZené dokazy k VS 5.c.2.:

a) Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Opatrenie rektora 0 rovnakom zaobchadzani suéitePmi a $tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 5.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze su poskytované
podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na vyrovnavanie prilezZitosti Studovat’ na
vysokej Skole pre Studentov so Specifickymi potrebami (Poznamka €. 9: v zmysle § 100
zakona o vysokych $kolich) a Studentov zo znevyhodneného prostredia.
PriloZené dokazy k VS 5.d.1:
a) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o $tadium a Studentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Urcenie koordinatora pre Studentov so $pecifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/studenti-so-specifickymi-

potrebami
¢) VSZaSP umoziiuje bezplatnu instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — $pecidlny poditadovy program umoziiujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

d) Opatrenie rektora 0 rovnakom zaobchadzani s u¢itelmi a §tudentmi VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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e) Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp

VS S.e.1 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuji, Ze kvalitativna
uroven obhdajenych zavereénych a rigoréznych prac zodpoveda ich stupiiu, vyZaduje
primerand uroven tvorivych ¢innosti a plagiatorstvo a iné akademické podvody su
efektivne odhal’ované a principialne postihované.
PriloZené dokazy k VS 5.e.1:

a) Opatrenie rektora Antiplagiatorsky manual VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Smernica o0 nalezitostiach zavereénych, rigordznych a habilitacnych prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality, uchovavani a spristupfiovani

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

C) Smernica o rigor6znom konani

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 5.£.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze uznavanie
vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a casti Stidia, predchadzajiceho vzdelavania,
vratane neformalneho a informalneho vzdelivania je transparentné, konzistentné a
spolahlivé a je v sulade so vSeobecne zaviznymi predpismi a zisadami Dohovoru o
uznavani kvalifikacii tykajacich sa vysokosSkolského vzdelavania v eurépskom regionel0
(Poznamka ¢. 10: Convention on the Recognition of Qualifications concerning Higher
Education in the European Region, Lisbon 1997) tak, aby bola podporovana mobilita

Studentov.
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PriloZené dokazy k VS 5.f.1 :
a) Zoznam uéitelov, Studentov a absolventov VSZaSP, ktori kazdoroéne vycestuju do
krajin Eur6pskej unie a mimo Eurdpsku tiniu

https://vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY .pdf

b) Rozhodnutia 0 uznani dokladu o vzdelani vydaného zahrani¢nou vysokou S$kolou

https://www.minedu.sk/23276-sk/akademicke-uznavanie-dokladov-o0-vzdelani-a-stupna-

vzdelania/

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/Studijne%20o0ddelenie/bratislava/kontakty%20peter/1

8Postuppreuznaniedokladov2111181.pdf

VS 5.g.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarufuju, Ze VSZaSP
absolventom udeluje prisluSny akademicky titul, vydiava diplom a d’alSie doklady o
ziskanom vzdelani, ktoré uvadzaju a charakterizuju ziskanu kvalifikaciu vratane
dosiahnutych vystupov vzdelavania, kontext, irovei a obsah uspeSne zaviSeného Studia.
PriloZené dokazy k VS 5.9.1 :

a) Vzor Bc. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty

b) Vzor Mgr. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty

c) Vzor PhDr. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty

d) Vzor PhD. diplomu

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty

e) Doklad o vykonanych skuskach a zapoctoch

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/dokumenty
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Clanok 6 Standardov
Ucitelia

1.VSZaSP poétom pedagogickych zamestnancov a ich kvalifikaciou reflektuje na naro¢nost
Studijnych odborov, pocty Studentov, stupenn Stidia a smery vedeckovyskumnej c¢innosti
Skoly. K tomu je prispdsobena kvalifikacna Struktira ucitel'ov na jednotlivych fakultach resp.

pracoviskach v Slovenskej republike i v zahrani¢i.

2.Pocet a Struktura sa 4x ro¢ne (zac¢iatkom a koncom semestra) upravuje u externych ucitelov
a ucitelov praxe tak, aby stavy zodpovedali naroc¢nosti Studiaa poctu Studentov ako aj
osobitne hodin teoretickej a osobitne hodin praktickej vyucby a je zverejiiovana Vv
Centralnom registri zamestnancov (CRZ) s vynimkou humanitarnych a THP pracovnikov,
ktori st zapracovani do kapitol ,, Zdroje na uskutoéfiovanie poslania VSZaSP*, t. j. kapitola 7
ako aj v Casti Zahrani¢nych humanitarnych projektoch (v cCastiach 4 a 5) 1 domadcich a
zahrani¢nych vyskumnych tloh a projektov. V rokoch od poslednej akreditacie pocet ucitelov
variruje reflektujaic na pocty Studentov numericky medzi 310-405 pedagogickych
zamestnancov, na funkénych miestach profesorov medzi 40-55, docentov medzi 80-90,
odbornych asistentov s PhD. medzi 50-120 a ucitel'ov praxe na poziciach asistentov, lektorov
a mentorov podl’a toho, ¢i ide o profesijné programy l. stupiia alebo vedecky orientované SP

3. stupna.

3. Vyber ugitelov VSZaSP je transparentny, objektivny a odborne fundovany. Do
vyberovych komisii st vyberani zastupcovia Akademického senatu, zastupcovia Studentov,
Studenti Alumni klubu, zastupcovia vedenia, odbornici mimo vysokej Skoly a st upravené v
zdsadach o vyberovom konani, v Statate VSZaSP av predpisoch upravujiicich rokovanie

samospravnych organov (Akademicky senat, Alumni klub a Studentské organizacie).
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Motivéciou pre ucitelov je moznost’ kariérneho postupu, ktord je upravena v kritériach pre
Doplnkové pedagogické  stadium (vid' priloha), dalej vo vnutornom predpise o
doktorandskom studiu (vid’ priloha), v kritériach na zaradenie do funkcie docenta alebo
profesora (vid’ priloha), upravené rokovacim poriadkom vedeckej rady (vid’ priloha) a do
praxe premietnuté v Odmenovacom poriadku (vid' priloha). Tato motivacnd kaskada je
upravena tak, aby priSlo k prepojeniu motivacnych prvkov postupu, t. j. graduacii
sodmefiovanim  (Odmefiovaci  poriadok ~ VSZaSP)  tych  produktivnejsich, resp.

najproduktivnejsich pedagdgov osobitnym predpisom VSZaSP (vid priloha).

4. Medzinarodnéd mobilita reflektuje pracu a pocet zahrani¢énych humanitarnych vedeckych a
8 pedagogickych pracovisk s osobitne akreditovanymi $tudijnymi programami (CR, Srbsko,
Kena, Kambodza) so 17 Studijnymi programami v zahrani¢i, ktori si zamestnani priamo na
akreditovanych programoch na pobockach ako ucitelia, resp. vedecki ¢i humanitarni
pracovnici v stlade s Pracovnym poriadkom VSZaSP, kde je aplikovany s platnou
legislativou krajiny pdsobenia, t. j. CR, SR, Srbsko, Kefia, Kambodza, Rakusko, Malajzia,
Sudan, Uganda, Rwanda, Burundi, Lesotho, Sierra Leone, Haiti, Nikaragua, Honduras,
Vietnam, Myanmar, Kazachstan, Kirgizstan, Afganistan, Irak, Syria, Libanon, Jemen,
Albansko, Bosna a Hercegovina, Ukrajina, Ruska federacia, Pol'sko a Mad’arska republika.

Preto Struktara poziadaviek na ucitelov vyzaduje znalosti asponl jedného, vo viacerych
pripadoch dvoch cudzich jazykov, o preveruje vyberova komisia v poziciach ucitel'ov na
funkénych miestach profesor, docent a vedecky pracovnik, resp. odborny asistent a najma

humanitarny pracovnik.

5. Okrem internacionalizacie vyuéby a vyskumuméa VSZaSP rozsiahlu medzindrodnu
mobilitu (cca 25-30 ugitefov VVC a HP roéne, plus doktorandi a externi HP atd’.), ktora je v
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posobnosti prorektora pre medzinarodné vztahy, ktory spravuje zmluvy o zahrani¢nej
spolupraci a ¢lenstva v Eurdpskej asociacii univerzit EUA v Bruseli (vid’ prilohy) v stlade s
dlhodobym zamerom VSZaSP, ktory okrem pedagogiky v zdravotnickych a socialnych
odboroch a programoch zahrnuje vedecko-vyskumnt a humanitarnu ¢innost' ako stcéast
vyucby odborov v socidlnej praci, osetrovatel'stve, verejnom zdravotnictve, v programe
tropického verejného zdravotnictva, administracie a managementu verejného zdravotnictva
a v ostatnych zdravotnickych vedach, vSeobecnej a tropickej socialnej praci, psychologii a v
dalsich odboroch a programoch (vid' dlhodoby zamer VSZaSP ako sucast S$tatitu a

zriad’ovacich listin).

6. VSZaSP okrem finanénej motivacie v zavislosti od plnenia po¢tu odu¢enych hodin v ramci
pedagogickych povinnosti zohladituje pocet Skolenych diplomantov, doktorandov a
motivacnd zlozka publikacii (2x ro¢ne tzv. publikacny bonus za kategorie ADC, ADD,
ADM, ADN, AAA, ABA) mozno suhrnne konStatovat, Ze moZnosti absolvovania
Doplnkového pedagogického Stidia a doktorandského Stadia pre novych ucitel'ov, ktoré sa
obe poskytuji bezplatne, patrili tiez k vyraznym motivaénym prvkom pre zvySenie kvality
u¢itelov VSZaSP. V zdravotnickych odboroch treba k tomu pripoditat moZnost
absolvovat’ bezplatne pre internych uclitelov ziskanie niektorych atesticii na ktoré ma
VSZaSP  akreditaciu z MZ SR, pripadne vedeckej hodnosti DrSc. (na kole od r. 2016
poOsobia predsedovia 4 komisii pre ziskanie DrSc. a 12 komisii pre ziskanie PhD., aj s
fakultami a inStitatmi, ktoré st akreditované v 2 cudzich jazykoch — v angli¢tine a nemcine- ,
t. j. v jazykoch okrem slovendiny), ¢o dopiita aj medzinarodna mobilita, t.j. vymena
pedagdgov z VS v USA , Keni a Thajska- University of Scranton, Chulalongkorn University

BKK a Nairobi CUEA University v ramci tropickych programov a programov global health.
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6. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu /S 6
VS 6.a.1. Politiky, $truktiiry a procesy vniitorného systému VSZaSP zaruéuji, Ze vyber
vysokoskolskych uditel’ov je transparentny, objektivny a odborne fundovany.
PriloZené dokazy k VS 6.a.1:
a) Zasady vyberového konania na obsadzovanie miest ucitelov, vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a funkcii veducich zamestnancov
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha & 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktury, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpecCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 6.a.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze vyber
vysokoskolskych ucitel’ov je realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a
kritérii.

PriloZené dokazy k VS 6.a.2. :

a) Zapisnice z vyberovych konani

https://www.vssvalzbety.sk/infoportal/vyberove-konanie

b) Podmienky na vymenovanie docentov a profesorov

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

¢) Habilitaéné konanie a inauguraéné konanie v podmienkach VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 6.a.3. Politiky, Struktiry a procesy vniitorného systému zarucuju, Ze vyber
vysokoSkolskych ucitel’ov je v stilade s poslanim a dlhodobym zimerom vysokej Skoly a
so vSeobecne zaviznymi predpismi.
PriloZeny dokaz k VS 6.a.3:

a) Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Zasady vyberového konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Habilitaéné konanie a inauguraéné konanie v podmienkach VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 6.b.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuji, Ze vyber
vysokoskolskych ucitel’ov je otvoreny a umozZiiuje ich medziinStitucionalnu,
medzisektorovi a medzinarodni mobilitu.
PriloZeny dokaz k VS 6. b. 1.:
a) Zoznam vysokoskolskych ucitel'ov a absolventov, ktori chodia na zahrani¢né projekty
za poslednych pat’ rokov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/o-nas/ZAHRANICNEMOBILITY .pdf

b) Ocenenia VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/ocenenia-vs
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VS 6.c.1. Politiky, §truktiry a procesy vniutorného systému zaruduja, e VSZaSP sa
systematicky uist’'uje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma uditelov, ktorych
kvalifikacia, arovern tvorivych ¢innosti umoziiuju dosahovat’ vystupy vzdelavania.
PriloZené dokazy k VS 6.c.1.:

a) Kritéria na vymenovanie docentov a profesorov

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

b) Habilita¢né a inauguraéné konanie v podmienkach VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Klub Alumni- popis &innosti a jej prinos pre absolventov VSZaSP

http://alumni.vssvalzbety.sk/

d) Dopliujuce pedagogické stadium

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

e) Akreditacie Dopliujticeho pedagogického stadia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

f) Vedecké projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

VS 6.¢.2 Politiky, $truktiry a procesy vnutorného systému zarufuju, ze VSZaSP sa
systematicky uist'uje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma ucitel’ov, ktorych
praktické skusenosti a prenosite’'né sposobilosti umoziuju dosahovat’ vystupy
vzdelavania.
PriloZeny dokaz k VS 6.c.2:

a) Diplomy o atesticidich a0 MHA OSS zdravotnickych ugitefov -lekéri, sestry

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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b) Dopliujuce pedagogické stadium

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

c) Akreditacie Doplnujtiiceho pedagogického stadia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

VS 6.c.3. Politiky, §truktiry a procesy vniitorného systému zarudujui, ze v VSZaSP sa
systematicky uist'uje, Ze na zabezpecenie Studijnych programov ma uditel’ov, ktorych
pedagogické zrucnosti umoziiuju dosahovat’ vystupy vzdelavania.

PriloZeny dokaz k VS 6.c.3.:

a) Zoznam pedagogickych zamestnancov VSZaSP- absolventi kvalifika¢ného

vzdelavania DPS

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

b) Dopliujtice pedagogické stadium

https://vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

¢) Akreditacia DPS v SR aj CR

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/DPS-akreditacie.pdf

d) Vedecko-pedagogické charakteristika VS ugitelov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/veda

VS 6.c.4. Politiky, $truktiry a procesy vnitorného systému zaruduji, ze VSZaSP sa
systematicky uist’uje, Ze rozvrhnutie pracovnej zat’aze ucitel’ov a ich pracovna kapacita

umoziiuje zabezpecenie Studijnych programov a zodpoveda poctu Studentov.
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PriloZeny dokaz k VS 6.c.4 :

a) Statistiky odpracovanych hodin nagich vysokoskolskych ucitelov VSZaSP za
poslednych pét’ rokov, t. j. od 6/2016-6/2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

b) Katedry a ustavy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/katedry

c) Centralny register zamestnancov

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=\VVyh%

C4%BEada%C5%A5

VS 6.d.1. Politiky, §truktiry a procesy vnitorného systému VSZaSP zaruduju, Ze
prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innost’ami ucitel’ov sa posiliiuje, pricom zameranie
a uroven vysledkov tvorivych cinnosti zodpoveda trovni kvalifikaéného ramca, na
ktorej sa vzdelavanie poskytuje, a zodpoveda vystupom vzdelavania.
PriloZené dokazy k VS 6.d.1:

a) Zoznam vysokoSkolskych ucitelov, ktori boli unas Studentmi PhD. S§tadia

https://www.vssvalzbety.sk/veda/doktorandske-studium/obhajoby

b) Zoznam docentov a profesorov za poslednych 6 rokov

https://www.vssvalzbety.sk/veda/habilitacie-a-inauguracie

c) Hodnotiaca sprava Akreditacnej komisie z r. 2014/2015

https://www.akredkom.sk/zapis/884fo/prku8869.pdf
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d) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. z 9. juna 2010 o odborne;j
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe d’alS§icho vzdeldvania
zdravotnickych  pracovnikov, sutstave Specializatnych odborov a sustave
certifikovanych pracovnych ¢innosti,

https://www.health.gov.sk/?leqislativa-v-zdravotnictve

e) Konzulta¢né hodiny jednotlivych pracovisk

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska

f) Profil absolventa

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/profil-absloventa

VS 6.e.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuji, Ze ucitelia
rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitilne zrucénosti a prenositelné
sposobilosti.
PriloZeny dokaz k VS 6.e.1.:

a) Zoznam publikacii zamestnancov VSZaSP za poslednych 6 rokov

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

b) Dopliujuce pedagogické stadium

https://vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

c) Institut d’alsieho vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/instituty/ivsp/vzdelavacie-programy
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VS 6.f.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze prirad’ovanie
ulitel’ov na zabezpecovanie Studijnych programov a vzdelavacich ¢innosti, vyucovanie
jednotlivych Studijnych predmetov a vedenie zaverenych a rigoréznych prac je
transparentné a zarucuje taku droven kvalifikacie, sposobilosti, praktickych skusenosti,
zamerania a vysledkov tvorivych cinnosti, ktoré zodpoveda stupiiu a vystupom
vzdelavania.

PriloZeny dokaz k VS 6.1.1:

a) Doplnujuce pedagogické stadium

https://www.vssvalzbety.sk/userfilessPROGRAMKYDP2021.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska/detasovane-pracoviska/dps ba

b) Tvorba, priprava, schvalovanie, Giprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Zasady vyberového konania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Rozvrhy hodin

https://www.vssvalzbety.sk/pracoviska

https://www.vssvalzbety.sk/katedry
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VS 6.£.2. Profilové Studijné predmety Standardne zabezpefuju 11(Poznamka ¢. 11:
Zabezpecovanie predmetu — zodpovedat’ za predmet, viest’ prednasky a iné taZiskové
vzdeldavacie Cinnosti profilovych predmetov a zodpovedat’ za ¢innosti zabezpecovania
kvality v predmete a rozvoj predmetu, tak aby boli dosahované pozadované vystupy
vzdelavania Studijného programu) vysokoskolski ucitelia vo funkcii profesora alebo vo
funkcii docenta, ktori pdsobia VSZaSP na ustanoveny tyZdenny pracovny &as.

PriloZené dokazy k VS 6.f.2 :

a) Publikacie VS u¢itelov VSZaSP (WOS, SCOPUS)

https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

b) Centralny register zamestnancov VSZaSP

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=\VVyh%

C4%BEada%C5%A5

VS 6.£3. V Studijnych programoch s orienticiou na profesijné vzdelavanie su
zabezpecované aj vysokoSkolskymi ucitePmi, ktori su skisenymi odbornikmi z
prislu$ného odvetvia hospodarstva alebo spolotenskej praxe a ktori posobia na VSZaSP
na ustanoveny tyZdenny pracovny ¢as alebo kratsi pracovny cas.
PriloZeny dokaz k VS 6.1.3:

a) Doklady o atestacii, certifikaty lekarov a sestier

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie
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VS 6.g.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuji, Ze odborna
kvalifikacia ucitel’ov zabezpecujicich Studijny program je vysSia nez kvalifikacia
dosahovana ukoncenim Studijného programu. Od tejto poZiadavky je moZné upustit’ v
odovodnenych pripadoch.
PriloZeny dokaz k VS 6.9.1:

a) Centralny register zamestnancov VSZaSP

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=\VVyh%

C4%BEada%C5%A5

b) Katedry a ustavy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/katedry

¢) Studijny poriadok VSZaSP a Skusobny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 6.h.1. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze rozvrhnutie
pracovnej zataze vysokoSkolskych ucitePov umoZiiuje zabezpefenie a rozvoj kvality
Studijnych programov zabezpecenie vyucby a d’alSich suvisiacich vzdelavacich ¢innosti,
zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zavere¢nych prac, ucast’ na
tvorivych cinnostiach a inych aktivitach sidvisiacich s ich profesijnym rozvojom a
napiiianim poslania VSZaSP v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného casu vo vizbe na velkost’ ich pracovného uvizku a na povahu nimi

zastavanej pracovnej pozicie.
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PriloZené dokazy k VS 6.h1.:
a) Pracovny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Pocty oducenych hodin za posledny akademicky rok

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy
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Clanok 7 Standardov
Zdroje na zabezpecenie Studia a podporu studentov

1. Politiky, $truktiry a procesy vnutorného systému zarucuj, e VSZaSP ma dostatoéné
finan¢né zdroje alokované na komplexné zabezpecenie Studijnych programov, suvisiacich
tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju jej poslaniu. Zarucuju priestorove,
materidlne, technické, infraStruktirne a insStituciondlne zabezpecenie vzdelavacich, tvorivych
a inych suvisiacich ¢innosti, ktoré zodpovedajii vystupom vzdelavania, po¢tu Studentov a ich
Specifickym potrebam. Kazdy rok je tvoreny novy finanény rozpocet, ktory prechadza
schvalovacim procesom vedenim vysokej $koly Spravnou radou VSZaSP arovnako tak

i Akademickym senatom VSZaSP.

2. VSZaSP mé funkéné zmluvné partnerstva, ktoré si potrebné na dosahovanie vystupov

vzdelavania.

3. Studentom je priebezne pocas akademického roka zabezpetovany pristup k informa¢nym
zdrojom, knizni¢nym fondom a sluzbam zodpovedajicim vystupom vzdelavania a zameraniu
ich tvorivych ¢innosti. Rovnako tak 1 pristup k poradenskym sluzbam a k d’als$im podpornym
sluzbam a administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedajii ich rozmanitym potrebam a su

predpokladom ich napredovania v §tidiu a ich osobného a kariérneho rozvoja.

4. VSZaSP ma kvalifikovany podporny personal zabezpelujuci tatorské, poradenské,
administrativne a d’al§ie podporné sluzby a suvisiace ¢innosti pre Studentov, ktorého kapacita
zodpoveda poétu Studentov a ich rozmanitym potrebam. Studenti maju primerané socialne
zabezpecenie pocas celého ich Studia. Politiky, Struktary a procesy vnutorného systému d’alej

zarucuju, ze Studenti maji primerané Sportové, kulturne, duchovné a spoloCenské vyzitie
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pocas $tadia. V Dolnej Krupej st k dispozicii tenisové kurty, bazény, v budove VSZaSP na
Namesti 1. Méja sa nachddza kaplnka, v aule hlavnej budovy je kazda nedel'u sluzena svita

omsa.

5. Prostrednictvom detaovanych pracovisk VSZaSP s zabezpetované vietky procesy
vniitorného systému aj pre sticasti mimo sidla VSZaSP, v ktorych sa uskutoéiuji $tudijné
programy alebo vzdelavacie ¢innosti.

Kazdoroéne su Spravnej rade VSZaSP i Akademickému senatu VSZaSP predkladané na
prerokovanie a schvalovanie vyrocné spravy o hospodareni vysokej Skoly a vyro¢né spravy
0 ¢innosti vysokej Skoly, ktoré su dokazom tucelné¢ho a efektivneho hospodarenia vysokej
Skoly s vyuzitim vSetkych zdrojov. Tieto st nasledne zverejiované na webovej stranke

VSZaSP, su tak pristupné pre $tudentov a $tudenti st informovani o ich pristupnosti.

1. Kritéria na vyhodnotenie Standardu VS 7
VS 7.a.1. Politiky, $truktiry a procesy vnitorného systému zaruduji, ze VSZaSP ma
dostatocné financné zdroje alokované na komplexné zabezpecenie Studijnych
programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré zodpovedaju jej
poslaniu.
PriloZeny dokaz k VS 7.a.1.:

a) Schvalené rozpocty za roky 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 a 2021

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Knizniény poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 7.b.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucujui, Ze priestorové,

materialne, technické, infrastruktirne a instituciondlne zabezpecenie vzdelavacich,

tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti zodpoveda vystupom vzdelavania.

PriloZené dokazy k VS 7.b.1.:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

Inventarny supis Bratislava — Namestie Slobody ¢.3

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Bratislava — Pod brehmi 4/A

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Bratislava — Pod brehmi 6/A

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Bratislava — Namestie 1.M4ja ¢.1

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Nové Zamky

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Banské Bystrica

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis VC Dolné Krupa

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Dunajska Streda

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis KoSice

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stipis Michalovce

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

160


https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

K) Inventarny stpis Roznava

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

[) Inventarny supis Partizanske

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

m) Inventarny stpis PieStany

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

n) Inventarny supis Skalica

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

0) Inventarny supis Spisska Nova Ves

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

p) Inventarny stpis Pfibram

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

q) Inventarny stpis Zilina

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

r) Inventarny stpis Trstena

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

s) Inventarny supis PreSov

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

t) Vyroéné spravy o hospodareni VSZaSP zar. 2016-2020

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

161


https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

VS 7.b.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucujui, Ze priestorové,
materialne, technické, infrastruktirne a institucionialne zabezpecenie vzdeldvacich,
tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti zodpoveda poctu Studentov a ich Specifickym
potrebam.
PriloZené dokazy k VS 7.b.2.:

a) Fotografickd dokumentacia udebni a budov VSZaSP, vratane budov jej detaovanych

pracovisk

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

b) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o §tidium a $tudentov so $pecifickymi

potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

VS 7.c.1. Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze vysoka Skola
ma funkéné zmluvné partnerstva, ktoré su potrebné na dosiahnutie vystupov
vzdelavania.
PriloZeny dékaz k VS 7.c.1.:

a) 145 uzatvorenych zmlav o praktickej vyucbe

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

VS 7.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pristup k
informaénym zdrojom, kniZzniénym fondom a sluzbam zodpoveda vystupom vzdeldvania

a zameraniu tvorivych ¢innosti.
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PriloZené dokazy k VS 7.d.1.:
a) Knizni¢ny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Webova stranka VSZaSP

www.vsssvalzbety.sk

VS 7.d.2. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze pristup k
informaénym zdrojom, kniZni¢nym fondom a sluzbam je Pahky a zodpoveda poctu
Studentov.

PriloZeny dokaz K VS 7.d.2.

a) Kniznica — katalog

http://sva.dawinci.sk/

VS 7.e.l. Politiky, $truktiry a procesy vniitorného systému VSZaSP zaruluji, Ze
Studenti maju Pahky pristup k poradenskym a d’alSim podpornym sluzbam a
administrativnym zdrojom, ktoré zodpovedaju ich rozmanitym potrebam a su
predpokladom ich napredovania v $tudiu a ich osobného a kariérneho rozvoja.
PriloZené dokazy k VS 7.e.1.:

a) Registratarny spisovy a skarta¢ny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Centrum socialneho poradenstva pre §tudentov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-sp

c) Centrum kariérneho poradenstva

https://www.vssvalzbety.sk/katedry/centrum-kp
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VS 7.1.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vysoka $kola ma
kvalifikovany podporny personal zabezpecujuci titorské, poradenské, administrativne a
d’alSie podporné sluzby a sivisiace ¢innosti pre Studentov, ktorého kapacita zodpoveda
poctu Studentov a ich rozmanitym potrebam.

PriloZeny dokaz k VS 7.f.1.:

a) Zoznam technicko-hospodarskych zamestnancov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika

VS 7.g.1 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému VSZaSP zaruduji, Ze
Studenti maja primerané socidlne zabezpecenie pocas Stadia.
PriloZené dokazy k VS 7.9.1.:
a) Navrh / odpora¢anie pre rektora VSZaSP K vyplateniu motivaénych mimoriadnych
Stipendii v Akademickom roku 2020/21 — zapisnica z rokovania Stipendijnej komisie
VSZaSP (5.3.2021)

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/zapisnice

b) Navrh / odporu¢anie pre rektora VSZaSP k vyplateniu motivaénych mimoriadnych
Stipendii v Akademickom roku 2020/21 — zapisnica z rokovania Stipendijnej komisie
VSZaSP (16.6.2021)

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/zapisnice

¢) Navrh na odporacanie pre rektora VSZaSP k vyplateniu motivaénych $tipendii
v akademickom roku 2021/22 po rozhodovani ¢lenov $tipendijnej komisie VSZaSP
per rollam (10.9.2021)

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/stipendia/zapisnice

d) Stipendijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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VS 7.g.2 Politiky, Struktiry a procesy vniitorného systému zarucuju, Ze Studenti maju
primerané Sportové, kultiirne, duchovné a spolocenské vyZitie pocas Studia.
PriloZené dokazy k VS 7.9.2.:

a) Fotograficka dokumentacia kaplnky, internatu, tenisové kurty a bazén v Dolnej Krupej

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

VS 7.h.1. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze vSetky zdroje
st zabezpedené aj pre sicasti mimo sidla VSZaSP, v ktorych sa uskuto¢iuju $tudijné
programy alebo vzdelavacie ¢innosti.
PriloZené dokazy k VS 7.h.1.:

a) Fotografickd dokumentacia kazdého detagovaného pracoviska VSZaSP

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

b) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpeGovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Inventarny supis Bratislava — Namestie Slobody ¢.3

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

d) Inventarny supis Bratislava — Pod brehmi 4/A

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

e) Inventarny supis Bratislava — Pod brehmi 6/A

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

f) Inventarny supis Bratislava — Namestie 1.M4ja ¢.1

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
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9)

h)

)

K)

Inventarny supis Nové Zamky

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Banska Bystrica

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis VC Dolna Krupa

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Dunajska Streda

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Kosice

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Michalovce

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

m) Inventarny supis Roznava

P)

q)

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Partizanske

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis PieStany

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny stpis Skalica

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Spisska Nova Ves

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

Inventarny supis Pfibram

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy
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s) Inventarny stpis Zilina

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

t) Inventarny stpis Trstena

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

u) Inventarny stpis Presov

https://vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

VS 7.i.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, ze vyuZitie vSetkych

zdrojov je ucelné a efektivne.
PriloZené dokazy k VS 7.i.1.:
a) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

c) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

d) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

e) Schvaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

f) Schvéaleny rozpocet Spravnou radou a Akademickym senatom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

na

na

na

na

rok

rok

rok

rok

rok

rok

2021

2020

2019

2018

2017

2016
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VS 7.j.1. Politiky, §truktiiry a procesy vnitorného systému zarucuji, 7e zdroje VSZaSP

st pristupné pre Studentov a Studenti st informovani o ich pristupnosti.

PriloZené dokazy k VS 7.J.1.:
a) Vyroéné spravy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Rozpodet schvaluje Akademicky senat VSZaSP, kde je 1/4 az 1/3 &lenov zastipena

Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/uznesenia

¢) Spravna rada VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/spravna-rada/zapisnice

d) Webova stranka VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/
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Clanok 8 Standardov
Zhromazd’ovanie a spracovanie informacii

1. VSZaSP spracovava informacie o §kole, o absolventoch, o uéiteloch a ich vedecke;
produktivite z externé¢ho prostredia a informécie zverejiiuje na svojom webovom sidle, ktoré
je zéarovenn aj webovym sidlom ktoré urcilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu

Slovenskej republiky.

2. Spracované informacie a ich zverejiiovanie sa uskuto¢ituju najma tymito sposobmi:
a) prisun informacii a aktivny screening / zhromazd'ovanie
VSZaSP  poskytuje  $tudentom informéaciu 0 moznosti  §tudia  (zoznam  $tudijnych
programov a podmienky prijatia, podmienky prijimacicho konania), podava informacie
Studentom o moznosti uplatnenia v praxi (profily absolventov), ako aj o zaujme
zamestnavatel'ov a informacie z externého prostredia o zamestnanosti absolventov.
VSZaSP relevantné informacie prijima od §tatistickych iradov (MPSVR), tiradov préce,
nemocnic, DSS, Alumni klubu komor a d’alSich profesijnych organizicii.
VSZaSP v ramci aktivneho screeningu publikuje informacie o vyznamnych
absolventoch VSZaSP; $kolamala za poslednych desat’ rokov troch medailistov na
Olympijskych hrach a 12 medailistov na Paralympijskych hrach. Informacie sa tykaja
Studentov PhD ocenenych medzindrodnymi cenami i1 pedagdgov ocenenych cenami
napriklad vedec roku, zahrani¢né Cestné doktoraty atd’.
b) spracovanie informécii a ich export v zmysle zdkonov z oblasti Skolstva
VSZaSP na spracovanie informacii a ich export v zmysle zdkona ma uzavrety zmluvny
vztah s externym spracovavatelom (Ipex s. r. o0.) avlastné informac¢né pracovisko
a informatika VSZaSP, ktory v spolupréci so §tudijnym oddelenim v zmysle informacii do

registra $tudijnych programov a centralneho registra studentov (d’alej CRS).
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3. VSZaSP zabezpetuje informaéné pdsobenie v tychto ¢innostiach:
a) oddelenie l'udskych zdrojov (predtym KaPP) spracovava a plni informa¢nti povinnost
smerom k Centralnemu registru zamestnancov (d’alej CRZ),
b) Studijné oddelenie a kancelarii rektora vo veci CRSP (Studijné programy),
¢) publikadnej a d’aliej VVC v oblasti vedy, grantov a zahraniénych vztahov (komplexné
akreditacie, centralny register publikac¢nej a umeleckej ¢innosti (CRP).
d) Zhromazd'ovanie informacii pre posudenie systému monitorovania kvality vzdelavania
vysokoskolského prostredia, vratane porovnavania s inymi vysokymi Skolami v oblasti
vedeckého a pedagogického vykonu, vysledky domacich a zahrani¢nych rankingov,
akreditacii, evaludcii a meratelnosti vedeckého vykonu (objem financii na granty,
investicie do vzdelavania, VVC, zahrani¢nych vztahov a zdravotnickej a socialnej ¢innosti
ako sucasti vychovy a vzdelavania a nastrojov na plnenie dlhodobych zamerov VSZaSP,

jej misii a vizii.

8. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 8

VS 8.a.1 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze st systematicky

zhromazd’ované, spracuvané, analyzované a vyhodnocované informacie, ktoré su

vyuzivané v efektivhom strategickom, taktickom a operativnom riadeni uskuto¢iiovania

a rozvoja §tudijnych programov, tvorivych ¢innosti a inych savisiacich aktivit VSZaSP.

PriloZené dokazy k VS 8.a.1:

a) Explicitné menovanie politik pre vnatorny systém zabezpecenia kvality( priloha ¢. 1

bod 1 vnutorného predpisu — Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného
systému zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b)

d)

9)

h)

Struktury vnatorného a vonkajsicho systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich
kompetencie na VSZaSP (priloha ¢&. 1 bod 2 vniitorného predpisu Struktary, politiky
a procesy koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Druhy periodickych hodnotiacich  sprav, cykly hodnotenia (priloha ¢.1 bod 3
vnutorného predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného vniitorného systému

zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Kvalita vzdelavania na VSZaSP posudzovana $tudentmi formou vypiiania ankiet

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/kontrola/Kvalita-vzdelavania-na-\VVSZaSP-v-

akroku-2019-2020-posudzovana-studentmi.pdf

Studentska spokojnost- hodnotenie kvality vzdelavania $tudentmi (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VVSZaSP-vyhodnotenie.pdf

Vyhodnotenie dotaznikov — Alumni klub

http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik

Zoznam projektov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/102-schodov.pdf

Zoznam vedeckych projektov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel’mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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VS 8.1.b.1 Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze si nastavené a

systematicky sledované subory ukazovatelov.

PriloZené dokazy k VS 8.1.b.1:

a)

Explicitné menovanie suboru indikdtorov pre vnutorny systém zabezpecenia
kvality ( priloha ¢. 1 bod 1 vnatorného predpisu — Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP.

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Struktry vnatorného a vonkaj$ieho systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich

v

kompetencie na VSZaSP (priloha &. 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry,
politiky a procesy koherentného vnitorného systému zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Druhy periodickych hodnotiacich sprav, cykly hodnotenia (priloha ¢.1 bod 3
vnatorného predpisu- Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného
systétmu zabezpecCovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania v pdsobnosti

VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

d) Vysledky kontrol

€)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Auditorské spravy

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/audit
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f) Kvalita vzdelavania na VSZaSP posudzovand $tudentmi formou vyplhania
dotaznikov

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/kontrola/Kvalita-vzdelavania-na-VSZaSP-v-

akroku-2019-2020-posudzovana-studentmi.pdf

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

9) Studentska spokojnost- hodnotenie kvality vzdelavania §tudentmi (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

h) Vyhodnotenie dotaznika — Alumni klub

http://alumni.vssvalzbety.sk/dotaznik

i) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatelmi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

j) Dlhodoby zamer VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer

VS 8.1.c. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze do
zhromaZd’ovania a spracovania informacii si zapojené vSetky zainteresované strany
VSZaSP.
PriloZené dokazy k VS 8.1.c.:
a) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢. 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktury, politiky a procesy koherentného
vnitorného  systému  zabezpecovania kvality  vysokoSkolského vzdeldvania
V pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b)

d)

9)

Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Druhy periodickych hodnotiacich sprav, cykly hodnotenia (priloha ¢.1 bod 3
vnutorného predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného vniitorného systému

zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Vysledky kontrol projektov pocas 2 a 3 rokov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

Uplatnenie absolventov na trhu prace

https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&Vvs=724000000&faculty=&field=7761R00

&year=2019
https://uplatnenie.sk/?degree=V%C5%A0&vs=724000000& faculty=&field=&year=2

18

Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Vyroéné spravy VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy
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Clanok 9 Standardov
Zverejnovanie informacii

1. VSZaSP uverejiiuje informacie s hlavnym cielom informovat’ uchadzacov, $tudentov a
absolventov (externé i vnutorné prostredie Skoly a jej okolia) a zabezpecit tak:
- eliminacia informacnej nerovnosti pre potreby StudentoV pri prijimacom procese na
VSZaSP,
- informacie o Gispechoch §tudentov a u¢itelov VSZaSP a ziskavanie $tudentov na §tdium
zdravotnych a socialnych programov,
- ziskanie $tudentov pre plnenie dlhodobého zameru, vizie a misie VSZaSP,
- informéacie o humanitarnych, vedeckych, charitativnych a zdravotnickych projektoch pre
pracu na domécich a zahraniénych pracoviskach VSZaSP,
- sprostredkovanie informacii ziskané aktivnym screeningom pre Studentov a ulitelov
(grantové vyzvy, zamestnanost’ absolventov, spatné vazby Alumni klubu)
- zoznam vnutornych predpisov VSZaSP v zmysle legislativno-technickych informacii,

ako aj informacii o procesoch monitorovanie kvality.

2.VSZaSP zverejiiuje obligatorne na svojej webovej stranke informacie v zmysle legislativy z
oblasti §kolstva, s vynimkou tych, ktoré moze zverejnit’ iba na:

a) pokyn Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky alebo
Slovenskej akreditatnej agentury taxativne urcené osobitnymi zakonmi v pravnej
regulacii vysokého Skolstva,

b) v ramci informac¢nej povinnosti podl'a osobitného zakona z posobnosti Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (prdvna uprava neziskovych organizacii, Statnej evidencie

vyskumu, migracie atd’.).
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3. VSZaSP uverejiiuje relevantné informacie s obmedzeniami, vyplyvajucimi z osobitnych
zékonov z oblasti GDPR ochrany osobnych tidajov, z oblasti pristupu k informaciam, v ramci
posobnosti Trestného zdkona a Trestného poriadku a d’alSich zdkonov v gescii Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky (pri zisteni podozrenia na spachanie priestupku, prec¢inu
alebo zlo¢inu, najmid v pripade dokazania  poruSenia povinnosti, vyplyvajucich z
antiplagiatorského poriadku, predpisov vyhlasky o duSevnom vlastnictve atd’.

4. VSZaSP poskytuje obligatorne informécie o §tudentoch a pedagogickom vykone, ako aj
Struktare ucitelov jeden krat ro¢ne na UZIS (uverejiovanie prepojenia-linky na pocty

Studentov, absolventov, medzinarodnych a zahrani¢nych Studentov.

5. VSZaSP spracuva §tatistiky a odosiela ich v zmysle legislativy o prisluinych registroch do

centralnych ulozisk, kde su verejne pristupné.

6. VSZaSP zasiela spravy na UZIS, pri¢om su zaroven sucastou Vyroénej spravy VSZaSP,
ktora schval'uje Akademicky senat VSZaSP i Spravna rada VSZaSP kazdy rok a zasiela ju na

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.

7.Vyroéna sprava VSZaSP je zverejiiuje cely rok na webovej stranke VSZaSP vzdy za
uplynuly rok, ato Studijné oddelenie vo veci Studentov, oddelenie doktorandského Studia
oddelenie PhD Studia vo veci domécich a zahrani¢nych doktorandov, sekcia kniznice vo veci
publikacnej ¢innosti. Uverejiiujt sa informacie o vykonanych habilitaciach a inauguréciach za
poslednych pét’ rokov, v lehotach, ktoré ustanovuje prislusny zakon o vysokych Skolach v
ustanoveniach o kvalifikatnom raste a v lehotach, ktoré urCuje vnatorny predpis-skartacny

poriadok VSZaSP.
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8. VSZaSP uverejiiuje osobitné druhy informécii, ktoré vyplyvaji z informacnej
povinnosti v zmysle zakonov v gescii Ministerstva vnutra Slovenskej republiky vo vztahu

k pravnej forme VSZaSP ako neziskovej organizacie, poskytujicej verejnoprospesné sluzby.

9. VSZaSP zverejiiuje vyroéné spravy o $kole ako celku na vlastnom webovom sidle, ako aj
spravy o pouziti finan¢nych prostriedkov na webe prislusného ministerstva, a to v rokoch,
kedy VSZaSP obdrzi dotaciu na $tudentov na ich socialne potreby, pretoze VSZaSP ako

sukromna vysoka skola nema ziadnu dotéaciu a narok zo Statneho rozpoctu.

10. Oznamovanie, zasielanie a nakladanie s osobnymi idajmi Studentov a zamestnancov
vysokej skoly, ako aj 0s6b Ziadajtcich vysoku skolu o gradudciu v zmysle zdkona €. 131/2002
Z. z. o vysokych Skolach alebo Specializaciu v zmysle Nariadenia vlady SR ¢. 296/2010 Z.
z. 0 odbornej sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, sposobe d’alSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov je zverejnené vo vnutornych predpisoch pri dodrzani § 1 a § 2

Zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam.

a) Dodatku ¢&.1 k Studijnému poriadku VSZaSP a Sktisobnému poriadku VSZaSP,
b) Dodatku ¢.8 k Smernici o habilitaénom konani a inaugura¢nom konani VSZaSP,
c¢) Dodatku €.1 k Zasadam vyberového konania,

d) Dodatku ¢.1 k Opatrenie rektora Eticky kodex VSZaSP.
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9. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 9
VS 9.a.1 Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze si zverejinované
jasné, presné, adekvatne a aktuilne kvantitativne a kvalitativne informacie o Studijnych
programoch, ktoré su relevantné pre zaujemcov o Studium, Studentov, zamestnancov,
zamestnavatelov a d’alSie externé zainteresované strany a Siroki verejnost’.
PriloZené dokazy k VS 9.a.1:

a) Postupy na prijimacie konanie

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/bratislava/prijmacie-konanie

b) Rocdenka VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

c) Webova stranka VSZaSP

www.vssvalzbety.sk

VS 9.a.2 Politiky, Struktiry a procesy vnttorného systému zarucuju, Ze su zverejiované
jasné, presné, adekvatne a aktudlne kvantitativne a kvalitativne o d’alSich suvisiacich
¢innostiach v siulade s poslanim vysokej Skoly, ktoré su relevantné pre zaujemcov o
Stadium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov a d’alSie externé zainteresované
strany a Siroku verejnost’.
PriloZené dokazy k VS 9.a.2:

a) Projekty VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\V/SK/102-schodov.pdf,

https://www.vssvalzbety.sk/projekty

b) Webova stranka VSZaSP

www.vssvalzbety.sk
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VS 9.1.b. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze s zverejinované

aktualne informacie o implementacii a fungovani vniutorného systému, o dosiahnutych

vysledkoch a prijatych opatreniach.

PriloZené dokazy k VS 9.1.b.:

a)

b)

d)

Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3
vniitorného predpisu Struktury, politiky a procesy koherentného vnutorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementidcie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality aich kompetencie na
VSZaSP (priloha ¢ 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Tvorba, aplikdcia a hodnotenie vnutorného systému kvality  vysokoSkolského
vzdelavania na VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorny-system

Harmonogram §tudia

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/harmonogram-

studia
Prierez predmetov

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/preco-studovat-u-nas/studijne-

programy/prierez-predmetov
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VS 9.1.c. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze informacie o
Studijnych programoch si zverejnené vo vSetkych jazykoch ich uskuto¢iiovania.
PriloZené dokazy k VS 9.1.c.:

a) webové sidlo — (anglicky):

https://www.seu.sk/en/

b) webové sidlo — (Cesky):

https://www.vszsp.cz/

c) webové sidlo — (srbsky):

https://vssebp.edu.rs/

d) webové sidlo — (mad’arsky):

https://unids.sk/

e) Smernica o0 podpore uchadzacov o stadium a Studentov so Specifickymi potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/SmernicaopodporeVVaSPuchdzao

votdiumatudentovsopecifickmipotrebami2.pdf

f) VSZaSP umozituje bezplatni instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — Specidlny pocitacovy program umoznujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

VS 9.1.d. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju, Ze zverejnené
informacie s ’'ahko dostupné, a to aj pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim.
PriloZené dokazy k VS 9.1.d.:
a) Smernica 0 podpore VSZaSP uchadzadov o $tadium a Studentov so $pecifickymi
potrebami

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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b)

d)

Prilozend dokumentacia o odbornom raste 0s6b so zdravotnym postihnutim
v podmienkach VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/INFOPORTAL/Dokumentciaoodbornomrasteosh

sozdravotnmpostihnutmvpodmienkachVZaSP.pdf

VSZaSP umoziiuje bezplatnt instalaciu pre nevidiacich - JAWS

JAWS — $peciilny poditatovy program umoziujuci hlasovy vystup — Tyflocomp

Stipendijny poriadok VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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Clanok 10 Standardov

PriebeZzné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov

1. VSZaSP schvaluje $tudijné programy pred podanim na akreditaciu, pred podanim v ramci
zosuladenia Standardov so systémom monitoringu kvality a periodického hodnotenia
VSZaSP. Studijné programy schvaluje Programova rada VSZaSP pre §tudijné programy
a odbory habilitacného konania a inaugura¢ného konania, ktoré je zlozena zo 6 ¢lenov mimo
VS a 4 ¢lenov z prostredia VS, Akademicky senat VSZaSP , Vedecka rada VSZaSP, Spravna
rada VSZaSP aRada pre vnitorny systém kvality VSZaSP. Rada pre vnatorny systém
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania a Programova rada VSZaSP ich navyse
periodicky hodnoti 1x za 2 roky. Viacstupnovy proces umoznil zapojit’ do pripravy prislusné
pracovisko, ktoré program zabezpeluje, rektorat, ked’ze zamestnanci VSZaSP mézu uéit’ aj na
d’alsom pracovisku VSZaSP (tej istej t. j. VSSVA), a v Akademickom senate VSZaSP, aby
mohli do procesu vstupovat’ Studenti cez svoju Studentski komoru v Akademickom senate
a prostrednictvom podpredsedu Akademického senatu za Studentska cast Akademického

senatu ako aj prostrednictvom Alumni klubu VSZaSP.

2. Vedecka rada VSZaSP je zlozena z garantov, ktori su spravidla aj vo vedeni pracovisk ako
veduci, zastupca, tajomnik. V tretine po¢tu Elenov Vedeckej rady VSZaSP su zastipeni
externi profesori a odbornici z praxe (zdravotnictvo, praca a socidlne veci a rodina, misijna
charitativna  rozvojovd a  zdravotnicka &innost). VSZaSP  zabezpetuje  vstup
externého prostredia a konzumentov findlneho produktu VSZaSP vzdelavania, predovsetkym
poskytovatel'ov zdravotnickych a socialnych sluzieb, do tvorby Studijného programu, pred

schvalenim prisluSnym hodnotiacim organom.
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3. Silné a slabé stranky sucasnej legislativy ovplyviiuje absencia harmonizicie nazvov
Studijnych odborov a nazvov zdravotnickych povolani.

VSZaSP v pripade zdravotnickych programov organizuje tvorstupiiové schvalovanie, pred
odoslanim na agenturu sa musi program zaslat na Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej
republiky na vyjadrenie, &i absolventi zdravotnickych programov budu spiiat’ kvalifikaéné
predpoklady podrla prislusného nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z. z. 0

zdravotnickych pracovnikoch.

4. VSZaSP, okrem zikonnej povinnosti, konzultuje §tudijné programy z oblasti socialnej
prace S prislusnymi organmi uradov prace, socialnych veci arodiny as prislusSnym
ministerstvom, v regionoch so zastupcami reprezentacie Unie miest aobci (komunitna
socialna praca, socialne sluzby, socidlna praca s bezdomovcami atd’.), osobitne v pripade

zmien legislativy.

5. VSZaSP konstatuje, 7e zhladiska kvality vzdeldvania slabou strankou procesov
v Slovenskej republike je skuto¢nost’, Ze rezortna legislativa v oblasti prace, socialnych veci
arodiny, ako i v oblasti zdravotnictva sa meni nieckedy rychlejsie ako je periodicita evaluacii
a akreditacii (v roku 2019 MS SR zmenilo z vySe tisic Studijnych odborov redukciou na 42
Studijnych  odborov, pricom ndzvy zostavajucich 42 odborov nekoreSpondovali s
nazvami zruSenych programov, ktoré boli naviazané na profesionalne oznacenie absolventov
(napr. fyzioterapeut, predtym absolvent fyzioterapie, prijaty na akreditovany Studijny program
a odbor fyzioterapie sa ocitol zrazu absolventom resp. $tudentom SO s celkom inym nazvom
(ostatné zdravotnicke vedy), pricom jeho zamestnavatel’ od neho na vykon préace fyzioterapie

takuto kvalifikdciu neuznava.
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6. VSZaSP konstatuje, Ze harmonizacia nazvov funkénych miest v rezortoch, resp. povolani
zdravotnickych pracovnikov v Case pripravy tohto Vnutorného predpisu nekoreluje, ¢o vSak
ziadna z vysokych $kol nemédze ovplyvnit. VSZaSP konstatuje dalej, ze vydavanie suhlasu
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky na d’al§ie rozhodovanie o0 ziadostiach nebude
mat’ Zelatelny legislativny dopad pri uplatneni absolventov praxi, ak najmenej do Casu
skon¢enia $tandardnej dizky $tadia uZ prijatych absolventov, sa nezosuladi nomenklatira
nazvov povolani s nazvami Studijnych odborov a nasledne programov ziskanych v minulosti a

predkladanych v sicasnosti na agenturu.

7. VSZaSP zabezpeduje pravidelné a periodické a neperiodické monitorovanie a kontrolu
Studijnych programov. Hodnotenie prebieha periodicky podl'a vnatornych predpisov z oblasti
monitorovania kvality VSZaSP (pozri bod 2, zoznam vnutornych predpisov) ako aj podla
zékona, a neperiodicky na podnet Rady pre vnutorny systém kvality alebo prostrednictvom
hlavného kontroléra alebo §tudentskej komory Akademického senatu VSZaSP.

VSZaSP vykonava kontrolu formou dvoch druhov ankiet ato formou vnutornych ankiet -
sekcia kontroly a hlavného kontrolora a formou vonkajsich ankiet podl'a ponuky napr. anketa
- Studentské spokojnost’ (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

VSZaSP  zabezpeluje periodicitu monitorovania a hodnotenia kazdé 2 roky zo zakona,
okrem toho sa do procesu vstupuje na podnet zamestnavatel’a pri zmene napr. zdravotnickej
legislativy (poc¢ty hodin praxe, miesto vykonu praxe po epidémii atd’.), v VSSA pri zmene
priloh nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o zdravotnickych pracovnikoch a pracovnikoch v
zdravotnictve v neperiodickom intervale. Navy$e Rada VSZaSP pre vnlitorny systém
zabezpelovania kvality vysokoskolského vzdeldvania a Programovéa rada VSZaSP hodnotia
Studijné programy podl'a planu 1x rocne.
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8. VSZaSP konstatuje, Ze v minulosti eviduje dva pripady , kedy boli tri $tudijné programy
zrusené na podnet vnutornej kontroly, iniciovanej zo strany Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky alebo MS SR, a SP zrusila a Studentov prestupila na iné vysoké skoly
alebo pribuzné programy, z ¢oho vyplyva, Ze autokontrola i automonitoring bol funkéne
overeny. VSZaSP pred 15 rokmi dokonca v jednom pripade ( napriek absencii legislativy
0 autoremedure) uznesenim vedeckej rady zruSila udeleny VPT docent ked sa dodatoc¢ne
preukazalo plagiatorstvo v Casoch, kedy eSte ani neexistoval antiplagiatorsky systém a

vkladanie prac do registrov.

9. VSZaSP  okrem tzv. legislativne zakotvenej periodicity vr. 2021/22 uskutoéiiuje
periodické roéné hodnotenie Radou pre monitoring kvality VSZaSP, kde st zastupcovia
poskytovatel'ov, kde nasi absolventi posobia, ako aj Alumni klubu, vedenia $koly, vedenia
senatu, toto periodické hodnotenie je dopiiiane 1-2x ro¢ne vysledkami $tudentskych vyjadreni
formou  dotaznikov a bodovacim systtmom. Ak ma v niektorom S$kolskom roku
skorovanie pod 4, tak Rada vykona neperiodicku kontrolu.

Prilohy:

e Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1
bod 3 vnutorného predpisu Struktury, politiky a procesy koherentného
vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania
V pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementécie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

e Struktiry vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality  aich

kompetencie na VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktiry,
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politiky a procesy koherentného vniitorného systému zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

e Periodicky ekonomicky audit

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/audit

10. Kritéria na vyhodnocovanie standardu VS 10

VS 10.a.1 Politiky, Struktiury a procesy vnitorného systému zarucuju, Ze Studijné

programy su priebeZne monitorované, periodicky hodnotené a periodicky schvalované,

pricom do vnutorného systému si zapojeni zamestnavatelia, Studenti a d’alSie

zainteresované strany.

Prilozené dokazy k VS 10.a.1:

a)

b)

Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpecenia kvality
vzdelavania ( priloha ¢.1 bod 1 vnitorného predpisu - Struktiry, politiky
a procesy koherentného vnutorného zabezpefovania kvality vysokoSkolského
vzdeldvania)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Uréenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyKlus (priloha ¢. 1
bod 3 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného
systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania v posobnosti
VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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d)

9)

h)

)

Struktary vniitorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie
na VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnatorného predpisu Struktary, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zapisnice Vedeckej rady VSZaSP o posudzovani aschvaleni $tudijnych
programov

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Zoznam ¢&lenov Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

Tvorba, priprava, schvalovanie, uprava azanik Studijnych programov

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Zoznam ¢lenov Programovej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada

145 uzatvorenych zmlav o spolupréci

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/zmluvy

Dlhodoby zémer VSZaSP — akény plan

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/dlhodoby-zamer
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VS 10.b.1 Politiky, $truktiiry a procesy vniitorného systému zarucuji, ze VSZaSP sa uist’uje, Ze
uskuto¢iiovanie Studijnych programov, hodnotenie Studentov a dosahované vysledky
vzdelavania si v stlade s aktualnymi poznatkami, technologickymi moZnost’ami, potrebami
spolocnosti, potrebami Studentov a ocCakavaniami zamestnavatelov a d’alSich externych
zainteresovanych stran a vysoka $kola vytvara pre Studentov podporné a efektivne vzdelavacie
prostrediel2 (Poznamka €. 12: V $tudijnych programoch pripravujicich na vykon regulovaného
povolania v sulade s prisluSnymi eurépskymi smernicami pre vzdeldvanie v regulovanom

povolani).
Prilozené dokazy k VS 10.b.1:

a) Explicitné menovanie politik pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha ¢ 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktary, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1
bod 3 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vniitorného
systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti
VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

d) Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie
na VSZaSP (priloha &. 1 bod 2 vnatorného predpisu Struktiry, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského

vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)
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e) Hodnotenie studentov formou vnutornych ankiet

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

f) Hodnotenie Studentov formou vonkajsich ankiet podl’a ponuky napr. Akademicka
$tvrthodinka (SAAVYS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VVSK/AkadSvtrthod-VSZaSP-vyhodnotenie.pdf

g) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

VS 10.c.1 Politiky, $truktiry a procesy vnitorného systému zaruluju, Ze VSZaSP sa
uist’'uje, Ze ma zabezpecené dostatocné priestorové, personalne, materiilne, technické,
infrastruktirne, informacné a finan¢né zdroje na uskutocfiovanie Studijnych programov
a d’alSich suvisiacich ¢innosti.
PriloZené dokazy k VS 10.c.1:

a) Rozpocet VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vyrocne-a-hodnotiace-spravy

b) Fotodokumentacia z priestorov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/ekonomika/inventarne-supisy

c) Centralny register zamestnancov

https://www.portalvs.sk/regzam/?do=filterForm-

submit&university=724000000&sort=surname&employment state=yes&filter=VVyh%

C4%BEada%C5%A5
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VS 10.d.1. Politiky, Struktiry a procesy vniitorného systému zarucuju, Ze Studenti maja

aspon raz rocne moznost’ vyjadrit’ sa ku kvalite Studijnych programov, kvalite ucitel’ov,

kvalite podpornych sluZieb a Kvalite prostredia VSZaSP.

PriloZené dokazy k VS 10.d.1:

a)

Explicitné menovanie politik pre vnlitorny systém zabezpe€enia kvality vzdelavania
(priloha ¢.1 bod 1 k vnatornému predpisu- Struktury, politiky a procesy koherentného
vnutorného zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Urcenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha ¢. 1 bod 3

d)

vnutorného predpisu Struktary, politiky a procesy koherentného vnatorného systému
zabezpetovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementicie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Struktury vniitorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie na
VSZaSP (priloha & 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktury, politiky a procesy
koherentného vnuatorného systému zabezpeCovania kvality vysokoSkolského

vzdelavania v posobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Dokumentacia o ucasti Studentov v oblasti kvality studijnych programov, ucitel'ov
a podpornych sluzieb

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola

Sprava o monitorovani kvality vzdelavania posudzovana Studentmi formou ankiet
VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kontrola
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https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/kontrola/Kvalita-vzdelavania-na-VVSZaSP-v-

akroku-2019-2020-posudzovana-studentmi.pdf

g) Studentska spokojnost- hodnotenie kvality vzdelavania §tudentmi formou vonkaj$ich

ankiet (SAAVS)

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\VSK/AkadSvtrthod-VVSZaSP-vyhodnotenie.pdf

h) Alumni Klub

http://alumni.vssvalzbety.sk/

VS 10.1.e. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému zarucuju upravy Studijnych
programov, ktoré si vysledkom ich priebezného monitorovania a periodického
hodnotenia a su navrhované s ucastou Studentov, zamestnavatel’ov a d’alSich
zainteresovanych stran.
PriloZené dokazy k VS 10.1.e:
a) Explicitné menovanie politik pre vnltorny systém zabezpeCovania kvality
( priloha & 1 bod 1 vnatorného predpisu - Struktary, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Urcéenie a druhy periodickych hodnotiacich sprav a PDCA cyklus (priloha €. 1
bod 3 vnutorného predpisu Struktiry, politiky a procesy koherentného vnutorného
systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania v posobnosti
VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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d)

9)

h)

Ramcové indikatory hodnotenia postupu implementacie — navrh na 1. obdobie

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania

Struktary vnitorného systému na kontrolu, sledovanie kvality a ich kompetencie
na VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnatorného predpisu Struktary, politiky a procesy
koherentného vnutorného systému zabezpeCovania kvality vysokoskolského
vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Tvorba, priprava, schvalovanie, Uprava a zanik $tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

Uznesenia Akademického senatu a Vedeckej rady VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/akademicky-senat/uznesenia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/vedecka-rada

Zoznam ¢&lenov Rady VSZaSP pre vnutorny systém zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdeldvania

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/rada-pre-vnutorny-system-kvallity

Programova rada VSZaSP pre $tudijné programy a odbory habilitaéného konania

a inaugura¢ného konania prehodnocuje a vyjadruje sa k studijnym programom

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/organy-vs/programova-rada
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VS 10.1.f. Politiky, Struktiry a procesy vnuitorného systému zarucuji, Ze Studijné
programy su periodicky schvalované v periéde zodpovedajicej ich Standardnej dizke
Studia.
PriloZené dokazy k VS 10.1.f:

a) Studijné programy a roéenka VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/studijne-oddelenie/rocenka

b) Tvorba, priprava, schval'ovanie, Uprava a zanik §tudijnych programov VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

¢) Programova rada VSZaSP pre $tudijné programy a odbory habilitaéného konania

a inaugura¢ného konania prehodnocuje a vyjadruje sa k studijnym programom

https://www.vssvalzbety.sk/0-nas/organy-vs/programova-rada

d) Struktary, politiky aprocesy koherentného vnatorného systému zabezpetovania

kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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Clanok 11 Standardov
Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

1. V podmienkach VSZaSP okrem internej/periodickej/neperiodickej kontroly do procesu

externého monitoringu kvality vstupuja:

a. domadce subjekty zo zakona aj nad ramec prislusného zédkona o vysokych skolach
b. zahrani¢né subjekty.

Ada. Domace subjekty st predovSetkym zamestnavatelia, najméd v rezorte Ministerstva
zdravotnictva a Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny, Nemocnice a DSS, ako
hlavni odberatelia naSich absolventov, kedy na periodické hodnotenie podla
vnutorného predpisu je prizyvany zastupca sekcie vzdeldvania oboch rezortov, ktori
vstupovali aj do tvorby studijnych programov (vid bod A). Externe hodnotenia su
sucast’ou priloh k jednotlivym $tudijnym programom.

Ad b. Zahrani¢né subjekty partikularne vstupuju zo zakona do hodnotenia VVC

grantov a graduacii docentov a profesorov, ako aj pri obhajobach PhD. (¢lenovia komisii).

Udelovanie titulov pri habilitacii a inauguracii je v rukdch externych a zahrani¢nych

odbornikov, kedy okrem jedného ¢lena komisie ajedného oponenta ostatnych Sest’ st z

externého prostredia mimo VSZaSP, a dvaja z nich su zo zahranicia.

VSZaSP uplatiiuje mechanizmy periodického hodnotenia a monitoringu zo strany zahrani¢nej

evaluacie, ktoru si $kola financovala a zabezpecovala v rokoch 2004, 2012, 2017, z ktorych

zéapisnice a zavery su v prilohach k bodu 23 a 11 a planuje to zabezpecit’ aj v buducnosti,
najmi ak legislativa takéto hodnotenie vhodnym spdsobom zohladni pri Sest ro¢nych

pravidelnych hodnoteniach Studijnych programov, resp. ich akreditacii.
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11. Kritéria na vyhodnocovanie Standardu VS 11
VS 11.1.1. VSZaSP podstupuje pravidelné externé hodnotenie zabezpefovania kvality s
cielom uistit’ sa, Ze vnutorny systém vysokej Skoly je rozvijany a implementovany v
sulade so Standardmi pre vnitorny systém.
PriloZené dokazy k VS 11.1.1.:
a) Struktary, politiky a procesy koherentného vnutorného systému zabezpe&ovania
kvality vysokogkolského vzdelavania v posobnosti VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o0-nas/vnutorne-predpisy-smernice

b) Smernica o0 externom posudzovani vnitorného systému kvality vysokoskolského

vzdelavania VSZaSP

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice

c) Vysledky medzinarodnych evaluacii 2004, 2007, 2012, 2017- zahrani¢né
akreditacie — Clenovia su vylu¢ne externi a len zo zahranicia

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/akreditacie

d) Akademické stvrthodinka SAAVS -Studentska spokojnost- hodnotenie kvality
vzdelavania Studentmi

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/\V/SK/AkadSvtrthod-VVSZaSP-

vyvhodnotenie.pdf

e) Hodnotenie Alumni klubu prebieha prostrednictvom externych organov , ktoré
poskytuju externé hodnotenie kvality vysokoskolského vzdeldvania absolventmi
VSZaSP

http://alumni.vssvalzbety.sk/

f) Hodnotenie absolventov VSZaSP ich zamestnavatel'mi

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/kvalita-vzdelavania
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TRETIAKAPITOLA

POLITIKY VNUTORNEHO SYSTEMU KVALITY, SUBJEKTY
A OBJEKTY A OBJEKTY POLITIK

Clanok 14

Postavenie, tilohy a pdsobnost’ §truktiir a organov VSZaSP a d’al§ich
relevantnych ucéastnikov vo vnutornom koherentnom systéme kvality
vysokoSkolského vzdelavania

14.1. Spravna rada VSZaSP je jej najvyssim riadiacim a rozhodujucim organom, ktorej
posobnost’ ustanovuje Statit VSZaSP. Vyjadruje sa a schvaluje otazky najmi k dlhodobému
zameru VSZaSP, k vyroénej sprave o ¢innosti VSZaSP a k rozpoétu VSZaSP.

14.2. Organmi akademickej samospravy VSZaSP st Akademicky senat VSZaSP, rektor
VSZaSP, Vedecka rada VSZaSP Disciplinarna komisia VSZaSP pre studentov.

14.3 Akademicky sendt VSZaSP v stlade s prislusnymi vieobecne zavdznymi pravnymi
predpismi pravidelne prerokuva stav a plnenie vnitorného systému kvality v stlade s planmi
svojich zasadnuti. Studenti tvoria 1/4 aZ 1/3 ¢lenov Akademického senatu.

Vo vnutornom systéme zabezpeCovania kvality vzdelavania sa vyjadruje k ndvrhom
vnatornych predpisov VSZaSP, schvaluje dlhodoby zamer VSZaSP po prerokovani vo
Vedeckej rade VSZaSP a jeho aktualizacii, schval'uje vyroéni spravu o &innosti a vyrodni
spravu o hospodareni, vyjadruje sa k navrhu vnutorného systému VSZaSP pred jeho
predlozenim Vedeckej rade VSZaSP, raz za rok podava akademickej obci VSZaSP spravu o
svojej ¢innosti, ktort zverejni na webovom sidle VSZaSP najmenej na $tyri roky,

14.4. Vedeckd rada VSZaSP v sulade s prislu$nymi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi
pravidelne preroktva stav a plnenie vnutorného systému kvality v sulade s planmi svojich

zasadnuti.
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Vo vnutornom systéme zabezpeCovania kvality vzdeldvania prerokuva dlhodoby zamer
VSZaSP, schvaluje na navrh rektora vnutorné predpisy po ich prerokovani akademickym
senatom VSZaSP, pravidelne, najmenej viak raz za rok hodnoti tirovenr VSZaSP vo
vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy, schvaluje personalne navrhy v oblasti prava skusat’ na
Statnych skuskach, pre doktorandské Stidium, v udelovani titulov atd’. v sulade s prislusSnym
zakonom o vysokych skolach.

14.5. Akademicki funkciondri VSZaSP v sulade s prisludnymi vieobecne zaviaznymi pravnymi
predpismi, s vnttornymi predpismi VSZaSP av stlade S organizaénymi procesmi VSZaSP
posobia v systéme tvorby, aplikacie a kontroly vnatorného systému kvality vysokoskolského
vzdelavania v podmienkach VSZaSP.

14.6 Rada VSZaSP pre vmiitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania
je tvorena najmenej z dvanastich ¢lenov z interného aj externého prostredia.

14.7 Programovad rada VSZaSP pre Studijné programy a odbory habilitacného konania
a inauguracného konania je zlozend najmenej z 10 Clenov. Prerokovava stav, Studijnu
uspesnost, vysledky hodnotenia Studijnych programov a schval'uje nové studijné programy.
14.8. Fakulty vysokej skoly VSZaSP v sulade s prisludnymi vieobecne zaviaznymi pravnymi
predpismi a v sulade s vlastnymi vnatornymi predpismi tvori vlastny interny systém tvorby,
aplikacie a hodnotenia vntitorného systému kvality vysokoSkolského vzdelavania.

14.9 Alumni klub absolventov VSZaSP sa podiel'a na hodnoteni kvality vysokoskolského
vzdelavania. Ich zastupcovia st ¢lenmi Rady pre vnutorny systém zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania ( 2 ¢lenovia) a taktiez Programovej rady VSZaSP pre $tudijné
programy a odbory habilitaéného konania a inaugura¢ného konania (2 ¢lenovia).

14.10. Studenti VSZaSP v stlade s prislusnymi veobecne zavdznymi pravnymi predpismi
alebo s vnatornymi predpismi s priamo alebo prostrednictvom svojich zastupcov stcastou
vietkym vnétornych procesov zabezpedovania kvality vysokoskolského vzdelavania VSZaSP
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v ramci Rady pre VSZaSP pre vniitorny systém zabezpeovania kvality a Programovej rady
VSZaSP.

14.11. Zamestnanci VSZaSP su integralnou sucastou V stlade s prislusnymi vseobecne
zaviznymi pravnymi predpismi as vnatornymi predpismi VSZaSP, vramci participacie
V pracovnopravnych vztahoch av procesoch i politikach vnatorného systému kvality
vysokoskolského  vzdeldvania. V Akademickom senite VSZaSP si  zastdpeni
V zamestnaneckej Casti.

Priloha :

o Struktary vnatorného systému na kontrolu, sledovanie kvality  aich
kompetencie na VSZaSP (priloha ¢. 1 bod 2 vnutorného predpisu Struktury,
politiky a procesy koherentného vnitorného systému zabezpecovania kvality
vysokogkolského vzdelavania v pdsobnosti VSZaSP)

https://www.vssvalzbety.sk/o-nas/vnutorne-predpisy-smernice
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STVRTA KAPITOLA

PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 15

b)

d)

Vnutorny systém Vysokej Skoly zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n. o.,
Bratislava, vratane vnitornych predpisov podl'a § 48 ods.1 pism.b) Zakona o VS

¢. 131/2002 Z. z.

Prerokovala a hodnotila Rada pre vnutorny systém zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Vysokej Skoly zdravotnictva a soc. prace sv. Alzbety, n.
0., Bratislava diia 25.11.2021 a10.01.2022 a Programova rada VSZaSP pre $tudijné
programy a odbory habilitaného konania a inaugura¢ného konania diia 10.01.2022
prerokoval aschvalil Alumni klub Vysokej $koly zdravotnictva a soc. prace sv.
Alzbety, n.o., Bratislava dia 25.11.2021

prerokoval aschvalil Akademicky senat Vysokej Skoly zdravotnictva a socialnej
prace sv. Alzbety, n. o., Bratislava diia 25.11.2021 a 31.01.2022

prerokovala a schvalila Spravna rada Vysokej $koly zdravotnictva a soc. prace sv.
Alzbety , n.o., Bratislava dia 25.11.2021 a 31.01.2022

prerokovala a schvalila Vedecka rada Vysokej Skoly zdravotnictva a socialnej prace

sv. Alzbety, n. o., Bratislava dha 28.01.2022 a 31.01.2022

Vnutorny predpis je ucinny od 01.02.2022
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3. Spracovali pracovné skupiny pod vedenim prof. JUDr. V. Tkéaca, CSc., Dr.h.c. mult.
prof. MUDr. V. Kréméryho, DrSc., Mgr. L. Chalupovej, prof. PhDr. M. Oléha, PhD.,
Ing. M. Kollara, MPH, prof. PhDr. V. Kozona, PhD., prof. MUDr. J. Suvadu, PhD.,
MPH, MHA, Ing. A. Havrankovej, PhD., prof. PhDr. JUDr. R. Vi¢eka, PhD., MPH,
MHA, doc. JUDr. J. Vallovej, PhD., PhDr. E. Vrskovej, I. Kmita, Mgr. M.

Cervenkovej, Mgr. R. Hochmana, Ing. J. Ferianca

V Bratislave dina 01.02.2022

Dr. h. c. prof. MUDr. Juraj Benca, PhD. ,MPH

rektor
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