VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O.
Bratislava

Smernica rektora €. 2 /2013
0 zavedeni a pouzivani interného systému kvality
podla § 87a zakona €. 131 Z. z. 0 vysokych Skolach

Rektor VS ZaSP sv. Alzbety po prerokovani a schvéileni v AS VS ZaSP a SR VS ZaSP
a Alumnom klube podl'a Metodiky hodnotenia kvality poskytovatel'a vzdelavania schvalenej
pre VS ZaSP uznesenim Akreditaénej komisie SR AK 64.10.4.1. vydava tito smernicu
a zavedeni a pouzivani politiky a hodnotenia kvality d’alej (HOK a POK) VS ZaSP sv. Alzbety

takto:

. CIELL VNUTORNEHO SYSTEMU HODNOTENIA KVALITY

1.1.

1.2.

Hlavnym cielom vnatorného systému je rozvijanie a zabezpecenie kvality
v pedagogickej a vedeckovyskumnej ¢innosti.

Vnutorny systém kvality zahfia:
a) politiku vysokej Skoly v oblasti zabezpecenia kvality vzdelavania,
b) praktické postupy.

. POLITIKA VYSOKEJ SKOLY V OBLASTI KVALITY (dalej POK)
obsahuje:

2.1

2.2

2.3

2.4

Zakladné nastroje HOK a POK
a) ro¢né hodnotenie Studentov
b) vystupy periodickych kontrol vzdeldvacieho procesu.

Vzt'ah vzdeldvania a vedeckovyskumnej ¢innosti zahfna:

a) vystupy vyhodnotenia vedeckovyskumnej &innosti zo strany Vedeckej rady VS

(1x rocne )

b) odmenovaci poriadok za vzdelavaciu a publika¢nu ¢innost’

c) prenos vysledkov grantov a vyskumu (publikacii) do pedagogického procesu
autorov tvorby §tudijnych programov a VS udebnic (skript).

Organizaciu POK zabezpecuje spolocne tieto clanky:

a) hlavny kontrolor vysokej skoly, ktory vyhodnocuje a podava spravu 1 krat rocne
b) prorektor pre vzdelavanie ( koordinator POK )

c) predseda alumného programu

d) veduci katedier.

Zapojenie Studentov do VOK sa realizuje

a) pravidelnymi (1 krat za semester) dvojstupfiovymi hodnoteniami pred Studentmi
b) prostrednictvom Akademického senatu (1 krat ro¢ne).

C) prostrednictvom Alumného klubu (1 krat ro¢ne)



2.5

Sposoby, postupy a vysledky zavadzania apouzivania, —monitorovania a
prehodnocovania VOK. VOK vyhodnocuje a preroktiva :

a) 1 x ro¢ne Akademicky senat,

b) 2 x ro¢ne veduci katedier VS zaverom prislu§ného semestra,

¢) 1 x ro¢ne Vedecka rada (sprava HK),

d) 1 x roéne Alumni klub,

e) pri schvalovani Studijného programu VR a AS,

f) Kolégium rektora vzdy nasledujuci semester po ukonéeni Skolského roku 1 krat
rocne.

3. PRAKTICKE POSTUPY V OBLASTI VOK a POK

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

. Vyhodnocovanie a monitorovanie $tudijnych programov vykonava katedra za ucasti

0s0b uvedenych v bode 2.3, 2 krét ro¢ne (ZS a LS), cez grant SPVS. Postup a ¢asovy
plan dostava od prorektora a garanta. Rektor ich vzdy predklada domacej akredita¢nej
komisii. V ramci ziadosti o akreditaciu Studijného programu a zahrani¢nej akreditacii
vramci 6-roénych cyklov. Tvorbu ahodnotenie studijného programu dava na
vyjadrenie SKS, SKSP a MZSR.

Kritéria a pravidld hodnotenia vzdeldvacieho procesu Studentmi navrhuje Studentské
¢ast’ Akademického senatu, alebo prorektor pre vzdelavanie po prerokovani v Alumni
klube a vakademickom senate vysokej Skoly. Dotaznik rozosiela na katedry
regionalny prorektor pre pedagogicku &innost’ VS, veduci katedier, ktori zabezpecia
jeho distribtciu Studentom a vratia ho vyplneny prorektorovi. Vyber pravomoci -
zodpovednost’ &lenov skagobnych komisii uréuje skiisobny poriadok VS, schvaluje ho
Akademicky senat. Hodnotenie vysledkov pedagogického procesu a SVOC hodnoti 1
krat roéne VR, AS, Alumni program.

Hodnotenie kvality vysokoskolskych uditelov vykondva prislusnd katedra, ktora
dostane hodnotenia Studentmi, spracované prorektormi podl'a bodu 3.2 ako aj vystup
zo zoznamu publikaénej ¢innosti vysokej Skoly, ktory sa tyka katedry. Vedecka rada 1
krat ro¢ne posuva vysledky VVC Katedier, publikuje ich a zverejni ich na webe VS.
Okrem toho vyplati VS kazdoroéne bonus za publika¢ni ¢innost’ jednotlivcom podla
Odmetiovacieho poriadku VS v decembri prislugného kalendarneho roku (bod 5
prilohy). Okrem toho rektor. kazdoro¢ne cenu pre a) jednotlivca, b) katedru za
najlepSiu  publika¢ni Cinnost’ aza najlepSie vysledky hodnotenia pedagogického
procesu Studentmi.

ZabezpeCenie materidlno technické zabezpecenie zdrojov na program vzdelavania
a vedeckovyskumnu €innost’ vysokej Skoly je v posobnosti kvestora a ekonomického
oddelenia, v stcinnosti so Studijnym oddelenim (vyber Skolného). Rozpocet (zdroje)
na vyucbu a vedeckovyskumnu ¢innost’ predklada rektor Akademickému senatu na
vyjadrenie do 30.4. Objem financii na zabezpecenie vzdelavacieho procesu hlasi,
V ramci Vyrocnej spravy, na Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR 1 krat
ro¢ne vysoka Skola do 30. 6. prislusného roku. Vybavenie katedier IT, ucebni
a laboratérii hlavny kontrolér a predklada spravu 1 krat roéne Vedeckej rade VSZaSP
sv. Alzbety.

Zber a analyzu informécii o $tudijnych programoch aich absolventoch zabezpecuje
Alumni klub prostrednictvom Institatu pre d’alSie vzdelavanie VS pravidelne.



3.6. Vyhodnotenie efektivity vedeckovyskumnej ¢innosti a vzdelavania u nas
a v zahraniénych pracoviskach VS sa hodnotia najma tieto vysledky:
a) posledna komplexna akreditacia vysokej skoly
b) medzinarodna evaluacia (EUA alebo ind medzinarodna evalua¢né skupina)
¢) rankingové agentury (ARRA)
d) analyza st'aznosti agendy na kvalitu
e) zverejiiovanim zamestnanosti absolventov VSZaSP sv. Alzbety podla UPSVaR
MPSVaR SR
Zverejnovanie informacii o $tudijnych programoch zabezpecuje na webovom sidle
vysokej Skoly Studijné oddelenie vysokej Skoly v suc¢innosti sutvarom hlavného
kontrolodra.

4. Osobami ¢innymi v zverejiiovani VOK a POK st:
a) regionalni Studijni prorektori,
b) prorektor pre VVC,
¢) kvestor VSZaSP sv. Alzbety,
d) predseda Alumného klubu,
e) hlavny kontrolér VS,
f) predseda Vedeckej rady VSZaSP sv. Alzbety ,
0) predseda Akademického senatu VSZaSP sv. Alzbety.

Spolocne rokovanie 0sob sub. 4 a - g sa kond najmenej 2 krat ro¢ne za pritomnosti rektora
vysokej Skoly a predsedu Spravnej rady vysokej skoly.

Tato smernica nadobuda G¢innost’ 1. septembra 2013.

V Bratislave, 28.08.2013
Dr.h.c. prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.
rektor

prof. MUDr. Stanislav Spanik, PhD.
predseda Spravnej rady

doc. MUDr. Méria MojzeSova, CSc.
predseda Akademického senatu

PhDr. Beata A¢ova, PhD.
predseda Alumneho klubu

Prilohy:

1. Hodnotiaca sprava AK z poslednej KA
2. Medzinarodna akreditacia - vysledky
3. Dotaznik podl'a 3.2

4. Alumni Klub - statat



5. Odmeniovaci poriadok VS

6. Studijny a skusobny poriadok

7. Harmonogram prerokovania spravy vo VR a AS:
a) monitorovanie stavu Studijnych programov (predklada 1. prorektor pre rozvoj),
b) hodnotenie pedagogickej Cinnosti a vzdelavaciecho procesu (predkladaju regionalni
prorektori),
¢) hodnotenie VVC a kvality VS u¢itelov (prorektor pre VVC a PO),
d) informacie pre Alumni Klub (predseda Alumni klubu + HK)
e) informéacia do vyro¢nej spravy o indikatoroch kvality pedagogického procesu, Studentov,
ucitelov a VVC (pre MS a MZ SR), termin - do 30.4., zodpovedni - rektor, kvestor, vedici
ekonomického oddelenia,

f) informacia MIZ zdrojov pre vzdelavanie a vyskum ako stiéast’ navrhu rozpoétu VS (HK,
kvestor),

g) informacia 0 vysledkoch medzinarodnej a domacej akreditacie (do 3M po dokonceni
HS).



