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sv. AlZzbety v Bratislave, n.o.

DENNIK ODBORNEJ PRAXE

Studijny program socidlna praca
BAKALARSKY STUPEN

Forma Studia: externa/denna

Akademicky rok:

Meno a priezvisko Studenta:
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SPRAVA Z ODBORNEJ PRAXE

Meno a priezvisko Studenta:

Pracovisko:

Datum a obdobie vykonu praxe:

Osoba zodpovedna za odbornu prax:

Charakteristika ¢innosti organizacie:

Opis ¢innosti Studenta pocas praxe:
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Charakteristika ciel’ovej skupiny odbornej praxe:

Prinos a skusenosti nadobudnuté odbornou praxou:

Nedostatky, negativne stranky odbornej praxe:

Datum: .........cceeeeeee..  Podpis Studenta: ..........ucee...
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DENNIKOVY ZAZNAM Z PRAXE
Studijny program: Sociilna praca

Bakalarsky stupen

Meno Studenta:
Ro¢nik:

Akademicky rok:
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(vyplni zastupca host'ujuce;j institcie)

Nazov organizacie/
zariadenia, kde
Student vykonal

odbornu prax

Adresa organizacie/
zariadenia, kde
Student vykonal
odbornu prax

Meno Priezvisko
a pracovné

zaradenie tutora
od:

Obdobie, v ktorom
Student absolvoval
odborni prax

Peciatka a podpis
Statutarneho
zastupcu
Resp.
Riaditel’a
zariadenia
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1 Co som sa na praxi doteraz nauéil (teoretické
vedomosti — predmety, praktické zruCnosti vycviky),
pripadne ¢o by som eSte potreboval absolvovat’, alebo
sa nauit’ (Co chcem rozvijat’ alebo sa naucit’, ¢o neviem
(popisat’ aj coho sa bojim, ¢o ma obmedzuje)?

1.2 Silné a slabé stranky (Co viem, naozaj viem, ¢o viem,
Ze neviem, ¢o viem, alebo si myslim, ze viem)

1.3 S ktorymi ciel’ovymi skupinami klientov a ich
problémami sa mi najlepsie pracuje, s ktorymi mam
naopak problémy pracovat’?
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1.4 Co od praxe v tomto roc¢niku ocakavam? Co sa
chcem naucit’? Co chcem na sebe zlepsit’, resp. v akych
zrucénostiach sa chcem zlepSit’?

2 Informacie o zariadeni — stru¢na charakteristika
zariadenia/organizacie

3 Napli socialneho pracovnika

(sem napiSte, akti ma napln prace socialny pracovnik, aké
metddy vyuziva pri svojej praci, ako sa dodrZiava eticky
koédex na pracovisku, aku agendu ma na starosti, aké ma
vzdelanie, prip. d’alSie dopliujiice vzdelanie a vycviky,
atd’.)
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4 Zaznam o vykonanych aktivitach

(vyplite tento formular pre kazda konkrétnu aktivitu; tabulku
rozmnoZzte v potrebnom mnozstve)

Datum

Nazov
aktivity

Pre ktoru
ciePovu

skupinu bola
aktivita

vykonana
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Podrobny
popis
Aktivity
a poznamky
Studenta

(Typ aktivity/
¢innosti,
odoévodnenie
vol'by aktivity,
charakteristika
aktivity,
pozitiva

a negativa
aktivity a
celkové
hodnotenie)




Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace

SEe sv. Alzbety v Bratislave, n.o.

5 Praca Studenta s klientelou

(sem popiSte problémy niektorého z klientov zariadenia,
Vas navrh intervencného programu pre neho, aka
legislativa sa k pripadu vztahuje a pod.)

6 Hodnotenie povinnej praxe Studentom - analyza
osobnych zazitkov a skiisenosti z praxe

(na tomto mieste mate priestor vyjadrit svoje zazitky
a skusenosti z praxe, d’alej tu mate priestor na vyjadrenie
svojho ndzoru, do ake; miery ste boli spokojny
s hostitel'skou  organizaciou as odbornym prinosom
povinnej praxe pre Vas)
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7 Pozitiva a prinosy
(sem napisSte, o povazujete za pozitiva VaSej povinnej
praxe, aky pre Vas tato prax mala vyznam a prinos)

8 Pripomienky a navrhy a odporucenie/neodporucenie
miesta praxe pre Studentov

(Sem napiSte, s akymi problémami ste sa stretli pocas Vasej
povinnej praxe z hladiska organizacného i odborného;
taktiez, ak mate pripomienky a navrhy na zmeny v spdsobe
organizacie a tiez, ¢i miesto praxe odporucate pre d’alSich
Studentov.)

Datum: Podpis Studenta: ............
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SPRAVA Z ODBORNEJ PRAXE
(seba)hodnotenie Studenta

Studijny odbor: Socialna praca
Predmet: Odborna prax
Forma Studia: 1. denné Studium
2. externé Studium
Meno Studenta: ........cccoeeeeeveeeeeiinneeeeenn.
RoCniK: ...oooovvviiiiiiiiieiiiiis

PracoVISKO: e
ObAODIE: ..ot

Hodnotenie $tudenta — Student hodnoti svoj 1123415
vlastny vzdelavaci proces a odbornt prax, ako
aj pristup k vzdelavaniu a jeho pripravu,
realizaciu, motivaciu

1- nedostato¢né/a, 2- dostato¢né/a, 3-
uspokojinové/a, 4-vel'mi dobré/a 5-vyborné/a

Teoreticka priprava Studenta na prax vo
Studijnom programe SP

Vlastna spolupraca, komunikécia s
koordinatorom praxe

Odborné vedomosti v Studijnom programe na
vykon praxe

Kvalita a pristup Studenta k vykonu praxe
vratane motivacie

Pristup Studenta k plneniu povinnosti
a k ciel'ovej skupine na praxi

Tvoriva ¢innost’ Studenta na praxi

Casova dotécia praxe

Schopnost’” rozumiet’ teoretickym zakladom
prace s klientom

Schopnost’ riesit’ problémy pocas praxe
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Schopnost’  implementovat  zrucnosti do
vykonu praxe

Miera nadobudnutia praktickych skusenosti

Hodnotenie urovne priestorového vybavenia
organizacie na praxi

Hodnotenie twrovne materialno-technického
vybavenia na praxi

Hodnotenie spoluprace, komunikécie
a priebehu mentoringu/tutoringu

Hodnotenie kapacit personalnych, odbornych
pocas praxe na zaklade potrieb Studenta
a vykonu ¢innosti na praxi

Primeranost’, dostato¢nost’ vedenia praxe zo
strany organizacie

Primeranost’ a dostato¢nost’ priestoru na
ziskanie skiisenosti a zruénosti

Kvalita pripravy predpraxového seminara

Kvalita pripravy popraxového seminara

Zodpovednost Vo faze samostudia
a samovzdelavania pocas praxe

Identifikécia silnych stranok Studenta, ¢o sa Studentovi
najviac darilo, aké kompetencie si rozvinul po¢as vykonu
praxe:
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Identifikacia slabych stranok Studenta, v ¢om by sa mal
Student zlepsit’ a odporacania na zlepSenie:

Voo, dna: ...,
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Klasifika¢ny stuperii, ktory najviac zodpoveda
hodnoteniu vyucujiceho:

A-1 B-15 C-2 D-25
E-3 FX — nevyhovel/a

podpis vyucujuceho:
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SPRAVA Z ODBORNEJ PRAXE
SPATNA VAZBA TUTORA/MENTORA
ODBORNEJ PRAXE

Studijny odbor: Socialna praca
Predmet: Odborna prax
Forma Studia: denné Stiadium
externé Studium

Y (S 0 TO IR 1016 (S5 417
RoCnik: coveeeeeeeeeeeeeeee

Pracovisko praxe: ........ccccevveeciienieeiiienieeieeee s
ODbdODIE: ..o

Hodnotenie Studenta mentorom/titorom 112314
v priebehu praxe

1- nedostatoéné/a, 2- dostato¢né/a, 3-
uspokojinové/a, 4-vel'mi dobré/a 5-vyborné/a

Teoreticka priprava Studenta na prax vo
Studijnom programe SP

Spolupraca, komunikacia a zodpovednost’
Studenta na praxi

Odborné vedomosti v Studijnom programe na
vykon praxe

Kvalita a pristup Studenta k vykonu praxe
vratane motivacie

Pristup Studenta k plneniu povinnosti
a k ciel'ovej skupine na praxi

Miera aktivneho pristupu a tvorivej ¢innosti
Studenta na praxi

Schopnost’ rozumiet’ teoretickym zakladom
prace s klientom

Schopnost’ riesit’ problémy pocas praxe
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do

Schopnost’  implementovat’”  zru¢nosti
vykonu praxe
vyuzitia nadobudnutych

Schopnost’
praktickych sktisenosti v d’alSom rozvoji
Schopnost’ spolupracovat’ s ostatnymi ¢lenmi
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timu pocas praxe
Hodnotenie tirovne priestorového vybavenia

organizacie na praxi
Hodnotenie urovne materidlno-technického

vybavenia na praxi

Hodnotenie vlastnej spoluprace, komunikacie
a priebehu mentoringu/tatoringu

Hodnotenie kapacit personalnych, odbornych

pocas praxe na zaklade potrieb Studenta

a vykonu ¢innosti na praxi
Odbornd prax pomohla zlepsit praktické

skusenosti Studenta na Grovni
Odborna prax pomohla zlepSit' teoretické
odborné

aroven

vedomosti na Grovni
Odborna prax pomohla zlepsit
zruénosti na Grovni
Odborna prax pomohla zvysit
kompetentnosti na tirovni

ma zvysit

Odborna  prax
uplatnitel'nost’ Studenta

perspektivu

V ¢om sa Studentovi najviac darilo:
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V ¢om mal Student/ka problémy:
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ZAZNAM
O vykonani vstupného skolenia o bezpec¢nosti a ochrane
zdravie pri praci, hygiene a ochrane pred poziarmi pre

Studentov vykonavajtcich odbornu prax.

Meno a priezvisko Studenta:

Potvrdzujem, Ze podl'a § 47 ods. 2 Zakonnika
prace, pri vstupe na pracovisko som bol /a/ oboznameny
/4/ s predpismi a zdkonmi podla nizSie uvedenej osnovy.
Skolenie bolo vykonané v rozsahu 2 hodin. Vedomosti
Studenta vykonavajiiceho odborn prax boli overené
Gistnou formou a kontrolnymi otazkami. Student po
absolvovani vstupného Skolenia o bezpecnosti a ochrane
zdravie pri praci, hygiene a ochrane pred poZiarmi:

- vyhovel (a),

- nevyhovel (a).

+  Uvod — vstup do bezpeénosti a ochrany zdravia

« Ustava SR
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Listina zakladnych préav a slobod.

Zakonnik prace — zékon ¢. 311/2001 Z. z.

Zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zékonov.

Nariadenie vlady SR ¢ 395/2006 Z. z. o
minimélnych poziadavkach na poskytovanie a
pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov.

Zakon NR SR ¢. 126/2006 Z.z. o verejnom
zdravotnictve.

Nariadenie vlady SR €. 355/2006 Z.z. o ochrane
zamestnancov  pred rizikami suvisiacimi S
expoziciou chemickym faktorom pri praci

Nariadenie vlady ¢. 356/2006 Z.z. o ochrane
zdravia zamestnancov pre rizikami suvisiacimi s
expoziciou karcinogénnymi a mutegénnymi

faktormi pri praci.
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Nariadenie vlady SR ¢. 338/2006 Z.z. o ochrane
zdravie zamestnancov pre rizikami s expoziciou
biologickym faktorom pri praci.

Nariadenie vlady ¢. 272/2004 Z.z., ktorym sa
ustanovuje zoznam prac a pracovisk, ktoré st
zakazané tehotnym zendm, matkam do konce 9.
mesiaca po porode a doj¢iacim Zenam.

Nariadenie vlady ¢. 577/2004 Z.z. o rozsahu
zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia — Liecebny
poriadok.

VyhlaSka MPSVaR ¢. 508/2009Z.z. na zaistenie
BOZP a bezpecnosti technickych zariadeni.
Vyhlaska SUBP &. 59/1982 Zb. o zékladnych
poziadavkach na zaistenie bezpe€nosti prace a
technickych zariadeni v zneni vyhlasky ©¢.
484/1990 Zb.

Zakon NR SR ¢. 219/1996 Z.z. o ochrane pred
zneuzivanim alkoholickych napojov.

Zésady bezpecného spravania sa na pracovisku.

Plnenie uloh na useku ochrany pred poziarmi v
oblasti poziarnej prevencie v zmysle
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» Zakona NR SR ¢. 314/2001 Z.z. o ochrane pred
poziarmi a vyhlaSky MV SR ¢. 121/2002 Z.z. o
poziarnej prevencii.

e Zaver

Voo, 160 F: L

podpis ucitela
podpis Studenta
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S poziadavkami BOZP a PO, nebezpecenstvami, rizikami
a bezpetnou manipulaciou bol $tudent VSZaSP sv.
Alzbety, vykonavajtci odbornl prax na pracovisku
oboznameny dna:

Zaucenie Studenta a Gstne overenie vedomosti vykonal /a/
veduci /veduca/ pracoviska:

.......................................... s vysledkom: vyhovel (a),

podpis veduceho pracoviska
podpis Studenta
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PREHLASENIE

Cestne prehlasujem, Ze som bol /a/ pouéeny /a/ o
organizacii, systéme prace a zasadach BOZP v mieste
vykonu pracoviska praxe (organizacie).

Voo, dia:..coeeeeeeeeeeeen,

podpis veducej osoby

podpis Studenta
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Zaznamovy harok kazuistiky pre socialnu pracu
Doverné!
/odborna prax/
Na pracovisku:

Kazuisticky rozhovor trval:
Anamnesticky rozhovor trval:

Diagnostika a diagnoza:

Konzultacie s inymi odbornikmi:

Rodinna anamnéza:

Zvlastnosti alebo patolégia ¢lenov rodiny klienta
(popis):



Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace

% T e Y .
st sv. Alzbety v Bratislave, n.o.

Osobna anamnéza:
NajvysSie dosiahnuté vzdelanie:

Zamestnanie:

Travenie vol’'ného ¢asu (zaluby, zaujmy):

Socialno-patologické prejavy, zvlastnosti:

Plany a ofakavania:

Zdravotna anamnéza:

Skolska anamnéza:

Urovern reci (vyjadrovanie, komunika¢né zrucnosti,
slovna zasoba):

Profesijna anamnéza:
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Predchadzajice zamestnania:

DalSie profesijné zruénosti:

Socialna anamnéza:

Bytové podmienky:

Hygienické podmienky:

Ekonomické zabezpecenie rodiny:

Socidlne vzt’ahy (kontakty s uZSou a Sir§ou rodinou ¢i
okolim):

Socialny problém:

Klientova hypotéza:
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Vznik problému:

Dosledky problému na Zivot klienta a jeho okolie:

Status praesens:

Popis problému:

Status praesens: pozitiva na ¢om stavat’:

Status praesens: ¢o je potrebné korigovat’:

Intervencia: Stanovenie ciel’ov prace s klientom:

Prognoéza:

Kratkodoba:

Dlhodoba:
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